GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

Resolucion Gerencial General Regional
N 008 2 -2017-GRA/GR-GG

Ayacucho, 2 7 MAR 2017

VISTO:

El Informe de Precalificacion N° 45-2017-GRA/GG-ORADM-ORH-ST elevado por el
Secretario Técnico de los Organos Instructores de los Procedimientos Administrativos
Disciplinarios y Sancionadores del Gobierno Regional de Ayacucho, en mérito a los
actuados que obran en el expediente disciplinario N° 60-2016/GRA-ST, en 727 folios.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley de Gobiernos Regionales, establece que
los Gobiernos Regionales, son personas juridicas de derecho publico con autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. Asimismo, el
primer parrafo del articulo 44° de la Ley acotada dispone que los funcionarios y
servidores a cargo de los Gobiernos Regionales, se encuentran sujetos al régimen
laboral general aplicable a la administracion publica, conforme a ley.

Que, el Titulo VI del Libro | del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil,
aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, vigente a partir del 14 de
setiembre del 2014, en concordancia con el Titulo V de la Ley N° 30057, desarrolla el
Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley del Servicio Civil.

Que, asimismo la Décima Disposicion Complementaria T ransitoria de la Ley N° 30057
establece, que a partir de su entrada en Vigencia, los procesos administrativos
disciplinarios en las entidades publicas se tramitan de conformidad con el marco
normativo del nuevo servicio civil, es decir de la ley N° 30057 y sus normas
reglamentarias.

Que, por su parte el Reglamento General de la Ley N°30057, Ley del Servicio Civil
aprobada por Decreto Supremo N°040-2014-PCM, establece en su Undécima
Disposicion Complementaria Transitoria que el Titulo correspondiente al Régimen
Disciplinario y Procedimiento Sancionador entrara en vigencia a los tres meses de su
publicacién. En consecuencia, las disposiciones sobre Régimen Disciplinario y
Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057 se encuentran vigentes desde el 14 de
setiembre de 2014.

Que, en el marco de las disposiciones legales citadas, cabe precisar que el Reglamento
de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil aprobada por Decreto Supremo N°040-2014-
PCM establece que “las autoridades de los o6rganos instructores del
procedimiento disciplinario cuentan con el apoyo de una Secretaria Técnica que
puede estar compuesta por uno o mas servidores (...). Por su parte, el articulo 92°
de la Ley N° 30057, establece que “el Secretario Técnico es el encargado de
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precalificar las presuntas faltas, documentar la actividad probatoria, proponer la
fundamentacion y administrar los archivos emanados del ejercicio de la potestad
sancionadora disciplinaria de la entidad publica. Asimismo, se sefala que la Secretaria
Técnica depende de la Oficina de Recursos Humanos de la Entidad o la que haga
Sus veces.

Que, con Resoluciéon Ejecutiva Regional N° 0080-2017-GRA/GRA-GG, de fecha 01 de
febrero de 2017, se designa al Secretario Técnico de los Organos Instructores de los
Procedimientos Administrativos Disciplinarios y Sancionadores del Gobierno Regional
de Ayacucho.

Que, con fecha 22 de marzo de 2017, el Secretario Técnico de los Organos
Instructores de los Procedimientos Administrativos Disciplinarios y Sancionadores del
Gobierno Regional de Ayacucho, eleva el Informe de Precalificacion N° 47-2017-
GRA/GG-ORADM-ORH-ST respecto a los hechos denunciados y que fueron materia
de investigacion en relacion al expediente disciplinario N°60-2016-GRAJ/ST, en el
cual se recomienda la Procedencia del Inicio del Procedimiento Administrativo
Disciplinario contra Arq. OMAR ITOAL QUISPE JUAREZ - Director Regional de
Estudios e Investigacién del Gobierno Regional de Ayacucho, Ing. ZOSIMO RIVEROS
MATOS - Sub Gerencia de Supervision y Liquidacion del Gobierno Regional de
Ayacucho, Ing. SAUL QUISPE SILVERA - Responsable de Elaboracion de Estudios
de la Oficina Regional de Estudios e Investigacion del Gobierno Regional de Ayacucho
y el Arq. LENIN ROMERO PASTOR - Director de la Oficina Regional de Estudios e
Investigacion del Gobierno Regional de Ayacucho, por la presunta comision de Faltas
de caracter disciplinario, conforme a los fundamentos que a continuacion se detalla:

DESCRIPCION DE LA FALTA DISCIPLINARIA Y LOS HECHOS IMPUTADOS

Que, mediante Informe N° 088-2016-GRA/GG-ORADM-OAPF-UPL (fs. 21), el Sr.
Johny Randy Guillen Moore — Responsable de Programacion y Licitaciones informa al
Director de la oficina de Abastecimiento y Patrimonio Fiscal sobre solicitud de
modificacion contractual, mencionando lo siguiente:

2. ANTECEDENTES

P

2.3. Mediante las siguientes: Carta N° 001-2016/AC-GG-AYACUCHO de fecha
26 de enero del 2016 y Carta N° 038-2016-CIBACGSRL/MCM-GG de fecha 29
de enero del 2016, el Consorcio Educativo del Sur y CIBA contratistas
generales SRL respectivamente: solicitan aclaracion con respecto a la
Certificacion Ambiental, manifestando que se solicité la Certificacion Ambiental
de los proyectos objeto de los contratos a la Gerencia Regional de Recursos
Naturales y Gestion del Medio Ambiente del Gobierno regional de Ayacucho
segun lo estipula los términos de referencia que son parte del contrato,
teniendo por respuesta que la GRRAGMA no esta facultada para emitir la
Certificacion Ambiental de los proyectos de inversion en el sector de
construccion y saneamiento en el ambito de la region Ayacucho.

2.4. Que, con Informe N° 137-2016-GRA/GG-OREI-ECLL e Informe N° 142-
2016-GRA/GG-OREI-ECLL de fecha 01 y 02 de marzo del 2016
respectivamente, el responsable de meta Elaboracion de Expedientes Técnicos
ing. Erasmo Curi Llantoy, solicita al Director de la Oficina Regional de Estudios
e investigacion proyectar la adenda a los Contratos N° 121-2015-GRA-
SEDECENTRAL-UPL y Contrato N° 148-2014-GRA-SEDECENTRAL-UPL,
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modificando en cada uno de los contratos, el extremo de la Certificacion
Ambiental de acuerdo a los informes de la parte usuaria.

(...).

2.6. Que, a través de la Resolucion Ejecutiva Regional N° 994-2014-
GRA/PRES de fecha 30 de diciembre del 2014, en su segundo articulo dice:
“FACULTAR a la gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del
medio Ambiente y a la Direccion Regional Competente la emision de la
resolucion del Estudio de Impacto Ambiental”.

3. ANALISIS

3.1. Segun la lectura del Contrato N° 121-2015-GRA-SEDECENTRAL-UPL y
Contrato N° 148-2014-GRA-SEDECENTRAL-UPL, y cada uno de los términos
de referencia y teniendo en cuenta que estos forman parte del contrato, se
verifica que en el numeral 8.4.4 estudio de impacto ambiental y el numeral
8.7.4 estudio de impacto ambiental, respectivamente; menciona que “el estudio
de impacto ambiental sera elaborado por el consultor, para el cual contara con
un profesional en EIA, quien sera responsable del G.R.A. (GERENCIA
REGIONAL RECURSOS NATURALES) la -correspondiente certificacion
ambiental”.

3.2. Que, conforme a la lectura de los informes mencionados en la parte de los
antecedentes, la Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del
Medio Ambiente del Gobierno Regional de Ayacucho no esta facultada para
emitir la Certificacion Ambiental de los proyectos de inversion en el Sector de
Construccion y Saneamiento en el ambito de la Regiéon Ayacucho, por lo tanto
resulta inaplicable lo estipulado en los términos de referencia.

(...).

3.5. Teniendo conocimiento que la GRRAGMA esta facultada para la emision
de la Resolucion del Estudio de Impacto Ambiental otorgada mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N° 994-2014-GRA/PRES del 30 de diciembre
del 2014 — Articulo segundo, surge la necesidad de modificar mediante una
adenda los términos de referencia de los contratos mencionado.

4. CONCLUSIONES

En vista que los términos de referencia forman parte integrante de los contratos
y que estos son actos juridicos, se debe de entender que el objeto debe de ser
fisica y juridicamente posible para que el acto juridico tenga validez (articulo
140° numeral 2) del codigo civil); y la presentacion de la certificacion para la
aprobacion de los expedientes técnicos es obligatorio, surge la necesidad de
modificar lo estipulado en los términos de referencia sobre la certificacion
ambiental, para asi cumplir con el fin y la necesidad contractual.

Por las razones expuestas y tomando en cuenta los informes técnicos
elaborados por la Oficina regional de Estudios e Investigacion y en conformidad
a lo estipulado en el articulo 2° y 3% de la Ley del Sistema Nacional de
Evaluacion del Impacto Ambiental — Ley N° 27446, articulos modificados por el
Articulo 1° del Decreto Legislativo N° 1078, publicado el 28 junio 2008; y lo
estipulado en el articulo 9° del reglamento de Ley del Sistema Nacional de
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Evaluacion del Impacto Ambiental, aprobada mediante DECRETO SUPREMO
N° 019-2009-MINAM (Ley N° 27446).

La Unidad de Programacion y Licitaciones recomienda aceplar la peticion de la
elaboracion de la adenda al contrato N° 148-2014-GRA-SEDECENTRAL-UPL y
el contrato N° 121-2015-GRA-SEDECENTRAL-UPL, del Concurso Publico N°
007-2014-GRA-SEDECENTRAL (Primera Convocatoria) y la Adjudicacion de
Menor Cuantia N° 094-2015-GRA-SEDECENTRAL (Primera Convocatoria)
respectivamente; en vista que dicha modificacion es necesaria para cumplir con
el fin y el objeto contractual, pues sin ello no se estaria cumpliendo con la
finalidd de satisfacer la necesidad por el cual fueron contratados.

Por lo tanto es menester la elaboraciéon de una adenda modificando el extremo
del estudio de impacto ambiental segun los términos de la peticion por parte del
area usuaria; por lo que se recomienda derivar el presente a la oficina regional
de Administracion para la autorizacion respectiva.

Que, mediante Decreto N° 3734-GRA/GG-ORADM (fs.21 vuelta), el Director Regional
de Administracion del Gobierno Regional de Ayacucho, dispone derivar la presente
investigacion administrativa y demas antecedentes documentarios a la Secretaria
Técnica de los Organos Instructores de los Procedimientos Administrativos
Disciplinarios y Sancionadores del Gobierno Regional de Ayacucho, para las acciones
que corresponda por elaborar el TDR sin considerar los detalles de Impacto Ambiental,
la cual genera la ampliacion de plazo por error de los TDR elaborado por OREL

ANTECEDENTES Y ANALISIS DE LOS MEDIOS PROBATORIOS QUE
SUSTENTAN _EL___INICIO __ DEL __PROCEDIMIENTO __ ADMINISTRATIVO
SANCIONADOR

Que, de los antecedentes documentarios que obran en el expediente administrativo N°
60-2016/GRA-ST, se advierte la existencia de los siguientes elementos de prueba que
evidencian indicios de la presunta comision de faltas de caracter disciplinaria,
conforme al siguiente detalle:

Que, a fojas 701 al 708 obra el Contrato N° 0121-2015-GRA-SEDE CENTRAL-UPL
(Adjudicacion de Menor Cuantia N° 094-2015-GRA SEDECENTRAL derivada de la
Adjudicacién Directa Selectiva N° 049-2014-GRA-SEDECENTRAL), de fecha 19 de
octubre del 2015, suscrito entre Gobierno Regional de Ayacucho y CONSORCIO
EDUCATIVO DEL SUR, integrado por ARGHYS CONSULTING S.A. vy
CONTRATISTAS Y CONCRETOS DEL SUR E.LR.L, teniendo por objeto la
Contratacion del servicio de Elaboracion de Expediente Técnico de la Meta:
Mejoramiento de los Servicios Educativos en la Institucion Educativa Publica Inicial N°
412/MX-P de la Localidad de Ccarhuaccocco — Paras — Cangallo — Ayacucho.
Asimismo, se tiene en consideracion la siguiente Clausula:

CLAUSULA TERCERA: OBJETO

(:::):

8.4.4. Estudio de Impacto Ambiental

(--)

Se cumplira y complementara todo lo exigido para éste estudio basico en la
Directiva de elaboracion de expedientes técnicos del G.R.A. vigente a la firma
del contrato.




El estudio de impacto ambiental sera elaborado por el consultor, para el cual
contara con un profesional de la especialidad en EIA, quien sera responsable
de la formulacion de la misma.

El consultor tramitara ante la dependencia correspondiente del G.R.A.
(GERENCIA REGIONAL RECURSOS NATURALES) la correspondiente
certificacion ambiental.

)

Que, a fojas 653 al 662 obra los Términos de Referencia y Requerimientos Técnicos
Minimos (Adjudicacion de Menor Cuantia N° 094-2015-GRA SEDECENTRAL derivada
de la Adjudicacion Directa Selectiva N° 049-2014-GRA-SEDECENTRAL), para la
Contratacion por Consultoria para la Elaboracion de Expediente Técnico del Proyecto:
“Mejoramiento de los Servicios Educativos en la Institucion Educativa Publica Inicial N°
412/MX-P de la Localidad de Ccarhuaccocco, Distrito de Paras, Provincia de Cangallo,
Regién Ayacucho”, viabilizados con Cadigo SNIP N° 291698, en el cual se observa:

8.4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR

El Consultor, sera el responsable de todas las actividades necesarias para el
desarrollo del proyecto del centro educativo en mencién hasta su aprobacion
final. Los alcances del servicio requerido se dividen en los siguientes trabajos:

(..J):
8.4.4. Estudio de Impacto Ambiental

(...)

Se cumplira y complementara todo lo exigido para éste estudio basico en la
Directiva de elaboracion de expedientes técnicos del G.R.A. vigente a la firma
del contrato.

El estudio de impacto ambiental sera elaborado por el consultor, para el cual
contara con un profesional de la especialidad en EIA, quien sera responsable
de la formulacion de la misma.

El consultor tramitara ante la dependencia correspondiente del G.R.A.
(GERENCIA REGIONAL RECURSOS NATURALES) la correspondiente
certificacion ambiental.

(...).

Que, a fojas 468 al 473 obra el Contrato N° 0148-2014-GRA-SEDE CENTRAL-UPL
(Concurso Publico N° 007-2014-GRA SEDE CENTRAL), de fecha 31 de diciembre del
2014, suscrito entre el Gobierno Regional de Ayacucho y Consorcio CIBA, integrado
por CIBA CONTRATISTAS GENERALES S.R.L, CONSULTORES & CONTRATISTAS
GENERALES FOREP S.A.C., CIMA INGENIEROS CONTRATISTAS S.A.C., teniendo
por objeto la Contratacion del Servicio de Consultoria para la Elaboracion de
Expedientes Técnicos de los Proyectos Viabilizados con Cédigo SNIP N° 271615 —
271370 - 276381. Asimismo, se tiene en consideracion la siguiente clausula:

CLAUSULA TERCERA: OBJETO
foss):




INFORMES — PRESENTACION Y REVISION

(...).
Informe N° 1

Se presentara obligatoriamente y unicamente por mesa de partes del
G.R.A. dirigido a la Oficina Regional de Estudios e Investigacion; luego
de haber realizado los trabajos de campo y gabinete de cada centro
educativo, en un plazo de treinta (30) dias calendarios de la firma del
contrato, debiendo contener el informe técnico la compatibilidad con el
estudio de pre inversion, ubicacion del proyecto, alternativa elegida,
ampliaciones y/o reducciones de componentes, conclusiones y
recomendaciones correspondientes a la fase de reconocimiento de la
zona. Asimismo se adjuntara obligatoriamente a éste informe:

().

ii. Copia de la contrata suscrita y sus correspondientes términos de
referencia y copia de la propuesta del equipo técnico con la que se
otorgo la buena PRO al consultor.

()
Informe N° 3 - Final — Expediente Técnico Definitivo
10.2. De la presentacion de los Informes

El Consultor presentara los Informes directamente por mesa de partes
del Gobierno Regional dentro de los plazos pactados.

Para que el informe sean aceptados y considerados como presentados,
deberan incluir todos los contenidos que se indican en los presentes
Términos de Referencia y en la directiva de la elaboracion de
expedientes técnicos vigente del G.R.A.; no se dara como valida la
presentacion del informe incompletos sin los contenidos minimos
exigidos, en cuyo caso el Evaluador y/o supervisor lo devolvera al
Consultor mediante documento, considerandolo como no presentado y
contabilizandose los dias calendarios como parte del plazo de entrega
del expediente técnico.

Que, a fojas 387 al 397 obra los Términos de Referencia y Requerimientos Técnicos
Minimos (Concurso Publico — CP N° 007-2014-GRA-SEDE CENTRAL), para la
Contratacion por Consultoria para la Elaboracion de Expediente (s) Técnico (s) de los
proyectos viabilizados con Codigo SNIP N° 271615-271370-276381, en el cual se
observa:

8.7. ACTIVIDADES A DESARROLLAR

El Consultor, sera el responsable de todas las actividades necesarias para el
desarrollo del proyecto del(os) centro(s) educativo(s) en mencion hasta su
aprobacion final. Los alcances del servicio requerido se dividen en los
siguientes trabajos:

(...)



ERepuns>

8.7.4 Estudio de impacto ambiental

Se cumplira y complementara todo lo exigido para éste estudio basico en la
Directiva de elaboracion de expedientes técnicos del G.R.A. vigente a la firma
del contrato.

El estudio de impacto ambiental sera elaborado por el consultor, para el cual
contara con un profesional de la especialidad en EIA, quien sera responsable
de la formulacion de la misma.

El consultor tramitaré ante la dependencia correspondiente del G.R.A.
(GERENCIA REGIONAL RECURSOS NATURALES) la correspondiente
certificacion ambiental.

()

Que, a fojas 37 obra el Informe N° 04-2015-GRA-GRRNGMA-SGRNGMA/ARZ-E-EIA,
de fecha 12 de mayo del 2015, mediante el cual el Sr. Alfredo Rivera Zavaleta —
Especialista en EIA informa al Sub gerente de RRNN y GMA sobre solicitud de
Certificacion Ambiental, mencionando en las conclusiones lo siguiente:

IV. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
(=)

La autoridad competente a nivel regional, emite la Certificacion Ambiental de
los proyectos de inversion que dentro del marco del proceso de
descentralizacion resulten de su competencia; y cuyos efectos se circunscriban
a la respectiva region.

No podra iniciarse la ejecucién de proyectos ni actividades y ninguna autoridad
regional podra aprobarlas, autorizarlas, permitirlas, concederlas o habilitarlas si
no cuenta previamente con la certificacion ambiental contenida en la
Resolucion expresada por la respectiva autoridad competente.

El anexo 1l del reglamento de la Ley N° 27446, hace mencion que en el sector
Construccion y Saneamiento las funciones de certificacion ambiental en el
marco del proceso de descentralizacion, no han sido transferidas a los
gobiernos regionales.

Por consiguiente se concluye que la Gerencia Regional de Recursos Naturales
y Gestion del Medio Ambiente, del Gobierno Regional de Ayacucho, no esta
facultado para emitir la Certificacion Ambiental de los proyectos de inversion en
el sector Construccién y Saneamiento en el ambito de la region de Ayacucho.

(...).

Que, a fojas 17 obra el Informe Técnico N° 005-2016-GRA/GG-OREI, de fecha 06 de
abril del 2016, mediante el cual el Director Regional de Estudios e Investigacion
comunica al Director de la Oficina Regional de Administracion sobre celebracion de
adenda al Contrato N° 148-2014-GRA-SEDECENTRALUPL, mencionando que la
Gerencia Regional de Recursos Naturales y gestion del Medio Ambiente no esta
facultado para emitir la Certificacion Ambiental de los proyectos de inversion en el
sector Construccion y Saneamiento en el ambito de la region Ayacucho; y, recomienda
que con la finalidad de cumplir y no contravenir las normatividades legales e internas
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de la Entidad y velar por el correcto flujo de tramites administrativas en relacion a la
emision del Certificado Ambiental, elaborar la adenda al Término de Referencia del
Contrato N° 148-2014-GRA-SEDECENTRALUPL, referido al segundo parrafo del
numeral 8.7.4, con el siguiente contenido:

DICE: “El estudio de impacto ambiental sera elaborado por el consultor, para el
cual contara con un profesional de la especialidad en EIA, quien sera
responsable de la formulacién de la misma. El consultor tramitara ante la
dependencia correspondiente del G.R.A (GERENCIA REGIONAL RECURSOS
NATURALES) la correspondiente certificacion ambiental”.

DEBE DECIR: “El estudio de impacto ambiental sera elaborado por el
consultor, para el cual contara con un profesional de la especialidad en EIA,
quien sera responsable de la formulaciéon de la misma; el cual sera Revisado,
Evaluado y Aprobado por la OREI, a través del Especialista en Impacto
Ambiental;, para ser Validado mediante Acto Resolutivo por la Gerencia
Regional de Recursos Naturales del Gobierno Regional de Ayacucho”.

Que, a fojas 14 obra el Informe N° 142-2016-GRA/GG-OREI-ECLL, de fecha 02 de
marzo del 2016, mediante el cual el Ing. Erasmo Curi Llantoy — Responsable de Meta
Elaboracion de Expedientes Técnicos solicita al Director de la Oficina Regional de
Estudios e |Investigacion la adenda al Contrato N° 148-2014-GRA-
SEDECENTRALUPL, mencionando que la Empresa CIBA Contratistas generales
S.R.L. mediante la Carta N° 038-2016-CIBACGSRL/MCM-GG solicita aclaraciéon o
adenda con respecto a la Certificacion Ambiental del Proyecto en el Contrato N° 148-
2014-GRA-SEDECENTRALUPL.

Que, a fojas 13 obra la Carta N° 038-2016-CIBACGSRL/MCM-GG, de fecha 29 de
febrero del 2016, la Empresa Contratistas Generales S.R.L. solicita al Director de la
Oficina de Estudios e Investigacion la aclaracion y/o adenda con respecto a la
certificacion ambiental del proyecto, en el Contrato N° 148-2014-GRA-
SEDECENTRALUPL.

Que, a fojas 11 obra el Informe Técnico N° 006-2016-GRA/GG-OREI, de fecha 06 de
abril del 2016, mediante el cual el Director Regional de Estudios e Investigacion
comunica al Director de la Oficina Regional de Administracion sobre celebracién de
adenda al Contrato N° 121-2015-GRA-SEDECENTRALUPL, mencionando que la
Gerencia Regional de Recursos Naturales y gestion del Medio Ambiente no esta
facultado para emitir la Certificacion Ambiental de los proyectos de inversion en el
sector Construccion y Saneamiento en el ambito de la region Ayacucho; y, recomienda
que con la finalidad de cumplir y no contravenir las normatividades legales e internas
de la Entidad y velar por el correcto flujo de tramites administrativas en relacion a la
emision del Certificado Ambiental, elaborar la adenda al Término de Referencia del
Contrato N° 121-2015-GRA-SEDECENTRALUPL, referido al segundo parrafo del
numeral 8.7.4, con el siguiente contenido:

DICE: “El estudio de impacto ambiental sera elaborado por el consultor, para el
cual contara con un profesional de la especialidad en EIA, quien sera
responsable de la formulacién de la misma. El consultor tramitaré ante la
dependencia correspondiente del G.R.A (GERENCIA REGIONAL RECURSOS
NATURALES) la correspondiente certificacion ambiental’.



DEBE DECIR: “El estudio de impacto ambiental sera elaborado por el
consultor, para el cual contara con un profesional de la especialidad en EIA,
quien seréa responsable de la formulacion de la misma; el cual sera Revisado,
Evaluado y Aprobado por la OREI, a través del Especialista en Impacto
Ambiental; para ser Validado mediante Acto Resolutivo por la Gerencia
Regional de Recursos Naturales del Gobierno Regional de Ayacucho”.

Que, a fojas 08 obra el Informe N° 137-2016-GRA/GG-OREI-ECLL, de fecha 01 de
marzo del 2016, mediante el cual Ing. Erasmo Curi Llantoy — Responsable de Meta
Elaboracion de Expedientes Técnicos solicita al Director de la Oficina Regional de
Estudios e Investigacion la adenda al Contrato N° 121-2015-GRA-
SEDECENTRALUPL, mencionando que el Ing. Caros Sulca Valenzuela — Presidente
de la Comision de CRREAETE mediante Informe N° 072-2016-GRA/GG-OREI-
CRREAETE-CWSV solicita proyectar adenda al Contrato N° 121-2015-GRA-
SEDECENTRALUPL; por lo que, el Erasmo Curi Llantoy solicita se remita a la Oficina
de Abastecimiento y Patrimonio Fiscal para la elaboracion de addenda de acuerdo al
Informe N° 016-2016-GRA/GG-OREI-AGVF.

Que, a fojas 07 obra el Informe N° 072-2016-GRA/GG-OREI-CRREAETE-CWSYV, de
fecha 25 de febrero del 2016, mediante el cual el Ing. Ing. Caros Sulca Valenzuela -
Presidente de la Comision de CRREAETE informa al Responsable de la Meta de
Expedientes Técnicos sobre proyectar la adenda al Contrato N° 121-2015-GRA-
SEDECENTRALUPL.

Que, a fojas 06 obra el Informe N° 016-2015/GRA-GG-OREI-AGVF, de fecha 28 de
enero del 2016, mediante el cual el Ing. Aristides G. Veliz Flores informa al Presidente
del CRREAETE sobre la evaluacion del estudio de Impacto Ambiental — Certificacion
Ambiental, mencionando que mediante Informe N° 007-2016-GRA/GG-OREI/CWSV,
recomienda que se debera realizar una adenda al contrato en referencia a la
elaboracion y evaluacion del estudio de Impacto Ambiental, el numeral 8.4.4 de la
clausula tercera del contrato.

Que, a fojas 05 obra el Informe N° 007-2016-GRA/GG-OREI/CWSV, de fecha 19 de
febrero del 2016, mediante el cual el ing. Carlos W. Sulca Valenzuela — Director
Regional de Estudios e Investigacion informa al Ing. Aristides G. Veliz Flores - |
Miembro Titular de la CRREAETE sobre la certificacion ambiental, mencionando que:
“(...), habiendo la obligatoriedad de la Certificacion Ambiental para iniciar la ejecucion
de proyectos de inversién Publica, es necesario corregir mediante una Adenda el
segundo parrafo del numeral 8.4.4, de la Clausula Tercera del Contrato N° 0121-2015-
GRA-SEDE CENTRAL-UPL, con el siguiente tenor: El estudio de impacto ambiental
sera elaborado por el consultor, para el cual contara con un profesional de la
especialidad en EIA, quien sera responsable de la formulacion de la misma. El
consultor tramitara ante el Sector correspondiente la Certificacion Ambiental,
siendo obligatorio su presentacion para la aprobacion del expediente técnico. De
lo contrario la CRREAETE en cumplimiento de la Directiva no podra tramitar el registro
en la fase de inversion”.

Que, a fojas 04 obra la Carta N° 016-2016-GRA-GG/OREI, de fecha 18 de enero del
2016, mediante el cual el Director Regional de Estudios e Investigacion requiere al
Gerente General de la Empresa Consorcio Educativo del Sur sobre el estudio de
Impacto Ambiental del proyecto “Mejoramiento de los Servicios Educativos en la
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Institucion Educativa Publica Inicial N° 412/MX-P de la Localidad de Ccarhuaccoco —
Paras — Cangallo — Ayacucho” con cédigo SNIP N° 291698, debera presentar el
Proyecto conforme a los Términos de Referencia y el contrato suscrito con la entidad.

Que, a fojas 03 obra el Informe N° 001-2016-GRA/GG-GRI-CRREAETE, de fecha 13
de enero del 2016, mediante el cual el Ing. Carlos Sulca Valenzuela — Presidente de la
CRREAETE 2016 remite al Director de la Oficina Regional de Estudios e Investigacion
el Estudio de Impacto Ambiental del Proyecto “Mejoramiento de los Servicios
Educativos en la Institucion Educativa Publica Inicial N° 412/MX-P de la Localidad de
Ccarhuaccoco — Paras — Cangallo — Ayacucho” a fin que se sirva devolver al Consultor
para su presentacion del mencionado Estudio de acuerdo a los términos de referencia
y contrato suscrito con la entidad.

Que, a fojas 01 obra la Carta N° 001-2016/AC-GG-AYACUCHO, de fecha 26 de enero
del 2016, mediante el cual el Representante Legal de Consorcio Educativo del Sur
solicita al Director de la Oficina Regional de Estudios e Investigacion del Gobierno
Regional de Ayacucho que se realice la aclaracion del petitorio de acuerdo a los
antecedentes sobre la necesidad de contar con certificacion ambiental emitido por el
Gobierno Regional de Ayacucho - Gerencia Regional de Recursos Naturales
manifestado en el contrato.

Los hechos senalados transgreden la siguiente normativa:

Que, al respecto la Ley N° 30057 Ley del Servicio Civil establece como faltas de
caracter disciplinario:

Articulo 85°.- Faltas de Caracter Disciplinario.

Son faltas de caracter disciplinario que, segin su gravedad pueden ser
sancionadas con suspension temporal o con destitucion, previo proceso
administrativo:

Inciso d) La negligencia en el desempeno de sus funciones.

Que, para efectos de hacer una evaluacion y analisis del caso amerita considerar las
siguientes disposiciones legales:

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 0994-2014-GRA/PRES, DE
FECHA 30 DE DICIEMBRE DEL 2014.

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la Directiva para la Certificacién Ambiental
y el Seguimiento y Control de los Proyectos de Inversion en el Ambito de la
Regién de Ayacucho, como instrumento técnico normativo para la elaboracién,
evaluacion y aprobacion de los Estudios de Impacto Ambiental, asi como para
el seguimiento y control de las acciones desarrolladas en el macro de los
estudios ambientales aprobados.

ARTICULO SEGUNDO: FACULTAR, a la Gerencia Regional de Recursos
Naturales y Gestion del Medio Ambiente y a la Direccion Regional Competente
la emision de la Resolucion del Estudio de Impacto Ambiental.

ARTICULO TERCERO: DISPONER, a la Subgerencia de programacion e
Inversiones, considere como requisito para la viabilizacion de los PIPs la
presentacion del pronunciamiento de la Evaluaciéon Preliminar EVAP o la
Resolucion de Clasificacion segin el caso; y a la Comision Regional de
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Revisién, Evaluacion y Aprobacion de Expedientes Técnicos y Estudios —
CRREAETE, considere como requisito para la aprobaciéon de los expedientes
técnicos la presentacion de la Certificacion Ambiental aprobado.

RESOLUCION MINISTERIAL N° 157-2011-MINAM, DE FECHA 19 DE JULIO
DEL 2011.

SE RESUELVE:
Articulo 1°._ Aprobacion

Aprobar la Primera Actualizacion del Listado de Inclusion de los Proyectos de
Inversion sujetos al Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental -
SEIA, considerados en el Anexo 11 del Reglamento de la Ley N° 27446,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 019-2009-MINAM; listado actualizado
que forma parte integrante de la presente Resolucion Ministerial.

(...).

Que, estando a los fundamentos expuestos en el Informe N° 088-2016-GRA/GG-
ORADM-OAPF-UPL (fs. 21), sobre sobre solicitud de modificacién contractual; por lo
que, se imputa presunta responsabilidad administrativa a los siguientes servidores
publicos, conforme al siguiente detalle:

1 Arg. OMAR ITOAL QUISPE JUAREZ - Director Regional de Estudios e
lnvestugacuén del Gobierno Regional de Ayacucho, Ing. ZOSIMO RIVEROS
MATOS - Sub Gerencia de Supervision y Liquidacion del Gobiemo
Regional de Ayacucho, Ing. SAUL QUISPE SILVERA - Responsable de
Elaboracion de Estudios de la Oficina Regional de Estudios e Investigacion
del Gobierno Regional de Ayacucho.

FALTA DE CARACTER DISCIPLINARIO descrita en el inciso d) del Articulo 85° de
la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, “LA NEGLIGENCIA EN EL DESEMPENO
DE SUS FUNCIONES”; por cuanto existen indicios que hacen presumir que el Arg.
OMAR ITOAL QUISPE JUAREZ - Director Regional de Estudios e Investigacion del
Gobierno Regional de Ayacucho, Ing. ZOSIMO RIVEROS MATOS - Sub Gerencia de
Supervision y Liquidacion del Gobierno Regional de Ayacucho, Ing. SAUL QUISPE
SILVERA - Responsable de Elaboracion de Estudios de la Oficina Regional de
Estudios e Investigacion del Gobierno Regional de Ayacucho, no habrian cumplido
con lo dispuesto en la Resolucion Ministerial N° 157-2011-MINAM, donde aprueban la
primera actualizacion del listado de inclusiéon de los proyectos de inversion sujetos al
Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental, tal como lo establece en el
Informe N° 04°-2015-GRA-GRRNGMA-SGRNGMA/ARZ-E-EIA, que' menciona: “que en
el sector Construccion y Saneamiento, el gobierno regional de Ayacucho no ha
recibido la funcién de certificacion ambiental en el marco del proceso de
descentralizacion™, por cuanto, de acuerdo a los Términos de Referencia y
Requerimientos Técnicos Minimos (Concurso Publico — CP N° 007-2014-GRA-SEDE
CENTRAL), que consta de fojas 387 al 397, en el numeral 8.7.4 sobre Estudio de
Impacto Ambiental, ha sefalado expresamente que: “El estudio de impacto ambiental
sera elaborado por el consultor, para el cual contara con un profesional de la
especialidad en EIA, quien sera responsable de la formulacion de la misma. El
consultor tramitara ante la dependencia correspondiente del G.R.A. (GERENCIA
REGIONAL RECURSOS NATURALES) la correspondiente certificacion ambiental’,
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teniendo pleno conocimiento que la Gerencia Regional de Recursos Naturales y
Gestion del medio Ambiente no esta facultado para emitir la Certificacion Ambienta de
los proyectos de inversion en el sector construcciéon y saneamiento en el ambito de la
region de Ayacucho; por lo que, mediante Informe Técnico N° 005-2016-GRA/GG-
OREI, mencionan que en los Términos de Referencia, referente al Estudio de Impacto
Ambiental debieron ser de la siguiente manera: “El estudio de impacto ambiental sera
elaborado por el consultor, para el cual contara con un profesional de la especialidad
en EIA, quien sera responsable de la formulacion de la misma; el cual sera Revisado,
Evaluado y Aprobado por la OREI,_a través del Especialista _en Impacto
Ambiental; para ser Validado mediante Acto Resolutivo por la Gerencia Regional
de Recursos Naturales del Gobierno Regional de Ayacucho” (negrita y subrayado
agregados). Por lo que, a causa de ello, es que con el Informe N° 137-2016-GRA/GG-
OREI-ECLL e Informe N° 142-2016-GRA/GG-OREI-ECLL, el Responsable de la Meta
Elaboracion de Expedientes Técnicos solicita al Director de la Oficina Regional de
Estudios e Investigacion proyectar la adenda a los Contratos N° 121-2015-GRA-
SEDECENTRAL-UPL y Contrato N° 148-2014-GRA-SEDECENTRAL-UPL,
modificando en cada uno de los contratos el extremo de la Certificacion Ambiental.

Por consiguiente, la elaboracion de la adenda a los Términos de Referencia y
Requerimientos Técnicos Minimos (Concurso Publico — CP N° 007-2014-GRA-SEDE
CENTRAL), al numeral 8.7.4 sobre Estudio de Impacto Ambiental, la misma que
generara la ampliacion de plazo por error de los TDR elaborados por el Arg. OMAR
ITOAL QUISPE JUAREZ - Director Regional de Estudios e Investigacion del Gobierno
Regional de Ayacucho, Ing. ZOSIMO RIVEROS MATOS - Sub Gerencia de
Supervision y Liquidacion del Gobierno Regional de Ayacucho, Ing. SAUL QUISPE
SILVERA - Responsable de Elaboracién de Estudios de la Oficina Regional de
Estudios e Investigacion del Gobierno Regional de Ayacucho, de acuerdo a lo
mencionado por el Director Regional de Administracién del Gobierno Regional de
Ayacucho en el Decreto N° 3734-GRA/GG-ORADM (fs.21 vuelta). Por cuyos hechos
amerita el inicio del Procedimiento Administrativo Disciplinario en su contra.

2. Arg. LENIN ROMERO PASTOR - Director de la Oficina Regional de
Estudios e Investigacion del Gobierno Regional de Ayacucho, Ing. ZOSIMO
RIVEROS MATOS - Sub Gerencia de Supervision y Liquidacion del
Gobierno Regional de Ayacucho, Ing. SAUL QUISPE SILVERA -
Responsable de Elaboracion de Estudios de la Oficina Regional de
Estudios e Investigacion del Gobierno Regional de Ayacucho.

FALTA DE CARACTER DISCIPLINARIO descrita en el inciso d) del Articulo 85° de

la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, “LA NEGLIGENCIA EN EL DESEMPENO
DE SUS FUNCIONES"; por cuanto existen indicios que hacen presumir que el Arg.

LENIN ROMERO PASTOR - Director de la Oficina Regional de Estudios e
Investigacién del Gobierno Regional de Ayacucho, Ing. ZOSIMO RIVEROS MATOS -
Sub Gerencia de Supervision y Liquidacion del Gobierno Regional de Ayacucho, Ing.
SAUL QUISPE_SILVERA - Responsable de Elaboracion de Estudios de la Oficina
Regional de Estudios e Investigacion del Gobierno Regional de Ayacucho, no habrian
cumplido con lo dispuesto en la Resolucion Ministerial N° 157-2011-MINAM, donde
aprueban la primera actualizacion del listado de inclusion de los proyectos de inversion
sujetos al Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental, tal como lo
establece en el Informe N° 04°-2015-GRA-GRRNGMA-SGRNGMA/ARZ-E-EIA, que
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menciona: “que en el sector Construccion y Saneamiento, el gobierno regional de
Ayacucho no ha recibido la funcién de certificacion ambiental en el marco del proceso
de descentralizacion” y lo establecido en el Articulo Segundo de la parte Resolutiva de
la Resolucion Ejecutiva Regional N° 0994-2014-GRA/PRES, de fecha 30 de diciembre
del 2014, mediante el cual facultan a la Gerencia Regional de Recursos Naturales y
Gestion del Medio Ambiente y a la Direccion Regional Competente la emision de la
Resolucion del Estudio de Impacto Ambiental; por cuanto, de acuerdo a los Términos
de Referencia y Requerimientos Técnicos Minimos (Adjudicacion de Menor Cuantia N°
094-2015-GRA SEDECENTRAL derivada de la Adjudicacion Directa Selectiva N° 049-
2014-GRA-SEDECENTRAL), que consta de fojas 653 al 662, en el numeral 8.4.4.
sobre Estudio de Impacto Ambiental, ha senalado expresamente que: “El estudio de
impacto ambiental sera elaborado por el consultor, para el cual contara con un
profesional de la especialidad en EIA, quien sera responsable de la formulacion de la
misma. El consultor tramitara ante la dependencia correspondiente del G.R.A.
(GERENCIA REGIONAL RECURSOS NATURALES) la correspondiente certificacion
ambiental”, teniendo pleno conocimiento que la Gerencia Regional de Recursos
Naturales y Gestion del medio Ambiente no esta facultado para emitir la Certificacion
Ambienta de los proyectos de inversion en el sector construccion y saneamiento en el
ambito de la region de Ayacucho; por lo que, mediante Informe Técnico N° 005-2016-
GRA/GG-OREI, mencionan que en los Términos de Referencia, referente al Estudio
de Impacto Ambiental debieron ser de la siguiente manera: “El estudio de impacto
ambiental sera elaborado por el consultor, para el cual contara con un profesional de la
especialidad en EIA, quien sera responsable de la formulacion de la misma; el cual

sera Revisado, Evaluado y Aprobado por la OREI, a través del Especialista en

Impacto Ambiental; para ser Validado mediante Acto Resolutivo por la Gerencia
Regional de Recursos Naturales del Gobierno Regional de Ayacucho” (negrita y

subrayado agregados). Por lo que, a causa de ello, es que con el Informe N° 137-
2016-GRA/GG-OREI-ECLL e Informe N° 142-2016-GRA/GG-OREI-ECLL, el
Responsable de la Meta Elaboraciéon de Expedientes Técnicos solicita al Director de la
Oficina Regional de Estudios e Investigacion proyectar la adenda a los Contratos N°
121-2015-GRA-SEDECENTRAL-UPL y Contrato N° 148-2014-GRA-SEDECENTRAL-
UPL, modificando en cada uno de los contratos el extremo de la Certificacion
Ambiental.

Por consiguiente, la elaboracién de la adenda a los Términos de Referencia y
Requerimientos Técnicos Minimos (Adjudicacion de Menor Cuantia N° 094-2015-GRA
SEDECENTRAL derivada de la Adjudicacion Directa Selectiva N° 049-2014-GRA-
SEDECENTRAL), al numeral 8.4.4 sobre Estudio de Impacto Ambiental, la misma que
generara la ampliacion de plazo por error de los TDR elaborados por el Arg. LENIN
ROMERO PASTOR - Director de la Oficina Regional de Estudios e Investigacion del
Gobierno Regional de Ayacucho, Ing. ZOSIMO RIVEROS MATOS - Sub Gerencia de
Supervision y Liquidacion del Gobierno Regional de Ayacucho, Ing. SAUL QUISPE
SILVERA - Responsable de Elaboracion de Estudios de la Oficina Regional de
Estudios e Investigacion del Gobierno Regional de Ayacucho, de acuerdo a lo
mencionado por el Director Regional de Administracion del Gobierno Regional de
Ayacucho en el Decreto N° 3734-GRA/GG-ORADM (fs.21 vuelta). Por cuyos hechos
amerita el inicio del Procedimiento Administrativo Disciplinario en su contra.
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Que, asimismo, de los actuados se presume que las irregularidades administrativas
incurridas por el Arq. OMAR ITOAL QUISPE JUAREZ - Director Regional de
Estudios e Investigacion del Gobierno Regional de Ayacucho, Ing. ZOSIMO RIVEROS
MATOS - Sub Gerencia de Supervision y Liquidacion del Gobierno Regional de
Ayacucho, Ing. SAUL QUISPE SILVERA - Responsable de Elaboracion de Estudios
de la Oficina Regional de Estudios e Investigacion del Gobierno Regional de Ayacucho
y el Arq. LENIN ROMERO PASTOR - Director de la Oficina Regional de Estudios e
Investigacion del Gobierno Regional de Ayacucho, habrian generado perjuicio
econdmico a la Entidad; para tal efecto en su oportunidad se remita copia de los
actuados a la Procuraduria Publica Regional, para que en el marco de sus
atribuciones y obligaciones ejercite y prosiga con las acciones legales y judiciales en
representacion y defensa juridica de los intereses del Gobierno Regional de Ayacucho,
por los dafos y perjuicios ocasionados, conforme a lo dispuesto en los articulos 16|
item 16.1, articulo 22° item 22.1, 22.2 y ss. De la Ley del Sistema de Defensa Juridica
del Estado — Decreto Legislativo N° 1068, concordante con el articulo 37° de su
Reglamento aprobado por decreto Supremo N° 017-2008-JUS.

En consecuencia, habiendo sido identificado el presunto responsable y no habiendo
prescrito las faltas de caracter disciplinaria imputadas; es necesario que los hechos
descritos en los parrafos precedentes sean administrativamente investigados a fin de
determinar fehacientemente las responsabilidades que existan e imponer la sancion
que correspondan; por lo que, de conformidad con el articulo 92° de la Ley N° 30057;
del articulo 94° del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM; y del segundo parrafo del
numeral 8.1, del inciso d) y f) del numeral 8.2 de la Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GPGSC sobre el “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la
Ley N° 30057"; se recomienda por la procedencia del Inicio del Procedimiento
Administrativo Disciplinario en contra del servidor Arq. OMAR ITOAL QUISPE
JUAREZ - Director Regional de Estudios e Investigacion del Gobierno Regional de
Ayacucho, Ing. ZOSIMO RIVEROS MATOS - Sub Gerencia de Supervision vy
Liquidacién del Gobierno Regional de Ayacucho, Ing. SAUL QUISPE SILVERA -
Responsable de Elaboracion de Estudios de la Oficina Regional de Estudios e
Investigacion del Gobierno Regional de Ayacucho y el Arq. LENIN ROMERO
PASTOR - Director de la Oficina Regional de Estudios e Investigacion del Gobierno
Regional de Ayacucho.

LA POSIBLE SANCION A LA PRESUNTA FALTA IMPUTADA

Descritos asi los hechos, dada la naturaleza de la falta imputada, se recomienda que
la posible sancion a imponerse sea de SUSPENSION SIN GOCE DE
REMUNERACION.

La sancién propuesta, se formula conforme a las reglas procedimentales y sustantivas
de la responsabilidad disciplinaria, previsto en los numerales 6) y 7) de la Directiva N°
02-2015-SERVIR/GPGSC sobre Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador
de la Ley N°30057-Ley del Servicio Civil.

Que, por las consideraciones expuestas y de conformidad a lo dispuesto por la Ley
27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales y sus modificatorias Leyes
N°27902, 28013, 28926, 28961, 28968 y 29053, Ley de reforma de los articulos 191°,
194° y 203° de la Constitucion Politica del Peru, Ley N°30305; y demas articulos
citados de la Ley N°30057, Ley del Servicio Civil y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N°040-2014-PCM y de la Ley de Procedimiento Administrativo
General, Ley 27444.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- INICIAR EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINARIO contra:

« El Arg. OMAR ITOAL QUISPE JUAREZ, por su actuacién de Director

Regional de Estudios e Investigacion del Gobierno Regional de Ayacucho,
por la presunta comision de faltas de caracter disciplinario establecidas en
el inciso d) del articulo 85° de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil.

e ElIng. ZOSIMO RIVEROS MATOS, por su actuacion de Sub Gerencia de
Supervision y Liquidacion del Gobierno Regional de Ayacucho, por la
presunta comision de faltas de caracter disciplinario establecidas en el
inciso d) del articulo 85° de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil.

« El Ing. SAUL QUISPE_SILVERA, por su actuacion de Responsable de
Elaboracion de Estudios de la Oficina Regional de Estudios e Investigacion
del Gobierno Regional de Ayacucho, por la presunta comision de faltas de
caracter disciplinario establecidas en el inciso d) del articulo 85° de la Ley
N° 30057 — Ley del Servicio Civil.

e El Arg. LENIN ROMERO PASTOR, por su actuacion de Director de la
Oficina Regional de Estudios e Investigacion del Gobierno Regional de
Ayacucho, por la presunta comision de faltas de caracter disciplinario
establecidas en el inciso d) del articulo 85° de la Ley N° 30057 — Ley del
Servicio Civil.

Conforme a los fundamentos expuestos en el presente acto resolutivo.

@TiCULO SEGUNDO.- INFORMAR a los procesados que conforme a lo establecido
en el numeral 93.1 del articulo 93 de la ley N° 30057, articulo 111° del Reglamento de
la Ley de Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
concordante con el numeral 16° de la de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC,
sobre el “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador”, las personas
comprendidas en el presente proceso, deberan presentar su descargo en el plazo
de cinco (05) dias habiles; debiendo dirigir el descargo y/o pedido de prorroga ante
esta GERENCIA GENERAL REGIONAL, Organo Instructor del presente
procedlmlento y Qresentarlo ante la Secretaria Técnica de los Organos Instructores de
Procedimiento Administrativo Disciplinario del Gobierno Regional de Ayacucho.

ARTICULO TERCERO.- INFORMAR, a los procesados que se encuentran sometidos
al Procedimiento Administrativo Disciplinario, que tiene derechos e impedimentos, los
mismos que se regiran de acuerdo a lo prescrito en el Articulo 96° del Reglamento de
la Ley de Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
conforme al siguiente detalle: 96.1. Mientras esté sometido a procedimiento
administrativo disciplinario, los servidores civiles tienen derecho al debido proceso y la
tutela jurisdiccional efectiva y al goce de sus compensaciones. El servidor civil puede
ser representado por abogado y acceder al expediente administrativo en cualquiera de
las etapas del procedimiento administrativo disciplinario. 96.2. Mientras dure dicho
procedimiento no se concedera licencias por interés del servidor civil, a que se refiere
el literal h) del Articulo 153 del Reglamento mayores a cinco (05) dias habiles, en caso
se encuentren prestando servicios.

ARTICULO CUARTO.- COMUNICAR a la SECRETARIA GENERAL efectle la

devolucmn del expediente disciplinario N° 60-2016-GRAJ/ST a la SECRETARIA

TECNICA, para la prosecucién del respectivo Procedimiento Administrativo

Disciplinario.

ARTICULO QUINTO.- COMUNICAR a la SECRETARIA GENERAL que en su

oportunidad remita copia fedatada del expediente disciplinario N°60-2016-GRA/ST a
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la PROCURADURIA PUBLICA REGIONAL, para que en el marco de sus atribuciones
y obligaciones meritie el ejercicio y/o prosiga con las acciones legales y judiciales en
representacion y defensa juridica de los intereses del Gobierno Regional de Ayacucho,
por los danos y perjuicios ocasionados, conforme a lo dispuesto en los articulos 16°
item 16.1, articulo 22° item 22.1, 22.2 y ss. de la Ley del Sistema de Defensa Juridica
del Estado — Decreto Legislativo N° 1068, concordante con el articulo 37° de su
Reglamento aprobado por decreto Supremo N° 017-2008-JUS.

ARTICULO SEXTO.- DISPONER que la SECRETARIA GENERAL efectie
NOTIFICACION de la presente resolucion a los procesados, en el plazo y de
conformidad al procedimiento administrativo establecido en la Ley 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General y demas disposiciones vigentes. Asimismo,
NOTIFIQUE a la Gerencia General Regional, Oficina Regional de Administracion,
Oficina de Recursos Humanos, Secretaria Técnica y demas érganos estructurados
que corresponda, para su cumplimiento y fines consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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