GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

Resolucion Gerencial Regional
N° (216 -2016-GRA/GR-GG

Ayacucho, 0 7 OCT, 2016

VISTO:

El Informe de Precalificacion N°0104-2016-GRA/GG-ORADM-ORH-ST elevado
por la Secretaria Técnica de los Organos Instructores de los Procedimientos
Administrativos Disciplinarios y Sancionadores del Gobierno Regional de
Ayacucho, en mérito a los actuados que obran en el expediente disciplinario N°
N°107-2015/GRA-ST en 349 folios.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley de Gobiernos Regionales, establece
que los Gobiernos Regionales, son personas juridicas de derecho publico con
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia. Asimismo, el primer parrafo del articulo 44° de la Ley acotada
dispone que los funcionarios y servidores a cargo de los Gobiernos Regionales,
se encuentran sujetos al regimen laboral general aplicable a la administracion
publica, conforme a ley.

Que, el Titulo VI del Libro | del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil,
aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, vigente a partir del 14 de
setiembre del 2014, en concordancia con el Titulo V de la Ley N° 30057,
desarrolla el Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley del
Servicio Civil.

Que, asimismo la Décima Disposicion Complementaria T ransitoria de la Ley
N°30057 establece, que a partir de su entrada en Vigencia, los procesos
administrativos disciplinarios en las entidades publicas se tramitan de
conformidad con el marco normativo del nuevo servicio civil, es decir de
la ley N° 30057 y sus normas reglamentarias.

Que, por su parte el Reglamento General de la Ley N°30057, Ley del
Servicio Civil aprobada por Decreto Supremo N°040-2014-PCM, establece en
su Undécima Disposicion Complementaria Transitoria que el Titulo
correspondiente al Régimen Disciplinario y Procedimiento  Sancionador
entrara en vigencia a los tres meses de su publicacion. En consecuencia, las
disposiciones sobre Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la
LeyN°® 30057 se encuentran vigentes desde el 14 de setiembre de 2014.



Que, en el marco de las disposiciones legales citadas, cabe precisar’ que el
Reglamento de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil aprobada por Decreto
Supremo N°040-2014-PCM establece que “las autoridades de los érganos
instructores del procedimiento disciplinario cuentan con el apoyo de una
Secretaria Técnica que puede estar compuesta por uno o mas servidores
(...). Por su parte, el articulo 92° de la Ley N°30057, establece que “el
Secretario Técnico es el encargado de precalificar las presuntas faltas,
documentar la actividad probatoria, proponer la fundamentacion y administrar
los archivos emanados del ejercicio de la potestad sancionadora disciplinaria de
la entidad publica. Asimismo, se sefala que la Secretaria Técnica depende
de la Oficina de Recursos Humanos de la Entidad o la que haga sus veces.

Que, con Resolucién Ejecutiva Regional N°649-2015-GRA/GRA-GG de fecha
10 de setiembre de 2015, se designa a la Secretaria Técnica de los Organos
Instructores de los Procedimientos Administrativos Disciplinarios vy
Sancionadores del Gobierno Regional de Ayacucho.

Que, con fecha 05 de Octubre de 2016, la Secretaria Técnica de los Organos
Instructores de los Procedimientos Administrativos Disciplinarios y
Sancionadores del Gobierno Regional de Ayacucho, eleva el Informe de
Precalificacion N°0104-2016-GRA/GG-ORADM-ORH-ST respecto a los
hechos denunciados y que fueron materia de investigacion en relacion al
expediente disciplinario N°107-2015-GRA/ST, en el cual se recomienda la
Procedencia del Inicio del Procedimiento Administrativo Disciplinario contra el
funcionario Arq. LENIN ROMERO PASTOR, Director de la Oficina Regional de
Estudios e Investigacion y contra el Bach. Ing. FREDY W. CAMPOS FLORES
e Ing. TEDDY E. FELICES VILLAR, por su actuacion de Responsable de la
Meta de Preinversion, del Gobierno Regional de Ayacucho; por la presunta
comision de faltas de caracter disciplinario, conforme a los fundamentos que a
continuacion se detalla:

Que, con Memorando N°1446-2015-GRA/GR-GG la Gerencia General
Regional dispone a la Secretaria Técnica, se implemente Proceso
Administrativo Disciplinario Sancionador, a quien o quienes solicitaron la
formulaciéon del estudio de pre inversion a nivel de perfil sin contar con el TDR
aprobado por la OPI, del mismo modo en cumplimiento de la clausula séptima
del Contrato de Servicio de Consultoria N°470, se establezca la
responsabilidad del Director y/o servidores de la Oficina Regional de Estudios e
Investigacion, por no haber verificado oportunamente el cumplimiento del
contrato y demas acciones administrativas para el debido cumplimiento del
contrato, cuyo objeto era la elaboracion del estudio a nivel de perfil del
Proyecto de Inversion Publica del Proyecto “Ampliacion y Mejoramiento de la
prestacion de servicios educativos en el nivel primaria de la Institucion
Educativa N°38651/Mx-P de la Comunidad de Aparo del distrito de Sarhua,
provincia de Victor Fajardo-region Ayacucho”.

Que, con Opinion Legal N°679-2015-GRA-AYAC/ORAJ, se emite
pronuniamiento y opina:

a) Apliquese al Contrato de Servicio de Consultoria N°470 la penalidad
automatica por cada dia de retraso, hasta por un monto maximo equivalente al
diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente en aplicacion del articulo
165° del Reglamento, en caso haya llegado a acumular el monto maximo de la
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penalidad por mora o el monto maximo para otras penalidades conforme lo
establece el articulo 168° del Reglamento corresponde Resolver el contrato de
Servicios de Consultoria N°470 por incumplimiento injustificado de obligaciones
contractuales a cargo del Consultor Ing. Sahad Edu Betalleluz Betalleluz,
debiéndose aplicar el articulo 170° del Reglamento respecto a los efectos de la
resolucion de contrato, debiéndose poner en conocimiento del Tribunal de
Contrataciones del Estado la resolucion del Contrato por incumplimiento
injustificado a cargo del Consultor en aplicacion del numeral 5.1 item b) del
articulo 51° de la Ley.

b) Remitase copia de los actuados a la Secretaria Técnica de Procesos
Administrativos Disciplinario Sancionador por quien o quienes solicitaron la
formulacion del estudio de pre inversion a nivel perfil, sin contar con el TDR
aprobado por la OPI, del mismo modo en cumplimiento de la clausula séptima
del contrato de servicios de consultoria N°470 se establezca responsabilidad
del Director y/o servidores de la Oficina Regional de Estudios e Investigacion
en no verificar oportunamente el cumplimiento del Contrato de Servicios de
Consultoria N°470 y remitir Carta Notarial al consultor sobre el incumplimiento
de la obligacion contractual.

c) Péngase en conocimiento del Organo de Control Institucional el Informe
N°080-2015-GRA/GG-GRPPAT-SGPI-RAQB, numeral 4 para la debida
evaluacion en tanto advierte indicios razonables de ilegalidad.

Que, con Oficio N°596-2015-GRA/GG-ORAJ se remite el Informe N°03-2015-
GRA-AYAC/ORAJ-MQF, en el cual se emite pronunciamiento con relacion a la
Opinion Legal N°679-2015-GRA-AYAC/ORAJ, informando que por error
involuntario en la mencionada Opinion Legal se aplico la Ley de Contrataciones
del Estado y su Reglamento, no siendo lo correcto ya por el monto contractual
es un Proceso de Administracion Directa, debiéndose aplicar estrictamente las
clausulas del Contrato de Servicios de Consultoria N°470.

Que, de los antecedentes documentarios que obran en el expediente
administrativo N° 107-2015-2015/GRA-ST, se advierte la existencia de los
siguientes elementos de prueba que evidencian indicios de la presunta
comision de faltas de caracter disciplinaria, conforme al siguiente detalle:

Que, mediante memorial de fecha 5 de mayo de 2014, el Presidente de la
Comunidad Campesina de Aparo, distrito de Sarhua, provincia de Fajardo,
Ayacucho, solicitan al Presidente del Gobierno Regional de Ayacucho, la
formulacion del expediente técnico y presupuesto para la construccion de
Infraestructura Educativa de la Comunidad Campesina de Aparo.

Que, mediante Informe N°054-2014-GRA/GG-OREI-EEP-RMHP de fecha 30
de mayo de 2014 el Técnico de Campo de Proyectos comunica al Responsable
de Meta de Preinversion de OREI, que la peticion formulada se enmarca dentro
de las competencias del Gobierno Regional de Ayacucho, por lo que se ha de
incorporar al Banco de Proyectos de elaboracion de Proyectos a nivel de Perfil
para el aio 2015, para elaboracion del estudio a nivel de perfil del Proyecto
Construccion y Complementarias de la IE.N°38651-Mx-P.

Que, con Informe N°817-2014-GRA/GG-OREI-FWCF de fecha 12 de
noviembre de 2014, el Responsable de la Meta de Preinversion, remite al
Director Regional de Estudios e Investigacion los Términos de Referencia
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absuelto para su aprobacion por la Sub Gerencia de Programacion e
Inversiones, para la elaboracion del estudio a nivel de Perfil del Proyecto
“Ampliacion y Mejoramiento de la prestacion de los servicios Educativos en el
Nivel Primaria de la Institucion Educativa Publica N°38651-Mx-P de la
Comunidad de Aparo, distrito de Sarhua, provincia de Fajardo, region
Ayacucho”, el mismo que fue remitido con Oficio N°1677-2014-GRA/GG-OREI.

Que, con Informe N°116-2014-GRA/GRPPAT-SGPI-YNC de fecha 17 de
noviembre de 2014, el Evaluador de Proyectos remite al Sub Gerente de
Programacion e Inversiones la opinion técnica, concluyendo Aprobar el
Término de Referencia “Ampliacion y Mejoramiento de la prestacion de los
servicios Educativos en el Nivel Primaria de la Institucion Educativa Publica
N°38651-Mx-P de la Comunidad de Aparo, distrito de Sarhua, provincia de
Fajardo, regién Ayacucho” y recomienda tener en cuenta el Término de
Referencia y el Anexo SNIP 05 para la elaboracion del estudio de perfil. La
aprobacion del TDR no implica la aprobacion del estudio de pre inversion.
Verificandose que este documento es remitido al Director de la Oficina
Regional de Estudios e Investigacion con el Oficio N°1192-2014-
GRA/GRPPAT-SGPI, el cual a su vez con decreto N°2147-14-GRA/GG-OREI-
EEP solicita autorizacion para la contrata del Consultor y se formule el estudio
a nivel de perfil.

Que, segun Contrato de Servicio de Consultoria N°470 de fecha 23 de
diciembre de 2014, el Director Regional de Administracion del Gobierno
Regional de Ayacucho, suscribe contrato con el Ing. SAHAD EDU
BETALLELUZ BETALLELUZ, con quien se contrata el Servicio de Consultoria
para la Elaboracion del Estudio a nivel de Perfil del Proyecto de Pre Inversion
Puablica del Proyecto “Ampliacion y Mejoramiento de la Prestacion de Servicios
Educativos en el Nivel Primaria de la IEI.38651/Mx-P de la Comunidad de
Aparo del distrito de Sarhua, de la provincia de Victor Fajardo — regién
Ayacucho”.

Que, en el citado contrato en la clausula quinta se establece como costo de la
prestacion el importe de S/.11310.00 Nuevos Soles. En la clausula séptima se
establece el plazo de treinta dias calendarios contados a partir del dia siguiente
de la suscripcion del contrato. Asimismo, la entidad a través de Oficina
Regional de Estudios e Investigacion sera el responsable de verificar el
cumplimiento del contrato dentro de los plazos establecidos.

Que, mediante Informe N°284-2015-GRA/GG-OREI-TFFV de fecha 13 de abril
de 2014, el Ing. Teddy Felices Villar Responsable de la Meta de Preinversion,
solicita al Director de la Oficina Regional de Estudios e Investigacion la
notificacion notarial a los Consultores que vienen incumpliendo en la entrega de
los perfiles, siendo que muchos de ellos han firmado su contrata el 29 de
diciembre de 2014.

Que, con Carta Notarial N°017 -2015-GRA/GG-OREI de fecha 24 de abril de
2015, el Director Regional de Estudios e Investigacion comunica al Consultor
Sahad Edu Betalleluz Betalleluz, incumplimiento de contrato por haber
transcurrido el plazo establecido para la entrega de la Formulacion del Estudio
de preinversion a nivel de Perfil del Proyecto “Ampliacion y Mejoramiento de la
presentacion de Servicios Educativos del Nivel Primaria en la |IE.38651-Mx-P
de la Comunidad de Aparo del distrito de Sarhua, provincia de Victor Fajardo
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de la regién de Ayacucho, otorgando un plazo de tres dias calendarios bajo
apercibimiento de resolver contrato por incumplimiento de obligaciones.

Que, mediante Carta N°012-2015-SEBB recepcionada el 24 de abril de 2014, el
Ing. Civil Sahad E. Betalleluz Betalleluz, entrega al Director de la Oficina
Regional de Estudios e Investigacion, el Estudio de Preinversion a nivel de
Perfil, del PIP “Ampliacion y Mejoramiento de la prestacion de los Servicios
Educativos en el Nivel Primaria de la Institucién Educativa Publica N°38651/Mx-
P de la Comunidad de APARO, distrito de Sarhua, provincia de Victor Fajardo,
region de Ayacucho, con relacion al Contrato de Consultoria N°470.

Que, con Oficio N°66-2015-MDS/A, el Alcalde de la Municipalidad Distrital de
Sarhua de la provincia de Fajardo, solicita a la Unidad Formuladora del
Gobierno Regional de Ayacucho, la no intervencion del PIP estudio de pre
inversion en la localidad de Aparo del nivel Primario en la Institucion Educativa
N°38651 de Aparo — Distrito de Sarhua — region de Ayacucho, comunicando
que el citado PIP se encuentra en proceso de viabilizacion por la Unidad
Formuladora y OPI, el cual generaria duplicidad de proyecto y que vendrian
trabajando desde el mes de marzo de 2014 y solicita se desista de viabilizar el
proyecto por encontrarse priorizado en el Plan Participativo 2013 del distrito de
Sarhua, documento que fue remitido el 7 de abril de 2015 a PREINVERSION
con decreto N°1724-2015-GRA/GG-OREL

Que, con Informe N°016-2015-GRA/GG-OREI-TFFV-EEP-JIRS de fecha 19 de
mayo de 2015, el Técnico de Campo — Proyectista de la Meta Pre Inversion ,
comunica al Responsable de la Meta de Pre Inversion de la Oficina Regional de
Estudios e Investigacion los motivos de no registro de PIP IEP.N°38651/Mx-P,
e informa:

e De acuerdo al resultado de la busqueda realizada an Banco de
Proyectos, se encuentra el Proyecto “Mejoramiento de la Oferta de los
Servicios Educativos de Nivel Primaria N°38651 de Aparo, distrito de
Sarhua-Victor Fajardo-Ayacucho”, con cédigo SNIP.N°319444 y con un
monto de inversion de S/.960,737 Nuevos Soles.

e Mediante Oficio N°06-2015-MDS/A con registro de recepcion el 7 de abril
de 2015, el Alcalde de la Municipalidad distrital de Sarhua, solicita la no
intervencion del PIP senalado.

« EI 18 de mayo se volvio a verificar el codigo, mostrando la ficha SNIP 03
de manera completa del Proyecto en mencion “Mejoramiento de la
Oferta de los servicios educativos de nivel primaria N°38651 de Aparo,
distrito de Sarhua — Victor Fajardo — Ayacucho, el cual se encuentra
viable con fecha 17 de mayo de 2015, por la OPI de la Municipalidad
Distrital de Sarhua.

e Que, segun Contrato N°470 de fecha 23 de diciembre de 2014, con
respecto a la clausula séptima (plazo para la prestacion del servicio),
considera como plazo 30 dias calendario contados a partir del dia
siguiente de la suscripcion del contrato, por lo que el perfil ingreso a la
Oficina de Mesa de Partes del Gobierno Regional de Ayacucho el dia 27
de abril de 2015, fuera del tiempo establecido.



Esto dio tiempo a que la Municipalidad de Sarhua empezara con el
registro del PIP: “Mejoramiento de la Oferta de los servicios educativos
de nivel primaria N°38651 de Aparo, distrito de Sarhua — Victor Fajardo
— Ayacucho”, con codigo SNIP N°319444, por lo que el PIP “Ampliacién
y Mejoramiento de la prestacion se los servicios educativos en el nivel
Primaria de la IEI.LN°38651-Mx-P de la Comunidad de Aparo, distrito de
Sarhua, provincia de Victor Fajardo, region Ayacucho” , no pudo ser
registrado el PIP por la entidad.

Conclusiones y Recomendaciones:

De acuerdo a las leyes y normas no ha sido posible el registro de la
Ficha SNIP 03, en el Banco de Proyectos MEF del PIP en referencia,
debido a que se estaria incurriendo en duplicidad y seria una dificultad
para su evaluacion y aprobacion por la Sub Gerencia de Programacion e
Inversiones.

Se recomienda solicitar la opinion técnica legal de la Direccion de
Estudios e Investigacion, considerando los plazos previstos en la
prestacion del servicio, segun contrato N°470.

Que, con Informe N°080-2015-GRA/GG-GRPPAT-SGPI-RAQB de fecha 9 de
junio de 2015, el Econ. Abog.Ruben Quispe Bedrinana Supervisor de Programa
Sectorial |, informa al Sub Gerente de Programacién e Inversiones, sobre la
imposibilidad de registro de PIP en el Banco de Proyectos y se comunica lo
siguiente:

Conforme a las normas del SNIP, previo al inicio de la formulaciéon del
Estudio de Pre Inversion la Unidad Formuladora, deben presentar el
TDR a la OPI y luego de aprobado por esta instancia, debe proseguir
con la formulacion del estudio. Al respecto en los anexos no se cuenta
con el TDR aprobado por la OPI de la region de Ayacucho.

En el Banco de Proyectos se tiene los Proyectos:

2.1 Mejoramiento de la Oferta de los Servicios Educativos de Nivel
Primaria N°38651 e Aparo, distrito de Sarhua-Victor Fajardo-Ayacucho,
con codigo unificado 2275033 y codigo SNIP 319444, registrado el 16 de
mayo de 2015 y declarado viable el 17 de mayo de 2015 por la OPI de
la Municipalidad Distrital de Sarhua, con el monto de S/.960,736.972.

2.2 Mejoramiento de los Servicios de Educacion Primaria de las
Instituciones Educativas N°38651- Mx-P de la Comunidad de Aparo vy
N°38985-Mx-P de la Comunidad de San Antonio de Ccechahua, distrito
de Sarhua-Victor Fajardo-Ayacucho, de Cédigo Unificado 2277909 y
Caodigo SNIP 322820 , registrado el 3 de junio de 2015 y declarado
viable el 3 de junio de 2015 por la OPI de la Municipalidad Distrital de
Sarhua, con el monto de S/.3498,088 con muchas deficiencias e incluso
con contenido del Anexo 05-1, cuando ya fue dejado de lado y estando
vigente el Anexo SNIP 05, para luego registrar en la fase de
preinversion el mismo dia por el monto de S/.3678,438.54.

El contrato de servicio de consultoria establecié un plazo de 30 dias, sin
embargo, el consultor presenta el estudio de preinversion a nivel de



perfil recién el 24 de abril del afio 2015, luego de 120 dias, originando de
este modo la duplicidad del Proyecto.

e De la revision del estudio de pre inversién que sustenta la viabilidad del
proyecto “Mejoramiento de los Servicios de Educacion Primaria de las
Instituciones Educativas N°38651/Mx-P de la Comunidad de Aparo y
N°38985 — Mx-P de la Comunidad de San Antonio de Ccechahua,
distrito de Sarhua- Victor Fajardo-Ayacucho”; se puede observar que el
Proyecto de “Ampliacion y Mejoramiento de la prestacion de servicios
educativos en el Nivel Primaria de la Institucion Educativa Publica
N°38651/Mx-P de la Comunidad de Aparo, distrito de Sarhua, provincia
de Victor Fajardo- region Ayacucho, pareciera que el mismo consultor ha
formulado los dos proyectos con la sola variante de ampliacion y la
adicion de la Institucion Educativa N°38985/Mx-P de la comunidad de
San Antonio de Ccechahua, sino véase y comparece la redaccion del
perfil viable y del presentado por el Consultor, en cuanto al desarrollo del
perfil en lo literal (incluso las mismas fotografias), el arbol de problemas,
el marco légico, las conclusiones y recomendaciones, salvo las
modificaciones e inversiones.

e No podra registrarse este PIP en el Banco de Proyectos por existir otro
proyecto PIP registrado con los mismos objetivos, beneficiarios,
localizacion geografica y componentes, ademas mas integral del que se
pretende registrar y de irrogar gastos a la institucion y el Estado. Debe
establecerse responsabilidad sobre quien solicito la formulacion del
estudio de pre inversion a nivel de perfil, sin contar con el TDR aprobado
por la OPI y el propio consultor por no haber cumplido con el plazo
establecido para el estudio y haber generado la posibilidad de que la
Unidad Formuladora de la Municipalidad Distrital de Sarhua, registrara y
su OPI declarara viable el proyecto. Del mismo modo es responsabilidad
de la Oficina Regional de Estudios, por no haber efectuado el
seguimiento para el cumplimiento del contrato dentro de los plazos
establecidos en la clausula séptima del contrato.

Que, mediante Nota Legal N°299-2015-GRA-AYAC/ORAJ se comunica que es
imposible el registro del PIP en el Banco de Proyectos, por existir otro proyecto
PIP registrado con los mismos objetivos, beneficios, localizacion geografica y
componentes, ademas mas integral del que se pretende registrar y de irrogar
gastos a la institucion y el Estado.

Que, mediante Informe N°073-2015-GRA/GG-OREI-TFFV-EEP-JIRS de fecha
27 de agosto de 2015, el Técnico de Campo — Proyectista de la Meta de Pre
Inversion informa al Responsable de la Meta de Preinversion — OREI:

e Que, la contrata para la formulacion del estudio “Ampliacion vy
Mejoramiento de la prestacion de servicios educativos en el Nivel
Primaria de la Institucion Educativa Puablica N°38651/Mx-P de la
Comunidad de Aparo, distrito de Sarhua, provincia de Victor Fajardo-
region Ayacucho", se realizd en cumplimiento a la aceptacion de la
solicitud presentada por autoridades de la Comunidad de Aparo y en
funcién a la aprobacion de los términos de referencia mediante Oficio
N°1192-2014-GRA/GRPPAT-SGPI de fecha 17 de noviembre de 2014.



e La entrega tardia por parte del Consultor del estudio en mencion dio
paso y tiempo a que la Municipalidad Distrital de Sarhua registrara el
PIP “Mejoramiento de la Oferta de los Servicios Educativos de Nivel
Primaria N°38651 de Aparo, distrito de Sarhua- Victor Fajardo-
Ayacucho” con codigo SNIP 319444, asimismo la Municipalidad Distrital
de Sarhua en su afan de intervencion, volvié a registrar otro PIP con
codigo SNIP 322820 el dia 3 de junio de 2015, se podria aducir que
dicho estudio fue viabilizado de manera forzosa, ya que de la revision
realizada se dio a conocer que el perfil contiene muchas deficiencias.

e Mediante Informe N°284-2015-GRA/GG-OREI-TFFV el Responsable de
Meta de Preinversion da a conocer el incumplimiento de la entrega de
los perfiles cuyos contratos fueron firmados en diciembre de 2014, en el
que figura el Contrato de Servicio de Consultoria N°470-2014 para su
notificacion via notarial, efectuado mediante Carta Notarial N°017-2015-
GRA/GG-OREI.

e Se recomienda analizar la situacion a fin de rescindir el Contrato N°470-
2015- con el consultor Ing. Sahad Edu Betalleluz Betalleluz, asi como el
analisis respecto a los plazos preestablecidos segun contrato...

Que, mediante Informe N°078-2016-GRA/GG-GRPPAT-SGPI-RAQB el
Supervisor de Programa Sectorial |, Eco. Abog. Ruben Quispe Bedrifana
informa sobre el proceso para la formulacién, registro y evaluacion de un
estudio de pre inversion:

a) La Unidad Formuladora — Oficina Regional de Estudios- formula el TDR —
verificando que en el Banco de Proyectos no exista otro proyecto similar y en el
mismo ambito), luego solicita la evaluacién y aprobacion del TDR a la OPI de la
region Ayacucho (la OPI igual verifica si en el Banco de Proyectos existe otro
proyecto similar y en el mismo ambito, que de existir rechaza la propuesta de
proyecto.

b) Sobre la base del TDR aprobado por la OPI la Unidad Formuladora formula
el TDR de contratacion y asi el consultor formula el estudio de pre inversion.

‘) Una vez presentado por el estudio por el consultor, la Unidad Formuladora
registra en el Banco de Proyectos, siempre y cuando no haya duplicidad, una
vez registrado remite a la OPI para su evaluacion y de estar conforme para la
aprobacion y de ser el caso para la declaracion de viabilidad.

d) Revisado el Banco de proyectos existe otro Proyecto similar registrado el 17
de febrero de 2015, denominado “Mejoramiento de los Servicios de Educacion
Primaria de las Instituciones Educativas N°38651/Mx-P de la Comunidad de
Aparo y N°38985-Mx-P de la Comunidad de San Antonio de Ccechahua,
distrito de Sarhua-Victor Fajardo-Ayacucho. De codigo SNIP 322820 declarado
viable por la OPI de la Municipalidad Distrital de Sarhua. (...)

Razon por lo que la Unidad Formuladora — Oficina Regional de Estudios e
Investigacion no puede registrar el proyecto tal conforme lo establece el inciso
e) del numeral 9.1 del articulo 9° de la Directiva N°001-2011-EF/68.01 Directiva
General del Sistema Nacional de Inversion Publica, que senala como funciones
y responsabilidad de la Unidad Formuladora “Realizar las coordinaciones y
consultas necesarias con la entidad respectiva para evitar la duplicidad de
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proyectos, como requisito previo a la remision del estudio para la evaluacion de
la Oficina de Programacion e Inversiones”.

Que, al respecto la Ley N° 30057 Ley del Servicio Civil establece como faltas
de caracter disciplinario:

Articulo 85°.- Faltas de Caracter Disciplinario.

Son faltas de caracter disciplinario que, segun su gravedad pueden ser
sancionadas con suspension temporal o con destitucion, previo proceso
administrativo:

Inciso d) La Negligencia en el desempeno de las funciones.

Que, la Directiva General del Sistema Nacional de Inversion Publica, Directiva
N°001-2011-EF/68.01, precisa:

Articulo 8°: Funciones y Responsabilidades de la Oficina de Programacion e
Inversions: OPI

g. Evalua y emite los informes técnicos sobre los estudios de preinversion.

k. Aprueba expresamente los términos de referencia cuando la Unidad
Formuladora contrata la elaboracion de los estudios de preinversion. En caso
dicha elaboracion sea realizada por la misma Unidad Formuladora, la OPI
aprueba el plan de trabajo de la misma

Articulo 9°: Funciones y Responsabilidades de la Unidad Formuladora
La Unidad Formuladora tiene las siguientes funciones:

a) Elabora los términos de referencia cuando se contrate la elaboracion de
los estudios de preinversion, siendo responsable por el contenido de
dichos estudios (...)

e)Realizar las coordinaciones y consultas necesarias con la entidad
respectiva para evitar la duplicidad de proyectos, como requisito previo a
la remision del estudio para la evaluacion de la Oficina de Programacion

7O e Inversiones.
)/ 2\ Articulo 32°
,{'Z‘/g;;’ 32.2 (...) en ningun caso debera registrarse nuevamente un mismo Proyecto
Que, la Ley de Control Interno de las entidades del Estado, Ley N° 28716
establece:

Articulo 1.- Objeto de la Ley

La presente Ley tiene por objeto establecer las normas para regular la
elaboracion, aprobacion, implantacion funcionamiento, perfeccionamiento y
evaluacion del control interno en las entidades del Estado, con el proposito
de cautelar y fortalecer los sistemas administrativos y operativos con
acciones y actividades de control previo, simultaneo y posterior, contra los
actos y practicas indebidas o de corrupcion, propendiendo al debido y
transparente logro de los fines, objetivos y metas institucionales.

Articulo 2.- Ambito de aplicacion



(...) Son aplicadas por los 6rganos y personal de la administracion
institucional, asi como por el organo de control institucional, conforme a su
correspondiente ambito de competencia.

Articulo 4.- Implantacion del control interno

Las entidades del Estado implantan obligatoriamente sistemas de control
interno en sus procesos, actividades, recursos, operaciones y actos
institucionales, orientando su ejecucion al cumplimiento de los objetivos
siguientes:

b) Cuidar y resguardar los recursos y bienes del Estado contra cualquier
forma de pérdida, deterioro, uso indebido y actos ilegales, asi como, en
general, contra todo hecho irregular o situacion perjudicial que pudiera
afectarlos;

Corresponde al Titular y a los funcionarios responsables de los organos
directivos y ejecutivos de la entidad, la aprobacion de las disposiciones y
acciones necesarias para la implantacion de dichos sistemas y que éstos
sean oportunos, razonables, integrados y congruentes con las competencias
y atribuciones de las respectivas entidades.

Articulo 5.- Funcionamiento del control interno

El funcionamiento del control interno es continuo, dinamico y alcanza a la
totalidad de la organizacion y actividades institucionales, desarrollandose en
forma previa, simultanea o posterior de acuerdo con lo establecido en el
articulo 7 de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control
y de la Contraloria General de la Republica.

Que, estando a los fundamentos expuestos en la denuncia formulada por la
Gerencia General Regional en el Memorando N°1446-2015-GRA/GG, se
imputa presunta responsabilidad administrativa a los siguientes funcionarios y
servidores publicos, por la comision de faltas de caracter disciplinario, conforme
al siguiente detalle:

1. Arq. LENIN ROMERO PASTOR: Director de la Oficina Regional de
Estudios e Investigacion del Gobierno Regional de Ayacucho.

FALTA DE CARACTER DISCIPLINARIO descrita en el inciso d) del Articulo
85° de la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, “LA NEGLIGENCIA EN EL
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES”, por cuanto de los actuados existen
elementos que hacen presumir que el funcionario Arq.LENIN ROMERO
PASTOR en su condicién de Director de la Oficina Regional de Estudios e
Investigacion, habria omitido disponer acciones administrativas para fines de
cumplir lo dispuesto en la clausula séptima del Contrato de Servicios de
Consultoria N°470 suscrito el 23 de diciembre de 2014, entre el Director
Regional de Administracion del Gobierno Regional de Ayacucho, con el Ing.
SAHAD EDU BETALLELUZ BETALLELUZ, con quien se contrata el Servicio de
Consultoria para la Elaboracion del Estudio a nivel de Perfil del Proyecto de Pre
Inversion Publica del Proyecto “Ampliacion y Mejoramiento de la Prestacion de
Servicios Educativos en el Nivel Primaria de la |EI.38651/Mx-P de la
Comunidad de Aparo del distrito de Sarhua, de la provincia de Victor Fajardo —
region Ayacucho”. Verificandose que el citado funcionario ha omitido
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implementar acciones de control interno y de supervision para cuidar y
salvaguardar los intereses del Estado, esto es del Gobierno Regional de
Ayacucho, en el marco de las disposiciones del inciso d) del articulo 4° de la
Ley 28716, toda vez que no dispuso medidas administrativas para verificar el
cumplimiento del citado contrato, en particular del plazo de entrega de la
elaboracion del estudio a nivel de Perfil del citado proyecto, que era de treinta
dias calendarios contados a partir del dia siguiente de la suscripcion del
contrato, conforme a la clausula séptima, estableciéndose el costo de la
prestacion el importe de S/.11310.00 Nuevos Soles, segln la clausula quinta;
siendo que la falta de acciones de control y de supervision y de verificacion del
cumplimiento del citado contrato, trajo como consecuencia, que el Consultor
Sahad Edu Betalleluz Betalleluz incumpla con el plazo contractual y recién con
fecha 24 de abril de 2015, mediante Carta N°012-2015-SEBB entrego
después de 3 meses aproximadamente y tardiamente a la Oficina Regional
de Estudios e Investigacion, el Estudio de Preinversion a nivel de Perfil, del PIP
“Ampliacién y Mejoramiento de la prestacion de los Servicios Educativos en el
Nivel Primaria de la Institucion Educativa Publica N°38651/Mx-P de la
Comunidad de APARO, distrito de Sarhua, provincia de Victor Fajardo, regién
de Ayacucho, siendo recepcionado el 27 de abril de 2015.

Que asimismo se imputa presunta responsabilidad administrativa del citado
funcionario, puesto que en su condicion de Director de la Oficina Regional de
Estudios e Investigacion, es decir titular de la Unidad Formuladora del Gobierno
Regional de Ayacucho, habria omitido cumplir sus funciones establecidas en el
inciso e) del numeral 9.1 del articulo 9° de la Directiva N°001-2011-EF/68.01
Directiva General del Sistema Nacional de Inversion Publica, que senala como
funciones y responsabilidad de la Unidad Formuladora “Realizar las
coordinaciones y consultas necesarias con la entidad respectiva para evitar la
duplicidad de proyectos, como requisito previo a la remision del estudio para la
evaluacion de la Oficina de Programacion e Inversiones”, puesto que de los
actuados se evidencia que al haberse contratado el Servicio de Consultoria
para la Elaboracion del Estudio a nivel de Perfil del Proyecto de Pre Inversion
Publica del Proyecto “Ampliacion y Mejoramiento de la Prestacion de Servicios
Educativos en el Nivel Primaria de la IEI.38651/Mx-P de la Comunidad de
Aparo del distrito de Sarhua, de la provincia de Victor Fajardo — region
Ayacucho”, el 23 de diciembre de 2014 y fijado como plazo de entrega dentro
de los treinta dias calendarios siguientes a la suscripcion del contrato, el citado
Director no dispuesto acciones de control y de supervision al Responsable de
la Meta de Pre Inversion, en funciones los meses de enero a abril de 2015, a fin
que se garantice la entrega oportuna de la elaboracion del estudio a nivel de
perfil del citado proyecto y por consiguiente su registro en el Banco de
Proyectos, siempre y cuando no haya duplicidad, una vez registrado remite a la
OPI para su evaluacion y de estar conforme para la aprobacion y de ser el caso
para la declaracion de viabilidad. Sin embargo, del con Informe N°016-2015-
GRA/GG-OREI-TFFV-EEP-JIRS de fecha 19 de mayo de 2015, Informe N°080-
2015-GRA/GG-GRPPAT-SGPI-RAQB de fecha 9 de junio de 2015, Informe
N°073-2015-GRA/GG-OREI-TFFV-EEP-JIRS de fecha 27 de agosto de 2015 e
Informe N°078-2016-GRA/GG-GRPPAT-SGPI-RAQB, se informa que revisado
el Banco de proyectos existe otro Proyecto similar registrado el 17 de febrero
de 2015, denominado “Mejoramiento de los Servicios de Educacion Primaria de
las Instituciones Educativas N°38651/Mx-P de la Comunidad de Aparo y
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N°38985-Mx-P de la Comunidad de San Antonio de Ccechahua, distrito de
Sarhua-Victor Fajardo-Ayacucho. De cédigo SNIP 322820 declarado viable por
la OPI de la Municipalidad Distrital de Sarhua. (...). Razon por lo que la Unidad
Formuladora — Oficina Regional de Estudios e Investigacion del Gobierno
Regional de Ayacucho, no pudo registrar el proyecto tal conforme lo establece
el inciso e) del numeral 9.1 del articulo 9° de la Directiva N°001-2011-EF/68.01
Directiva General del Sistema Nacional de Inversion Publica. Es de precisar
que los hechos descritos revisten gravedad, puesto que segun se denuncia en
los citados informes, el incumplimiento en la entrega del estudio de pre
inversion a nivel de perfil de parte del Consultor dentro del plazo contractual,
habria generado que la Municipalidad de Sarhua empezara con el registro del
PIP antes senalado, por lo que el PIP “Ampliacion y Mejoramiento de la
prestacion se los servicios educativos en el nivel Primaria de la IEI.N°38651-
Mx-P de la Comunidad de Aparo, distrito de Sarhua, provincia de Victor
Fajardo, region Ayacucho”, no pudo ser registrado el PIP por el Gobierno
Regional de Ayacucho y que de acuerdo a la normatividad no ha sido posible
el registro de la Ficha SNIP 03, en el Banco de Proyectos MEF del PIP en
referencia, debido a que se estaria incurriendo en duplicidad de proyectos y
seria una dificultad para su evaluacion y aprobacion por la Sub Gerencia de
Programacion e Inversiones. Tanto mas que de la revision del estudio de pre
inversion que sustenta la viabilidad del proyecto “Mejoramiento de los Servicios
de Educacion Primaria de las Instituciones Educativas N°38651/Mx-P de la
Comunidad de Aparo y N°38985 — Mx-P de la Comunidad de San Antonio de
Ccechahua, distrito de Sarhua- Victor Fajardo-Ayacucho”; se puede observar
que el Proyecto de “Ampliacion y Mejoramiento de la prestacion de servicios
educativos en el Nivel Primaria de la Institucion Educativa Publica N°38651/Mx-
P de la Comunidad de Aparo, distrito de Sarhua, provincia de Victor Fajardo-
region Ayacucho, pareciera que el mismo consultor ha formulado los dos
proyectos con la sola variante de ampliacién y la adicion de la Institucion
Educativa N°38985/Mx-P de la comunidad de San Antonio de Ccechahua, sino
véase y comparece la redaccion del perfil viable y del presentado por el
Consultor, en cuanto al desarrollo del perfil en lo literal (incluso las mismas
fotografias), el arbol de problemas, el marco logico, las conclusiones y
recomendaciones, salvo las modificaciones e inversiones, conforme se
+ sustenta en el Informe N°080-2015-GRA/GG-GRPPAT-SGPI-RAQB. Por cuyos
- hechos amerita el inicio del Procedimiento Administrativo Disciplinario en su
\contra.

2. Bach. Ing. FREDY W.CAMPOS FLORES, Responsable de Meta de
Preinversion e Ing. TEDDY E.FELICES VILLAR, Responsable de la
Meta de Preinversion.

FALTA DE CARACTER DISCIPLINARIO descrita en el inciso d) del Articulo
85° de la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, “LA NEGLIGENCIA EN EL
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES", por cuanto de los actuados existen
elementos que hacen presumir que los servidores Bach.Ing. FREDY
W.CAMPOS FLORES e Ing. TEDDY E.FELICES VILLAR, en su condicion de
Responsables de la Meta de Preinversion, de la Oficina Regional de Estudios e
Investigacion durante el periodo que asumieron estas funciones y en su
condicion de representantes de la Unidad Formuladora del Gobierno Regional
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de Ayacucho, omitieron efectuar las acciones de seguimiento y control para
cautelar el cumplimiento de la clausula séptima del Contrato de Servicios de
Consultoria N°470 suscrito el 23 de diciembre de 2014, entre el Director
Regional de Administracion del Gobierno Regional de Ayacucho, con el Ing.
SAHAD EDU BETALLELUZ BETALLELUZ, con quien se contrata el Servicio de
Consultoria para la Elaboracion del Estudio a nivel de Perfil del Proyecto de Pre
Inversion Publica del Proyecto “Ampliacion y Mejoramiento de la Prestacion de
Servicios Educativos en el Nivel Primaria de la |EL.38651/Mx-P de la
Comunidad de Aparo del distrito de Sarhua, de la provincia de Victor Fajardo —
region Ayacucho”. Verificandose que los citados servidores habrian omitido
implementar acciones de control interno para cuidar y salvaguardar los
intereses del Estado, esto es del Gobierno Regional de Ayacucho, en el marco
de las disposiciones del inciso d) del articulo 4° de la Ley 28716, toda vez que
en el periodo que asumieron sus funciones como Responsable de la Meta de
Preinversion  no dispusieron medidas administrativas para verificar el
cumplimiento del citado contrato, en particular del plazo de entrega de la
elaboracion del estudio a nivel de Perfil del citado proyecto, que era de treinta
dias calendarios contados a partir del dia siguiente de la suscripcion del
contrato, conforme a la clausula séptima, estableciéndose el costo de la
prestacion el importe de S/.11310.00 Nuevos Soles, segun la clausula quinta;
siendo que la falta de acciones de control y de verificacion del cumplimiento del
citado contrato, trajo como consecuencia que el Consultor Sahad Edu
Betalleluz Betalleluz incumpla con el plazo contractual y recién con fecha 24
de abril de 2015, mediante Carta N°012-2015-SEBB entregd después de 3
meses aproximadamente y tardiamente a la Oficina Regional de Estudios e
Investigacion, el Estudio de Preinversion a nivel de Perfil, del PIP “Ampliacion y
Mejoramiento de la prestacion de los Servicios Educativos en el Nivel Primaria
de la Institucion Educativa Publica N°38651/Mx-P de la Comunidad de APARO,
distrito de Sarhua, provincia de Victor Fajardo, region de Ayacucho, que fue
recepcionado el 27 de abril de 2015.

Que asimismo se imputa presunta responsabilidad administrativa de los citados
servidores que en su condicion de Responsable de la Meta de Preinversion,
durante el periodo de su gestion habrian omitido cumplir sus funciones
establecidas en el inciso e) del numeral 9.1 del articulo 9° de la Directiva
N°001-2011-EF/68.01 Directiva General del Sistema Nacional de Inversion
" Publica, que senala como funciones y responsabilidad de la Unidad
Formuladora “Realizar las coordinaciones y consultas necesarias con la entidad
respectiva para evitar la duplicidad de proyectos, como requisito previo a la
remision del estudio para la evaluacion de la Oficina de Programacion e
Inversiones”, puesto que de los actuados se evidencia que al haberse
contratado el Servicio de Consultoria para la Elaboracion del Estudio a nivel de
Perfil del Proyecto de Pre Inversion Publica del Proyecto “Ampliacion y
Mejoramiento de la Prestacion de Servicios Educativos en el Nivel Primaria de
la IEL.38651/Mx-P de la Comunidad de Aparo del distrito de Sarhua, de la
provincia de Victor Fajardo — regién Ayacucho”, el 23 de diciembre de 2014 y
fijado como plazo de entrega dentro de los treinta dias calendarios siguientes a
la suscripcion del contrato; los citados servidores omitieron efectuar las
acciones de seguimiento, control para garantizar que la entrega oportuna de la
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elaboracion del estudio a nivel de perfil del citado proyecto y por consiguiente
su registro en el Banco de Proyectos, siempre y cuando no haya duplicidad,
una vez registrado remite a la OPI para su evaluacion y de estar conforme para
la aprobacién y de ser el caso para la declaracion de viabilidad. Sin embargo,
del Informe N°016-2015-GRA/GG-OREI-TFFV-EEP-JIRS de fecha 19 de mayo
de 2015, Informe N°080-2015-GRA/GG-GRPPAT-SGPI-RAQB de fecha 9 de
junio de 2015, Informe N°073-2015-GRA/GG-OREI-TFFV-EEP-JIRS de fecha
27 de agosto de 2015 e Informe N°078-2016-GRA/GG-GRPPAT-SGPI-RAQB,
se informa que revisado el Banco de proyectos existe otro Proyecto similar
registrado el 17 de febrero de 2015, denominado “Mejoramiento de los
Servicios de Educacion Primaria de las Instituciones Educativas N°38651/Mx-P
de la Comunidad de Aparo y N°38985-Mx-P de la Comunidad de San Antonio
de Ccechahua, distrito de Sarhua-Victor Fajardo-Ayacucho de codigo SNIP
322820 declarado viable por la OPI de la Municipalidad Distrital de Sarhua.
(...). Razén por lo que la Unidad Formuladora — Oficina Regional de Estudios e
Investigacion del Gobierno Regional de Ayacucho, no pudo registrar el
proyecto tal conforme lo establece el inciso €) del numeral 9.1 del articulo 9° de
la Directiva N°001-2011-EF/68.01 Directiva General del Sistema Nacional de
Inversion Publica. Es de precisar que los hechos descritos revisten gravedad,
puesto que segun se denuncia en los citados informes, el incumplimiento en la
entrega del estudio de pre inversion a nivel de perfil de parte del Consultor
dentro del plazo contractual, habria generado que la Municipalidad de Sarhua
empezara con el registro del PIP antes senalado, por lo que el PIP "Ampliaciéon
y Mejoramiento de la prestacion se los servicios educativos en el nivel Primaria
de la IEI.N°38651-Mx-P de la Comunidad de Aparo, distrito de Sarhua,
provincia de Victor Fajardo, region Ayacucho”, no pudo ser registrado el PIP
por el Gobierno Regional de Ayacucho y que de acuerdo a la normatividad no
ha sido posible el registro de la Ficha SNIP 03, en el Banco de Proyectos MEF
del PIP en referencia, debido a que se estaria incurriendo en duplicidad de
proyectos y seria una dificultad para su evaluacion y aprobacion por la Sub
Gerencia de Programacion e Inversiones. Por cuyos hechos amerita el inicio
del Procedimiento Administrativo Disciplinario en su contra.

Que, con Memorando N°1446-2015-GRA/GR-GG la Gerencia General
Regional dispone a la Secretaria Técnica, se implemente Proceso
Administrativo Disciplinario Sancionador, a quien o quienes solicitaron la
formulacion del estudio de pre inversion a nivel de perfil sin contar con el TDR
aprobado por la OPI, del mismo modo en cumplimiento de la clausula séptima
del Contrato de Servicio de Consultoria N°470, se establezca Ila
responsabilidad del Director y/o servidores de la Oficina Regional de Estudios e
Investigacion, por no haber verificado oportunamente el cumplimiento del
contrato y demas acciones administrativas para el debido cumplimiento del
contrato, cuyo objeto era la elaboracion del estudio a nivel de perfil del
Proyecto de Inversion Publica del Proyecto “Ampliacion y Mejoramiento de la
prestacion de servicios educativos en el nivel primaria de la Instituciéon
Educativa N°38651/Mx-P de la Comunidad de Aparo del distrito de Sarhua,
provincia de Victor Fajardo-region Ayacucho”.

Que, respecto a la denuncia formulada a fin que se deslinde la responsabilidad
disciplinaria de quienes solicitaron la formulacion del estudio de pre inversion a
nivel de perfil sin contar con el TDR aprobado por la OPI, conforme se sustenta
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en el Informe N°080-2015-GRA/GG-GRPPAT-SGPI-RAQB de fecha 9 de junio
de 2015, asi como en la Opinion Legal N°679-2015-GRA-AYAC/ORAJ; de los
actuados se verifica que la Sub Gerencia de Programacion e Inversiones con
Informe N°116-2014-GRA/GRPPAT-SGPI-YNC de fecha 17 de noviembre de
2014, APRUEBA el Término de referencia y el anexo SNIP 05 de “Ampliacion
y Mejoramiento de la prestacion de servicios educativos en el nivel Primaria de
la Institucion Educativa Publica N°38651-Mx-P de la Comunidad de Aparo,
distrito de Sarhua, provincia de Victor Fajardo; verificandose que la opiniéon
técnica y la aprobacion al TDR fue remitido por el Sub Gerente de
Programacion e Inversiones a la Oficina Regional de Estudios e Investigacion
el 17 de noviembre de 2014 con Oficio N°1192-2014-GRA/GRPPAT-SGPI,
siendo que en mérito de esta aprobacion el Responsable de la Meta de Pre
inversion con decreto N°2147-2014-GRA/GG-OREI-EEP de fecha 19 de
diciembre de 2014 — deberia ser 19 de noviembre de 2014- solicita autorizaciéon
para la contrata del Consultor y se formule el estudio a nivel del Perfil.
Verificandose que recién con fecha 23 de diciembre de 2014 se suscribe el
Contrato de Servicio de Consultoria N°470, con el Consultor Sahad Edu
Betalleluz Betalleluz, con el objeto de contratar el Servicio de Consultoria para
la Elaboracion del Estudio a nivel de Perfil del Proyecto de Inversion Publica del
Proyecto “Ampliacion y Mejoramiento de la prestacion de Servicios Educativos
en el nivel Primaria de la |.LE. N°38651/Mx-P de la Comunidad de Aparo, del
distrito de Sarhua, provincia de Fajardo, region de Ayacucho. En consecuencia,
previo a la contratacion, del servicio de Consultoria si se contaba con los TDR
aprobados por la Sub Gerencia de Programacion e Inversion; quedando
desvirtuados los cargos en este extremo.

Que, habiendo sido identificado los presuntos responsables y no habiendo
prescrito las faltas de caracter disciplinaria imputadas; es necesario que los
hechos descritos en los parrafos precedentes sean administrativamente
investigados a fin de determinar fehacientemente las responsabilidades que
existan e imponer la sancién que correspondan; por lo que, de conformidad con
el articulo 92° de la Ley N° 30057; del articulo 94° del Decreto Supremo N° 040-
2014-PCM; y del segundo parrafo del numeral 8.1, del inciso d) y f) del numeral
8.2 de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC sobre el “Régimen Disciplinario
y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057"; se dispone la procedencia
del Inicio del Procedimiento Administrativo Disciplinario en contra del
funcionario Arq. LENIN ROMERO PASTOR, Director de la Oficina Regional
de Estudios e Investigacion y Bach. Ing. FREDY W. CAMPOS FLORES,
Responsable de Meta de Preinversion e Ing. TEDDY E.FELICES VILLAR,
Responsable de la Meta de Preinversion.

Que, estando a la Opinion Legal N°679-2015-GRA-AYAC/ORAJ y existiendo
indicios de presunto perjuicio patrimonial al Estado, amerita remitir los
actuados al Procurador Publico Regional, para que en el marco de sus
atribuciones y obligaciones meritie el ejercicio y/o prosiga con las acciones
legales y judiciales en representacion y defensa juridica de los intereses del
Gobierno Regional de Ayacucho, conforme a lo dispuesto en los articulos 16°
item 16.1, articulo 22° item 22.1, 22.2 y ss. de la Ley del Sistema de Defensa
Juridica del Estado - Decreto Legislativo 1068, concordante el articulo 37° de
su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°017-2008-JUS.
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Que, por las consideraciones expuestas y de conformidad a lo dispuesto por la
Ley 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales y sus modificatorias
Leyes N°27902, 28013, 28926, 28961, 28968 y 29053, Ley de reforma de los
articulos 191°, 194° y 203° de la Constitucion Politica del Peru, Ley N°30305; y
demas articulos citados de la Ley N°30057, Ley del Servicio Civil y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°040-2014-PCM y de la Ley de
Procedimiento Administrativo General, Ley 27444.

SE RESUELVE:

ARTiCUQ PRIMERO.- INICIAR EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINARIO contra:

e El funcionario Arq. LENIN ROMERO PASTOR, por su actuacion de
Director de la Oficina Regional de Estudios e Investigacion del
Gobierno Regional de Ayacucho; por la presunta comision de falta
de caracter disciplinario establecida en el inciso d) del articulo 85° de
la Ley N° 30057 Ley del Servicio Civil.

e Los servidores Bach. Ing. FREDY W. CAMPOS FLORES e Ing.
TEDDY E.FELICES VILLAR, por su actuacion de Responsables de
la Meta de Preinversion del Gobierno Regional de Ayacucho; por la
presunta comision de falta de caracter disciplinario establecida en el
inciso d) del articulo 85° de la Ley N° 30057 Ley del Servicio Civil.

Conforme a los fundamentos expuestos en el presente acto resolutivo.

ARTICULO SEGUNDO.- INFORMAR a los procesados que conforme a lo
establecido en el numeral 93.1 del articulo 93 de la ley N° 30057, articulo 111°
del Reglamento de la Ley de Servicio Civil, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM, concordante con el numeral 16° de la de la
Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, sobre el “Régimen Disciplinario y
Procedimiento Sancionador”, las personas comprendidas en el presente
proceso, deberan presentar su descargo en el plazo de cinco (05) dias
habiles; debiendo dirigir_el descargo y/o pedido de prérroga ante esta
GERENCIA GENERAL REGIONAL, Organo Instructor del presente
procedimiento y presentarlo ante la Secretaria Técnica de los Organos

" Instructores de Procedimiento Administrativo Disciplinario del Gobierno

Regional de Ayacucho.

ARTICULO TERCERO.- INFORMAR, a los procesados que se encuentran
sometidos al Procedimiento Administrativo Disciplinario, que tienen derechos e
impedimentos, los mismos que se regiran de acuerdo a lo prescrito en el
Articulo 96° del Reglamento de la Ley de Servicio Civil, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, conforme al siguiente detalle: 96.1.
Mientras esté sometido a procedimiento administrativo disciplinario, los
servidores civiles tienen derecho al debido proceso y la tutela jurisdiccional
efectiva y al goce de sus compensaciones. El servidor civil puede ser
representado por abogado y acceder al expediente administrativo en cualquiera
de las etapas del procedimiento administrativo disciplinario. 96.2. Mientras dure
dicho procedimiento no se concedera licencias por interés del servidor civil, a
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que se refiere el literal h) del Articulo 153 del Reglamento mayores a cinco (05)
dias habiles, en caso se encuentren prestando servicios.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER a la SECRETARIA GENERAL remita copia
fedatada del expediente disciplinario  N°107-2015-GRA/ST a |la
PROCURADORIA PUBLICA REGIONAL, para que en el marco de sus
atribuciones y obligaciones meritue el ejercicio y/o prosiga con las acciones
legales y judiciales en representacion y defensa juridica de los intereses del
Gobierno Regional de B Ayacucho, conforme a lo dispuesto en los articulos
16° item 16.1, articulo 22° item 22.1, 22.2 y ss. de la Ley del Sistema de
Defensa Juridica del Estado - Decreto Legislativo 1068, concordante el articulo
37° de su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°017-2008-JUS.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER que la SECRETARIA GENERAL efectiie

la devolucién del expediente disciplinario N°107-2015-GRA/ST a |a
SECRETARIA TECNICA, para la prosecucion del respectivo Procedimiento
Administrativo Disciplinario.

ARTICULO SEXTO.- DISPONER que la SECRETARIA GENERAL efectie
NOTIFICACION de la presente resolucion a los procesados, en el plazo y de
conformidad al procedimiento administrativo establecido en la Ley 27444, Ley
de Procedimiento Administrativo General y demas disposiciones vigentes.
Asimismo, NOTIFIQUE a la Gerencia General Regional, Oficina Regional
de Estudios e Investigacion, Oficina Regional de Administracion, Oficina
de Recursos Humanos, Secretaria Técnica y demas érganos estructurados
que corresponda, para su cumplimiento y fines consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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