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GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
N° (0301 -2017-GRA/GR

Ayacucho; 1 6 MAY 2017
VISTO:

El informe N° 005 2017-GRA-GG-GRDS-SGDH/ELR, y en el que la Gerencia
Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Ayacucho solicita la
aprobacion de la “Directiva Administrativa Intersectorial para el Acceso a la
Identidad y Afiliacion Oportuna del Recién Nacido al Seguro Integral de Salud
(SIS) en la Regién Ayacucho”; vy,

CONSIDERANDO:

Que, la Convencion sobre los Derechos del nifio y nifa, adoptada por la Asamblea
General de las Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989, en cuyo Articulo 7

‘ﬁ : senala que “el nifio sera inscrito inmediatamente después de su nacimiento y tendra
: derecho desde que nace a un nombre, a adquirir nacionalidad y, en la medida de
e los posible, a conocer a sus padres y a ser cuidad por ellos”.

T Que, la Constitucion Politica del Peru, en el Articulo 2, sobre Derechos
Wo \Fundamentales de la Persona en el Inciso 1, declara que toda persona tiene derecho
' .a la vida, a su identidad, a su integridad moral, psiquica y fisica y a su libre desarrollo

& o) |y bienestar.

~'“ Que, segun la Ley N° 26497, Ley Organica del Registro Nacional de |dentidad (DNI)
menciona en el Articulo 26 “El Documento Nacional de Identidad (DNI) es un
documento publico, personal e intransferible, Constituye la unica cédula de Identidad
Personal para todos los actos civiles, comerciales, administrativos, judiciales y en

/‘Km’\

s REC general, para todos aquellos casos en que por mandato legal seba ser presentado.

y\ ,(\—u\ R El documento emitido debera asignar un Cédigo Unico de Identificacién el mismo
“ que se mantendra invariablemente hasta el fallecimiento de la persona, como unico
\ referente identificatorio de la misma.

Que, segun los articulos 46°, 47° y 51° de la Ley N° 26497, modificada en la ley N°
29462 del 27 de noviembre del 2009 “Ley que establece la gratuidad de la inscripcién
del nacimiento, de la primera copia certificada del acta de nacimiento, de la
expedicion del certificado del nacido vivo y establece los plazos para la inscripcion
de nacimientos.

Que segln Ley N° 29344 — Ley Marco del Aseguramiento Universal en Salud y su
reglamento aprobado por D.S. N° 008-2010.SA, sefala entre sus grandes objetivos,
fortalecer el sistema de salud, combatir la segmentacion y fragmentacion de los



sistemas de salud y avanzar a en la equidad de los servicios de salud siendo uno
de sus objetivos el consolidar a través de las instituciones prestadoras de servicios
de salud (IPRESS) tanto privadas como publicas, cuyas prestaciones de salud
deberan adecuarse al nuevo plan de salud denominado “Plan Esencial de
Aseguramiento (PEAS), que establece las condiciones minimas asegurables en los
paquetes de salud que deben brindar las IAFAS.

Que segun el D.S. N° 305-2014-EF, en el Articulo 2, se define la progresividad para
la inclusion al Régimen de Financiamiento Subsidiado del Seguro Integral de Salud
de personas en periodo de gestacion y grupo poblacional entre cero (0) y cinco (5)
anos.

Que, la segunda adenda al Convenio de Gestion suscrito entre el Gobierno Regional
de Ayacucho y el Seguro Integral de Salud para pago capitado 2015, en la Clausula
Décimo Tercera: De la Evaluacién de Indicadores, metas y resultados, en el numeral
13.1 menciona que los indicadores a evaluar son los detallados desde el anexo 11
hasta el anexo 32 segun las Fichas Técnicas que se describen en los mismos; el
anexo N° 28 que corresponde a la Ficha Técnica Matriz de Indicadores Capita,
corresponde al Indicador: Porcentaje de Nifias y Nifios que cuentan con la

.. - afiliacion permanente con DNI antes de 30 dias de edad, segun normatividad
/f ~ vigente.

: : Que, el MEF, el MIDIS y el Gobierno Regional de Ayacucho, con fecha 15 de mayo
/ del 2014, suscribieron el Convenio de Asignacion por Desempefio (CAD) que tiene
“0 RE por objeto establecer los compromisos de gestion y metas de cobertura a lograr por

r° ©, parte de las entidades publicas del Gobierno Nacional o los Gobiernos Regionales
o \}, ;_ que los suscriben, asi como también las condiciones y/o mecanismos necesarios
B sl para la asignacion de los recursos del Fondo de Estimulo al Desempefio (FED). En
\L goDesa “‘.‘ﬂj_;g/ dicho convenio suscritos entre los compromisos de gestion y metas de cobertura

N2 .~ prioriza |la oportunidad en el acceso a la identidad y afiliacién al SIS de nifas y nifios
a nivel nacional.

Que, la Gerencia de Desarrollo Social, Direccion Regional de Salud de Ayacucho,
Direccion Regional de Educacion de Ayacucho, Direccién Regional de Vivienda,

. Construcciéon y Saneamiento de Ayacucho, Direccion Regional Agraria, Direccion
Regional de Transportes y Comunicaciones, Direccién Regional de Trabajo y
Promocion del Empleo Ayacucho y Autoridades titulares de los Gobiernos Locales
Provinciales y Distritales y el Gobierno Regional de Ayacucho, firman el Acuerdo de
Gestion Territorial para el abordaje de las determinantes sociales con fecha 28 de
Abril del 2016, en el cual se prioriza como indicador prioritario a cumplir, el acceso
a la Identidad y Afiliacién Oportuna del Recién Nacido al Seguro Integral de Salud
(SIS) en la Regién Ayacucho.

Estando a lo propuesto por la Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno
Regional de Ayacucho, y;

En uso de las facultades administrativas delegadas mediante Ley 27783 Ley de
Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos
Regionales y sus modificatorias.



SE RESUELVE:

f +{
$ g - ARTICULO PRIMERO: APROBAR la ‘“Directiva Administrativa
.' 7 /" Intersectorial para el Acceso a la Identidad y Afiliacién Oportuna del Recién Nacido
' /«’ : - al Seguro Integral de Salud (SIS) en la Regién Ayacucho.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia Regional de Desarrollo
A0 R, RA . Social la difusién, implementacién, monitoreo y evaluacion del cumplimiento de la
\,' V°B" 5 p{esente Directiva Regional; para cuyo efecto debera fortalecer las coordinaciones
rmanentes de los diferentes actores involucrados para la implementacion

ecuada de la presente Directiva.

L 4@ ARTICULO TERCERO: TRANSCRIBIR, la presente Directiva a las
i instancias correspondientes con las formalidades prescritas por Ley y publicar en el
portal institucional del Gobierno Regional de Ayacucho.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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DIRECTIVA N°00... - 2017 GRA - GRDS

DIRECTIVA ADMINISTRATIVA INTERSECTORIAL PARA EL
ACCESO A LA IDENTIDAD Y AFILIACION OPORTUNA DEL
RECIEN NACIDO AL SEGURO INTEGRAL DE SALUD (SIS) EN
LA REGION AYACUCHO.
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ACRONIMOS
GRDS: Gerencia Regional de Desarrollo Social

DIRESA: Direccion Regional de Salud Ayacucho
DAIS: Direccion de Atencion Integral de Salud.
DSS: Direccion de Servicio de Salud

DESP: Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas
DAP: Direccion de Aseguramiento Publico.

EE.SS.: Establecimientos de Salud.

C.S. Centro de Salud.

P.S. Puesto de Salud.

CRED.- Control de Crecimiento y Desarrollo

R.N.: Recién Nacido.
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DIRECTIVAN° 00 -2017 - GRA - GRDS

DIRECTIVA ADMINISTRATIVA INTERSECTORIAL PARA EL ACCESO A LA
IDENTIDAD Y AFILIACION OPORTUNA DEL RECIEN NACIDO AL SEGURO
INTEGRAL DE SALUD (SIS) EN LA REGION AYACUCHO

L FINALIDAD

Lograr el acceso a la identidad y afiliacion oportuna del Recién Nacido al Seguro Integral
de Salud en el ambito de la Region Ayacucho.

Il. OBJETIVOS
General

Establecer procedimientos técnicos y administrativos para el acceso a la identidad y
afiliacion oportuna al Seguro Integral de Salud del recién nacido.

Especifico

e Brindar instrumentos y estrategias al personal de los establecimientos de salud, respecto

al ejercicio del derecho a la identidad y afiliacion oportuna al Seguro Integral de Salud

del Recién nacido.

Fortalecer el trabajo articulado a nivel intergubernamental e intersectorial para mejorar

el acceso a la identidad y aseguramiento en la Region Ayacucho.

Incidir que los padres de familia se encuentren sensibilizados de la importancia del

acceso a la identidad y definan el nombre del nifio/nifia antes de las 36 semanas de

embarazo.

— Garantizar que los servicios de salud que atienden partos, expidan el CNV, realicen la

7D BLCGS.  orientacion para el acceso a la identidad hasta la afiliacion oportuna al SIS del recién

AT L A ')lﬁl\ nacido.
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NUT Ul AMBITO DE APLICACION

La presente Directiva es de aplicacion en el sector salud, los Gobiernos Locales y el

BASE LEGAL

Convencion sobre los Derechos del nifio y nifia, cuyo principio 3 indica que “todo

nifio tiene derecho desde su nacimiento a un nombre y una nacionalidad™.

e Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicas en el Art. 24, el derecho al
nombre “Todo nifio sera inscrito inmediatamente después de su nacimiento y debera
tener un nombre™ que fue ratificado en el Perii mediante D.S. N° 22128, del 28 de
marzo de 1978.

e Constitucion Politica del Perii Art. 2° inciso | prescribe que toda persona tienen
derecho (...) a la identidad.

e (Codigo civil, establece en su articulo 19 que toda persona tiene el derecho y el
deber de llevar un nombre y apellido y el articulo 25° seiala que la prueba referente
al nombre resulta de su respectiva inscripcion en los registros de estado civil.

e Ley N° 26842 Ley General de Salud.



Ley N° 27657 Ley del Ministerio de Salud.

Ley N° 26 497 Ley Organica del Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil
(Ley Organica del RENIEC).

Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

Ley N°29344, Ley Marco del Aseguramiento Universal.

Ley N° 28983, Ley de Igualdad de Oportunidades entre Hombre y Mujeres.

Ley N° 27337, que aprueba el codigo del nifio y del Adolescente.

Decreto Legislativo 1164, que establece disposiciones para la extension de la
cobertura poblacional al SIS en materia de afiliacion al régimen subsidiado.
Ordenanza Regional N°005-2011-CR/CRC, que aprueba el “Convenio de
Cooperacion Interinstitucional entre el Registro Nacional de Identificacion y Estado
Civil y el Gobierno Regional de Ayacucho.

Resolucion Directoral Regional N° 1273-2012-GRA/GG-GRDS-DIRESA-DR, que
aprueba el “Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional entre la Direccion Regional
de Salud Ayacucho, Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil (RENIEC)
y el Programa Nacional de Apoyo a los mas Pobres JUNTOS™

Ordenanza regional N° 004-07-GRA/CR, que Aprueba el reglamento de
Organizacion y Funciones del Gobierno Regional de Ayacucho.

Decreto Supremo N° 015-1998-PCM. que aprueba el Reglamento de las
Inscripciones del Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil.

Decreto Supremo N° 008-2010-SA, que aprueba el Reglamento de la ley N° 29344,
Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud.

Decreto Supremo N° 3035-2015-EF, que define la progresividad para la inclusion al
régimen de financiamiento subsidiado del Seguro Integral de Salud de personas en
periodo de gestacion y grupo poblacional entre 0 y 5 aios.

RM 227- 2014- MIDIS otorga la clasificacion socioecondémica de pobre extremo a
las personas que forman parte de los pueblos indigenas que se ubican en la
Amazonia Peruana, comprendidos en la Base de Datos Oficial de Pueblos
Indigenas, listados en el RM N 321-2014-MC

RM. N°257-2015-MIDIS, que regula operatividad del sistema de focalizacion de
hogares, simplificando el procedimiento de tramite de clasificacion
socioeconomico, obteniendo el resultado en menor tiempo.

RM N° 389-2004/MINSA, sobre gratuidad de la expedicion del Certificado de
Nacido Vivo en todos los establecimientos de salud del pais publicos y privados, asi
como por los que sean expedidos por los profesionales o personal de salud que
haya brindado la atencion.

RM N° 766-2010/MINSA; aprueba la Directiva Administrativa N° 166-
MINSA/OGEI-V.01 *“Procedimientos para el flujo y calidad de los Formulario de
Hechos vitales del Nacido Vivo y de Defuncion.

Resolucion Ministerial N° 049-2011/MINSA, Aprueba Documento Técnico:
“Promoviendo el derecho a la identificacién para el ejercicio del derecho a la salud,
en el marco del Aseguramiento Universal en Salud™

Resolucion Jefatural N° 913-2009-INAC/RENIEC, que establece la tramitacion y
emision gratuita del DNI en la modalidad de inscripciones por primera vez para
mayores y menores de edad de los ambitos rural y urbano marginal.

Convenio de Asignacion por Desempefio (CAD) entre el Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social, el Ministerio de Economia y Finanzas, y el GR de Ayacucho.
Acuerdo de Gestion Territorial para el abordaje de los determinantes sociales en la
reduccion de la pobreza, desnutricion cronica infantil y anemia en la region de



Ayacucho, firmado en abril del 2016 por las autoridades locales de los gobiernos
locales de la region.

DISPOSICIONES GENERALES

5.1. DEFINICIONES OPERATIVA

5.1.1. DERECHO A LA IDENTIDAD

El Derecho a la Identidad constituye un derecho humano y como tal es de caracter
universal, inalienable e intransferible. Este derecho incluye el derecho al nombre y
apellidos, a una nacionalidad, entre otros; registrada legalmente en el Documento
Nacional de Identidad (DNI). El Estado al reconocer constitucionalmente el derecho
a la identidad como parte esencial del desarrollo humano, se obliga a protegerlo
ante cualquier situacion u omision que amenace su ejercicio; y por otra parte genera
obligaciones a los ciudadanos y ciudadanas como miembros integrantes de la
sociedad'. No es posible concebir el desarrollo integral del ser humano al margen
de este derecho. No en vano ha sido definido como el derecho a ser uno mismo.
5.1.2. DERECHO AL NOMBRE

El derecho al nombre y apellidos, es uno de los primeros derechos al que accede la
persona al nacer, es el derecho que posee cada persona a tener un nombre y
apellido, siendo un atributo del derecho a la identidad, el cual es un medio para
individualizar a las personas dentro de la sociedad.

La importancia de la identificacion con un nombre y apellidos no solo para por el
aspecto formal y nominal, sino que tiene un componente social ya que la persona
que vive dentro de una sociedad, establece relaciones que le generan el desarrollo
de caracteristicas propias y tnicas. El derecho al nombre permite acceder a otros
derechos: salud, educacion, ciudadania, nacionalidad, identidad, proteccion y
participacion.

5.1.3. PERSONA INDOCUMENTADA

El Plan Nacional de Restitucion de la Identidad “Documentando a las Personas
Indocumentadas 2005 — 2009™, se define como aquél ciudadano o ciudadana que por
falta de documentos de identidad no goza de garantias para ejercer sus derechos a
plenitud.

5.1.4. INDOCUMENTACION

La indocumentacion es un problema nacional que afecta a los sectores excluidos de
la poblacion peruana, miles de peruanos y peruanas se enfrentan a diario a berreras
de orden economico, cultural, administrativo y juridico que les impide obtener sus
documentos de identidad desde que nacen y durante el transcurso de sus vidas.

Los nifios no registrados suelen ser ignorados en la planificacion del desarrollo
social y son completamente invisibles a la hora de tomar importantes decisiones
politicas y presupuestarias. Sin un adecuado registro de nacimientos un distrito,
provincia, region o pais no puede ni siquiera estar seguro de cuél es su indice de
natalidad o de mortalidad. El certificado de nacimiento es la prueba mas visible del
reconocimiento legal por parte de un gobierno de la existencia del nifio como
miembro de la sociedad.

5.1.5. PERIODO PERINATAL.

! Enciclopedia del sistema registral “Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil” 1ra Edicion 2010



Se define como el espacio de tiempo entre la semana 28 de gestacion y el 7mo dia
. . )
de vida extrauterina®.

5.1.6. NINO POR NACER

El Nifio por nacer es todo ser humano desde el momento de la concepcion, es decir
desde la penetracion del dvulo por el espermatozoide, hasta el momento de su
nacimiento.

5.1.7. DERECHO AL ASEGURAMIENTO

Es el derecho de toda persona a la seguridad social en salud mediante la cual puede
acceder a un conjunto de prestaciones de salud de caracter preventivo, promocional,
recuperativo y de rehabilitacion en condiciones adecuadas de eficiencia, equidad,
oportunidad, calidad y dignidad.

5.1.8. AFILICACION DIRECTA

Es la incorporacion al régimen de financiamiento subsidiado del Seguro Integral de
Salud de grupos poblacionales determinados por norma expresa que cuenten con
Documento de Identidad y que no cuenten con otro seguro de salud, sin la necesidad
de contar con la clasificacion socioeconomica del Sistema Focalizacion de Hogares
(SISFHO). La afiliacion Directa tendra una vigencia en tanto cumpla con las
condiciones establecidas en la normatividad vigente (RJ N° 126-2015/S1S)’

5.1.9. AFILICION DIRECTA TEMPORAL

L
; & Es la incorporacion al régimen de financiamiento subsidiado del Seguro Integral de

4 Salud de grupos poblacionales determinados por norma expresa que no estén

\ ,< 1 /' inscritos en el régimen de financiamiento subsidiado del Seguro Integral de Salud
\;/ :f/‘ de grupos poblacionales determinados por norma expresa que no estén inscritos en
el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil (RENIEC) y que no cuenten
con otro seguro de salud.

5.1.10. AFILIACION DIRECTA TEMPORAL DEL RECIEN NACIDO AL
SIS.

Es la incorporacion del Recién Nacido al régimen de financiamiento subsidiado del
Seguro Integral de Salud a fin de que pueda gozar de la cobertura del SIS previo al
proceso de identificacion, la vigencia sera desde la fecha de su nacimiento hasta
cumplir la edad maxima prevista por norma que son los 5 afos. Durante este
periodo el recién nacido debera lograr su identificacion y ser afiliado con su DNI en
su establecimiento de adscripcién, una vez cumplida la edad maxima prevista esta
afiliacion sera dada de baja de manera automatica.

5.1.11. ATENCION PRE NATAL

Es la vigilancia y evaluacion integral de la gestante y el feto, idealmente desde antes
de las 14 semanas de gestacion, para brindar un paquete basico de intervenciones
que permita la deteccion oportuna de signos de alarma, factores de riesgo,
educacion para el autocuidado y la participacion de la familia, asi como para el

' RM N* 668-2004/MINSA, que aprueba la "Guia Nacional de Atencion Integral de la Salud Sexual y Reproductiva”
! Resolucion Jefatural N* 126-2015/51S



manejo adecuado de las complicaciones, con enfoque de género e interculturalidad
en el marco de los derechos humanos'

5.1.12. CONSEJERIA PRENATAL

Brindar informacién completa veraz, clara y oportuna sobre la importancia del
control prenatal, nutricion en el embarazo, signos de alarma durante el embarazo,
parto y puerperio, lactancia materna, parto seguro, suplementacion de
micronutrientes, etc. Ademas se incorpora a partir del segundo control prenatal la
consejeria sobre el derecho a la identidad de la nifia/nifio por nacer por lo que
debera determinarse el nombre del nifio o la nifia antes de las 36 semanas de
embarazo y debe registrarse en el carnet perinatal, la consejeria se brindara con un
enfoque intercultural.

5.1.13. CONTROL DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO DEL RECIEN
NACIDO SANO.

Es el conjunto de actividades desarrolladas por el personal profesional de
enfermeria, médico u otro profesional capacitado, con el objetivo de evaluar la
ganancia de peso, detectar o neutralizar factores de riesgo (presentes o potenciales)
e identificar signos de enfermedad neonatal severa’.

Durante los controles de Crecimiento y Desarrollo del Recién Nacido se realizara el
seguimiento al proceso de identificacion del Recién Nacido, culminando con la
verificacion fisica del DNI, debiéndose registrar en el carné de atencion integral.

Durante los controles de Crecimiento y Desarrollo del Recién Nacido se debera
gestionar la afiliacion al SIS.

5.1.14. ATENCION INMEDIATA NEONATAL

El equipo responsable de la atencion inmediata estd conformado por el médico
reumatdlogo, médico pediatra, médico cirujano o profesional de enfermeria
especialista en atencion neonatal o con competencias para la atencion del recién
nacido.

En casos de emergencia y en ausencia de los profesionales antes mencionados, el
recién nacido puede ser atendido por el obstetra u otro profesional capacitado.

Los profesionales responsables de la atencién inmediata neonatal deben realizar las
siguientes actividades:

La atencion inmediata neonatal brinda las condiciones apropiadas que permitan los
cambios fisiologicos de la transmisién del ambiente intrauterino en el periodo
inmediato al nacimiento pare prevenir posibles dafios, identificar y resolver
oportunamente las situaciones de emergencia que pone en riesgo la vida y/o puedan
generar complicaciones. Los profesionales responsables de la atencién inmediata
neonatal deben realizar las actividades registradas en la Norma Técnica de Atencion
Integral de Salud Neonatal®,

* RM B27-2013/MINSA, que aprueba la NTS N* 105-MINSA/DGSP.VO1 "Norma técnica de salud para la atencion integral de |a salud materna”

“ NTS N* 106-MINSA/VDGSP-V.01 Norma Técnica de Atencion Integral de Salud Neonatal, aprobada con Resolucion Ministerial N*
828-2013/DGSP/MINSA.
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La Atencion Integral del Recién Nacido incluye la entrega oportuna del Certificado
del Nacido Vivo dentro de las primeras 24 horas independientemente del lugar del
parto (institucional o domiciliarios)

5.1.15. CERTIFICADO DE NACIDO VIVO (CNV)

Documento por medio del cual, el personal de salud que atiende el parto, certifica
y/o constata el nacimiento de una/un menor. La expedicion del Certificado de
Nacido Vivo es gratuita en todos los establecimientos de salud del pais, pablicos y
privados y consta de dos partes desglosables.

La primera parte, destina a registrar datos propios del nacimiento, cuyo anverso
debe ser llenado por el propio personal de salud que certifica y/o constata el
nacimiento, el cual contiene: nombres de la madre, edad documento de identidad,
sexo, lugar y fecha de nacimiento, nombre, nimero de colegiatura y firma de
personal de salud que lo expide; mientras que el reverso, contiene a huella
pelmatoscopica del recién nacido y de la Declaracion Jurada de registro, la cual
debe ser llenada por el propio declarante.

Una segunda parte, destinada al Informe Estadistico del Nacido Vivo, el cual debe
ser enviado al Establecimiento de Salud mas cercano.

5.1.16. CERTIFICADO DE NACIDO VIVO EN LINEA - CNV EN LINEA

El “Sistema de Informacién de Nacimientos™ es un sistema web, producto de un
esfuerzo conjunto entre el Ministerio de Salud y el Registro Nacional de identidad y
Estado Civil (RENIEC), que permite que en los establecimientos de salud donde se
atienden partos, el recién nacido se registre en la misma sala de partos, generando
asi el Certificado de Nacido Vivo.

5.1.17. ACTA DE NACIMIENTO

Es aquel documento publico probatorio el cual acredita de manera fehacientemente
el principio de la existencia legal de una persona, la personalidad juridica del
individuo ante la sociedad, su nacionalidad y filiacion. También se le denomina
Partida de Nacimiento y requiere como documento de sustento el Certificado de
Nacido Vivo en original, debidamente suscrito y sellado por profesional competente
(médico, obstetra, enfermero u otro personal de salud con titulo reconocido por el
Estado)

Este documento permite que las personas sepan quién es su papa y su mama, probar
quién es, demostrar cudntos aios tiene y reconocer su vinculo de filiacion.

Actualmente las actas de nacimiento llevan el CUI (Cédigo Unico de Identidad),
que es el mismo numero que identificara a la persona cuando obtenga su DNL

Mediante Ley N° 29462, se ha dispuesto la gratuidad del tramite de inscripcion de
nacimiento, por lo que tanto la inscripcion como la expedicion de la primera acta de
nacimiento se realizan de forma gratuita.

La inscripcion del acta de nacimiento de menor de edad, puede ser ordinaria o
extemporanea, la inscripcion ordinaria es el procedimiento mediante el cual se
inscribe el nacimiento de una persona, dentro de los 60 dias calendarios contados
desde el dia siguiente de la fecha de nacimiento. Para aquellos nacimientos
ocurridos dentro de la jurisdiccion territorial de un centro poblado, comunidad
nativa o zona de frontera el plazo para la inscripcion ordinaria es de 90 dias



contados desde el dia siguiente de la fecha de nacimiento; debiendo de efectuarse
obligatoriamente en la Oficina de Registros del Estado Civil autorizada por dicha
comunidad.

La inscripcion del acta de nacimiento extemporanea de menor de edad, es el
procedimiento mediante el cual se inscribe extemporaneamente el nacimiento de un
menor de edad, vencido el plazo de sesenta dias calendarios previstos para la
inscripcion de nacimiento ordinario.

La inscripcion extemporanea de nacimiento podra efectuarse ante la Oficina
Registral RENIEC u Oficina de Registro del Estado Civil, con facultades delegadas
en municipalidades del pais, comunidades nativas y comunidades campesinas
autorizadas; en funcion al lugar del nacimiento o el lugar del domicilio de la
persona a inscribirse.

La inscripcién extemporanea de nacimientos se efectia a través de un
procedimiento registral que implica la formalizacion de un expediente
administrativo conteniendo los documentos correspondientes seialados en la Ley
26497 y el Reglamento de las Inscripciones, el mismo que concluird con la
expedicion de la Resolucion Registral, emitida y suscrita Gnicamente por el Jefe de
la Oficina Autorizada, admitiendo o denegando la inscripcion solicitada.

5.1.18. DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD (DNI).

Documento Nacional de Identidad (DNI) es la tnica cédula de identidad emitida a
ciudadanos peruanos mayores y menores de edad, siendo el nico titulo de derecho
al sufragio para los mayores de 18 afios.

5.1.19. OFICINA REGISTRAL AUXILIAR (ORA)

Dependencia encargada de la ejecucion de los procedimientos administrativos de
inscripeion a que hacen referencia la Ley y el Reglamento de Inscripciones del
RENIEC, que estan a cargo del Jefe de Registro Civil.

Establecimiento en donde se efectian tanto el registro para el tramite como la
entrega del Documento Nacional de Identidad (DNI), para los menores de 17 aios
asi como las inscripciones de hechos vitales (nacimientos y defunciones), sin costo
alguno.

Al contar con conectividad, en una ORA se efectia el registro de nacimientos y el
tramite de DNI en linea — mediante aplicativos desarrollados por RENIEC - de
modo que los nifios pueden obtener su DNI en menos de 30 dias.

5.1.20. REGISTRO CIVIL

Lugar u oficina en el que se inscribe a alguien o algo en un libro o documento
oficial, que normalmente recoge los hechos o informaciones que pertenecen a la
administracion pablica.

5.1.21. REGISTRO NACIONAL DE IDENTIFICACION Y ESTADO CIVIL
(RENIEC)

Es la encargada de organizar y mantener el registro unico de identificacion de las
personas naturales e inscribir los hechos y actos relativos a su capacidad y estado
civil. Con tal fin desarrollara técnicas y procedimientos automatizados que permita



un manejo y eficaz de la informacion. Conjuntamente con el Jurado Nacional de
Elecciones y la Oficina Nacional de Procesos Electorales, conforman el sistema
electoral peruano, de conformidad con lo establecido por el Articulo 177° de la
Constitucion Politica del Peru.

5.1.22. CODIGO UNICO DE IDENTIFICACION (CUI)

Es el nimero que se asigna a todos los ciudadanos peruanos nacidos en el Perti o en
el extranjero; se coloca en su acta de nacimiento y correspondera al futuro niimero
del Documento Nacional de Identificacion.

VL DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1. IDENTIFICACION Y AFILIACION DEL RN AL SIS EN
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD CON OFICINA REGISTRAL AUXILIAR -
ORA.

6.1.1. Consejeria en la atencion prenatal para la identificacion y afiliacion del
Recién Nacido.

e Es responsabilidad del personal de salud, que desde el segundo control prenatal
inicie la sensibilizacion a la madre, padre o entorno familiar sobre la
importancia del acceso a la identidad y la asignacion del nombre del nifio/nifia
por nacer, para el ejercicio del derecho a la identidad y afiliacion oportuna del
RN.

FLORE, 5. * Elpersonal de salud debe incorporar al paquete de actividades establecidas para

/('_1;\ / la visita domiciliaria a la gestante, el mensaje para la asignacion de un nombre

S de nifia/nifio y el acompanamiento del padre para el ejercicio de derecho a la

. i identidad y afiliacion oportuna del recién nacido.

e Antes de las 36 semanas se debe definir los nombres del futuro nifo o nifia por
nacer y debera ser correctamente registrado en el carnet de control prenatal.

e La orientacion que brinde el personal de salud durante la atencion prenatal
debera estar dirigida al proceso de identificacion a seguir en un establecimiento

O\ de salud con Oficina Registral Auxiliar (Ver anexo 1) para lograr la

Z identificacion del nifio/nifias y su afiliacion al SIS antes del alta.

3
mé;;ﬂ 2. Emisién del CNV en linea.

e El profesional de salud responsable de la atencion del parto o verificacion de la
presencia del Recién Nacido, durante su turno programado y con acceso
autorizado al CNV en linea sera el encargado de expedir el Certificado de
Nacido Vivo inmediatamente después de haber atendido o constatado el hecho,
sin mediar circunstancias que demoren, dificulten u omitan este derecho.

e EI CNV debera contener la huella dactilar de la madre y huella plantar del
recién nacido (pelmatosocopia) el cual debe ser correctamente tomado;
asimismo debera estar firmado por el personal responsable de la atencién o
constatacion del hecho vital (la firma del profesional debe ser igual que en su
DNI)

e En caso de parto en trayecto, el personal de salud emitira el Certificado de
Nacido Vivo, previa atencion de la puérpera y recién nacido en el
establecimiento de salud de destino.




La atencion del RN se debe registrar ademas el nimero de Certificado de
Nacido Vivo otorgado por el Establecimiento de Salud a fin de facilitar su
identificacion en caso de pérdida.

El registro de CNV debera realizarse de acuerdo a normatividad vigente.

La emision del CNV debe ser inmediatamente después del parto (vaginal o
cesarea) bajo responsabilidad administrativa del profesional que realiza la
atencion.

El personal de centro obstétrico debera realizar la recoleccion de los CNVs en
linea emitidos durante las tltimas 24 horas para ser entregados al responsable
de la ORA, la entrega debera estar registrada en un formato de cargo.

La entrega se realizara todos los dias en el horario de 8.30 a 9.00 am.

6.1.3. Proceso de identificacion del RN,

6.1.3.1 Emision del acta de nacimiento.

El responsable de la Oficina Registral Auxiliar ORA recepcionard los
certificados de nacidos vivos en linea (CNV) de 8:30 a 9:00 horas, que han sido
durante las tltimas 24 horas del dia con la firma del cargo respectivo.

El responsable de la Oficina Registral Auxiliar ORA mantiene en custodia los
CNVs hasta que los padres, madre o padre del RN se aproximen a la ORA para
iniciar el tramite de identificacion del RN.

Con la participacion de los padres se da inicio al registro del acta de nacimiento.
El acta de nacimiento se emitira por triplicado (01 padres, 01 ORA-RENIEC y
01 copia simple para el responsable de la afiliacion).

La entrega del acta de nacimiento es gratuita sin lugar a condicionamiento y
debera comprender el Cadigo Unico de Identificacion (CUI)

Este proceso debera realizarse antes del alta de la madre.

El responsable de la ORA debera mantener en custodia el total de las copias
simples de actas emitidas durante las Gltimas 24 horas. Con la finalidad de ser
entregadas al responsable de afiliaciones todos los dias en el horario de 9:00 a
9:30 am.

Tramite del DNL.

El responsable de la Oficina Registral Auxiliar ORA inicia el tramite del DNI
inmediatamente después del registro del acta de nacimiento/partida de
nacimiento.

Realizado el tramite del DNI se entrega a los padres el voucher y se indica que
deben retornar en un periodo aproximado de 15 dias para el recojo fisico del
DNIL.

El responsable de la ORA dirige a los padres, madre o padre a la Oficina de
Seguros para realizar el proceso de “afiliacion directa”™ al SIS.

En caso de R.N. con complicaciones (internado), el personal podrd ingresa
previa autorizacion del médico tratante.

Este proceso debera realizarse antes del alta de la madre.

6.1.4. Proceso de afiliacion al SIS.

El personal responsable de afiliaciones de la Oficina de Seguros realiza la
afiliacion temporal del RN antes de las 24 horas.



6.2.

Con el acta de nacimiento y el voucher del tramite de DNI del RN, el personal
responsable de la oficina de seguros afilia al SIS al RN en presencia de los
padres.

El personal responsable del proceso de afiliacion recepcionara del responsable
de la ORA las actas de nacimiento de las altimas 24 horas y procede a la
afiliacion de los RN faltantes.

Este proceso debera realizarse antes del alta de la madre y solo en los casos en
los que la madre no acudié a la oficina de seguros, este proceso podra
extenderse hasta los 5 dias después del nacimiento.

IDENTIFICACION Y AFILIACION DEL RN AL SIS EN

ESTABLECIMIENTOS DE SALUD SIN OFICINA REGISTRAL AUXILIAR - ORA.

6.2.1. Consejeria en la atencion prenatal para la identificacion y afiliacién del Recién

Nacido.

Es responsabilidad del personal de salud, que desde el segundo control prenatal
inicie la sensibilizacion a la madre, padre y/o entorno familiar sobre la
importancia del acceso a la identidad y la asignacion del nombre del nifo/nina
por nacer, para el ejercicio de derecho a la identidad y afiliacion oportuna del
RN.

El personal de salud debe incorporar al paquete de actividades establecidas para
la visita domiciliaria a la gestante, el mensaje para la asignacion de un nombre
del nifio/nifia y el acompanamiento del padre para el ejercicio de derecho a la
identidad y afiliacion oportuna del recién nacido.

Antes de las 36 semanas se debe definir los nombre del futuro nifio/nifa por
nacer v debera ser correctamente registrado en el carnet de control prenatal
(Anexo 2)

La orientacion que brinde el personal de salud durante la atencion prenatal
debera estar definida en dos escenarios, dependiendo del EE.SS. al que sera
referida la gestante para la atencién del parto, pudiendo ser:

a. Establecimiento con Oficina Registral Auxiliar (ORA) el responsable
de la atencion prenatal orientara a los padres y de manera especial la
madre gestante sobre los pasos a seguir (anexo 1) para lograr la
identificacion de nifia/nifio por nacer y su a filiacion al SIS antes del
alta.

b. Establecimiento de Salud sin Oficina Registral Auxiliar (ORA): el
responsable de la atencion prenatal de la gestante orientard a los padres
y de manera especial a la madre gestante sobre los pasos a seguir
(anexo 2) para lograr la identificacion de nifia/nifio por nacer y su
afiliacion al SIS antes de los 28 dias de vida.

6.2.2. Emision del CNV,

El profesional de salud responsable de la atencion del parto o verificacion de la
presencia del Recién Nacido, durante su turno programado y con acceso
autorizado al CNV en linea sera encargado de expedir el Certificado de Nacido
Vivo inmediatamente después de haber atendido o constatado el hecho vital, sin
mediar circunstancias que demoren, dificulten u omitan este derecho bajo
responsabilidad.

El CNV debera contener la huella dactilar de la madre y huella plantar del
recién nacido (pelmatoscopia) el cual debe ser correctamente tomado; asimismo



debera estar firmado por el personal responsable de la atencion o constatacion
del hecho vital (la firma del profesional debe ser igual que en su DNI).

En caso de parto en domicilio, el personal de salud emitira el Certificado de
Nacido Vivo, previo control de la puérpera siempre que se encuentre en el
periodo de puerperio inmediato y que haya tenido contacto con el
establecimiento durante su embarazo (periodo prenatal)

En caso de parto domiciliario sin contacto con el establecimiento de salud el
CNYV se emitira con previa presentacion de una declaracion jurada o constancia
del nacimiento emitida por alguna autoridad de la comunidad (Presidente de la
Comunidad, Agente Comunitario de Salud, Juez de Paz u otra autoridad)

En caso de establecimiento de salud que no cuentan con CNV en linea, se
realizard el registro manual del CNV, mientras dure la implementacion del
CNV en linea. Luego de la emision del CNV manual se procede con el flujo del
tramite del acta de nacimiento y DNI segin sea el caso a nivel de municipio 0
ORA mas cercana.

La atencion del RN se debe registrar en la Historia Clinica, el personal de salud
debera registrar ademas el nimero de Certificado de Nacido Vivo otorgado por
el Establecimiento de Salud a fin de facilitar su identificacion en caso de
pérdida.

El registro del CNV debera realizarse de acuerdo a normatividad vigente.

La emision del CNV debe ser inmediatamente después del parto.

El certificado de Nacido Vivo, debe ser entregado a los padres. madre o padre.
inmediatamente después de culminada la atencion del parto.

El formato consta de dos partes desglosables: la parte superior que contiene el
“Certificado de Nacido Vivo" que debe entregarse para el tramite del acta de
nacimiento en las ORAs o el Registro Civil del Municipio y la parte inferior que
contiene el “Informe Estadistico del Nacido Vivo” debe quedar en el EE.SS. de
la atencion y/o constatacion del parto.

El personal de salud dirigira a los padres del recién nacido a la Municipalidad
de su localidad para solicitar la expedicion del acta de nacimiento (Partida de
Nacimiento) o a la ORA del establecimiento de salud mas cercano en su
provincia.

6.2.3. Proceso de identificacion del RN.

A0 HESN 6.2.3.1 Emision del acta de nacimiento

El jefe de la Oficina de Registros del Estado Civil de la Municipalidad de la
localidad donde se produjo el nacimiento del recién nacido, emitira el acta de
nacimiento previa presentacion del CNV suscrito por el profesional de la salud
responsable de la atencion y/o verificacion del hecho vital o parto, en caso no
haber en la localidad donde se produjo el nacimiento, el personal competente
que atienda o constate el nacimiento, se podra acreditar el nacimiento con
constancias y/o declaracion jurada suscrita por la autoridad politica, judicial o
religiosa.

Las personas autorizadas a declarar este tipo de inscripciones son los padres, ya
sea en forma individual o conjunta, debidamente identificados y podra
efectuarse en la Oficina de Registro del Estado Civil del lugar donde se produjo
el nacimiento o en la Oficina de Registro del Estado Civil del lugar donde
domicilia el recién nacido a inscribirse.



lLa entrega del acta de nacimiento es completamente gratuita sin lugar a
condicionamiento y debera comprender el Codigo unico de Identificacion
(CUI.

Este proceso no debera exceder de los 5 primeros dias del RN

6.2.3.2 Tramite del DNL

El personal de salud de los EE.SS., y el gobierno local (oficina de registro civil)
dirigira a los padres del recién nacido a la Oficina Registral de RENIEC mas
cercana a su domicilio y/o a la oficina Registral Auxiliar (ORA) del
establecimiento de salud mas proximo, a fin de que realicen los tramites del
DNI del recién nacido previa presentacion del acta de nacimiento obtenido en la
municipalidad de su localidad.

Este proceso estara a cargo del registrador de DNI habilitado para tal propdsito
por parte del RENIEC y comprendera el registro de los datos del recién nacido
tal como se muestra en su acta de nacimiento y debera estar declarado por el
padre o madre, ademas de obtener su huella pelmatoscopica en la ficha registral
correspondiente y la respectiva fotografia de forma gratuita.

El nimero del Documento Nacional de Identidad (DNI) es el mismo Codigo
Unico de Identificacion (CUI) consignado en el acta de nacimiento, presentado
para el tramite del DNI.

Este proceso no debera extenderse de los 15 primero dias del RN.

El personal de salud que tiene conocimiento de la atencion y/o verificacion del
hecho vital debera comunicar al responsable del proceso de afiliacion el
nacimiento del recién nacido para proceder a la afiliacion temporal.

El personal responsable del control de crecimiento y desarrollo del recién
nacido verificara el proceso de identificacion del recién nacido durante los
controles a los 2, 7, 15 y 21 dias de nacido.

El personal responsable del control de crecimiento y desarrollo del recién
nacido una vez que verifica, que la madre culminé el proceso de identificacion
del RN (acta de nacimiento y tramite de DNI), debe comunicar inmediatamente
al responsable de afiliaciones del EESS para proceder con la afiliacion directa
del RN.

Este proceso no debera exceder los 28 dias del Recién Nacido.

IMPORTANTE:

VIL

Los tramites de inscripcion y DNI del recién nacido, que son realizados en la ORA
de los EE.SS. donde se atendio el parto, consideran como direccion el domicilio de
origen o procedencia de los padres, sin perjudicar sus derechos de acceso (Seguro
Integral de Salud, Programas Sociales, entre otros).

RESPONSABILIDADES

7.1 GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL DEL GOBIERNO
REGIONAL DE AYACUCHO

Es el responsable regional de la aprobacion, implementacion, monitoreo supervision y
evaluacion del cumplimiento de la presente directiva a nivel de los sectores y/o
instituciones involucradas.



7.2 DIRECCION REGIONAL DE SALUD AYACUCHO

Son responsables de socializar, supervisar y vigilar el cumplimiento de la presente
Directiva la Direccion Regional de Salud Ayacucho, a través de la Direccion Ejecutiva
de Salud de las Personas, Direccion de Aseguramiento Publico y la Direccion de
Promocion de la Salud.

7.2.1 REDES DE SALUD

Son responsables de garantizar el cumplimiento de la presente directiva dentro de su
jurisdiccion. Realizan el monitoreo y supervision del cumplimiento de la presente
Directiva.

7.2.2  Establecimientos de Salud (Hospitales, Centros de Salud y Puestos de
Salud).

Son responsables de la implementacion, aplicacion y cumplimiento del flujo de acceso a
la identidad y aseguramiento que forma parte de la presente directiva administrativa.

7.3 RENIEC

Es el responsable del proceso de identificacion del nifo/nina, en estrecha coordinacion
con los diferentes actores para el adecuado cumplimiento del flujo que indican los
. anexos.

: {\simismo es responsable de remitir el reporte de monitoreo del acceso a la identidad
ppommo de nifios/nifias a la GRDS de forma mensual.

2
\um'o | GOBIERNO LOCAL

Son responsables de la implementacion y aplicacion de la presente directiva
administrativa a través de la emision oportuna del acta de nacimiento para todas las
/ @%ersonas que acuden a los gobiernos locales para dicho tramite.
V°B
ﬂlmlsmo son responsables de mantener actualizado el Directorio de los Registradores
O me\nles a fin de mantener el flujo de la informacion v comunicacion en el marco de

\ e Dasa ejorar la calidad de informacion.
Anac
~ 7.5 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

El MIDIS, a través de las Jefaturas de Unidad Territorial de los programas sociales, es
responsable de socializar al equipo técnico territorial y de campo para su apoyo en la
implementacion de la presente Directiva.

Los programas sociales adscritos al MIDIS a través de los operadores en el nivel local,
brindaran apoyo en orientacion para el cumplimiento del flujo de acceso a la identidad y
aseguramiento de sus beneficiarios.

VIIL. DISPOSICIONES FINALES

Primera.- La Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de
Ayacucho a través de la Direccion Regional de Salud y el RENIEC, sera la encargada
de difundir la presente Directiva a las instituciones y organizaciones sociales que
trabajan el tema.



Segunda.- La Direccion Regional de Salud, los Gobiernos Locales y el RENIEC
implementaran el uso de la Directiva a partir del dia siguiente de la emision de la
Resolucion Regional.

Tercera.- Los Establecimientos del Sub Sector Publico (Gobierno Regional, EsSalud,
Fuerzas Armadas, Policia Nacional), sector privado (clinicas) y organizaciones sociales
que trabajan el tema en coordinacion con el RENIEC implementaran el uso de la
Directiva a partir del dia siguiente de la emision de la Resolucién Directoral.

Cuarto.- El RENIEC a través de las Oficinas Registrales Auxiliares implementara de
forma coordinada con el sector salud el uso de la presente Directiva a partir del dia
siguiente de la emision de la Resolucion Regional.

IX. ANEXOS

* Anexo |: Flujograma de Procesos para la identificacion y Afiliacion al SIS del R.N.
en EE.SS. con ORA.
Anexo 2: Flujograma de Procesos para la identificacion y Afiliacion al SIS del
R.N. en EE.SS. sin ORA.

Ayacucho, Abril del 2017.
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Acta de Reunidn interinstitucional de socializacién y aprobacion de la Directiva para
el Fortalecimiento al Acceso a la Identidad y al Aseguramiento en Salud en el marco
de la Lucha contra la DCl y Anemia en la Region Ayacucho.

Siendo las 9.30 horas del dia 01 de Diciembre del 2016, reunidos en el despacho de la Gerencia
Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Ayacucho, los siguientes representantes:
e Jorge Salcedo Martinez - Gerente Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional
de Ayacucho.
e Edgar Lara Romani — Sub Gerente de Desarrollo Humano de la GRDS.
* Mijael Ruiz Rivas — Representante de la oficina de Informatica DIRESA.
e Wilsén De la Cruz Pizarro — Supervisor Regional - RENIEC.
e Cleymer Bautista Prado - Coordinador FED - MIDIS Ayacucho
e Edith Quispe Llantoy — Directora de Aseguramiento Publico de la DIRESA Ayacucho.
¢ Liz Gonzilez Huauya — Coordinadora PP.FF. DIRESA.
* Tania Mercedes Alarcon Vila - Representante del PAN DIRESA Ayacucho.
e Luisa Bautista Pinto - Representante de la Direccion de Promocion de la Salud DIRESA.
¢ Miguel Figueroa Guevara — Representante de la Direccion de Promocién de la Salud
DIRESA.

iacion oportuna del recién nacido al seguro integral de salud SIS en la -Regién de Ayacucho,
documento que permitird establecer procedimientos técnicos y administrativos para el logro
en el acceso oportuno a la identidad y afiliacion oportuna del Recién Nacido al SIS en el ambito
de la Region Ayacucho.

Se concluye la reunion con los siguientes acuerdos y compromisos:

- Aprobar la Directiva Administrativa Intersectorial para el acceso a la identidad y
afiliaciéon oportuna del recién nacido al seguro integral de salud SIS en la —Region de
Ayacucho.

Se tomo los siguientes acuerdos y compromisos:

Gerencia de Desarrollo Social

O\ * Debera proyectar y emitir la Directiva Regional para mejorar el cumplimiento de los
flujos de acceso oportuno a la identidad y acceso al aseguramiento, en el transcurso de
ciasgnrto Pegiongl ",J 72 horas habiles (martes 06 de diciembre del 2016).
) * Realizar el seguimiento de la aprobacion con Resolucion Ejecutiva Regional u Ordenanza
Regional.
* Realizar la socializacion y difusion de la directiva a los sectores involucrados para su
cumplimiento.

Sectores involucrados

- Deberan cumplir las funciones y responsabilidades establecidas en el marco de la
presente directiva.

Siendo las 12:30 pm. Del mismo dia sin mas agenda que tratar firmamos al pie para dar
conformidad de lo acordado.

\/\\
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Acta de Reunion interinstitucional para el Fortalecimiento de Acceso a la Identidad y
Aseguramiento en Salud en el marco de la Lucha con la DCl y Anemia en la Region
Ayacucho.

Siendo las 9.30 horas del dia 16 de setiembre del 2016, reunidos en el despacho de la Gerencia

Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Ayacucho, los siguientes

representantes:

e Jorge Salcedo Martinez - Gerente Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional
de Ayacucho.

e Damian Ortiz Valencia - Representante de |la Gerencia Regional de Planeamiento y

Acondicionamiento Territorial.

Edgar Lara Romani —Sub Gerente de Desarrollo Humano de la GRDS.

Raul Reyes Meza - Jefe Regional RENIEC de Ayacucho.

Rafael Ramirez Medina — Coordinador Regional GRIAS - RENIEC.

Edith Quispe Llantoy ~ Directora de Aseguramiento Publico de la DIRESA Ayacucho.

Tania Mercedes Alarcén Vila - Representante del PAN DIRESA Ayacucho.

Enrique Pozo Chavez - Representante del PAN DIRESA Ayacucho.

Amadea Huamani Palomino - Representante del PSMN de la DIRESA Ayacucho.

Juan Carlos Espinoza Morales - Director de Promocion de la Salud DIRESA,

Luis De la Cruz Marquez - Coordinador de enlace MIDIS Regién Ayacucho.

Amanda Del Solar Lozano - JUT Ayacucho del Programa Nacional CUNAMAS.

Fila Torres Gutierrez —JUT Ayacucho del Programa Nacional JUNTOS

Cleymer Bautista Prado - Coordinador FED - MIDIS Ayacucho

William Pinedo Salas - Coordinador PPR - MEF.,
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Previo analisis de la situacion actual de los indicadores de DCI, Anemia y del funcionamiento
del flujo CNV en linea, Oficina de Registro Auxiliar (RENIEC) y la oficina de Aseguramiento

Puablico, en el marco del acceso oportuno a la identidad, se tomé los siguientes acuerdos y
- compromisos:

",(]’ Gerencia de Desarrollo Social

Monitoreo mensual de los avances de indicadores de acceso a la identidad y
aseguramiento en salud en el marco de los acuerdos de gesti6n territorial.

Acompafiamiento y monitoreo del cumplimiento de los acuerdos y compromisos
establecidos mensuales.

Reactivar de forma urgente la instancia de coordinacién y articulacién regional para la
lucha contra la Pobreza, DCI y Anemia en la Regién Ayacucho, hasta el nivel local.
Proponer y proyectar directiva regional para mejorar el cumplimiento de los flujos de
acceso oportuno a la identidad y acceso al aseguramiento, con participacion de los
actores involucrados (Dentro de 15 dias a partir de la fecha).

Participar en los espacios de coordinacién y articulacion en el nivel local, para la lucha
contra la pobreza, DCl y Anemia, generar acuerdos en libro de actas.

L ,‘-'/DIRESA Ayacucho

% * La Estrategia Sanitaria de Salud Materno Neonatal de |a DIRESA, a través de los EE.SS.

que cuentan con CNV en linea deberd asegurar la emisién del CNV al 100% de Recién

Nacidos, la medicién debe ser mensual comparativo con el total de partos (cada 15 de
cada mes).

44-,,_,
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e La Oficina Aseguramiento Publico y Estadistica de la DIRESA, deberan realizar el
monitoreo y seguimiento del inicio del trdmite del DNI.

e La Oficina de aseguramiento publico deberd procesar y socializar los reportes
nominales de nifios que no cuentan con DNI, en forma mensual; para lo cual la Oficina
de RENIEC Ayacucho debera proveer la informacién nominal o codificada de nifios con
inicio de tramite de DNI por periodos (dia 15 de cada mes). El seguimiento en el nivel
local debe ser de forma diaria (el servicio de obstetricia remite los CNV diario a

responsables de las ORA para el inicio de tramite del DNI).

- \ Sensibilizacién a la madre sobre la importancia del acceso a la identidad, durante los

- Z. controles prenatales, orientar sobre los flujos a seguir.

[

/

¢ * Participar en los espacios de coordinacién y articulacién en el nivel local, para la lucha
contra la pobreza, DCl y Anemia, generar acuerdos en libro de actas.

: RENIEC Ayacucho

SN Asegurar la disponibilidad de personal permanente en las 12 Oficinas de Registro
auxiliar de la Regién Ayacucho.

Implementar el flujo para la atencién del inicio del tramite del DNI identificando
ambitos territoriales segun acceso, en coordinacién con el sector salud y los gobiernos
locales.

Proveer a la Direccién de Aseguramiento Publico de la DIRESA, informacién nominal o
codificada de nifios con inicio de tramite de DNI por periodos, para identificar las
brechas de acceso a la identidad y tomar acciones para mejorar el acceso oportuno a

@ "

- la identidad. (Dia 15 de cada mes).
-

-

-

-

-

B

* Promover la participacion activa del personal de las ORAS en el cumplimiento de los
flujos desde los CNVs emitidos, acta de nacimiento, el inicio del trdmite del DNI hasta
/ el afiliacion en el SIS.
* Implementar una estrategia comunicacional sobre la importancia del acceso oportuno
a la identidad principalmente de nifios y gestante.

oA * Participar en los espacios de coordinaciéon y articulacién en el nivel local, para la lucha
CA contra la pobreza, DCl y Anemia, generar acuerdos en libro de actas.

- 7'\ MIDIS
: % Programa CUNAMAS y JUNTOS

* Realizar la identificacion activa de nifi@s y gestantes indocumentados, sensibilizacion y

- derivacién hasta el inicio oportuno del tramite del DNI y acta de nacimiento. La misma
que deben ser informado a la RENIEC y al Registrador Civil,

% * Apoyar en la sensibilizacién y seguimiento para la entrega del paquete de atencién

integral oportuno de la gestante (CPN, suplementacion con sulfato ferroso, examenes

.}/’;7/ auxiliares en el primer trimestre) y el nifio (Suplementacién con MMN, CRED, Vacuna y

Hb) que incluye acceso a la identidad.

™ ® Acciones coordinadas con los EE.SS. para asegurar y vigilar el consumo de

® multimicronutrientes “en boca” en los nifios menores de 36 meses con el respectivo

- dosaje de hemoglobina, durante la permanencia de nifios en los servicios que brinda
los programas.

E ® Sensibilizacién a la madre usuarias de los programas sociales sobre la importancia del

" acceso a la identidad y orientar sobre los flujos a seguir.

[t * Participar en los espacios de coordinacion y articulacién en el nivel local, para la lucha

™ contra la pobreza, DCl y Anemia, generar acuerdos en libro de actas.
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e Remitir los reportes de nii@s CUNAMAS y JUNTOS con el control de calidad
correspondiente para el cruce de informacién de acceso a los paquetes de atencién

integral.
Siendo las 13.00 horas del mismo dia y en sefial de.conformidad firman al pie de la presente,

todos los participantes, comprometidos con mejorar y lograr las metas de acceso a la identidad
de forma oportuna que contribuird a la lucha contra DCI y Anemia en nifi@s de la Region

Ayacucho.
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