


Que, mediante sentencia de vista, Expediente N° 724-2011-0-0501-JR-CA-01,
se dispone la reincorporacion judicial de la Sra. REYNA PARIONA
ATAUPILLCO, Asimismo el caracter vinculante de las decisiones judiciales es
un principio de la administracion de justicia contemplado en el articulo 4° del
Decreto Supremo N° 017- 1993-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley Organica
del Poder Judicial, en mérito al cual toda persona y autoridad esté obligada a
acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales, emanadas de autoridad
judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o
sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo la
responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley sefiala;

Que, mediante Informe N° 03-2019-GRA/ORADM-ORH-PMC se recomienda dar
cumplimiento a la sentencia de vista, y se proceda a la reubicacién laboral de /a
Sra. REYNA PARIONA ATAUPILLCO, en razén a encontrarse ocupada la plaza
que venia ocupando, ello por via de nombramiento la plaza N° 297 consignado
en el cuadro de asignacion de personal (CAP)y N° 275 del cuadro nominativo
de personal (CNP) y Presupuesto Analitico de personal (PAP), en el cargo de
técnico administrativo 1ll, STA (T-5) de la Sub regién de Sucre del Gobierno
Regional de Ayacucho, en la persona de JESUS WALTER CABANA
OSCATEGUI, sefialando a su vez que la reincorporacién ordenada judicialmente
debe efectuarse en el nivel y/o categoria remunerativa que disponga el juez;
salvo que éste no lo especifique expresamente, en cuyo caso se debe realizar
en el mismo nivel y/o categoria que tenia el servidor antes del cese, dado que la
entidad tiene que ejecutar la reincorporacién o reposiciéon bajo las mismas
condiciones en las que se desenvolvia la relacién laboral antes de la actuaciéon
irregular que derivo en el cese. Este mandato judicial que se ha de cumplir tiene
‘ mﬁﬁ‘\c\f;amp\ por objeto la restitucion de los derechos afectadas, excluyéndose la pasibilidad
N f\mcmrr{eogn;‘,f de que sea interpretado por la entidad con la intencién de incumplir su finalidad
paminBter restitutoria o para perpetrar nuevas violaciones a los derechos del servidor; '

Que, mediante Decreto N° 149-2018-GRA/ORADM-ORH, se dispone la
proyeccion del acto resolutivo a favor de la Sra. REYNA PARIONA
TAUPILLCO para desempefar las funciones de cargo de Técnico

HT-5) de la Sub Gerencia de Sectores Sociales del Gobierno Regional de
Ayacucho; por el periodo del 01 de enero al 31 de enero de 2019,

Que, la Plaza N° 191 del PAP y 211 de CAP, Nivel Remunerativo STA (T-5) de
la Sub Gerencia de Sectores Sociales del Gobierno Regional de Ayacucho, a la
fecha se encuentra vacante por destitucién automatica del servidor MARIO
ROCA PAREDES, al haber recaido en sentencia condenatoria como autor del
delito cometidos por funcionarios publicos;

* Que, la contratacion de un servidor para realizar funciones de caracter temporal
o accidental procede Unicamente para el desempefo de: Trabajos para obra o
actividad determinada, labores de proyectos de inversién y proyectos especiales,
cualquiera sea su duracién o labores de reemplazo de personal permanente
impedido de prestar servicios, siempre y cuando sea de duracion determinada.
Este tipo de contratos no requiere necesariamente de concurso y la relacion
contractual concluye al termino del derecho de ninguna clase para efectos de la
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Carrera Administrativa en observancia a lo dispuesto por el articulo 2° numerales
1), 2) y 3) de la Ley N° 24041, concordante en el articulo 38° incisos a), b) y ¢)
del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por el Decreto Supremo
N° 005-90-PCM;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 1216-2011-GRA/PRES de
fecha 20 de octubre 2011, la Presidencia Ejecutiva del Gobierno Regional de
Ayacucho, ha resuelto delegar funciones a la Oficina de Recursos Humanos de
la Sede Regional, entre otras, las facultades resolutivas, para celebrar contratos
de servicios personales de los trabajadores contratados, en el marco de los
objetivos de procurar una gestion mas dinamica y eficiente, dentro de los
principios de la Modemizacién del Estado;

En uso de las atribuciones conferidas por las Leyes N°s 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General, 27783 - Ley de Bases de Ila
Descentralizacion, 27867- Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus
modificatorias Leyes N°s 27902, 28013, 28926, 28961, 28968, 290583, 29611 y
29981, Ley N° 30879 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal
2019 y Resoluciones Ejecutivas Regionales N°s 1216-2011-GRA/PRES y 021-
2019-GRA/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- REINCORPORAR Y/O REUBICAR, en Ia
administracion publica a la servidora Sra. REYNA PARIONA ATAUPILLCO, en
armonia con lo dispuesto por el articulo 17° numeral 17.1 de la Ley N° 27444,
Ley de Procedimiento Administrativo General, bajo el Régimen Laboral del
Decreto legislativo N° 276 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
005-90-PCM; para desempefar las funciones de cargo de Técnico
Administrativo lll, Plaza N° 191 del PAP y 211 de CAP, Nivel Remunerativo STA
(T-5) de la Sub Gerencia de Sectores Sociales del Gobierno Regional de
Ayacucho; por el periodo del 01 de enero al 31 de enero de 2019.

ARTICULO SEGUNDO. - El presente contrato podra resolverse por las
causales de abandono de cargo, deficiente desempefo de las funciones
asignadas, infidencia, comisién de faltas de caracter disciplinario y las demas
causales establecidos en el Decreto Legislativo N° 276 y su Reglamento;
igualmente la relacion contractual concluye al término del mismo. Los servicios
prestados en esta condicién no generaran derecho de ninguna clase para efectos
de Carrera Administrativa, conforme dispone el articulo 2° numeral 3) de la Ley
N° 24041, concordante con el articulo 38° inciso c) del Reglamento de la Carrera

F Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM.

ARTICULO TERCERO. - El egreso que origine el cumplimiento de [a presente
Resolucién sera afectado al Gasto presupuestario 2.1 Personal y Obligaciones
Sociales v la Especifica de Gasto 2,1,11,12 de la Cadena Programatica de
Gastos de la Unidad Ejecutora 001: Regién Ayacucho-Sede Central, del Pliego
444: Gobierno Regional Ayacucho, del Afio Fiscal 2019.






