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REPUBLICA DEL PERU

GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
CONSEJO REGIONAL

N° 120-2023-GRA/CR
Ayacucho, 10 de octubre de 2023

EL SENOR PRESIDENTE DEL CONSEJO REGIONAL DE AYACUCHO.
POR CUANTO:
El Consejo Regional del Gobierno Regional de Ayacucho, en Sesion Ordinaria de fecha 05 de octubre de

2023, tratd el tema relacionado al Informe de Fiscalizacién N° 048-2023-GRA/CR-TCC-YYPT: Informe de
fiscalizacion sobre presuntas deficiencias en la ejecucion de los componentes del proyecto OREDIS; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Oficio N°063-2023-GRA/CR-TCC; el sefior Consejero Regional Tedfilo Cuba Condori y
Consejera Regional Yulisa Yumira Paytan Teves presentan al Consejo Regional el Informe de Fiscalizacion
N° 048-2023-GRA/CR-TCC-YYPT: Informe de fiscalizacion sobre presuntas deficiencias en la ejecucion
de los componentes del proyecto OREDIS; y consecuentemente exhortar al Organo Ejecutivo del Gobiemo
Regional de Ayacucho, a efectos de que adopten en el mas breve plazo las medidas correctivas de conformidad
a la normatividad vigente que a continuacion se describe. ANTECEDENTES: 1. -El presente trabajo de
fiscalizacion surge a raiz de las constantes quejas por parte de las personas con discapacidad de las provincias

. ??’}‘: \de Huanta y Huamanga razon por la cual se constituye una comision de fiscalizacion a fin de poder realizar la
)/ ﬂsupervusron verificacién y vigilancia del proyecto en ejecucion “Mejoramiento de los servicios de la OREDIS para
" / la atencion integral a las personas con discapacidad e incremento de la calidad de vida sin exclusion en la

sociedad, ni discriminacion en 08 Provincias de laregion Ayacucho”, con n.® CUI: 2398080. 2.- El dia 2 de agosto
se constituyen la Comisién de Fiscalizacion en las instalaciones de la Oficina Municipal de Atencion a las Personas
con Discapacidad de la Municipalidad Provincial de Huanta, juntamente con la organizacién de personas con
discapacidad sobre silla de ruedas y la asociacién de APEDICH, funcionarios de la municipalidad y responsable

... de OMAPED de Huanta, a fin de verificar uno de los componentes de equipamiento e implementacion de la Oficina.
=3.- Del mismo modo, de fecha 4 de agosto, la Comision Fiscalizadora se constituyo en el local del Club de Personas
@ ~Con Discapacidad “Sport Ayacucho”, distrito de Ayacucho, provincia de Huamanga a fin de hacer seguimiento y

recoger declaraciones de los beneficiarios del proyecto con respecto a la implementacién de los componentes del

“proyecto. 4.- De fecha 14 de agosto, la Comision Fiscalizadora visito a las instalaciones de la Oficina Municipal de
“ Atencion a las Personas con Discapacidad (OMAPED) de la Municipalidad Provincial de Huamanga, distrito

Ayacucho, provincia de Huamanga de la regién de Ayacucho, con la finalidad de recoger declaraciones de la
responsable de oficina y averiguar el nivel de coordinacién de los promotores del proyecto OREDIS, para la
identificacion, certificacion y acreditacion de las PCD. 5.- También se visito el dia 14 de agosto en horas de la
mafana a las instalaciones de la oficina del proyecto OREDIS, a fin de constatar y verificar los equipos e
implementos adquiridos por parte del proyecto como: bastones, sillas de ruedas, andadores, etc. materiales de
escritorio para el equipamiento de 10 OMAPED en las municipalidades. 6.- La Comision de Fiscalizacion esta
integrada por los siguientes consejeros regionales:

Nombres y apellidos Cargo Provincia Funcién
TEOFILO CUBA CONDORI Consejero Huamanga Fiscalizadora
YULISA YUMIRA PAYTAN TEVES ‘ Consejero Paucar de Sara Sara | Fiscalizadora
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REFERENCIAS: 1.- El numeral c) del articulo 19 del Reglamento Interno del Consejo Regional de Ayacucho,
aprobado por Ordenanza Regional N° 003-2012-GRA/CR, concordante con el numeral b) del articulo 16 de la Ley
Organica de Gobiernos Regionales N° 27867, establece que los consejeros regionales tienen el deber de fiscalizar
los actos de los drganos de direccion y administracion del Gobierno Regional u otros actos de interés general. 2.-
El articulo 171.2 del Reglamento Interno del Consejo Regional de Ayacucho (RIC), precisa que las acciones de
fiscalizacion que inicien de manera individual los consejeros regionales o por intermedio de las comisiones
pertinentes, son irrestrictas, directas y no condicionadas a dispositivo legal alguno, que no sea el Reglamento
Interno del Consejo Regional y ley expresa. 3.- Articulo 171.2 literal ¢ del Reglamento Interno del Consejo
Regional de Ayacucho, establece que una de las acciones ejecutadas por el Consejo Regional es “Proceder a
practicar cualquier diligencia de investigacion, examen o prueba que considere necesario para comprobar que las
disposiciones legales se observan correctamente (...)". 4.- Oficio N.° 041-2023-GRA/CR-TCC, de fecha 09 de
mayo de 2023, donde se solicita informacién documentada del proyecto “Mejoramiento de los servicios de la
OREDIS para la atencidn integral a las personas con discapacidad e incremento de la calidad de vida sin exclusion
en la sociedad, ni discriminacién en 08 Provincias de laregion Ayacucho”, con n.® CUI: 2398080 como: 1.- Copia
de expediente técnico, 2. Avance fisico financiero del proyecto 3. Informe mensual de la responsable de meta 4.
Cuaderno del proyecto 5. Copia del contrato del responsable y supervisor 6. Informe detallado del situacional del
proyecto: (ambito de intervencion, partidas ejecutadas a fa fecha, numero de personales contratados en los afios
2021, 2022, 2023 para el proyecto, consolidado general de los logros obtenidos 7. Nimero de personas con
discapacidad contratados para el afio 2021,2022 y 2023 7. Acciones que vienen realizando en las provincias de
intervencién 2023. 5.- Oficio N.° 041-2023-GRA/CR-TCC, de fecha 16 de agosto se solicita informacion
complementaria del proyecto donde se solicita: 1. TDR de los promotores 2. TDR asistente administrativo y
asistente técnicos 3. Relacion de los asistentes técnicos contratados por la modalidad de Locacion de Servicios
(Orden de Servicios) 4. Consolidado general de las 8 provincias y de las personas con discapacidad
(identificacion, certificacion y acreditacién) por cada afio 5. Consolidado de las asociaciones formalizadas en las

FND REN 8 provincias 6. Padron de las personas beneficiarias para ser beneficiarias de los equipos biomédicos 7. Relacion

sl de las 10 OMAPED que se van equipar y que bienes se van entregar 8. El software situacion actual y cuantas
[ o ;.‘ 7| OMAPED esta operativo 9. Certificado de discapacidad de los 2 promotores que estan contratados por
\ fezonal / discapacidad. 6.- Con oficio n.® 1723-2023-GRA/GG-GRDS, de fecha 26 de julio se remite el gerente de
T Desarrollo Social del Gobierno Regional de Ayacucho, informe situacional, avance fisico y financiero del proyecto,

g adjunto en 397 folios, que incluye el informe n.° 988-2023-GRA/GG-GRDS-SGPDH/MYV. NATURALEZA Y
FINES: Que, el Gobiemo Regional de Ayacucho tiene por misién organizar y conducir la gestion publica regional
‘ de acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas, en el marco de las politicas nacionales y
sectoriales, para contribuir al desarrollo integral y sostenible de la regién. En cuanto al modelo de organizacion,
el Gobiemo Regional tiene personeria juridica de derecho publico; con autonomia, politica, econémica y
-\ administrativa en asuntos de su competencia; siendo su estructura corporativa en donde se rigen por normas y

k7 / orden jerarquico, por lo que su funcionamiento tiene una estructura organica. Sobre la Gerencia de Desarrollo
&4 Social: Es un érgano de linea encargado de ejercer las funciones del estudio e investigacion social; promocion
f del desarrollo humano y promocién del arte, cultura y deporte; asi como ejercer las funciones especificas

regionales en los sectores de educacion, salud, vivienda y saneamiento, trabajo y promocion del empleo,
poblacion, ciencia y tecnologia, desarrollo social e igualdad de oportunidades, depende jerarquicamente de la
Gerencia General y Gobernacién Regional. Tiene dentro de sus principales funciones formular politicas regionales
en materia de: Educacion, Salud, Vivienda y Saneamiento, Trabajo y Promocion del Empleo; asi como en
aspectos relacionados con la participacion activa de la juventud, comunidades campesinas e indigenas u otros
sectores vulnerables de la poblacién. Sobre la Oficina Regional de Atencién a las Personas con
Discapacidad - OREDIS: Se establece por la Ley N.° 299973, Ley General de la Persona con Discapacidad,
en su articulo N.° 69, que los Gobiemos Regionales contemplan en su estructura organica una Oficina Regional
de Atencién a las Personas con Discapacidad - (Oredis) y contemplan en su presupuesto anual los recursos
necesarios para su adecuado funcionamiento y la implementacién de politicas y programas sobre cuestiones
relativas a la discapacidad y dentro de las principales funciones son encargadas de formular, planificar, dirigir,
coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar las politicas piblicas regionales en materia de las personas con
discapacidad y dentro de Ias principales funciones tiene de promover la coordinacién y concertacion con entidades
publicas, privadas y de la sociedad civil que permitan el proceso de la inclusién social con derechos a las personas
con discapacidad en situacion de pobreza y extrema pobreza, como también apoyar a las instituciones pablicos
y privadas en el desarrollo, ejecucidn y evaluacion de programas, proyectos y servicios que promueva la igualdad
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y equidad de oportunidades y el desarrollo de las personas con discapacidad, de fortalecer la asociatividad de las
personas con discapacidad, entre otros. Sobre el proyecto “Mejoramiento de los servicios de la OREDIS para
la atencion integral a las personas con discapacidad e incremento de la calidad de vida sin exclusion en
la sociedad, ni discriminacion en 08 Provincias de laregion Ayacucho”: El proyecto fue evaluado y aprobado
por la Unidad Fomuladora de la Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional de Ayacucho, a
cargo del Lic. Juan Vianney Ramos Vasquez, mediante Informe Técnico N.° 173, con fecha 15 de diciembre de
2017-GRA/GG-GRDS-SGSS-SGDU-JVRYV, cuyo monto de inversion aprobado en la viabilidad del proyecto
asciende a S/5 901 000. Mediante Resolucién de N.° 028-2018-GRA/GG-OREI de fecha 1 de agosto de 2018, la
entidad aprueba el Expediente Técnico primigenio del proyecto “Mejoramiento de los servicios de la OREDIS para
la atencién integral a las personas con discapacidad e incremento de la calidad de vida sin exclusion en la
sociedad, ni discriminacion en 08 Provincias de laregién Ayacucho”, con plazo de 36 meses. Con Resolucion
Gerencial Regional N.° 002-2022-GRA/GGR-GRI, de fecha 6 de enero de 2022, se aprueba el Expediente Técnico
de actualizacion de costos con un presupuesto de S/7 002 500.80 y con 36 meses de plazo, donde el proyecto
contempla 5 componentes siendo los siguientes: 1. Suficiente equipamiento logistico para la atencién de las
Personas Con Discapacidad 2. Existencia de una plataforma tecnolégica de sistema de informacion de PCD 3.
Adecuada funcionalidad de la estructura orgénica para la prestacién de los servicios de la OREDIS 4. Suficiente
capacidad del recurso humano en el manejo de herramientas de informacion, acreditacion de la atencion integral
alas PCDy 5. Actores locales con mayor conocimiento e interés de participar en la atencion integral a las PCD.
Sobre la fiscalizaciéon de los consejeros regionales: El articulo 15 de la Ley N.° 27867 Ley Organica de
Gobiernos Regionales, sobre las atribuciones del Consejo Regional establece en su literal k) fiscalizar la gestion
publica del gobierno regional y en su numeral i) y iv) menciona que “designar comisiones investigadoras sobre
cualquier asunto de interés plblico regional con la finalidad de esclarecer hechos, formular recomendaciones
orientadas a corregir normas y politicas (...) y fiscalizar el desempefio funcional y la conducta publica de los
funcionarios y directivos del gobierno regional, ...". La misma ley en su articulo 16 sobre los derechos y
obligaciones funcionales de los consejeros regionales menciona en su literal b) fiscalizar los actos de érganos de

"2\ direccion y administracion del Gobiemo Regional u otros de interés general, sin necesidad de comunicacion previa
2~y literal e) pedir los informes que estimen necesarios para el ejercicio de su funcién a los érganos de la
/ administracion del Gobierno Regional, los cuales deben ser atendidos en un plazo no mayor de 10 dias calendario.

Asimismo, el articulo 171.1 del Reglamento Interno del Consejo Regional de Ayacucho expresa las acciones de
fiscalizacion por su objeto y naturaleza, son excluyentes, pero complementarias a las acciones de control a cargo
del Sistema Nacional de Control, por lo que, sus procedimientos y mecanismos se regulan por el Reglamento
Interno del Consejo Regional de Ayacucho! igualmente sefiala el articulo 171.2 que las acciones de fiscalizacion
que inicie de manera individual los consejeros regionales o por intermedio de las comisiones permanentes, son
irrestrictas, directas y no condicionadas a dispositivo legal alguno, que no sea el Reglamento y la ley expresa. Por
otro lado, el articulo 15 del Reglamento de Fiscalizacién del Consejo Regional de Ayacucho, establece que “La

/ fiscalizacion de actividades en la administracion publica consiste en la ejecucién de acciones dirigidas a controlar
/el cumplimiento de las obligaciones asumidas por los funcionarios. En tal sentido mediante Ia fiscalizacion se

busca determinar el cumplimiento de las normas, a fin de disponer las medidas preventivas y correctivas que
correspondan”. El presente informe es elaborado con fines de comunicar al Pleno del Consejo Regional de
Ayacucho y de ser aprobado exhortar al ejecutivo del Gobierno Regional de Ayacucho respecto a las deficiencias
encontradas en la ejecucion de los componentes del proyecto OREDIS. OBJETIVOS DE LA FISCALIZACION:
Establecer si la ejecucion del proyecto “Mejoramiento de los servicios de la OREDIS para la atencion integral a
las personas con discapacidad e incremento de la calidad de vida sin exclusién en la sociedad, ni discriminacion
en 08 Provincias de laregién Ayacucho” se desarrolla conforme al expediente técnico, estipulaciones
contractuales y normativa aplicable vigente. OBJETIVO ESPECIFICO 1: Determinar el grado de cumplimiento en
la ejecucién de los componentes considerados para el afio 2023 del proyecto “Mejoramiento de los servicios de
la OREDIS para la atencion integral a las personas con discapacidad e incremento de la calidad de vida sin
exclusion en la sociedad, ni discriminacion en 08 Provincias de laregion Ayacucho”. OBJETIVO ESPECIFICO 2:
Determinar el cumplimiento, efectividad e impacto con la ejecucion de los componentes del proyecto considerado
para el afio 2023. Con el andlisis de las observaciones identificadas durante la fiscalizacion, se liegd a las
siguientes CONCLUSIONES: Por las consideraciones antes sefialadas se concluye en lo siguiente: 1.- De los
hechos descritos en la primera observacion, existe deficiencias en la identificacion, certificacion y acreditacion de

1 Aprobado por Ordenanza Regional N° 003-2012-GRA/CR de 18 de enero de 2012.



...
owosob b %m?o ‘_%tona/ N° 120-2023-GRA/CR

las personas con discapacidad, las cuales ponen en riesgo el acceso a los programas sociales como: Programa
Contigo (pension no contributiva de S/300 soles por dos meses en condicion de discapacidad severa), beneficios
en la salud, vivienda y ofros; asimismo la falta de identificacion afecta a no ser beneficiarios de los equipos
biomédicos. 2.- La contratacion excesiva de los personales para la ejecucion del proyecto como: promotores
sociales, médicos certificadores y asistente técnico para el soporte de Ila implementacion de las Oficina Municipal
de Atencién a las Personas con Discapacidad- OMAPED, reduce el presupuesto para la mayor atencién con
equipos biomédicos a las personas con discapacidad de cada uno de los distritos de las 8 provincias de
intervencion del proyecto. 3.- Verificado el componente sobre fortalecimiento institucional de las Oficinas
Municipales de Atencién a las Personas con Discapacidad, no se cumplié eficientemente con la asistencia técnica,
seguimiento, monitoreo, socializacion a los responsables de estas oficinas y falta la implementacion de las demas
municipalidades con bajos recursos de las 8 provincias de del proyecto, en vista que solamente atendieron 10
distritos. 4.- Se ha verificado alin la existencia de personas con discapacidad no agrupadas formalmente mediante
una asociacion y que no cuenta con personeria juridica en cada distrito de las 8 provincias y con respecto al
fortalecimiento de las organizaciones de PCD no se ha trabajado el tema de renovacién de los consejeros
directivos de las asociaciones, puesto que fueron la mayoria constituciones nuevas y que presentan algunos
tramites por regularizar para la obtencién de su partida registral y la entrega de sus libros de actas, padron y copia
literal, y consecuentemente el registro de estas asociaciones en la CONADIS que a la fecha estan en tramite o
proceso. 5.- La pagina web y el software que se implementd dentro del proyecto, a la fecha se encuentra inactivo
para el acceso de las Oficinas Municipales de Atencion de Personas con Discapacidad, para el cruce de
informacién y articulacion, a razén de que no fue creadas sus usuarios y contrasefias. 6.- Se ha identificado la
insuficiente adquisicién de los equipos biomédicos para atender a todos los distritos de las 8 provincias de la
region de Ayacucho eficientemente, donde el promotor social debera evaluar de acuerdo a su tipo de discapacidad
para el otorgamiento del equipo que requiere. RECOMENDACIONES: Que, en mérito a las observaciones y
comentarios expuestos en los capitulos precedentes y con el propésito de contribuir y mejorar la ejecucién del
proyecto “Mejoramiento de los servicios de la OREDIS para la atencion integral a las personas con discapacidad
e incremento de la calidad de vida sin exclusion en la sociedad, ni discriminacion en 08 Provincias de laregion
Ayacucho”, en concordancia con lo establecido en la Ley N.° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y

<20 sus modificatorias y el Reglamento Intemo de Trabajo, se estime pertinente formular las recomendaciones que

W se detallan a continuacién. AL GOBERNADOR REGIONAL DE AYACUCHO: Que, en mérito al presente informe
' de fiscalizacion N° 048-2023-GRA/CR-TCC-YYPT, con relaciones a Las presuntas deficiencias en la ejecucion

de los componentes del proyecto OREDIS, meta n.° 139, asignada a la Gerencia de Desarrollo Social, se
recomienda; 1.- Se sirva DISPONER a la Gerencia General la remision del citado informe con las evidencias
documentales correspondientes al proyecto donde se advierte las presuntas deficiencias, en el cumplimiento de
la ejecucion de los componentes del proyecto, por parte de los funcionarios y la responsable de la meta n.® 139
del proyecto “Mejoramiento de los servicios de la OREDIS para la atencién integral a las personas con
discapacidad e incremento de la calidad de vida sin exclusion en la sociedad, ni discriminacién en 08 Provincias
de laregidn Ayacucho”, precisando que las observaciones contenidas en el informe, se sirva remitir, a la Gerencia
de Desarrollo Social del Gobiemo Regional de Ayacucho, a fin de que corrija las observaciones y adopte las
recomendaciones. A LA GERENCIA GENERAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO: DISPONER a
la Gerencia Regional de Desarrollo Social: 1.- Intervenir mediante los promotores sociales del proyecto en
coordinacion con las responsables de las Oficinas Municipales de Atencién de Personas con Discapacidad de
cada distrito de las 8 provincias de la regién de Ayacucho, en la identificacion, certificacion y acreditacion de las
personas con discapacidad a fin de que no sean perjudicadas en el acceso a los programas sociales,
principalmente del Programa Contigo y sequimiento de su Clasificacién Socioeconémica en el SISFOH en cada
distrito. 2.- Se recomienda la contratacion necesaria de personales de acuerdo al presupuesto del proyecto para
la identificacion y certificacion de las personas con discapacidad y el cumplimiento de sus funciones
eficientemente; de la misma forma se recomienda considerar la cuota laboral del 5% segin Ley N.° 29973 para
la contratacion de personas con discapacidad directas en el proyecto. 3.- Se recomienda para el fortalecimiento
institucional e implementacién de las Oficinas Municipalidades de Atencién Municipal de las Personas con
Discapacidad, la asistencia técnica eficiente a los responsables de las OMAPED y generar talleres en cada
provincia sobre la funcién de la OREDIS y la Ley N.° 29973 y su Reglamento, de la misma forma para la
implementacion de las OMAPED restantes, evaluar y considerar distritos con pocos recursos. 4.- Con respecto al
fortalecimiento organizacional de las personas con discapacidad, regularizar todos los documentos en tramite
hasta registrarlo en la CONADIS; como también intervenir en constituifos mediante una asociacion a todos los
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jovenes discapacitados quienes son estudiantes de las diferentes universidades e institutos de la region de
Ayacucho y considerar en adelante, la renovacién del consejo directivo en el estatuto de la constitucion cada 4
afios o mas. 5.- Se recomienda actualizar la pagina web y crear usuarios y contrasefias del software a fin de que
tengan acceso los responsables de las OMAPED y crear una linea de base por cada distrito con la identificacion,
certificacion, acreditacion y personas con acceso a los diferentes programas del Estado. 6.- Se debe realizar la
programacion urgente para la entrega de los equipos biomédicos de las personas con discapacidad beneficiarias
en cada distrito de las 8 provincias de intervencion del proyecto. 7.- Se recomienda la programacion presupuestal
en el PIA del Afio Fiscal 2024, para la continuidad del proyecto, a fin de que cumplan con la ejecucion de todos
los componentes del Expediente Técnico y se atienda con equipos biomédicos a las personas con discapacidad
faltantes priorizando la de condicién socioecondmica pobreza y extrema pobreza. El 6rgano ejecutivo del
Gobiero Regional de Ayacucho, a través del Informe de Fiscalizacion, tome las acciones preventivas y
correctivas que corresponda, informe que se sustenta ante el Pleno del Consejo Regional a fin de que adopten
de manera coordinada, sistematica e integral las medidas correctivas que el caso amerita con el debate de los
miembros, conforme a las Conclusiones y Recomendaciones efectuadas, peticion amparado en el literal k) del
articulo 15°, literal b) del articulo 16° de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales, Ley N°
27806 — Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y los articulos 13° y 14° del Reglamento Interno
del Consejo Regional, aprobado por Ordenanza Regional N° 003-2012-GRA/CR; previa a las participaciones
efectuadas por los miembros del Consejo Regional, con el voto por unanimidad a favor de la aprobacion del
Informe de Fiscalizacion;

Que, el articulo 191° de la Constitucion Politica del Perti 1993, modificado por la Ley N° 27680 - Ley de
Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV sobre Descentralizacion y Ley N° 28607, establece que los
Gobiemos Regionales son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica, econémica y
administrativa en asuntos de su competencia, y tienen jurisdiccion en el ambito de sus respectivas
circunscripciones territoriales, conforme a Ley;

Que, el Consejo Regional, es el érgano normativo y fiscalizador del Gobierno Regional y constituye el
maximo 6rgano deliberativo, el mismo que ejerce las funciones y atribuciones que establece la Ley conforme ala
Constitucion Politica del Per(, la Ley de Bases de la Descentralizacion, la Ley Organica de Gobiemos Regionales,
sus modificatorias y demas disposiciones concordantes, vigentes en materia de descentralizacion y
regionalizacion;

Que, el literal a) y k) del articulo 15° de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales, sefiala
. que es atribucién del Consejo Regional, aprobar, modificar o derogar las normas que regulen o reglamenten los

/a0 fe[b, asuntos y materias de competencia y funciones del Gobierno Regional y fiscalizar la gestion y conducta publica de
I 5 0  los funcionarios del Gobierno Reglonal y, dentro de ello, llevar a cabo mvestlgamones sobre cualquier asunto de
3 ‘ Z) unteres publico regional; asimismo el literal a) del articulo 45° de la misma Ley Organica de Gobiernos
/ Reglonales establece que la funcion normativa y reguladora de los Gobiernos Regionales, se ejerce elaborando
"y aprobando normas de alcance regional; asimismo mediante Ley N° 31433 - Ley que modifica la Ley Orgénica
de Gobiernos Regionales establece dentro de las atribuciones del Consejo Regional item iii) e iv) del literal k) del
aarticulo 15°: Fiscalizar la implementacion de conclusiones y recomendaciones derivadas de las acciones de
control del drgano de control institucional y de la Contraloria General de la Republica; asi como también de los
procedimientos de investigacion impulsados por el Consejo Regional y por el Congreso de la Repblica, en lo que
resulte pertinente; y fiscalizar el desempefio funcional y la conducta publica de los funcionarios y directivos del
gobiemo regional, para lo cual esta facultado para invitar a cualquiera de ellos para informar sobre temas
especificos previamente comunicados, con el voto favorable de un tercio del nimero legal de consejeros;

Que, ¢! literal 0) del articulo 21° de la Ley N° 27867, modificado por el Articulo Unico de la Ley N° 29053,
establece entre las atribuciones del Gobemador Regional de promulgar las Ordenanzas Regionales o hacer (...)
y ejecutar los acuerdos del Consejo Regional; asimismo el articulo 39° del cuerpo legal acotado establece que los
Acuerdos de Consejo Regional expresan la decision de este 6rgano sobre asuntos internos del Consejo Regional,
de interés publico, ciudadano e institucional o declara su voluntad de practicar un determinado acto o sujetarse a
una conducta o norma institucional;

Que, el numeral 12.2 del articulo 12° del Reglamento Interno del Consejo Regional aprobado mediante
Ordenanza Regional N° 003-2012-GRA/CR, establece que el Consejero Regional ejerce la funcion de Fiscalizacion
en forma individual 0 a través de las Comisiones Permanentes u otros o mediante acuerdos con los que dispone *
a la Administracién Regional o mediante informes sobre aquellos asuntos que demanden su intervencion;
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asimismo el Articulo 171° del Reglamento Interno del Consejo Regional establece sobre las acciones de
Fiscalizacion ejecutadas por el Consejo Regional, las acciones de fiscalizacion por su objeto y naturaleza, son
excluyentes, pero complementarias a las acciones de control a cargo del Sistema Nacional de Control, por lo
que sus procedimientos y mecanismos se regulan por el presente Reglamento Interno. Asimismo, las acciones
de fiscalizacion que inicie de manera individual los Consejeros Regionales o por intermedio de las Comisiones
pertinentes, son irrestrictas, directas y no condicionada a dispositivo legal alguno, que no sea el presente
Reglamento y Ley expresa, tendrén las diversas facultades; asimismo el Presidente (Gobernador) del Gobierno
Regional se obliga a disponer su cumplimiento con conocimiento de la Oficina de Control Interno (OCI) y si el caso
amerita, con intervencion de la Procuraduria Pablica Regional;

Por lo que, en uso de las facultades conferidas por la Constitucion Politica del Estado, Ley N° 27867 - Ley
Organica de Gobiernos Regionales y modificatorias y el Reglamento Interno del Consejo Regional aprobado por
Ordenanza Regional N° 003-2012-GRA/CR y normas conexas, el Consejo Regional con el voto unanime de los
miembros, aprobo el siguiente:

ACUERDO REGIONAL
Articulo Primero. - APROBAR, el Informe de Fiscalizacion N° 048-2023-GRA/CR-TCC-YYPT: Informe

l“-. de fiscalizacion sobre presuntas deficiencias en la ejecucion de los componentes del proyecto OREDIS,
presentado por el sefior Consejero Regional Tedfilo Cuba Condori y Consejera Regional Yulisa Yumira Paytan

Teves. Informe de Fiscalizacion que en calidad de Anexo se adjunta al presente Acuerdo Regional.

Articulo Segundo.- DERIVAR el Informe de Fiscalizacion al sefior Gobemador del Gobierno Regional
de Ayacucho, con las Conclusiones y Recomendaciones pertinentes, a fin de que en uso de las atribuciones
que la Ley le confiere aplique las acciones que corresponda y efectué la Implementacion del Acuerdo Regional,
haciendo el efecto multiplicador a la Gerencia General y Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno
Regional de Ayacucho; con informe ante el Consejo Regional en un plazo de 30 dias habiles.

Articulo Tercero.- PUBLICAR el presente Acuerdo de Consejo Regional en el Portal Electronico del
Gobierno Regional de Ayacucho, para conocimiento y fines.

POR TANTO:
Mando se Registre, Comunique y Cumpla.
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GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

CONSEJO REGIONAL
Jiron Bellido N° 230 - Tercer Piso — Ayacucho. Telefax: {066)783350
Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo

Ayacucho, 03 de octubre de 2023 {»—04242253 | 03799046 |

OFICIO N.° 063-2023-GRA/CR-TCC

Sefiores:
PLENO DEL CONSEJO REGIONAL
Consejo Regional de Ayacucho

Presente
Asunto : Remito informe de fiscalizacion sobre presuntas deficiencias en la

gjecucion de los componentes del proyecto OREDIS.

De mi mayor consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes, a fin de saludarles cordialmente en mi condicion de
consejero regional por la provincia de Huamanga del Gobierno Regional de Ayacucho y a su vez
en facultad de mis funciones fiscalizadoras mediante el presente remito el informe de
fiscalizacion sobre presuntas deficiencias en la ejecucion de los componentes del proyecto
OREDIS “proyecto “Mejoramiento de los servicios de la OREDIS para la atencion integral a
las personas con discapacidad e incremento de la calidad de vida sin exclusion en la
sociedad, ni discriminacion en 08 Provincias de laregion Ayacucho”, para que se agende en
la proxima sesion y su aprobacién ante el Pleno del Consejo Regional de Ayacucho.

Es ocasion oportuna para expresarles las muestras de mi especial consideracion y estima
personal.

Atentamente,
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GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
CONSEJO REGIONAL
Jirén Bellido N° 230 - Tercer Piso — Ayacucho. Telefax: (066)783350
Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo
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AYACUCHO - 2023

INFORME DE FISCALIZACION SOBRE
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GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
CONSEJO REGIONAL
Jirén Bellido N° 230 - Tercer Piso — Ayacucho, Telefax: (066)783350
Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo
INFORME DE FISCALIZACION N°/5-2023-GRA/CR-TCC

SENOR : PLENO DEL CONSEJO REGIONAL

Consejo Regional de Ayacucho

ASUNTO : Informe de fiscalizacién sobre presuntas deficiencias en la ejecucion de los

componentes del proyecto OREDIS.

REFERENCIA : -Ley N.° 27867 Ley Organica de Gobierno Regionales y sus modificatorias.

- Reglamento Interno del Consejo Regional de Ayacucho.

- Directiva N.° 01-2020-GRA/GR-GG-GRI-SGSL-SGO “Directiva para la
ejecucion de proyectos de inversion publica por la modalidad de ejecucién
presupuestaria administracion directa y/o encargo”

FECHA : 02 de octubre de 2023

Es grato dirigirme a ustedes para saludarle muy cordialmente y a todo el Pleno del Consejo Regional
de Ayacucho, para poner en consideracion y solicitar la aprobacién del presente informe de
fiscalizacion y ulteriormente exhortar al Organo Ejecutivo Regional del Gobierno Regional de
Ayacucho, a efectos de que adopten en el mas breve plazo las medidas correctivas y preventivas
de conformidad a la normativa vigente de la fiscalizacién que a continuacién se describe:

1.1,

1.2,

1.3.

1.4.

. ANTECEDENTES:

El presente trabajo de fiscalizacién surge a raiz de las constantes quejas por parte de las
personas con discapacidad de las provincias de Huanta y Huamanga, razén por la cual se
constituye una comisién de fiscalizacion a fin de poder realizar la supervisién, verificacién y
vigilancia del proyecto en ejecuciéon “Mejoramiento de los servicios de la OREDIS para la
atencién integral a las personas con discapacidad e incremento de la calidad de vida sin
exclusién en la sociedad, ni discriminacion en 08 Provincias de laregién Ayacucho”, con n.°
CUI: 2398080.

El dia 2 de agosto se constituyen la Comisién de Fiscalizacién en las instalaciones de la
Oficina Municipal de Atencién a las Personas con Discapacidad de la Municipalidad Provincial
de Huanta, juntamente con la organizacién de personas con discapacidad sobre silla de
ruedas y la asociacién de APEDICH, funcionarios de la municipalidad y responsable de
OMAPED de Huanta, a fin de verificar uno de los componentes de equipamiento e
implementacion de la Oficina.

Del mismo modo, de fecha 4 de agosto, la Comision Fiscalizadora se constituyé en el local
del Club de Personas Con Discapacidad “Sport Ayacucho”, distrito de Ayacucho, provincia de
Huamanga a fin de hacer seguimiento y recoger declaraciones de los beneficiarios del
proyecto con respecto a la implementacién de los componentes del proyecto.

De fecha 14 de agosto, la Comisién Fiscalizadora visité a las instalaciones de la Oficina
Municipal de Atencién a las Personas con Discapacidad (OMAPED) de la Municipalidad
Provincial de Huamanga, distrito Ayacucho, provincia de Huamanga de la regién de Ayacucho,
con la finalidad de recoger declaraciones de la responsable de oficina y averiguar el nivel de
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1.5.

1.6.

2.1,

2.2,

23.

24

2.5.

GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

CONSEJO REGIONAL
Jirén Bellido N° 230 - Tercer Piso — Ayacucho, Telefax; (066)783350
Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo :
coordinacién de los promotores del proyecto OREDIS, para la identificacion, certificacién y

acreditacion de las PCD.

También se visité el dia 14 de agosto en horas de la mafana a las instalaciones de la oficina
del proyecto OREDIS, a fin de constatar y verificar los equipos e implementos adquiridos por
parte del proyecto como: bastones, sillas de ruedas, andadores, etc. materiales de escritorio
para el equipamiento de 10 OMAPED en las municipalidades.

La Comisién de Fiscalizacién estéa integrada por los siguientes consejeros regionales:

Nombres y apellidos Cargo Provincia Funcién
TEOFILO CUBA CONDORI Consejero Huamanga | Fiscalizar
YULISA YUMIRA PAYTAN i Paucar de Sara | Fiscalizar

TEVES Consejero Sara
. REFERENCIAS:

El numeral c) del articulo 19 del Reglamento Interno del Consejo Regional de Ayacucho,
aprobado por Ordenanza Regional N° 003-2012-GRA/CR, concordante con el numeral b) del
articulo 16 de la Ley Organica de Gobiernos Regionales N° 27867, establece que los
consejeros regionales tienen el deber de fiscalizar los actos de los érganos de direccion y
administracién del Gobierno Regional u otros actos de interés general.

El articulo 171.2 del Reglamento Interno del Consejo Regional de Ayacucho (RIC), precisa
gue las acciones de fiscalizacién que inicien de manera individual los consejeros regionales o
por intermedio de las comisiones pertinentes, son irrestrictas, directas y no condicionadas a
dispositivo legal alguno, que no sea el Reglamento Interno del Consejo Regional y ley expresa.

Articulo 171.2 literal ¢ del Reglamento Interno del Consejo Regional de Ayacucho, establece
que una de las acciones ejecutadas por el Consejo Regional es “Proceder a practicar cualquier
diligencia de investigacién, examen o prueba que considere necesario para comprobar que
las disposiciones legales se observan correctamente (...)"

Oficio N.° 041-2023-GRA/CR-TCC, de fecha 09 de mayo de 2023, donde se solicita
informacién documentada del proyecto “Mejoramiento de los servicios de la OREDIS para la
atencion integral a las personas con discapacidad e incremento de la calidad de vida sin
exclusién en la sociedad, ni discriminaciéon en 08 Provincias de laregién Ayacucho”, con n.°
CUI: 2398080 como: 1.- Copia de expediente técnico, 2. Avance fisico financiero del proyecto
3. Informe mensual de la responsable de meta 4. Cuaderno del proyecto 5. Copia del contrato
del responsable y supervisor 6. informe detallado del situacional del proyecto: (dmbito de
intervencion, partidas ejecutadas a la fecha, numero de personales contratados en los afos
2021, 2022, 2023 para el proyecto, consolidado general de los logros obtenidos 7. Namero de
personas con discapacidad contratados para el afio 2021,2022 y 2023 7. Acciones gque vienen
realizando en las provincias de intervencién 2023.

Oficio N.° 041-2023-GRA/CR-TCC, de fecha 16 de agosto se solicita informacién
complementaria del proyecto donde se solicita: 1. TDR de los promotores 2. TDR asistente
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2.6.

3.1.

3.2.

GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

CONSEJO REGIONAL
Jirén Bellido N° 230 - Tercer Piso ~ Ayacucho. Telefax: {066)783350
Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo -
administrativo y asistente técnicos 3. Relacién de los asistentes técnicos contratados por la

modalidad de Locacion de Servicios (Orden de Servicios) 4. Consolidado general de las 8
provincias y de las personas con discapacidad (identificacién, certificacién y acreditacién) por
cada afio 5. Consolidado de las asociaciones formalizadas en las 8 provincias 6. Padrén de
las personas beneficiarias para ser beneficiarias de los equipos biomédicos 7. Relacion de las
10 OMAPED que se van equipar y que bienes se van entregar 8. El software situacion actual
y cuantas OMAPED esta operativo 9. Certificado de discapacidad de los 2 promotores que
estan contratados por discapacidad.

Con oficio n.® 1723-2023-GRA/GG-GRDS, de fecha 26 de julio se remite el gerente de
Desarrollo Social del Gobierno Regional de Ayacucho, informe situacional, avance fisico y
financiero del proyecto, adjunto en 397 folios, que incluye el informe n.° 988-2023-GRA/GG-
GRDS-SGPDH/MYV.

lll. NATURALEZA Y FINES:

Que, el Gobierno Regional de Ayacucho tiene por misién organizar y conducir la gestion
publica regional de acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas, en el
marco de las politicas nacionales y sectoriales, para contribuir al desarrollo integral y
sostenible de la regién.

En cuanto al modelo de organizacién, el Gobierno Regional tiene personeria juridica de
derecho publico; con autonomia, politica, econdmica y administrativa en asuntos de su
competencia; siendo su estructura corporativa en donde se rigen por normas y orden
jerarquico, por lo que su funcionamiento tiene una estructura organica.

Sobre la Gerencia de Desarrollo Social

Es un 6rgano de linea encargado de ejercer las funciones del estudio e investigacién social;
promocién del desarrollo humano y promocion del arte, cultura y deporte; asi como ejercer las
funciones especificas regionales en los sectores de educacién, salud, vivienda y saneamiento,
trabajo y promocién del empleo, poblacion, ciencia y tecnologia, desarrollo social e igualdad
de oportunidades, depende jerarquicamente de la Gerencia General y Gobernacién Regional.
Tiene dentro de sus principales funciones formular politicas regionales en materia de:
Educacién, Salud, Vivienda y Saneamiento, Trabajo y Promocién del Empleo; asi como en
aspectos relacionados con la participacién activa de la juventud, comunidades campesinas e
indigenas u otros sectores vulnerables de la poblacion.

Sobre la Oficina Regional de Atencion a las Personas con Discapacidad - OREDIS

Se establece por la Ley N.° 299973, Ley General de la Persona con Discapacidad, en su
articulo N.° 69, que los Gobiernos Regionales contemplan en su estructura organica una
Oficina Regional de Atencién a las Personas con Discapacidad — (Oredis) y contemplan en su
presupuesto anual los recursos necesarios para su adecuado funcionamiento y la
implementacion de politicas y programas sobre cuestiones relativas a la discapacidad y dentro
de las principales funciones son encargadas de formular, planificar, dirigir, coordinar, ejecutar,
supervisar y evaluar las politicas pulblicas regionales en materia de las personas con
discapacidad y dentro de las principales funciones tiene de promover la coordinacion y
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3.3.

3.4.

GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
CONSEJO REGIONAL
Jirén Bellido N° 230 - Tercer Piso - Ayacucho. Telefax: (066)783350
Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo

concertacién con entidades publicas, privadas y de la sociedad civil que permitan el proceso
de la inclusién social con derechos a las personas con discapacidad en situacion de pobreza
y extrema pobreza, como también apoyar a las instituciones publicos y privadas en el
desarrollo, ejecucién y evaluacién de programas, proyectos y servicios que promueva la
igualdad y equidad de oportunidades y el desarrollo de las personas con discapacidad, de
fortalecer la asociatividad de las personas con discapacidad, entre ofros.

Sobre el proyecto “Mejoramiento de los servicios de la OREDIS para la atencion
integral a las personas con discapacidad e incremento de la calidad de vida sin
exclusidn en la sociedad, ni discriminacién en 08 Provincias de laregion Ayacucho”

El proyecto fue evaluado y aprobado por la Unidad Formuladora de la Gerencia Regional de
Desarrollo Social del Gobierno Regional de Ayacucho, a cargo del Lic. Juan Vianney Ramos
Véasquez, mediante Informe Técnico N.° 173, con fecha 15 de diciembre de 2017-GRA/GG-
GRDS-SGSS-SGDU-JVRYV, cuyo monto de inversion aprobado en la viabilidad del proyecto
asciende a S/5 901 000.

Mediante Resolucion de N.° 028-2018-GRA/GG-OREI de fecha 1 de agosto de 2018, la
entidad aprueba el Expediente Técnico primigenio del proyecto “Mejoramiento de los
servicios de la OREDIS para la atencién integral a las personas con discapacidad e
incremento de la calidad de vida sin exclusién en la sociedad, ni discriminacion en 08
Provincias de laregiéon Ayacucho”, con plazo de 36 meses.

Con Resolucién Gerencial Regional N.° 002-2022-GRA/GGR-GRI, de fecha 6 de enero de
2022, se aprueba el Expediente Técnico de actualizacién de costos con un presupuesto de
S/7 002 500.80 y con 36 meses de plazo, donde el proyecto contempla 5 componentes
siendo los siguientes: 1. Suficiente equipamiento logistico para la atencién de las Personas
Con Discapacidad 2. Existencia de una plataforma tecnolégica de sistema de informacién de
PCD 3. Adecuada funcionalidad de la estructura organica para la prestacién de los servicios
de la OREDIS 4. Suficiente capacidad del recurso humano en el manejo de herramientas de
informacién, acreditacion de la atencién integral a las PCD y 5. Actores locales con mayor
conocimiento e interés de participar en la atencién integral a las PCD.

Sobre la fiscalizacién de los consejeros regionales

El articulo 15 de la Ley N.° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales, sobre las
atribuciones del Consejo Regional establece en su literal k) fiscalizar la gestion publica del
gobierno regional y en su numeral i) y iv) menciona que “designar comisiones investigadoras
sobre cualquier asunto de interés publico regional con la finalidad de esclarecer hechos,
formular recomendaciones orientadas a corregir normas y politicas (...) y fiscalizar el
desemperio funcional y la conducta publica de los funcionarios y directivos del gobierno
regional, ...”. La misma ley en su articulo 16 sobre los derechos y obligaciones funcionales
de los consejeros regionales menciona en su literal b) fiscalizar los actos de 6rganos de
direccién y administracioén del Gobierno Regional u otros de interés general, sin necesidad de
comunicacién previa y literal e) pedir los informes que estimen necesarios para el ejercicio de
su funcién a los 6rganos de la administracion del Gobierno Regional, los cuales deben ser
atendidos en un plazo no mayor de 10 dias calendario.
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GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

CONSEJO REGIONAL
Jirén Bellido N° 230 - Tercer Piso — Ayacucho. Telefax: (066)783350
Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrolio :
Asimismo, el articulo 171.1 del Reglamento Interno del Consejo Regional de Ayacucho

expresa las acciones de fiscalizacion por su objeto y naturaleza, son excluyentes, pero
complementarias a las acciones de control a cargo del Sistema Nacional de Control, por lo
que, sus procedimientos y mecanismos se regulan por el Reglamento Interno del Consejo
Regional de Ayacucho' igualmente sefiala el articulo 171.2 que las acciones de fiscalizacién
que inicie de manera individual los consejeros regionales o por infermedio de las comisiones
permanentes, son irrestrictas, directas y no condicionadas a dispositivo legal alguno, que no
sea el Reglamento y la ley expresa.

Por otro lado, el articulo 15 del Reglamento de Fiscalizacién del Consejo Regional de
Ayacucho, establece que “La fiscalizacién de actividades en la administracién publica
consiste en la gjecucién de acciones dirigidas a controlar el cumplimiento de las obligaciones
asumidas por los funcionarios. En tal sentido mediante la fiscalizacién se busca determinar
el cumplimiento de las normas, a fin de disponer las medidas preventivas y correctivas que
correspondan’.

El presente informe es elaborado con fines de comunicar al Pleno del Consejo Regional de
Ayacucho y de ser aprobado exhortar al ejecutivo del Gobierno Regional de Ayacucho
respecto a las deficiencias encontradas en la ejecucidon de los componentes del proyecto
OREDIS.

IV. OBJETIVOS DE LA FISCALIZACION:

Establecer si la ejecucién del proyecto “Mejoramiento de los servicios de la OREDIS para la
atencioén integral a las personas con discapacidad e incremento de la calidad de vida sin
exclusién en la sociedad, ni discriminacién en 08 Provincias de laregién Ayacucho” se
desarrolla conforme al expediente técnico, estipulaciones contractuales y normativa aplicable
vigente.

OBJETIVO ESPECIFICO 1

Determinar el grado de cumplimiento en la ejecucién de los componentes considerados para
el ano 2023 del proyecto “Mejoramiento de los servicios de la OREDIS para la atencion integral
a las personas con discapacidad e incremento de la calidad de vida sin exclusién en la
sociedad, ni discriminacién en 08 Provincias de laregién Ayacucho”

OBJETIVO ESPECIFICO 2

Determinar el cumplimiento, efectividad e impacto con la ejecucién de los componentes del
proyecto considerado para el afio 2023.

V. BASE LEGAL:

+ Constitucién Politica del Per( de 1993

< Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad y su Protocolo
Facultativo, aprobado por Resolucion Legislativa N.° 29127 y ratificada por Decreto
Supremo N.° 073-2007-RE

1 Aprobado por Ordenanza Regional N° 003-2012-GRA/CR de 18 de enero de 2012.
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GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
CONSEJO REGIONAL
Jirdn Bellido N° 230 - Tercer Piso — Ayacucho. Telefax: (066)783350
Ao de la Unidad, la Paz y el Desarrollo

< Ley N.° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, publicada el 18 de noviembre de
2002 y modificada con Ley N.° 27902, publicada el 2 de enero de 2003.

< Ley N.” 31433, Ley que modifica a la Ley de Gobiernos Regionales y Locales

% Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General N° 27444,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 006-2017-JUS publicado el 20 de marzo de 2017.

% D.S. N.° 007-2002-TR, aprueba T.U.O. del Decreto Legislativo N.° 854, Ley de Jornada de
Trabajo, Horario y Trabajo en Sobretiempo (LJT)

% D.S. N.° 008-2002-TR, Reglamento de la LJT y sus modificatorias

% D.S. N.° 004-2006-TR, sobre el Registro de Control de Asistencia y de Salida en el
Régimen de la Actividad Privada y sus modificatorias.

< Ley N° 27806, Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica, publicada el
2 de agosto de 2002,

% Ley N.° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

% Decreto Supremo N.° 002-2014-MIMP, que aprueba el Reglamento de la Ley N.° 29973,
Ley General de la Persona con Discapacidad.

% Decreto Supremo N.° 004-2022-MIMP, que aprueba la Secciéon Primera del Reglamento
de Organizacion y Funciones (ROF) del CONADIS.

% Resolucién de Presidencia N.° D000046-2022-CONADIS/PRE, que aprueba la Seccién
Segunda del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) del CONADIS.

% Resolucion de Presidencia N.° D000052-2022-CONADIS/PRE, que aprueba la Seccion
Segunda del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del CONADIS.

% Normas de Control Interno, aprobadas mediante Resoluciéon de Contraloria N° 320-2006-
CG, vigente desde el 3 de noviembre de 2006.

% Ordenanza Regional N.° 003-2012-GRA/CR de 18 de enero de 2012 — Reglamento Interno
de Consejo Regional.

+ Reglamento de Fiscalizacion del Consejo Regional.

VI. ANALISIS DE LAS OBSERVACIONES IDENTIFICADAS SOBRE LAS PRESUNTAS
DEFICIENCIAS EN LA EJECUCION DE LOS COMPONENTES DEL PROYECTO OREDIS,
DURANTE LA FISCALIZACION.

Este proyecto se inici6 el 15 de enero de 2021 hasta 31 de diciembre, considerado como la
primera etapa, con una asignacion presupuestal en el PIM S/796 173.00 soles y un
devengado financiero de $/790 775 soles.

Se da inicio la segunda etapa el 1 de febrero de 2022, con plazo de ejecucion hasta 31 de
diciembre de 2023 con asignacién presupuestal en el PIM de S/1 214 981.00 soles y
devengado financiero de S/586 670.00 soles. Como podemos visualizar en estos dos afios
de ejecucioén del proyecto solo se gastd S/1 377 444.72 soles.

En el afio 2023, se asigna S/1 000 000.00 soles (un millén de soles), como tercera etapa de
la ejecucion del proyecto, con plazo de ejecucion hasta el 31 de agosto.

El proyecto contempla un presupuesto de S/7 002 500.80 soles, segun la ultima actualizacion
del Expediente Técnico, aprobado bajo Resolucion Gerencial Regional N.° 002-2022-
GRA/GGR-GRI, de fecha 6 de enero de 2022 y tiene un plazo de ejecucion de 36 meses.

Presupuesto del Expediente Técnico Actualizado
Cuadro N.° 01

Presupuesto | 102007 MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE LA OREDIS PARA LA ATENCION INTEGRAL A LAS PERSONAS CON

DISCAPACIDAD E INCREMENTO DE LA CALIDAD DE VIDA SIN EXCLUSION EN LA SOCIEDAD, NI DISCRIMINACION EN 08
PROVINCIAS DE LA REGION AYACUCHO

Cliente
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GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
CONSEJO REGIONAL
Jirén Bellido N° 230 - Tercer Piso - Ayacucho. Telefax: {066)783350

Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo
Lugar AYACUCHO - HUAMANGA - AYACUCHO

ftem Descripcion Und | Metrad | Precio 8. | Parcial S/.
o

01

01.01 COMPONENTE 1: SUFICIENTE EQUIPAMIENTO LOGISTICO PARA LA ATENCION A LAS PCD 1,052,900.0
0

01.01.01 ACCION 1.1: IMPLEMENTACION DE EQUIPAMIENTO VEHICULAR DE LA OREDIS 304,375.00

01.01.01.01 ACTIVIDAD 1.1.1: ADQUISICION DE EQUIPOS LOGISTICOS DE LA OREDIS gl 100 | 304375.00 | 304,375.00

01.01.02 ACCION 1.2 EQUIPAMIENTO CON IMPLEMENTOS BIOMEDICOS MANUALES PARA LA ATENCION 1,648,525.0
ALAS PCD 0

01.01.02.01 ACTIVIDAD 1.21: ADQUISICION DE IMPLEMENTOS BIOMEDICOS MANUALES PARA LA | ghb 100 | 1648,525.0 | 1,648525.0
ATENCION A LAS PCD 0 0

01.02 COMPONENTE 2: EXISTENCIA DE UNA PLATAFORMA TECNOLOGICA DE SISTEMA DE 156,193.00
INFORMACION DE PCD

01.02.01 ACCION 2.1: IMPLEMENTACION DE EQUIPOS PARA SOFTWARE WEB, CON SERVIDOR TIPO 37,188.00
TORRE PARA EL SISTEMA DE SERVICIO DE INFORMACION DE PCD

01.02.01.01 ACTIVIDAD 2.1.1: ADQUISICION DE EQUIPOS DEL SISTEMA DE INFORMACION PARA LA | glb 1.00 37,188.00 37,188.00
ADMINISTRACION Y MONITOREO DE LA OREDIS

01.02.02 ACCION 2.2: IMPLEMENTACION DE SOFTWARE PARA SISTEMA DE SERVICIO DE INFORMACION 19,000.00
DE PCD

01.02.02.01 ACTIVIDAD 2.2.1: ADQUISICION DE SOFTWARE DEL SISTEMA DE INFORMACION PARA LA | glb 1.00 19,000.00 19,000.00
ADMINISTRACION Y MONITOREO DE LA OREDIS Y PAGINA WEB DE LA OREDIS

01.02.03 ACCION 2.3: GENERACION DE INFORMACION DE PCD EN 08 PROVINCIAS DE LA NIVEL DE LA 100,005.00
REGION AYACUCHO

01.02.03.01 ACTIVIDAD 2.3.1: ELABORACION DE LINEA DE BASE DE LAS PCD, OMAPED PROVINCIALES Y | ser 100 | 100,005.00 | 100,005.00

DISTRITALES, ORGANIZACIONES DE PCD E INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS QUE TRABAJAN
CON PCD A NIVEL DE LAS 08 PROVINCIAS DE LA REGION DE AYACUCHO

01.03 COMPONENTE 3: ADECUADA FUNCIONALIDAD DE LA ESTRUCTURA ORGANICA PARA LA 22,144.00
PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE LA OREDIS

01,0301 ACCION 3.1: INSTITUCIONALIZACIGN DE LA OREDIS EN LOS INSTRUMENTOS DE GESTION DE 22,144.00
LA GORE AYACUCHO

01.03.01.01 ACTIVIDAD 3.1.1: TALLER DE DIAGNOSTICO DE LA OREDIS PARA SU INCORPORACIONENLOS | EVT 100 1072.00 1,072.00
INSTRUMENTOS DE GESTION DE LA GORE AYACUCHO: MPP, ROF, CAP, TUPA Y ESTRUCTURA
ORGANICA

01.03.01.02 ACTIVIDAD 3.1.2: INCORPORACIGN DE LA OREDIS EN LOS INSTRUMENTOS DE GESTIONDE LA | ser 100 20,00000 |  20,000.00
GORE AYACUCHO: MPP, ROF, CAP, TUPA Y ESTRUCTURA ORGANICA.

01.03.01.03 ACTIVIDAD 3.1.3: VALIDACION EN LOS INSTRUMENTOS DE GESTION DE LA GORE AYACUCHO: | EVT 100 1,072.00 1,072.00
MPP, ROF, CAP, TUPA Y ESTRUCTURA ORGANICA PARA LA INCORPORACION DE LA OREDIS,

01,04 COMPONENTE 4: SUFICIENTE CAPACIDAD DEL RECURSO HUMANO EN EL WANEJO DE 956,129.50
HERRAMIENTAS DE INFORMACION Y ACREDITACION DE LA ATENCION INTEGRAL A LAS PCD

01,0401 ACCION 4.1; DESARROLLO DE CAPACIDADES EN EL MANEJO DEL SISTEMA DE INFORMACION 956,129.50
DE PCD

01.04.01.01 ACTIVIDAD 4.1.1: CAPACITACIONY ASISTENCIA TECNICA AL PERSONAL DE LAOREDIS Y GORE | glb 100 420950 | 440050
AYACUCHO EN EL MANEJO DEL SISTEMA DE INFORMACION DE PCD (SOFTWARE, PAGINA WEB
INFORMATIVA Y DE
ACCESO)

01,04.01.02 ACTIVIDAD 4.1.2: CONTRATACION DE EQUIPO TECNICO PARA EL REGISTRO, CERTIFICACION | gb 100 | 94344000 | 943,440.00
Y ACREDITACION A LAS PCD EN EL AMBITO DE LA REGION DE AYACUCHO.

01.04.01.03 ACTVIDAD 4.1.3: MOBILIARIO, MATERIALES E INSUMOS PARA EL REGISTRO, CERTIFICACION | glb 1.00 828000 8,280.00

Y ACREDITACION A LAS PCD EN EL AMBITO DE LA REGION DE AYACUCHO

01.06 COMPONENTE 5: ACTORES LOCALES CON MAYOR CONOCIMIENTO E INTERES DE PARTICIPAR 2,870,657.0
EN LA ATENCION INTEGRAL A LAS PCD 0

01.05.01 ACCION 5.1: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE AUTORIDADES Y FUNCIONARIOS DE 30,387.20
INSTITUCIONES PUBLICAS Y GOBIERNOS LOCALES A FAVOR DE LAS PCD

01.05.01.01 ACTIVIDAD 5.1.1: DESARROLLO DE CAPACITACIONES A AUTORIDADES Y FUNCIONARIOS DE | Talle 8.00 3,798.40 30,387.20
INSTITUCIONES PUBLICAS Y GOBIERNOS LOCALES A FAVOR DE LAS PCD r

01.05.02 ACCION 52: DESARROLLO DE CAPACIDADES CON EL PERSONAL TECNICO DE LOS 1,147,626.0
GOBIERNOS LOCALES PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL ARTICULADO CON LA 0
OREDIS
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Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo

GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

Jirén Bellido N° 230 - Tercer Piso — Ayacucho. Telefax: {066)783350

01.05.02.01 ACTIVIDAD 5.2.1: ASISTENCIA TECNICA A LOS GOBIERNOS LOCALES QUE CARECEN DE LA | ser 30.00 1745950 |  523,785.00
IMPLEMENTACION E INSTITUCIONALIZACION DE LAS OFICINAS DE ATENCION A LAS PCD EN SUS
JURISDICCIONES.

01.05.02.02 ACTIVIDAD 5.22: SEGUIMIENTO, MONITOREO Y ACOMPANAMIENTO DE LA OREDIS EN LA | glb 1.00 | 513,180.00 | 513,180.00
CLASIFICACION SOCIOECONOMICA PARA EL OTORGAMIENTO DE LA PENSION POR DISCAPACIDAD
SEVERA.

01.05.02.03 ACTIVIDAD 5.2.3: DESARROLLO DE CURSO TALLER: CUMPLIMIENTO DE LANORMATIVIDAD DE | Talle 8.00 3,848.50 30,788.00
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA GESTION PUBLICA. r

01.05.02.04 ACTIVIDAD 5.24; DESARROLLO DE CURSO TALLER AL PERSONAL TECNICO DE LOS | Talle 8.00 3,848.50 30,788.00
GOBIERNOS LOCALES EN EL MANEJO DEL SISTEMA DE INFORMACION DE PCD Y PAGINA WEB | r
OREDIS

01.05.02.05 ACTIVIDAD 5.25: DESARROLLO DE CURSO TALLER AL PERSONAL TECNICO DE LOS | Talle 8.00 4,748.50 37,988.00
GOBIERNOS LOCALES EN LA ATENCION INTEGRAL A LAS PCD PARA COMUNICARSE O HABLAR r

01.05.02.06 ACTIVIDAD 5.26: DESARROLLO DE CURSO TALLER AL PERSONAL TECNICO DE LOS | Talle 2.00 5,548.50 11,097.00
GOBIERNOS LOCALES EN LA ATENCION INTEGRAL A LAS PCD INVIDENTES r

01.05.03 ACCION 5.3: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA 519,504.00
ATENCION INTEGRAL DE LAS PCD

01.05.03.01 ACTIVIDAD 5.3.1: DESARROLLO DE CAMPANAS DE SENSIBILIZACION EN FAVOR DEL MAYOR | Cam 12,00 37496.00 |  449,952.00
ACCESO Y MECANISMOS PARA LA ADECUADA ATENCION INTEGRAL A LAS PCD. p

01.05.03.02 ACTIVIDAD 53.2: DESARROLLO DE MESA DE TRABAJO CON REPRESENTANTES DE | ser 8.00 3,015.50 24,124.00
ORGANIZACIONES CIVILES, SOCIALES Y GESTORES PUBLICOS Y PRIVADOS A FAVOR DEL MAYOR
ACCESO Y MECANISMOS PARA LA ADECUADA ATENCION INTEGRAL A LAS PCD.

01.05.03.03 ACTIVIDAD 5.3.3: DESARROLLO DE TALLERES A INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS PARA | Talle 8.00 5,678.50 45,428.00
LA INCORPORACION DE LAS PCD EN EL MERCADO LABORAL r

01.05.04 ACCION 5.4: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A LAS ORGANIZACIONES DE PCD 713,204.00

01.05.04.01 ACTIVIDAD 5.4.1: DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS | Talle 8.00 5,520.00 44,160.00
ORGANIZACIONES DE PCD. r

01.05.04.02 ACTIVIDAD 5.42: DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA LA CONFORMACION DE NUEVAS | Talle 30.00 394000 | 118,200.00
ORGANIZACIONES DE PCD. r

01.05.04.03 ACTIVIDAD 5.4.3: DESARROLLO DE CURSO TALLER PARA ORGANIZACIONES DE PCD EN 550,344.00
TEMAS PARA EL DESARROLLO Y SOSTENIBILIDAD PERSONAL DE PCD.

01.05.04.03.0 TALLER DE CAPACITACION EN ARTESANIA TEXTIL : BORDADOS AYACUCHANOS Talle 8.00 17,162.00 | 137,296.00

1 r

01.05.04.03.0 TALLER DE CAPACITACION EN DISENO Y CONFECCION DE PRENDAS TEJIDAS EN 2AGUJAS. | Talle 8.00 17,12450 | 136,996.00

2 r

01.05.04.03.0 | TALLER DE CAPACITACION EN BIORUERTO Talle 8.00 1783150 |  142,652.00

3 r

01.05.04.03.0 TALLER DE CAPACITACION EN PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE ANIMALES MENORES | Talle 8.00 1673750 | 133,900.00

4 (CUYES) r

01.05.05 ACCION 5.5 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEPORTIVA Y RECREACION PARA LAS PCD 450,935.80

01.05.05.01 ACTIVIDAD 551: DESARROLLO DE CAPACIDADES DE LA GESTION DEPORTIVA Y | Talle 8.00 1,940.00 15,520.00
RECREACION DE LAS PCD r

01.05.05.02 ACTIVIDAD 5.5.2: DESARROLLO DE ENCUENTROS DEPORTIVOS Y DE RECREACION EVT 24,00 18,050.00 | 433,200.00

01.05.05.03 ACTIVIDAD 5.5.3: MEDIDAS DE MITIGACION AMBIENTAL 11,215.80

01.05.05.03.0 TALLER DE TRABAJO PARA LA IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE PREVENTIVAS, | Talle 1.00 6,760.80 6,760.80

1 MITIGADORAS, CORRECTIVAS Y COMPENSATORIAS DE IMPACTO AMBIENTAL DEL PROYECTO r

01.05.05.03.0 IMPLEMENTACION PARA LA MITIGACION AMBIENTAL DEL PROYECTO kit 8.00 35.00 280.00

2

01.05.05.03.0 DISPOSICION DE RESIDUOS SOLIDOS und 167.00 25.00 4,175.00

3
COSTO DIRECTO 5,958,023.50
GASTOS GENERALES 579,739.40
PRESUPUESTO PARCIAL 6,537,762.90
GASTOS DE SUPERVISION 452,775.00
GASTOS DE LIQUIDACION 11,962.90
PRESUPUESTO TOTAL 7,002,500.80

Dentro de los cinco componentes que esta considerado dentro del proyecto, solamente para
el afio 2023 se esta ejecutandose los siguientes componentes: componente 1. Suficiente
equipamiento logistico para la atencion a las personas con discapacidad, componente 4.
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GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

CONSEJO REGIONAL
Jirén Bellido N° 230 - Tercer Piso — Ayacucho. Telefax: (066)783350
Ao de la Unidad, la Paz y el Desarrollo ]
Suficiente capacidad del recurso humano en el manejo de herramientas de informacién y

acreditacion de la atencion integral a las personas con discapacidad y el componente 5.
Fortalecimiento de capacidades en la participacién social en la atencién integral de las
personas con discapacidad. Con un plazo de ejecucioén de 7 meses (mes de agosto de 2023)
y tiene un avance de ejecucion financiera de 87% respecto a la asignacion para este afio.

4 CyC

Cuadro del expediente presentado con un presupuesto S/1 000 000 soles para el aiio 2023
Imagen n.° 01

DE IMPLEMENTOS BIOMEDICOS MANUALES PARA LA ATENCION A

) INSTUTUX . ARTICULADO CONLA OREDIS
Il . AS CA A LOS GOBIERNOS LOCALES QUE CARECEN DELA PR
IMI'L EMENTACION E INSTITUCIONALIZACTON DE LAS OFICINAS DE ATENCION ALAS PCD EN SUS 4,595,
IONES
; 2 SEGUIMIENTO. MONITOREO ¥ ACOMPANAMIENTO DE LA OREDIS EN LA
ggsﬁgn SOCIOECONGMICA PARA EL GTORGAMIENTO DE LA PENSION POR DISCAPACIDAG | GLB | 034 513.180.00 17653392
ACCIONS 3 F CTMIENTO DE CAPACIDADES EN LA PARTICIPACION SOCIAL ENLA = =
ACTIVIDAD 5.3 DE CAMPANAS DE SENSIBILIZACION EN FAVOR DEL MAYOR ACCESO | o hon | 99 37.496.00 e
¥ M2 ARISMOS PARA LA ADECUADA ATENCION INTEGRAL ALAS PCD
S TOTAL - COSTO DIRECTO 2281 ss269361
GASTOS GENERALEN (9.73 %) 0.09706 827600
ST PRESTPRSTO 935,452.69
0.06900 61546 3
e [ [
| |

De la revision efectuada al proceso de ejecucion de los tres componentes del proyecto para
el afio 2023, se ha identificado situaciones adversas que afecta o podria afectar la continuidad
de la ejecucion, el resultado o el logro de los objetivos de la ejecucion, se expone a
continuacién:

OBSERVACION N.° 01

DEFICIENCIAS EN LA IDENTIFICACION, CERTIFICACION Y ACREDITACION DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LAS CUALES PODRIAN PERJUDICAR EL ACCESO
AL PROGRAMA CONTIGO U OTROS PROGRAMAS SOCIALES DE APOYO DEL ESTADO
Y LA DOTACION DE EQUIPOS BIOMECANICOS A LAS PERSONAS CON DISCACIDAD
EN LAS 8 PROVINCIAS DE LA REGION DE AYACUCHO.

Mediante oficio n.° 049-2023-GRA/CR-TCC, de fecha 18 de agosto, se solicita informacién
documentado del consolidado general de las 8 provincias de intervencién del proyecto sobre
las personas con discapacidad sobre la identificacion, certificaciéon y acreditacion.
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GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

CONSEJO REGIONAL
Jirén Bellido N° 230 - Tercer Piso — Ayacucho. Telefax: (066)783350
Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo
Mediante oficio n.° 2205-2023-GRA/GG-GRDS, de fecha 05 de setiembre, remite la
informacién del consolidado de los afios 2021, 2022 y 2023. Tal conforme se aprecia en el
cuadro siguiente.

Consolidado general de las 8 provincias de las personas con discapacidad
Imagen n.° 02

Sin embargo, se realizé la fiscalizacién al proyecto OREDIS, a cargo de los consejeros
regionales Tedfilo Cuba Condori y Yulisa Yumira Paytan Tevés, donde se visitdé a las
diferentes Oficinas Municipales de Atencién a la Personas con Discapacidad —-OMAPED,

11
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GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
CONSEJO REGIONAL
Jirén Bellido N° 230 - Tercer Piso — Ayacucho. Telefax: (066)783350
Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrolio
distritos de las provincias de Huanta y Huamanga, llegando a verificar que existe una
deficiente identificacion de personas con discapacidad, hecho que se recogié en la acta de
inspeccion fisica n.° 007-2023-GRA/CR-TCC-YYPT, realizado en las OMAPED, donde las
responsables sefialaron que aln existen muchas personas con discapacidad por identificar y
certificar, razén por la cual, no estan siendo beneficiarios de los programas sociales que brinda

el Estado.

Los promotores sociales quienes estaban a cargo de estas provincias, habrian cumplido
deficientemente sus funciones, tal conforme lo manifiesta el responsable de la OMAPED
Huanta, “que atn existe personas que faltan identificar, certificacién y acreditar”. Asimismo,
en la provincia de Huanta los consejeros a cargo de la comision de fiscalizacién se reunieron
con el Club de Basquetbolistas Sobre Sillas de Ruedas y la asociacion APEDICH, donde
ambos representantes, manifestaron lo mismo de que muchas personas con discapacidad
que no estan identificadas ni certificadas, a razén de su condicién, puesto que carecen de

recursos para el traslado a la oficina de las Omaped.

Revisado el acervo documentario en el proyecto contempla la contratacion de dos promotores
sociales por cada provincia de Huanta y Huamanga del total de diez de las 8 provincias, que
segun su Termino De Referencia las funciones generales son las siguientes;

TDR del Promotor Social
Imagen n.° 03

10. FUNCIONES GENERALES DEL PROMOTOR SOCIAL DEL PROYECTO.

¥ Piamficard y elaborara un cronograma de aclividades de los distritos a intervenir.

¥ Trabajara en permanente coordinacion con el responsable y supervisor de Meta, haciendo
Su reporte diario georreferenciado de acuerdo a las condiciones del internet en cada
intervencion.

¥ Pamianencia en la Provingia de Intervencion, de asuerde al cronograma de actividades.

¥ Fonglecimiento y acompafiamiento de la OMAPED

v Pianificara, convocara lalleres de socializacion con el equipo fécnico de los gobiemos
incales fespeclo a fa implementacion al proyecto OREDIS.

v Plandicard convocard tafleres de socializacion con respeclo a la Ley N°29973 y
fortzlecimiento & las Asoiaciones de fas PCD, en sus deberes y derachos, conformacian y
:orr;g!gamén de Asociaciones de PO, asi como fa conformacion de la federacian provincial

e

v i%uen_ﬁﬁcar 8 ias OMAPED para Iz implementacion e institucionalizacion del distrito de [a

oro¥incia a inlervenit

Coorgmara ¥ gesianara con los responsables de OMAPED del ambito de Iz provincia de

itervencion. para la realizacion del encuentro provincial de asistencia técnica en ls lemalica

de digcapacdad, con el MIDIS, (lematcas. cumplimienip de cuota laberal, asignacion
presupuestal de OMAPED, plan de trabaje OMAPED, ordenanza yio resolucion de creacion

de ta OMAPED. bonificacion del 15% de convocatorias plblicas a PDC, incorparacion a

espacios laborgles y derechos y deberes de personas con discapacidad, elg, )

¥ identificar a las nueves organizaciones de PCD en los distrilos de 1a provincia a intervenir.
: v Acompafiamienic en fos iramiles de reqgistro de las asociaciones def PCD ante e CONADIS
v Bromoverd la wicerporacion de las nuevas PCD (Cerlificadas) a las asociaciones de Pc[;
exssleries, del mismo modo la incorporacion al padrén oficial del formato OREDIS

Levuahizar e identificacion y registros de las PCD, para ia enlrega de equipos biomécénscos

Faraficara, coondinard y organizara Brigadas Inerentes Calificadores de Discapacidad

{BILAD} en coordinacidn con las Redes de Salud y el gobiemo local, con Ia finalidad d

Lauscar &l diagndstico y cenlificacidn de fas PCD 4

¥ Cenuraté usuano y contrasena, Capacitacton y acompanamiento en ol Manejo de Ia. agi

Wols de ls OREDIC 4 las responsables de las OMAPEDS de los distrites de Ia va?ucf;na

IHETVEnIs : o] .
7 Aefuahzar dalos respecio a la carga masiva e incorporar a las PCD ny i

1a paging web de Iz OREDIS e los distitos de la Pravincia a lntervenilfvas Cerlfean
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Ry GEAENCIA REGIONAL DE

GOBIERNO REGIONAL DESARROLLO

AYACUCHO %) SOCIAL

GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL

SUB GERENCIA DE PROMOCION Y DESARROLLO HUMANO
Jr. 5oi N*16 - Telefono N® 066-319326

“Afio de {a unidad, la paz y el desarrollo”

¥ Brindar asislencie técnica, seguimiento, monitoreo y acompafiamiento a los responsables
de OMAPED en los tramites de incorporacién al Programa Conligo, de los distritos de la
Provincia a intervenir

¥ Coordinara con el respansable de OMAPED, respecio al padon de beneficiarios del
Programa Contigo y reporte de PCD en lista Je espera

v Brindar asistencia t8cnica, seguimienio, monitorea y acompaniamiento a los responsables
de OMAPED en el lramite de los Carnet CONADIS, de los distritos de la Provincia a
sniervenir,

¥ Regularizar el acervo documentario de las cerlificaciones (historia clinica, declaracion
jurada, incorporacion en el his-dis, firmas respectivas en el cedificado de discapacidad,
elic.).

«  Elaborara un informe detallado de las actividades desarrolladas indicando conclusiones y
recomendaciones, asi como consolidada de logros a nivel del ambilo de su intervencién
{aclas, documentos, fotogralias, cuadros estadislicos, registros de asistencia, elc.)

v Demas atribuciones y responsabilidades que se deriven del cumplimiento de sus funciones
o que sea asignado por el responsable del Proyecto, Supervisor y/o Gerencia Regional de
Desarrolfo Social.

De la revisién de las funciones, podemos observar que el personal contratado como promotor
social, le corresponde por funcién la identificacién y actualizacion de las personas con
discapacidad en los distritos o provincias a intervenir, como también el seguimiento,
monitoreo y acompafnamiento en la Clasificacién Socioeconémica por SISFOH para el
otorgamiento de la pension por discapacidad severa, sin embargo, revisado los entregables
de los promotores hay un cumplimiento deficiente en la funcién de los promotores urbanos y
rurales en la identificacidn y coordinacion para la certificacion de las PCD, la cual pondria en
riesgo el acceso a los diferentes programas sociales que ofrece el Estado, como también para
ser beneficiarios de los equipos biomecanicos del proyecto, de la misma forma al acceso del
Programa CONTIGO y ser plausible de una pensién no contributiva de S/300 soles por dos
meses, que tiene como requisitos los siguientes:

1. Contar con un certificado de discapacidad severa emitido por algin establecimiento
de salud, segiin la norma técnica de salud para la evaluacién, calificacion y certificacion
de la persona con discapacidad.

2. No percibir ingreso o pension que provenga del ambito publico o privado, incluyendo las
prestaciones econémicas que se otorguen a través del Seguro Social de Salud-

ESSALUD.
3. Encontrarse en situacion de pobreza o pobreza extrema bajo los criterios del Sistema

de Focalizacién de Hogares — SISFOH

» Los hechos descritos contravienen la Ley N.° 29973, Ley General de la Persona con
Discapacidad, donde sefala en su articulo.

Articulo 61. Acceso a programas sociales
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Las personas con discapacidad son beneficiarias de los programas sociales, salud, alimentacion, vestido y

vivienda adecuados, y acceso a servicios pUblicos que brinda el Estado, sin que para ello se aplique el
requisito de limite de edad. Los programas sociales brindan atencion preferente a la persona con
discapacidad, especialmente a las mujeres, nifios, nifias y a quienes vivan en situacion de pobreza para
sufragar gastos relacionados con su discapacidad.

>  Reglamento de la Ley N.° 29973

Expresa lo siguientes:

()

66.1 El Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, a través del CONADIS, disefia e implementa un
sistema de informacién accesible, en coordinacion con el gobierno nacional, regional y local, para que se
facilite el acceso a los programas sociales o de subsidios del Estado a las personas con discapacidad que
cumplan con los criterios de elegibilidad establecidos por el respectivo programa social o de subsidios del
Estado y de corresponder, con la certificacion de la clasificacién socioeconémica del Padron General de
Hogares - PGH, de la Unidad Central de Focalizacion - UCF del Sistema de Focalizacién de Hogares -
SISFOH.

66.2. Los programas sociales o de subsidios del Estado priorizan la atencidn de mujeres, nifios y nifias con
discapacidad que viven en situacién de pobreza

» Clasificacion Socioecondémica (CSE)

La Directiva n.® 001-2020-MIDIS, Directiva que regula la operatividad del Sistema de Focalizacion de
Hogares, establece que la Clasificacién Socioeconémica es la medida de bienestar del hogar, en ese
sentido, un hogar puede tener las siguientes clasificaciones socioecondmicas:

¢ No pobre.
o Pobre.
¢ Pobre extremo

(Los documentos se adjuntan en el Anexo N° 01)
OBSERVACION N.° 02:

CONTRATACION EXCESIVA DE PERSONALES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO
DEL ANO FISCAL 2023, LAS CUALES PODRIAN AFECTAR EN EL CUMPLIMIENTO DE
LA EJECUCION DE LOS OTROS COMPONENTES DEL PROYECTO COMO LA
ADQUISICION DE EQUIPOS BIOMECANICOS.

De la evaluacion realizada a los documentos remitidos por el proyecto OREDIS, se advierte
la contratacion excesiva de personales para la ejecucién del proyecto para el afio 2023, tal
como podemos visualizar en la siguiente imagen.
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Informe Financiero N.° 09-2023-GRA/GG-GRDS-SGPDH/SAG-AA
Imagen n.° 03

| 1488200 14.881.46

| s 19,250.00 |
i RMéTiCOSAYI!ECOhlUNICACIQNF.
¥ PERIFERICOS 29.893.00 29,892.70
TELECOMUNI ONES x 18,198.00 1%.197.02
¥ DE MOBILIARIO, EQUIPOS Y APARATOS MEDICOS
s = 267.000.00
mmu_ i 406,500,060 246015400
= 5 R 82.645.00 26,760.10 39,250.00
ACION DE SERVICIOS 165,282 00 49,648 0 47,5001
al . =
L000,000.00 | 404,642,264 SSA4L00 | 1.000.000.00

Para la ejecucion del afio 2023 de los tres componentes, se ha contratado los siguientes
personales:

% 1 supervisor de meta contratado bajo la modalidad de D.L. N.° 276, 1 asistente
administrativo de supervisién contratado bajo la modalidad D.L. N.° 276, 1 responsable
de meta contratado bajo la modalidad D.L. N.° 276, 1 asistente técnico contratado bajo
la modalidad D.L. N.” 276, 1 asistente técnico para el fortalecimiento institucional
contratado bajo la modalidad de locacion de servicios, 1 asistente administrativo
contratado bajo la modalidad D.L. N.° 276, 1 responsable de difusién y comunicacion y
1 conductor de vehiculo contratado bajo la modalidad D.L. N.° 276. Son personales
contratados desde 1 de febrero hasta 31 de julio de 2023, excepto del supervisor de
meta que se cambid en el mes de julio, asistente técnico en marzo y responsable de
comunicaciones y difusiones en junio.

+ 10 promotores sociales una por cada provincia a excepto Huanta y Huamanga que son
2, por cada una, cuando en el presupuesto analitico el expediente técnico esta
considerado solamente 8 promotores tal conforme se puede visualizar la siguiente

imagen.
Presupuesto analitico global del proyecto

Imagen n.° 04
A d AM-INI
MATERIALES MANTENIMIENTO Y LMPIEZA NES % F) 0 12000} 20|
LEGALIZACION DE CUADERNO DE PROVECTO GLOBAL |1 15 [ 15.00] =
MANTENIMIENTO DE GAMIONETA VECES |2 500 1000 1.000.00| 1,000.00|
SEGURO CAMIONETA GLOBAL [t 10200 [10200 10.200.00] 10.20000|
SOAT CLOBAL |1 150 150 150.00 mio]
PUESTO VEHICULAR GLOBAL |1 1000 on Vo0 00} 100000
ELABORACION DE SELLOS UNIDAD |3 2 50 5000 &000|
FOTOCOPAS ¥ UNIDAD  |1500 jor 150 150,00 wﬁ]
SERVICIOS DE FOTOCOPIADORA MES % |10 %0 ¥00|  3%000|
CERTIFICADOR mes 160000 l.ﬂ 96.00000 95,0000 96.£00.00|
OGO O PSICUIATRA mes 160000 360000 57.600.00] 57.600.00] 57,600.00|
TRAUMATOLOGO mes 160000  500000] 80.00000] 80,00000] £0,00000|
OFTALMOLOGO mes 16.0000 aoao.ou[ 80,000.00| 80,0000 m,mo.ouJ
mes. 16,0000 s.nuo.onJ_ 80.000.00| 8000000 80,000.00|
mas 35.0000{ 28,000.00] 1,006,000.00{ 1,008.000.00{ l.uus.oo\]m]
= o LT B L | LT
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9,

% 4 médicos certificadores, contratados como equipo técnico para las certificaciones
mediante jornadas de las personas con discapacidad durante el mes de junio, en las
provincias de Huanta Cangallo, Huamanga, Huanta Vilcas Huaman y Cangallo.

Cabe aclarar, que los promotores sociales tenian la funcién de coordinar con los
representantes de la DIRESA, Establecimientos de Salud de los distritos y provincias
de intervencién, donde se cuenta con médicos quienes podian certificar, sin la
necesidad de contratar servicios de 4 médicos certificadores quienes participaron en
una sola jornada de certificacién como es el caso de la provincia de Cangalilo.

También la relacion de las personas certificadas ain no se encuentra registrados en el
sistema del afio 2023, puesto que no estan cargadas al sistema y estas son como no
validas, esto hecho seguiria afectando el acceso a los diferentes programas sociales y
beneficios del Estado.

Certificaciones de PCD- Junio 2023
Imagen n.° 05
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El mayor presupuesto que se gasté fue en las contrataciones de personales tal conforme se
consigna en la imagen n.° 03 que a la fecha ya tiene un presupuesto devengado de S/349
288.59 soles, este hecho afecta o pondria en riesgo el cumplimiento de los demas
componentes del proyecto, como el componente 1, que es equipamiento con implementos
biomédicos manuales para la atencidn de las personas con discapacidad, en donde este afio
2023 se esta atendiéndose solamente con los siguientes equipos biomecanicos: 300 sillas de
ruedas, 100 bastones cromados de aluminio, 100 bastones tipo y 100 andadores nacionales
, todas ellas a la fecha no han sido entregados a los beneficiarios de las 8 provincias de la
regién de Ayacucho, siendo insuficientes para las 8 provincias y no cumplen con el objetivo
del proyecto.
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De la verificacion y contrastaciéon de documentos podemos advertir la contratacion excesiva
de personales para la ejecucion de los componentes 1, 4 y 5 correspondiente para el afio
2023, que afectan mayor adquisicion de equipos biomédicos.

(Los documentos se adjuntan en el Anexo N° 02)

OBSERVACION N.° 03

NO SE HABRIA CUMPLIDO CON EL OBJETIVO EFICIENTEMENTE EN LA EJECUCION
DEL COMPONENTE 5 DEL PROYECTO, RESPECTO AL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL E IMPLEMENTACION DE LAS OMAPED DE MUNICIPALIDADES
DISTRITALES.

Dentro de la ejecucion del componente 5 del proyecto, en el Expediente Técnico actualizado,
menciona las acciones y actividades que se iban a realizar, dentro de ellos el fortalecimiento
institucional, asistencia técnica a los responsables e implementacion de las oficinas de
OMAPED.

Sin embargo, en la visita a las Oficinas Municipales de Atencién a las Personas con
Discapacidad — Omaped, en los distritos de las provincias de Huanta y Huamanga, y
seguimiento del proyecto se ha podido verificar que las asistencias técnicas a los
responsables de las Omaped y fortalecimiento institucional, no fueron eficientes y no se han
cumplido en todos los distritos de las 8 provincias por parte de los promotores sociales y
asistente técnico; asimismo dentro de lo que contempla la implementacion con equipos de
computacionales, mobiliarios y utiles de escritorios a las Oficinas Municipales de Atencion a
las Personas con Discapacidad, fueron considerados 10 distritos, quedando muchos distritos
de recursos escasos para su implementacion de estas oficinas.

OMAPED de las municipalidades beneficiadas con la implementacién
Cuadro n.° 02

‘N° | Provincia | Distrito | Cantidad

01 | SUCRE San Pedro de Larcay | 3
Soras
Chilcayocc

02 | Victor Fajardo Asquipata 2
Huamanquiquia

03 | Vilcas Huaman Huambalpa 1

04 | Huamanga Acocro 2
Ocros

05 | Huanta Uchuraccay 1

06 | La Mar Chilcas 1

(Los documentos se adjuntan en el Anexo N° 3)
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OBSERVACION N.° 04

EXISTE UN CUMPLIMIENTO DEFICIENTE EN EL COMPONENTE SOBRE: EL
DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ORGANIZACIONES Y DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LA COFORMACION DE
ORGANIZACIONES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Dentro del proyecto esta contemplado el fortalecimiento organizacional de las personas con
discapacidad, que desde el afio 2021, 2022 y 2023 se viene conformando asociaciones de
personas con discapacidad en el &mbito de la intervencion de las 8 provincias de la region de
Ayacucho.

Verificado el informe remitido mediante oficio n.° 2205-2023-GRA/GG-GRDS, de fecha 5 de
setiembre de 2023, se corroboré que en los tres afios de ejecucién del proyecto no se ha
encontrado ninguna renovacion del consejo directivo de la asociacién de personas con
discapacidad en los distritos de intervencion, mas al contrario fueron formalizaciones nuevas
de asociaciones de personas con discapacidad con un plazo de vigencia de poder de 2 afios.

De la visita realizada al local del Club de Personas Con Discapacidad “Sport Ayacucho” del
distrito de Ayacucho, se recogieron declaraciones en la acta de inspeccién fisica n.° 006-GRA-
CR-TCC-YYPT, quienes mencionaron que existen organizaciones de discapacitados como el
caso de universitarios organizados, que no cuentan formalmente con personeria juridica por
falta de presupuesto o apoyo y muchos como ellos alin no tienen una asociacion formal puesto
que carecen de recursos por su condicién. Ademas, se advierte que la vigencia de poder es
solamente por 2 afios de todas las asociaciones constituidas en los tres afios de ejecucidén y
los que se conformaron en el 2021 ya estarian venciendo sin aun ser registrados en la
CONADIS, cuando se pudo haber considerado en el estatuto interno de la asociacion el
periodo de vigencia de poder mas de 4 afos, por tratarse de personas vulnerables.

Asociaciones constituidas en proceso de tramite
Imagen n.° 06
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(Los documentos se adjuntan en el Anexo N° 4)

OBSERVACION N.° 05:

EL SOFTWARE Y PAGINA WEB ADQUIRIDO COMO PARTE DEL COMPONENTE
DESARROLLO DE CAPACIDADES EN EL MANEJO DEL SISTEMA DE INFORMACION
DEL PROYECTO, SE ENCUENTRA INOPERATIVA

Se implementd con equipos para el software web (adquisicion de equipamiento informatico
administrativo), con servidor tipo torre para el sistema de servicio de informacién de personas
con discapacidad en el segundo afio de ejecucién (2022) y la creacion de una pagina web de
la OREDIS a la cual la comisién de fiscalizacion del Consejo Regional de Ayacucho verifico
en las Oficinas de OMAPED, de la Municipalidad Provincial de Huamanga, sobre el acceso y
operatividad de la web y software para sistema de servicio de informacion para la
administracién y monitoreo de las personas con discapacidad, llegando a corroborar que en
la actualidad no se encuentra operativa, no obstante, la responsable de la OMAPED manifesto
que este software se ha implementado en el afio 2022 la cual funcionaba, pero este afio se
encuentra inoperativo debido a que no cuentan con el servidor HOSTIN propio y falta de
creacién de usuario y contrasefia; asimismo se constaté las OMAPED de la provincia de
Huanta y Huamanga y Cangaillo.

El software es para monitorear y contar con una linea de base de las personas con
discapacidad de manera articulada con las OMAPED y la OREDIS de la regién de Ayacucho,
donde deben estar el listado de personas con discapacidad, reportes, personas discapacidad
certificadas, personas beneficiarias del programa Contigo, personas que cuentan con carnet
de CONADIS, tipo de discapacidad entre otros. Del hecho descrito perjudicaria la articulacion
de la OREDIS con las OMAPED de cada distrito y también acceso a diferentes programas
sociales y la mejor atencién y monitoreo de las 8 provincias de la regién de Ayacucho donde
se esta ejecutandose el proyecto.

Link: Http://oredis.regiondeayacucho.pe/
Imagen n.° 07
Incluir informacion de contacto:

Direccion: Jr. Sol N°416
Teléfono: 966 161 719 / 938 704 167
electrénico: grdsoredisayacucho@gmail.co

pagina web de la OREDIS:
O http://oredis.regiondeayacucho.pe/

¢« c
Forbidden

You don't have permissian to access this resource.

segurs | oredisregiondeayacucho.pe

Addiiionally, a 03 Forbidden error was encountered while tryving to use an ErrorDocument to handle the request
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Vil. CONCLUSIONES:

Por las consideraciones antes sefialadas se concluye en lo siguiente:

71.

7.2.

7.3.

74.

7.5.

7.6.

De los hechos descritos en la primera observacion, existe deficiencias en la identificacion,
certificacién y acreditacion de las personas con discapacidad, las cuales ponen en riesgo
el acceso a los programas sociales como: Programa Contigo (pensién no contributiva de
S/300 soles por dos meses en condicién de discapacidad severa), beneficios en la salud,
vivienda y otros; asimismo la falta de identificacién afecta a no ser beneficiarios de los
equipos biomédicos.

La contratacion excesiva de los personales para la ejecucion del proyecto como:
promotores sociales, médicos certificadores y asistente técnico para el soporte de la
implementacién de las Oficina Municipal de Atencién a las Personas con Discapacidad-
OMAPED, reduce el presupuesto para la mayor atencién con equipos biomédicos a las
personas con discapacidad de cada uno de los distritos de las 8 provincias de intervencién
del proyecto.

Verificado el componente sobre fortalecimiento institucional de las Oficinas Municipales de
Atencién a las Personas con Discapacidad, no se cumplié eficientemente con la asistencia
técnica, seguimiento, monitoreo, socializacion a los responsables de estas oficinas y falta
la implementacién de las demas municipalidades con bajos recursos de las 8 provincias de
del proyecto, en vista que solamente atendieron 10 distritos.

Se ha verificado aun la existencia de personas con discapacidad no agrupadas
formalmente mediante una asociacién y que no cuenta con personeria juridica en cada
distrito de las 8 provincias y con respecto al fortalecimiento de las organizaciones de PCD
no se ha trabajado el tema de renovacion de los consejeros directivos de las asociaciones,
puesto que fueron la mayoria constituciones nuevas y que presentan algunos tramites por
regularizar para la obtencién de su partida registral y la entrega de sus libros de actas,
padrén y copia literal, y consecuentemente el registro de estas asociaciones en la
CONADIS que a la fecha estan en tramite o proceso.

La pagina web y el software que se implementé dentro del proyecto, a la fecha se encuentra
inactivo para el acceso de las Oficinas Municipales de Atencion de Personas con
Discapacidad, para el cruce de informacién y articulacién, a razén de que no fue creadas
sus usuarios y contrasenas.

Se ha identificado la insuficiente adquisicién de los equipos biomédicos para atender a
todos los distritos de las 8 provincias de la region de Ayacucho eficientemente, donde el
promotor social debera evaluar de acuerdo a su tipo de discapacidad para el otorgamiento
del equipo gque requiere.

Vill. RECOMENDACIONES.

Que, en mérito a las observaciones y comentarios expuestos en los capitulos precedentes y
con el propdésito de contribuir y mejorar la ejecucion del proyecto “Mejoramiento de los
servicios de la OREDIS para la atencién integral a las personas con discapacidad e
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incremento de la calidad de vida sin exclusion en la sociedad, ni discriminaciéon en 08
Provincias de laregion Ayacucho”, en concordancia con lo establecido en la Ley N.° 27867 —
Ley Organica de Gobiemos Regionales y sus modificatorias y el Reglamento Interno de
Trabajo, se estime pertinente formular las recomendaciones que se detallan a continuacion.

8.1. AL GOBERNADOR REGIONAL DE AYACUCHO

Que, en mérito al presente informe de fiscalizacién N.°...2023-GRA/CR-TCC-YYPT,

con relaciones a Las presuntas deficiencias en la ejecucion de los componentes del
proyecto OREDIS, meta n.” 139, asignada a la Gerencia de Desarrollo Social, se

recomienda:

8.1.1.

Se sirva DISPONER a la gerencia general la remisién del citado informe con las
evidencias documentales correspondientes al proyecto donde se advierte las
presuntas deficiencias, en el cumplimiento de la ejecucion de los componentes del
proyecto, por parte de los funcionarios y la responsable de la meta n.° 139 del
proyecto “Mejoramiento de los servicios de la OREDIS para la atencién integral a
las personas con discapacidad e incremento de la calidad de vida sin exclusién en
la sociedad, ni discriminacién en 08 Provingias de laregion Ayacucho”, precisando
gue las observaciones contenidas en el informe, se sirva remitir, a la Gerencia de
Desarrollo Social del Gobierno Regional de Ayacucho, a fin de que corrija las
observaciones y adopte las recomendaciones.

8.2. A GERENCIA GENERAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

DISPONER a la Gerencia de Desarrollo Social

intervenir mediante los promotores sociales del proyecto en coordinacion con las
responsables de las Oficinas Municipales de Atencion de Personas con
Discapacidad de cada distrito de las 8 provincias de la region de Ayacucho, en la
identificacion, certificacién y acreditacion de las personas con discapacidad a fin
de que no sean perjudicadas en el acceso a los programas sociales,
principalmente del Programa Contigo y seguimiento de su Clasificacion
Socioecondmica en el SISFOH en cada distrito.

Se recomienda la contratacion necesaria de personales de acuerdo al presupuesto
del proyecto para la identificacion y certificacion de las personas con discapacidad
y el cumplimiento de sus funciones eficientemente; de la misma forma se
recomienda considerar la cuota laboral del 5% segin Ley N.° 29973 para Ia
contratacién de personas con discapacidad directas en el proyecto.

Se recomienda para el fortalecimiento institucional e implementacién de las
Oficinas Municipalidades de Atencion Municipal de las Personas con
Discapacidad, la asistencia técnica eficiente a los responsables de las OMAPED y
generar talleres en cada provincia sobre la funcién de la OREDIS y la Ley N.°
29973 y su Reglamento, de la misma forma para la implementacion de las
OMAPED restantes, evaluar y considerar distritos con pocos recursos.
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8.2.4. Con respecto al fortalecimiento organizacional de las personas con discapacidad,

regularizar todos los documentos en tramite hasta registrarlo en la CONADIS;
como también intervenir en constituirlos mediante una asociacién a todos los
jévenes discapacitados quienes son estudiantes de las diferentes universidades e
institutos de la regién de Ayacucho y considerar en adelante, la renovacién del
consejo directivo en el estatuto de la constitucion cada 4 afios o mas.

8.2.5. Se recomienda actualizar |la pagina web y crear usuarios y contrasenas del

software a fin de que tengan acceso los responsables de las OMAPED y crear una
linea de base por cada distrito con la identificacion, certificacién, acreditacion y
personas con acceso a los diferentes programas del Estado.

8.2.6. Se debe realizar la programaciéon urgente para la entrega de los equipos

biomédicos de las personas con discapacidad beneficiarias en cada distrito de las
8 provincias de intervencion del proyecto.

8.2.7. Se recomienda la programacion presupuestal en el PIA del Afioc Fiscal 2024, para
la continuidad del proyecto, a fin de que cumplan con la ejecucion de todos los
componentes del Expediente Técnico y se atienda con equipos biomédicos a las
personas con discapacidad faltantes priorizando la de condicion socioeconémica
pobreza y extrema pobreza.

Por las consideraciones expuestas, en cumplimiento del procedimiento establecido en el
Reglamento Interno del Consejo Regional de Ayacucho, pongo a disposicion del Pleno del
Consejo Regional para su conocimiento, evaiuacion, deliberacion y acciones el presente
informe de fiscalizacion.
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