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Convocada y Presidida por el sefior ROGER PALOMINO VILCATOMA
Presidente del Consejo Regional

-:O:-
En la ciudad de Ayacucho, siendo las 09:10 de la mafana, dando la bienvenida a los
asistentes, el sefior Presidente del Consejo Regional del Gobierno Regional de Ayacucho
ROGER PALOMINO VILCATOMA, da inicio a la Sesién Ordinaria Virtual de Consejo
Regional programada su realizacién desde las instalaciones del Consejo Regional; conforme
a lo dispuesto por el Reglamento Interno del Consejo Regional, concordante con la Ley
Organica de los Gobiernos Regionales aprobado mediante Ley N° 27867 y sus modificatorias;
y, en aplicacién al Decreto de Urgencia N° 026-2020, que establece diversas medidas
excepcionales y temporales para prevenir la propagacion del COVID-19 en el territorio
nacional; entre ellas, los articulos 16° y 17° del citado Decreto de Urgencia regulan el trabajo
remoto, como implementacién al Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, que declara el Estado
de Emergencia Nacional por el plazo de quince (15) dias calendario, a partir del 16 de marzo
de 2020, y se dispone el aislamiento social obligatorio (cuarentena), debido a las graves
circunstancias que afectan la vida de la Nacion a consecuencia del brote del COVID-19, en el
numeral 5.2 del articulo 5° de la primera norma legal invocada establece que los gobiernos
regionales y locales, ejercen la gestién dentro de su ambito de competencia de los
correspondientes servicios y prestaciones de salud, asegurando en todo momento su
adecuado funcionamiento; y, en su articulo 11° dispone que durante la vigencia del Estado de
Emergencia, los Ministerios y las Entidades Publicas en sus respectivos ambitos de
competencia, dictan las normas que sean necesarias para cumplir el citado Decreto Supremo;
los gobiernos regionales y locales contribuyen al cumplimiento de las medidas establecidas
en el marco de sus competencias, Acuerdo de Consejo Regional N° 025-2020-GRA/CR y
Ordenanza Regional N° 003-2020-GRA/CR. ’
Actuando como Secretaria Técnica la Abogada EDITH ROCIO QUISPE LAURA, quien
verifica (Articulo 45° del RIC) |a asistencia de los sefiores consejeros regionales:

1. ROGER PALOMINO VILCATOMA, Presidente del Consejo Regional y Consejero
Regional por la Provincia de La Mar.

2. ELIZABETH PRADO MONTOYA, Consejera Regional por la Provincia de Huamanga.

3. JAVIER BERROCAL CRISOSTOMO, Consejero Regional por la Provincia de
Huamanga.

4. DANTE ALEX MEDINA GUTIERREZ, Consejero Regional por la Provincia de

Huamanga.

OSCAR ORE CURO, Consejero Regional por la Provincia de Huanta.

CLEOFE PINEDA GAMBOA, Consejera Regional por la Provincia de Huanta.

HEISER ALEJANDRO ANAYA ORIUNDO, Consejero Regional por la Provincia de La

Mar.

No;
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9. WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA, Consejero Regiong_‘_-

la Provincia de
Cangallo. n

¢ on
8. MARIO BENIGNO VALDEZ OCHOA, Consejero Regio or .la Provincia %904
i Y -
o
&

10. WELFRIDO TENORIO VELASQUEZ, Consejero KegiondiUporAldAPidlincia de
Cangallo. . YacucHo i

11. EULOGIO CORDERO GARCIA, Consejero Regional ovincia de Fajardo.

12. EDGAR RAUL OLIVARES YANQUI, Consejero Regional por la Provincia de
Huancasancos.

13. YSABEL DE LA CRUZ JORGE, Consejera Regional por la Provincia de Sucre.
14. HERMILIO LINARES NEYRA, Consejero Regional por la Provincia de Lucanas.
15. CESAR AUGUSTO MOSCOSO CESPEDES, Consejero Regional por la Provincia de

Parinacochas.
16. VERONICA SILVIA VARGAS HUAYTA, Consejera Regional por la Provincia de

Paucar del Sara Sara.
PCR - ROGER PALOMINO VILCATOMA: Con el quérum reglamentario, se da por iniciada

la presente Sesion, conforme a la agenda convocada.

1. Informe del sefior Gobernador del Gobierno Regional de Ayacucho:
1.1Informe sobre el contenido del Oficio N° 013-2022-GRA/VG de fecha 01 de abril de
2022, presentado por la Vicegobernadora Regional (que en su momento hizo llegar
al Consejo Regional), adjunte el Informe Técnico de ejecucion Presupuestal.
1.2Informe documentado de la ejecucién y/o avance fisico y financiero del presupuesto
del Pliego del Gobierno Regional de Ayacucho al segundo trimestre — 2022.
2. Informe de la sefiora Vicegobernadora del Gobierno Regional de Ayacucho:
2.1Informe documentado del cumplimiento de funciones acorde al articulo 23° de la Ley
N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales a partir del 2019 a la fecha,
considerando las funciones de coordinacion efectuadas durante ese periodo y las
labores expresamente delegadas por el Gobernador Regional de Ayacucho a través
de acto resolutivo y/o memorando.
3. Informe del Gerente General y funcionarios del Gobierno Regional de Ayacucho
3.1Gerente Regional de Desarrollo Econémico y Director Regional de la
Produccion con la finalidad de que informe al Pleno del Consejo Regional respecto
al desistimiento de repoblamiento de alevines en la Comunidad Nativa
Acompikapashiari — Llochegua, donde se elaboraron pozas para tal fin; asimismo,
informe sobre las actividades que viene desarrollando la Direccién Regional de la
Produccién de acuerdo al POI institucional entre capacitaciones, repoblamientos y
otros.
3.2Gerente Regional de Desarrollo Econémico y coordinador o responsable de la
Agencia Regional de Desarrollo de Ayacucho (ARDAY), instancia regional
encargada de conducir e implementar mecanismos de coordinacién, alineamiento y
articulacion intersectorial e intergubernamental, adscrita a la Gerencia Regional
de Desarrollo Econdmico del Gobierno Regional de Ayacucho, aprobado por
Ordenanza Regional N° 011-2019-GRA/CR, emita el informe respecto a la
implementacion de la Ordenanza Regional precitada.
4. Informe del Director Regional de Salud del Gobierno Regional de Ayacucho:
4.1Informar ante el Pleno del Consejo Regional respecto al Proceso de adquisicion de
ambulancias para los diferentes establecimientos de salud de la Regién Ayacucho.
5. Informe del Director de la Direccion Regional Agraria del Gobierno Regional de
Ayacucho:
5.1Informe Técnico de ejecucion fisica y financiera de los proyectos a cargo de la
Direccion Regional Agraria.
5.2Informe Técnico sobre criterios que habria utilizado la Direccién Regional Agraria para
la distribucidén de proyectos a nivel de provincias en la Region Ayacucho.
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6. Informe del Director Ejecutivo de la Mancomunidad Regio L'E“s-A'Mes‘l 603
6.1Informe Técnico documentado y detallado del presupuesto*é%ﬁédo por el Gobierno
Regional de Ayacucho a la Mancomunidad Regio

6.2Informe Técnico de la ejecucion fisica y financiera
publica a cargo de la Mancomunidad Regional de Lo
Region Ayacucho.

7. Informe de Fiscalizacién practicada a la Programacién de Rol de Turnos del Personal
Médico del Hospital Regional “Miguel Angel Mariscal Llerena” de Ayacucho. Consejero
Regional. Javier Berrocal Criséstomo

8. Dictamen del Proyecto de Ordenanza Regional: Derogatoria de la Ordenanza
Regional N° 014-2018-GRA/CR, que Declard de Interés y prioridad regional la creacion
e implementacion de la Direccién Regional de Camélidos Sudamericanos, adscrito a la
Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico del Gobierno Regional de Ayacucho.
Comision Permanente de Planeamiento, Presupuesto, Acondicionamiento Territorial y
Gestion Institucional

9. Informe de Fiscalizacién practicada a la evaluacion e implementacion de la propuesta
productiva “Mejoramiento de Capacidades Técnicas Productivas para incrementar la
Productividad de la Leche y sus derivados. Asociacién Pampas Verdes el Pampinito de
la Comunidad de Pariahuanca del Distrito de Los Morochucos de la provincia de
Cangallo. Consejero Regional Javier Berrocal Crisdstomo.

10.Otros

DESARROLLO DE LA SESION!

1.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

STCR-Abog. EDITH ROCIO QUISPE LAURA: Bien presidente sefiores consejeros,
bueno en este caso sabemos que en la Ultima sesidén se ha prolongado hasta altas
horas de la noche y es una acta bastante extensa en la cual se estd culminando la
redaccion correspondiente y a través de la secretaria que técnica solicitar la
postergacion de la lectura de esta acta de sesion del 7 de julio para una siguiente
sesion de consejo regional.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: en ese caso se somete ;a votacion verdad?
STCR-Abog. EDITH ROCIO QUISPE LAURA: Bueno en este caso sefior presidente,
este es un informe que hace la secretaria técnica, asimismo si estarian de acuerdo o
tal vez estén en un tema de oposicién o alguna observacion que lo va a dar estaria
bien sefor presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Bien sefiores consejeros, secretaria técnica,
en primer lugar informarles la seora Martha, responsable de la elaboracion de actas
esta de vacaciones, esta responsabilidad se le ha encargado al equipo de
Comunicaciones, también ya la secretaria nos esta informando, de que no se ha
concluido y si habria alguna oposicién observacion sefiores consejeros por favor
hagannoslo saber de lo contrario daremos por hecho la dispensa correspondiente, (...)
no habiendo ninguna observacion sefiores consejeros se dispensa la lectura del acta
para la proxima sesion ordinaria. Ahora damos lectura a la estacion de despacho por
favor doctora Rocio.

STCR Abog. EDITH ROCIO QUISPE LAURA: Sefior presidente se tienen los

S|g wentes documentos

1 Medlante OfICIOS e! sefior Presidente del Consejo Regional convoca al sefior
Gerente General y funcionarios a participar en Sesion de Consejo Regional.
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Mediante, el sefior Alcalde del Distrito de Upahuacht a-proviricia %Q{M
Parinacochas, solicita participacion en Sesidn de ConsejaL gional

Mediante Oficio, el sefior Presidente de la NConpaSkonJquNIﬁlaneamlento
Presupuesto Acondnc:onamlento Territorial y G ' it ‘ | pres:

de Transferencia Financiera entre el Gobierno Regional de Ayacucho y la
Mancomunidad Regional de Los Andes, para gastos de soporte y
mantenimiento de la mancomunidad regional, para el afio fiscal 2022.
Mediante Oficio, el sefior Presidente de la Comisidbn de Planeamiento,
Presupuesto, Acondicionamiento Territorial y Gestion Institucional, presenta al
Consejo Regional el Dictamen sobre aprobacion de modificacién presupuestal,
mediante transferencia financiera y previo convenio, a favor de la
Mancomunidad Regional de Los Andes, para la continuidad de ejecucion del
proyecto “Recuperacion de los Servicios Eco Sistémicos de Regulacion Hidrica
en las Micro Cuencas de los distritos de Huac Huas, Llauta, Laramate, Otoca,
San Pedro de Palco, San Cristébal, Ocafia, Saisa, Santa Lucia y Leoncio
Prado, afluentes del rio Grande, en la provincia de Lucanas, Ayacucho”.
Mediante Oficio la sefiorita Consejera Regional Cleofe Pineda Gamboa,
presenta al Consejo Regional el Informe de Fiscalizacién Selectiva al Instituto
de Educacion Superior Tecnolégico Pablico “Huanta”.

Mediante Oficio el sefior Director de la Direccién Regional Agraria, presenta
al Consejo Regional para tratamiento en Sesion Ordinaria de Consejo Regional
de fecha 21 de Julio. (Agenda 5)

Mediante Oficio el sefior Gobernador Regional presenta al Consejo Regional
el informe respecto a la ejecucion y/o avance fisico y financiero del presupuesto
del Pliego del Gobierno Regional de Ayacucho al segundo trimestre 2022.
(Agenda 1)

Mediante Oficio la sefiora Vicegobernadora Regional, presenta al Consejo
Regional el Informe de Gestion 2019-2022 (Agenda 2)

Mediante Oficio el sefior Gerente Ejecutivo de la Mancomunidad Regional de
Los Andes presenta al Consejo Regional el informe técnico documentado y
detallado del presupuesto asignado por el Gobierno Regional de Ayacucho a la
Mancomunidad Regional de Los Andes del 2019 al 2022.(Agenda 6)
Mediante Oficio el sefior Gerente General presenta al Consejo Regional el
Informe sobre acciones de repoblamiento de alevines. (Agenda 3)

Mediante Oficio el sefior Gobernador Regional de Ayacucho, presenta al
Consejo Regional el Informe de viaje al exterior (Colombia - Valledupar) en
comision oficial de servicio del 22 al 26 de junio de 2022.

Mediante Oficio, el sefior Presidente del Consejo Regional de Ayacucho
presenta al Consejo Regional el Informe de viaje realizado en comisién de
servicio al vecino pais de Colombia.

Mediante Oficio el sefior Gobernador Regional de Ayacucho, solicita
dispensa de participacién en Sesion Ordinaria Virtual de Consejo Regional
programada para el dia 21/07/22

Mediante Oficio el sefior Presidente de la Comision Investigadora caso
Procompite 2022, solicita al Consejo Regional ampliacién de plazo para
presentar el informe de fiscalizacién al Proceso de Fondo Concursable
PROCOMPITE Regional de Ayacucho 2022.

Mediante Oficio el sefior Secretario General del Sute La Mar, solicita al
Consejo Regional intervencion en las sanciones ejecutadas a los maestros de

la provincia La Mar.



A [F e ~ o

16.Mediante Oficio el sefior Presidente de la Comision: §tigadora lc'aQ)t’
Procompite 2022, solicita al Consejo Regional femitas un
donde se aclare los alcances del Proceso] =iSC

Concursable Procompite Regional Ayacucho 202

STCR Abog. EDITH ROCIO QUISPE LAURA: Son los documentos que han
ingresado para la presente sesién sefior presidente, sefiores consejeros.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Gracias sefora secretaria técnica, a
continuacion de consejeros vamos a pasar a dos estaciones importantes solamente
antes de ingresar a la estacién de informes, pedirles que seamos bastante claros y
puntuales en los informes y pedidos, solamente decirle que tenemos una agenda
bastante amplia del dia de hoy, No entonces tengamos en consideracion ese asunto
por favor porque a veces ya hacemos pedidos hasta por demas y al final cuando la
sesion se extiende mucho también hacemos pedido de que no, la sesién a su vez
corra. Entonces en ese sentido a veces desde la presidencia no es facil atender
sefiores consejeros, con digamos, esa observacién vamos a pasar a la estacion
informes sefiores consejeros, sirvanse a pedir la palabra y hacer el informe

correspondiente sefiores consejeros.
C.R JAVIER BERROCAL CRISOSTOMO: Presidente basicamente para hacer un

informe de lo que viene sucediendo en la Direccion Regional de Transportes, en esta
semana ha pasado esta mi persona a la direcciéon de transportes juntamente con el
asesor legal e imagen institucional para solicitar informacién y nos han dado
informacion que no son lo que corresponde, al solicitar esto sefor presidente porque
lo que méas o menos este constatado en estos procesos de licitacién son cuatro tramos
que estan ahi en este caso licitando, son mantenimientos periédicos juntamente con
la supervision correspondiente sefior presidente le termina dando y creo que todos
nos hemos entrado por los medios de comunicacion a una empresa la buena Pro a
una empresa que no tiene este, en este caso no esta activo en la SUNAT, tenia
suspension temporal nos ha remitido con documentos y ahi en transportes ya tienen
presente el dia 8 y después de eso lo terminan retro trayendo y ahi es donde sale a
los medios de comunicacion, serd parte también de la fiscalizacion pero yo estaba
observando solamente pues en los procesos, pero qué pasa sefior presidente, la
convocatoria para la supervision es lo mismo sefior presidente, en el proceso nimero
8 donde se le adjudicado a esta empresa que no estd activo en la SUNAT, su
supervision sefor presidente, digame sus propuestas no tiene ni pies ni cabeza,
entonces senor presidente creo que ahora lo que viene del otro tramo la supervision
que pasa sefor presidente, que hay documentos falsos, el dia de ayer sefor
presidente me han hecho llegar y me dicen que esos documentos son falsos voy a
corroborar sefior presidente, pero imaginense sefior presidente si le damos la buena
pro a personas que han falsificado documentos Entonces donde estamos, en
transportes vienen haciendo lo que quieren sefior presidente entonces voy a pedir que
el Gerente General del Gobierno Regional conjuntamente con el sefior Tony Vilchez
director de transportes se a personen y den cuenta pues de lo que viene sucediendo
ya en la seccion de pedidos para presentarlo ante el pleno del Consejo Regional,

gracias.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: bueno, consejero Hermilio Linares,
adelante.
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C.R HERMILIO LINARES NEYRA: Sefior presidente sefiores eros preseiied 6
en la sala muy buenos dias voy a hacer una informacién muy‘?f‘ ¥ de actividades
de esta semana que paso, el dia 13 se llevd a cabo una\h“e1 iORLER] |a ,QJ,GE,L.ngucanas
- Puquio para la creacién de la de la Red de Coordinaci@ vaidelasiGabe zadas
en esta reunion asistieron tres alcaldes, el presidente de la Manzurla, el sefior
Barrientos de Santa Lucia, la alcaldesa de Laramate y el alcalde de Ocafia, lo concreto
sefor presidente es que acordaron de manera coordinada entre los tres alcaldes de
qué la sede de la coordinacion va ser la ciudad de Ocafia para empezar, para hacer
rotativo vale decir el afio 23 y 24 estara en Ocafia, el afio 25 y 26 estara en Laramate
y el afio 27 y 28 en Otoca, eso es lo que han acordado sefior presidente, los sefiores
alcaldes, de igual manera visitamos el dia 13 a la construccion del colegio
emblematico Manuel Prado en la cual de manera precisa el avance fisico es 85% El
avance Financiero 95% posiblemente sera entregado a fines de agosto la obra,
finalmente la Gerencia de Desarrollo Social y todo su equipo técnico se ha hecho
presente en la ciudad de Puquio en un encuentro provincial de organizaciones de
mujeres en la cual han asistido pues los distritos que han sido convocados por esta
gerencia y ha generado una serie de temas han hecho una mesa tematica en varias
secciones bueno han participado activamente estuvimos ahi con el sefior alcalde
provincial eso es la informacion concreta sefior presidente, muchas gracias.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: ;Algan otro informe sefiores consejeros?
Para pasar a la estacion de pedidos. (...) No habiendo mas informes sefiores
consejeros pasamos a la estacion de pedidos si hubiera algin pedido sefiores
consejeros sirvanse por favor a pedir la palabra y hacer el pedido correspondiente.
(...) consejero Eulogio adelante.

C.R EULOGIO CORDERO GARCIA: Muchas gracias sefior presidente por su
intermedio un cordial saludo a todo el consejo en pleno para hacer el siguiente pedido
sefor presidente como sabemos después de esta crisis sanitaria de dos afios de
pandemia que hemos vivido sefior presidente, alin no nos hemos librado por completo
de esta pandemia como tal por la reactivacién econdémica y todo ello en el sector
transporte, los transportes urbanos que prestan servicio no es cierto, asi como los
taxis, mototaxis sinceramente sefior presidente no estan cumpliendo con los
protocolos sanitarios, después de esta pandemia donde las unidades moviles
deberian de cumplir con estos protocolos, por ejemplo como fumigar los carros
quincenal o mensualmente también no se estd cumpliendo el control de uso de
mascarillas el uso de alcohol yo creo que esto no solo debe ser preocupacion pues de
unos cuantos por eso hago pedido de que la Comision de Transporte en coordinacion
con la comision de la Municipalidad Provincial realicen la fiscalizacion o seguimiento
del cumplimiento de los protocolos sefior presidente toda vez que adn hay variantes
que estamos viviendo y que la ciudadania debe transitar de manera segura en estas
unidades moviles sefior presidente ese es mi pedido sefior presidente, muchas
gracias.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Gracias consejero Eulogio hemos tomado
nota para que pase a la orden del dia y el pleno decidira si debatimos o no, algun otro
pedido sefiores consejeros (...) adelante consejero Javier.

C.RJAVIER BERROCAL CRISOSTOMO: Si sefior presidente como ya en mi primera
exposicién lo habia comentado ante el pleno del Consejo Regional de lo que viene
sucediendo en transportes es un escandalo, creo que ya lo he explicado con el
proceso numero 8 con la respectiva supervision, en ese sentido se le esta dando la
buena pro a empresas que ni siquiera cumplen sefior presidente, la supervision a
profesionales que hasta falsifican documentos, entonces, ante todo esto sefior
presidente se supone que la persona que deberia poner orden a todos sus
funcionarios es el Gerente General, en este caso al titular de esta unidad al ingeniero
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Tony Vilchez, solicito la presencia para la siguiente sesioh/!@€¢ consejo sekiold

presidente para tocar este tema y para que dé las expllcamones%l caso al Gerente
General Wilhelm y al ingeniero Tony, titular de transpgg A-_,__., BEdid6 BL8ERGr .

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Bueno conseeronvamosiantomear nota,
presencia del Gerente General y Director de Transportes, bueno lo debatlremos en
orden del dia, algtn otro pedido sefiores consejeros (...) adelante consejera Cleofé.
C.R CLEOFE PINEDA GAMBOA: Muchas gracias presidente ayer una informacion
que esta reportando desde la comunidad de Sanabamba distrito de Samugari
provincia de La Mar que desde el afio pasado del mes de junio se tiene la presencia
como una especie de volcan y tendria un olor a azufre presidente, los pobladores
refieren que no puede ser gas porque el gas no tiene olor en ese sentido estarian
haciendo sus demandas presidente a través de las autoridades a nivel regional y
también las autoridades en este caso la Direccién Regional de Cultura también hizo
su demanda ante energia y Minas, sin embargo hasta la fecha no se tiene respuesta,
por ello presidente, solicitaria que a través del ejecutivo se dé a conocer al Ministerio
de Energia y Minas y puedan hacer la informacion pero también desde la Direccidon
Regional de Energia y Minas se tenga también esta visita y el informe respectivo
porque no podemos tener a pobladores hermanos que estén pasando pues por este
momento presidente y con este olor a azufre, Gracias presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Muchas gracias consejera Cleofé, algtin otro
pedido sefores consejeros (...) bien no habiendo mas pedidos vamos a pasar a la
estacion de orden del dia, sefiores consejeros, bueno en primer lugar habiamos
considerado la presencia y en este caso de varios funcionarios de varias gerencias y
direcciones sectoriales para que den el informe correspondiente, esto atendiendo a
los pedidos que han hecho en la sesidn anterior, pero antes sefiores consejeros vamos
a tener la presencia de autoridades de la Provincia de Parinacochas esto atendiendo
a la estacion de despacho numero 2, ya se ha coordinado con el consejero César
Augusto Moscoso, consejero de esta provincia y él a su vez ha coordinado con el
Alcalde Distrital de Upahuacho y demas autoridades de esta provincia, en realidad
esto es sobre el problema limitrofe que se tiene a la fecha con la regién vecina de
Apurimac, vamos a escucharlos de manera breve, exhorto a la Comisidon de
Planeamiento también a otras comisiones afines que atiendan a este tema, por favor
estemos atentos y tomemos nota de algunas informaciones y pedidos que
seguramente van a formular doctor Moscoso, No sé si nos escucha, por favor a través
de usted vamos a darle el espacio correspondiente al alcalde distrital de Upahuacho
doctor Moscoso Buenos dias (...) Doctor Cesar nos escucha?.

CR CESAR AUGUSTO MOSCOSO CESPEDES: Si sefior presidente lo escucho.
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Si, doctor justamente atendiendo el pedido
que ha realizado, al alcalde distrital de Ulpahuacho vamos a darle el espacio a través
de usted.

CR CESAR AUGUSTO MOSCOSO CESPEDES: Si Sefior Presidente buenos dias
buenos dias a todos los miembros del Consejo regional, me acabo de comunicar con
las autoridades y no sé si le han pasado el link a ellos para que puedan hacer uso de
la palabra, solamente es referente al acta de Acuerdo del Limite Territorial
Interdepartamental entre Ayacucho y Apurimac de fecha 23 de mayo del afio 2014 y
también sobre una constitucién de una nueva comunidad campesina en territorio
ayacuchano por las autoridades administrativas de la region Apurimac, bien sefior
presidente ya me han comunicado para que pueda hacer uso de la palabra.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Por eso Sefior consejero usted iba a
coordinar para que puedan participar e ellos para que a través de usted lo hagan,
;estan en la sala? a ver doctora Rocio esta en la sala ver si me confirman a través de
este medio, en todo caso Doctor César a través de usted rapidamente hay que ir
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compartiendo el enlace al alcalde distrital de Upahuacho, por favors
al oficio que ha presentado, ellos me dicen que van a participar,en
Walter Antayhua, que es el alcalde provincial de Pa
Abimael Franklin Carhuaz subprefecto de la provincia Pa
Ruffo Quispe director de la sub regidon y después Edwin Puga Jurado en
representacion del sefior Alfonso Desiderio Lavado alcalde de Upahuacho. Doctor
César por favor vamos a dar el espacio correspondiente al subprefecto y mientras el
subprefecto da algun alcance al consejo usted coordine con el alcalde provincial y con
el alcalde distrital de Upahuacho para que participen durante 3 minutos se les va a dar
el espacio, por favor. ]

CR CESAR AUGUSTO MOSCOSO CESPEDES: Correcto sefior presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Bien sefiores consejeros vamos a darle un
espacio de 3 minutos al subprefecto en este caso de la provincia de Parinacochas el
doctor Abimael Franklin Carhuaz Villegas, doctor si nos escucha, por favor, tiene 3
minutos.

SUBPREFECTO PROV. DE PARINACOCHAS DR. ABIMAEL FRANKLIN
CARHUAZ VILLEGAS: Buenos dias sefior presidente del Consejo regional, le copid
claro y directo y por intermedio suyo hacer llegar un saludo a todos los que estamos
presentes en la presente sesion para efectos de informar respecto a la situacién que
se esta viviendo en el anexo de Ccasahuasi perteneciente al Distrito de Upahuacho,
provincia de Parinacochas - Ayacucho, Quisiera principalmente a sentarme en la
siguiente esta situacion es una situacion bastante complicada preocupante y urgente
porque no es la primera vez que ya esta generandose enfrentamiento y conflicto entre
la poblacién sino ya se esta haciendo de manera permanente y en este momento
también voy a informar a toda la representacion regional que en este momento en el
anexo de Ccasahuasi y se han hecho presente dos camionetas presumiblemente de
la direccion regional agraria de Apurimac para efectos de continuar con el proceso de
titulacion de este sector de nuestra regién de Ayacucho y eso ha generado que la
poblacion actual actiien en este momento en Ccasahuasi y se concentren en el anexo
de Ccasahuasi y posiblemente pueda haber un enfrentamiento porque las
autoridades de parte del distrito de Cotarusi Aymaraes Apurimac no estan permitiendo
participar en esta reunion al teniente gobernador de Upahuacho, ni tampoco a las
autoridades de la regidn de Ayacucho entonces esta generando una situacion de
tension en este momento y puede de repente generar en un enfrentamiento social eso
para informar lo que esta sucediendo en este momento lo cual pone sobre la mesa
sefnor presidente, la urgencia de tomar decisiones de caracter administrativo y politico
para poder ayudar a sacar este tema, en ese sentido se han avanzado varias
reuniones ya en Pampamarca en Lucanas,Puquio en Upahuacho hace poco y sin
embargo no se estd avanzando de manera concreta en soluciones para este problema
lo que quisiera pedir sefior presidente de manera concreta y a toda la representacion
regional es lo siguiente hay un acta del 23 de mayo del 2014, el acta de Acuerdo De
Limite Territorial Interdepartamental entre Apurimac y Ayacucho que fue suscrito el
ano 2014 por el presidente Regional de Apurimac y de Ayacucho desde ese entonces,
sin embargo esta acta de limite territorial esta sujeto para su validez juridica, legal y
administrativa de ambos consejos regionales, que ambas jurisdicciones aprueben esta
acta y como seguramente obra en el expediente que tienen ustedes a la mano el
Gobierno Regional de Apurimac ya aprobado ya esté acta del limite
interdepartamental entre Ayacucho y Apurimac, sin embargo desde el afio 2014 hasta
la fecha el gobierno regional a través del Consejo Regional de Ayacucho no ha emitido
pronunciamiento respecto a si aprueba esta acta de limite territorial
interdepartamental, en la Ultima reunién que hemos tenido en Piscogqocha con las
autoridades del Gobierno Regional de Apurimac y con los representantes de la
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Direccion Regional Agraria de Ayacucho, claramente se ha vigte: ﬁi&gwente ql.l
Apurimac ya esta y ya inscribié en el mapa politico admlﬁustrﬁﬂv )5 Im%garﬁ de sus
territorios el sector de Ccasahuasi, Pukarumi todo ese i ,_. que
recalcar el acta no ha sido aprobado todavia por el Col
para que tenga su validez legal y su validez administrativa entonces, elfos estan ya
tomando decisiones administrativas mediante el gobierno distrital de Cotarusi, el
gobierno provincial municipal de Aymaraes estan tomando ya decisiones
administrativas en ese lugar cuando no se ha definido todavia legalmente mediante
una aprobacion del Consejo regional a tal punto sefiores representantes del Consejo
Regional y quiero poner en conocimiento lo que ha sucedido, mi persona ha sido
denunciada ante la comisaria de Cotarusi, Aymaraes, Apurimac por presunto hurto
agravado, abuso de autoridad y usurpacion de funciones por qué, porque
supuestamente el sector Ccasahuasi, Pukarumi ya es del sector que pertenece
Apurimac y por lo tanto nosotros como autoridades politicas de Ayacucho no
tendriamos nada que ver ahi, lo mismo ha sucedido con el alcalde distrital de
Upahuacho que también ha sido ha sido denunciado por los mismos cargos por qué,
porque supuestamente ya esta definido este limite de territorio interdepartamental y
nosotros no tenemos nada que ver ahi. algo similar sucedié hace dos semanas cuando
han destruido los cobertizos de agua de Agrorural, desde afos atras en el sector de
Ccasahuasi y ellos también han presentado un documento diciendo que Agrorural de
Parinacochas no tiene jurisdiccion y competencia en este lugar para hacer cobertizos
lo cual ha afectado a Ccasahuasi porque los cobertizos que estan programados no se
han hecho, entonces son situaciones urgentes que se estan dando producto de que
esta acta de acuerdo de limite de territorial interdepartamental no se ha zanjado a
nivel del Consejo Regional en ese sentido sefiores del Consejo Regional, sefor
presidente lo que quisiera solicitar por favor es que el Consejo Regional agende en la
proxima sesion ordinaria o extraordinaria tomar el acuerdo de ratificacion o no el acta
de acuerdo de limite interdepartamental entre Ayacucho y Apurimac en los sectores
de Aymaraes, Parinacochas, Cotarusi, Ccasahuasi para que ya se pueda ir
solucionando estos problemas de demarcacion territorial, en ese sentido también debo
acotar que ya seguramente esta en su despacho, hay un oficio de parte de la PCM de
la Secretaria de Demarcacion y Ordenamiento Territorial que ha sido dirigido al alcalde
de Upahuacho en la que recalca justamente lo que les estoy pidiendo que es necesario
que el Consejo Regional se pronuncie si aprueba, ratifica o no esta Acta de Acuerdo
de Limite Territorial Interdepartamental, en el transcurso del dia sefior presidente del
Consejo Regional voy a hacer llegar un informe respecto al incidente que en este
momento se esta llevando a cabo en el sector de Ccasahuasi y producto de que hay
funcionarios del gobierno Regional de Apurimac que estan teniendo ya acciones
concretas en este lugar sefior presidente con eso termino si hay alguna duda para
poder aclarar sefior presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Muy bien muchas gracias sefior subprefecto
de la provincia de Parinacochas Dr. Franklin Carhuaz, ha hecho un informe bastante
claro y didactico, se le agradece, ;se encuentra en sala el alcalde de distrital de
Upahuacho por si acaso? (..) ¢Dr. Moscoso se encuentra en linea el alcalde?

C.R CESAR AUGUSTO MOSCOSO CESPEDES: Si presidente, ahora lo veo en
linea Al jefe de la sub regién de Parinacochas ya entrado también el alcalde de
Upahuacho sefior presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Ya haber sefor Alcalde de Upahuacho, si
nos escucha, por favor, Edwin Puga Jurado, o su representante Alfonso Lavado, haber
sefior Alfonso active su audio, parece que tiene problemas con su audio en todo caso

TR vamos al escuchar Director de la Sub Region de Parinacochas y cuando termine ya le
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sefiores consejeros aca ya tenemos que tomar una decision ’Trr%omo Consk
Regional porque de manera reiterativa, bueno la reglonU Vetinalde | Ap urimag, esta
cometiendo un abuso dentro de nuestro territorio, cuand® orlodavia elIcaSeIssin caso
pendiente no esta culminado en un 100% y ahi hay un abuso practicamente’y una
persecucion legal utilizando el aparato judicial en contra de nuestras autoridades de
Parinacochas, distritos o de nuestra jurisdiccién y eso como Gobierno Regional o
Consejo Regional no vamos a permitir, bien ahora vamos a escuchar al director de la
Sub Regién de Parinacochas Licenciado Rufo Quispe Tito, 3 minutos por favor
licenciado Ruffo, hay que ser respetuosos con el tiempo que le estamos ofreciendo
adelante licenciado active su audio por favor.

DIR. SUB REGION PARINACOCHAS RUFO QUISPE TITO: Muy buenos dias sefior
presidente del Consejo Regional a ver si me escuchan por favor, Bueno quiero saludar
a todos los presentes quiénes se encuentran en la sala a todas las autoridades del
Consejo Regional y quiénes estan participando bueno para poder exponer sobre el
caso de Ccasahuasi y creo que ya se tienen cierto conocimiento imagino por los
documentos que se han elevado al Consejo Regional justamente el dia de ayer
estuvimos en Ayacucho en la oficina de Catastro Rural, también exigiendo que de una
vez se emita el informe técnico de la situacion documentaria sobretodo como se
encuentra el plazo del caso de Ccasahuasi y la prontitud del caso nos ha manifestado
que valgan verdades el dia de hoy estara haciendo llegar, yo veo una alta
preocupacion en el sentido de que Ccasahuasi siempre ha sido un territorio y
Ayacucho y en tal sentido los funcionarios en este caso no, del anterior gestion del
Gobierno Regional de Ayacucho, han hecho documentos en el cual el ex presidente
Oscorima ha firmado un documento cediendo el territorio de esta parte de nuestra
region de Ayacucho y al hacerse valer con ese documento han avanzado pues en las
gestiones en otras entidades publicas, como es el caso de la Sunarp, el Instituto
Nacional de Estadistica ya se encuentra definido segun ellos la habilitacion de
Ayacucho y Apurimac, llevandose pues este territorio grande vigente de recursos
mineros ahi tenemos pues una zona de productos de diferentes minerales, se
encuentra justamente en cercanias de este lugar se encuentran dos grandes mineras
que actualmente se estan explotando, entonces vemos que el caso es un interés por
un tema de recursos mineros y a la vez tema de territorios que para nosotros no esta
nada definido se necesita un acuerdo de concejo con la finalidad de que la PCM se le
eleve denegando pues estd conformidad de la firma del ex presidente Regional del
sefior Oscorima entonces en estos momentos justamente hace unos minutos nos
acaban de llamar nuestros hermanos Ccasahuasi, estan presentando funcionarios con
la finalidad de hacerlo a titulacién de la zona y esto pues ya esta llevando a un
derramamiento bastante preocupante Un SOS a nivel de todas las comunidades de
Ccasahuasi y dentro de esto comprende la comunidad de Achuani que es parte de
este lugar y donde estan acudiendo con un alta probabilidad de que haya un conflicto
mayor, lo que estan pidiendo los pobladores es equipo técnico que ha venido de
Apurimac con la finalidad de hacer la titulacion y ellos para nada lo tienen, ya se han
hecho reuniones tanta en Ccasahuasi en Pampamarca en Puquio ahora Gltimo en
Piscogocha que corresponde a la regién de Apurimac en todas las reuniones ellos
manifiestan que ya con la conformidad que tienen ellos, la comunidad pasa o asi como
es reconocido como territorio de Apurimac entonces estan queriendo hacer valer el
tema, para tomar en cuenta es que la mayor parte, el 90% de los pobladores de esta
zona decian seguir perteneciendo Ayacucho y eso creo que tenemos que escuchar la
voz de nuestros hermanos ayacuchanos ellos no quieren ir a Apurimac tal vez por eso
de haber firmado ese documento en ese entonces el gobernador Oscorima ha hecho
pues que los Apurimac se sientan pues que ya han cedido el territorio cuando falta
hacer solo una gestién lo que es la conformidad del Consejo Regional de Ayacucho lo
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cual hasta el momento no se ha dado, nosotros necesitamos qu%, |'‘Consejo Regiorfaf 1i
de Ayacucho se pronuncien de manera oficial sobr conoc:lendo ya
seguramente por los informes técnicos que se les va 2 g L Sethiac 8S0 en
la prontitud del caso, porque nuestros hermanos Ccas silestampidiendoyhay una
zozobra muy fuerte y en verdad que puede ocurrir casos mayores sobre todo con el
alcalde de Cotarusi que esta queriendo intervenir con hacer obras por subsanarse
como ya territorio de Apurimac y esto es bastante preocupante que nuestros
hermanos ayacuchanos de esta zona no lo quieren ni siquiera el ingreso de ellos y
antes o se esta generando un conflicto que en estos momentos existen dos o
autoridades, Teniente Gobernador de Ayacucho y Teniente Gobernador de Apurimac
Asimismo, agente municipal de Apurimac y agente municipal de Ayacucho y la
atencién en lo que es el sector educativo sigue siendo, sigue atendiendo la regién de
Ayacucho, la provincia de Parinacochas no, en cuanto a salud ellos han puesto a la
contratacion de una técnica de la municipalidad de Cotarusi para que proceda en la
atencion de salud sin embargo tenemos en este lugar un puesto de salud de la red de
salud de Coracora que también estan atendiendo entonces hay todo un conflicto en
esta zona yo quisiera poder hacerles llegar la preocupacion alta de las autoridades,
también de la provincia de Parinacochas con la finalidad de que esto se resuelva en
el tiempo mas corto posible encaminando las documentaciones pertinentes toda vez
que nuestros hermanos Ccasahuasi si no estan continuamente visitando Coracora
continuamente visitando Ayacucho y esta generando también pues no gastos porque
no es facil para nosotros y llegar a Ayacucho Por qué es de 12 horas
aproximadamente y eso incluyendo de ir Ccasahuasi a Coracora 3 horas haciendo
un total de 15 horas para llegar a Ayacucho, bajo todas estas consideraciones
Ccasahuasi necesita Pues el apoyo de todas sus autoridades de Ayacucho.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Bueno hemos escuchado a las autoridades
politicas importantes de la provincia de Parinacochas sobre este problema del cual ya
como Consejo Regional tenemos pleno conocimiento y a la comision de planeamiento
también ya viene trabajando y en realidad vamos a darle ya el espacio correspondiente
al presidente de esta comision para que nos informe y también, ;cudl es el plan?
¢Cual es la estrategia? y qué coordinaciones también se esta haciendo con el
Ejecutivo para dar una solucién a este problema consejero Edgar Olivares adelante.
C.R EDGAR OLIVARES YANQUI: Buenos dias presidente a través de su persona
también poder saludar a todos mis colegas y también a todos los presentes y
autoridades de la provincia de Parinacochas estamos muy preocupados por este
problema grave que sucede en la zona de Ccasahuasi yo estuve la semana pasada
reuniendome con el doctor jefe de area de Conflictos Sociales Rodrigo Cervantes el
nuevo director de Catastro que viajé Ccasahuasi, Asi que estuve junto a él en la Ultima
reunion que hemos tenido con las autoridades de la region de Ayacucho y Apurimac,
estoy esperando las reuniones ellos me han detallado, hemos visto el mapa de la zona
de conflicto, cbmo habia trabajado el area de catastro de Ayacucho, cémo del lado de
Apurimac, cual era la deficiencia y cual era como dice. el abuso al guerraso como que
quieren validar las autoridades de Apurimac me explicaron entonces yo para socializar
con los miembros de mi comision de ese pedido todo un informe detallado he hablado
con el jefe de la subgerencia de demarcacion territorial del Gobierno Regional el
doctor Rodrigo Cervantes y el jefe, el nuevo jefe de catastro del Gobierno Regional de
nuestra region ellos también estan presentando entre el dia de hoy o mafiana o hasta
el dia lunes todo el informe para que yo socialicé con mi Comisién y podemos
presentar un informe para un dictamen para que ya salga ante el pleno del Consejo,
ante una sesion extraordinaria para que se determine y se anule practicamente y no
confirmemos ese acuerdo firmado por el ex presidente o gobernador regional, como
el ex gobernador de Apurimac porque hay muchas falencias y aprovechando
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practicamente esa firma de ese acuerdo que hicieron los dosig
acuerdo aprobado por el concejo de Apurimac las autoridadesr
aprovechando todo eso para poder acelerar y hacer3iz
toda esa zona, esa area de conflicto pertenezca ya a la .
también que hay una negligencia grave, muy grave y hay que aclararlo practicamente
de los ex funcionarios de Agricultura tanto como del jefe de Catastro como el jefe de
Comunidades Indigenas, negligencia total, que no estuvieron presente y saben el
Subprefecto de Parinacochas en la reunién de Lucanas Puquio han estado brillado
por su ausencia se ha requerido documentos que se le ha cruzado para que estén
ellos y a ultima hora ellos también quieren asistir a esta reunion Ccasahuasi y bueno
se hablé al Gerente General para que haya cambios urgentes y felizmente se ha
removido esos funcionarios y también a ver cudl fue la actuacion de ellos porque deja
mucho que desear y también da no sé como si hubiera habido un interés particular o
algo del mal trabajo de ellos para que esto también nos fortalezca lo que planteamos
nosotros como region Ayacucho y yo creo que en ese tema ya con todos esos temas
estare socializando esto, en cuanto me llegué, a los miembros de la comisién al
director también al director de Catastro, al de Asuntos Indigenas y al de Demarcacion
y al de Conflictos Sociales para que socialicemos y tomemos una medida y creo que
para el dia 4 alguna sesidn extraordinaria y ya este, estemos tratando, este, este tema
y sacando un acuerdo pero yo ya les estoy anticipando con una conversacion
preliminar que he tenido con las autoridades creo que el consejo no va a avalar esa
firma que hicieron los exgobernadores tanto como el de Ayacucho como el de
Apurimac seria todo mi informe sefior presidente muchas gracias.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Muchas gracias consejero Edgar presidente
de Planeamiento, consejero Edgar bueno hemos escuchado a las 2 autoridades de
Parinacochas uno nos esté alerta ando de que probablemente hoy dia o en cualquier
momento pueda desatarse un enfrentamiento sobre eso alertamos al ejecutivo tomar
las cartas en el asunto y ojald a través de usted podamos hacerlo también al
responsable de gestion de conflictos del érgano ejecutivo, hay otro tema que
practicamente las autoridades politicas de esta provincia que estan comprometidos
con la recuperacion del territorio que histéricamente ha pertenecido Ayacucho, ahorita
ya son victimas practicamente de denuncias con caracter judicial, entonces es algo
que tampoco no se puede permitir, no sé, y lo otro estan solicitando que emitamos un
acuerdo de consejo regional ratificando o no, esa acta de delimitacion territorial que
han firmado los titulares del pliego de la gestion anterior tanto de la regién de Apurimac
como de la region de Ayacucho, entonces este Ultimo, yo creo que se debe agendar
lo mas pronto posible, yo de antemano ya habiéndome informado, habiendo
escuchado, yo no voy a reiterar esa acta lo digo como consejero de la provincia de La
Mar, no como presidente, pero ya tenemos que tomar al toro por las astas me parece
estimado presidente de planeamiento por favor hay que repensar este tema y ponerlo
en agenda.

C.R EDGAR OLIVARES YANQUI: yo presidente me encuentro en la provincia de
Huancasancos estoy desde la Sub Regién por el tema de internet, para no tener
problema por cuestion de comunicacion, yo estoy en comunicacién con el doctor
Rodrigo Cervantes respecto al problema al conflicto que puede generar un
enfrentamiento entre los hermanos comuneros de esta zona de conflicto se ha
hablado con el sefior de Demarcacién lamentablemente lo que el problema que ha
pasado y no habido documentacién que sustente ni avale y ensefien con el mapa
cartografico todo esta zona de conflicto, que fue la inoperancia del anterior director de
Catastro de la Direccién Regional de Agricultura de nosotros yo solicité al Gerente
General que cambiara esa persona, porque esa persona tampoco fue a la reunién que

v;;“o RSG./ yo fui y sabe muy bien el consejero Moscoso y Linares que han estado presentes junto
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conmigo en Puquio, que no han estado presentes, solamente Tu Demarcacips 1 3
y Conflictos, yo solicité y junto con el doctor Cervantes nos acerea 08 y pedlmos el
cambio al Gerente, el Ultimo director es gente que conoge| g

semana pasada después de esa reunion que hubo en casé
que yo quiero es el informe detallado lamentablemente
solamente existen esa copia que existe de Acuerdo, un acta que habian tenido ellos
y no habia més documentacién que sustente cudl era el asunto para ir y tomar ese
asunto bajo un acuerdo de no avala esa firma de convenio en el pliego.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: consejero Edgar ; existe esa obligacion del
Consejo Regional para ratificar el Acta de Delimitacion Territorial?

C.R EDGAR OLIVARES YANQUI: no, no existe ellos piden que digan que nosotros
después de ese convenio no hay aval después de ese acta para darle legalidad a ese
documento entonces el Gobierno, el Consejo Regional De Apurimac, lo ha hecho en
cambio aca nunca lo han tratado o lo han rechazado los anteriores consejeros hasta
el 2018 no hay entonces nosotros para el tratamiento y ver el tema de a través de
PCM todo este problema y presentar la documentacion anulando, avalando o no
avalando este acta que las autoridades piden en que nosotros toquemos este acuerdo
donde nosotros deneguemos y presentemos que no estamos de acuerdo con esa
firma por qué, porque hay muchas irregularidades de las areas de Catastro y no son
realmente el area de que como dice se regala o se da un area de mas de 4000
hectareas en la zona de Apurimac y eso no es asi, eso lo escuché de las autoridades,
ni la gente de la comunidad Ccasahuasi y mayoritariamente un 70% son gente que
ellos quieren a toda costa, toda la vida somos ayacuchanos y aca no puede ver el
interés de la region Apurimac y ahi se ve practicamente que no es por un tema de
conflictos sino por un tema de interés mineros que ya lo dijo el licenciado Rufo y aqui
habido un sefior de esa zona que ha regresado de mas de 20 afios es el que ha hecho
esa acta donde ellos piden pertenecer Apurimac un sefior que por cuestion de covid
pidi6 y ese sefior que ha manejado entonces quién delimita esto particularmente o
sectorialmente la estacién de Apurimac, pero esto no tiene ni aval de la PCM el
acuerdo que nosotros saquemos va a ser muy importante para que nosotros podamos
trabajar legalmente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Consejero para cuando ese acuerdo por
favor para que la poblacién de Parinacochas requieren una respuesta rapida por parte
del Consegjo.

C.R EDGAR OLIVARES YANQUI: Este acuerdo va a ser para el 4 y yo lo voy a
presentar para el 4 porque solamente es documentacion y para el 4 de agosto estamos
y ahi lo vamos a presentar como agenda sefior presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Muy bien aqui ya tenemos en sala al doctor
Walter Antayhua alcalde provincial de Parinacochas, a ver doctor Walter le vamos a
dar 3 minutos, adelante.

ALCALDE PROVINCIAL DE PARINACOCHAS, WALTER ANTAYHUA: Sefior
presidente del Consejo y sefiores consejeros de las 11 provincias sefiores autoridades
muy buenos dias en primer lugar agradecer a cada uno de ustedes por permitirnos,
bueno para poder comunicar el documento donde que indica Lima 22 de julio del 2022
este documento me lo entrego y luego con el doctor Rimanachin hemos dialogado de
muy cerca mi persona como alcalde y luego pues dénde que me indica necesita ese
acta de Acuerdo de Consejo Regional de Ayacucho y las autoridades competentes y
luego este se queda sin efecto de esa manera hemos conversado espero que nos
ayuden sefior presidente del Consejo y luego pues para que se quede sin efecto en
nuestro territorio lo que estd pasando aqui en Ccasahuasi y Cotarusi, Upahuacho,
entonces por la misma razén mi insistencia como autoridad local y juntamente con
todas mis autoridades de la provincia Parinacochas preocupados entonces pues por
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lo misma razén eso es la nuestra exigencia sefior presidente espere qUE
en el asunto para poder hacer llegar el documento lo que Gourrg:lslpoer L.‘% !QA@I L?*S el
Presidente de Consejo de Ministros, muchas gracias .« ‘presidentes y res
consejeros. - — .
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Muy bien sefiores consejeros hemos
escuchado creo de manera amplia y detenida a las autoridades de la provincia de
Parinacochas sobre este problema limitrofe que tenemos con la regién de Apurimac,
hay que sacar conclusiones sefiores consejeros, uno nosotros como consejo regional
debemos ratificar exacta de delimitacion territorial que buena la gestion anterior han
firmado las autoridades politicas tanto de Apurimac y de Ayacucho, Apurimac a través
de su Consejo ya lo hizo a nosotros también nos corresponde ratificar o no, ya el
presidente de la comision de planeamiento esta asumiendo el compromiso de que ese
acuerdo lo van a tener listo y preparado para la proxima sesion ordinaria y si es que
se puede hacer antes bueno, el pleno yo creo que va a estar a disposicion también, la
otra conclusion también esta solicitando en este caso las autoridades de Parinacochas
se comuniquen a través del despacho de la gobernacion regional de Ayacucho,
Comunique a la PCM que el proceso de delimitacion territorial con Apurimac adn no
ha terminado por tanto no se puede formalizar ningtn territorio a favor de ninguna
region, ni a favor de Ayacucho, ni favor de Apurimac, por tanto el INEl y otras
instituciones que ya estan formalizando, regularizando documentos etcétera a favor
de una regioén eso de vendria en nulo, porque todavia Ayacucho no ha ratificado nada,
entonces eso también hay que comunicar lo otro alertar a la oficina de gestiéon de
conflictos del Gobierno Regional de Ayacucho que esté al tanto que haga un
seguimiento y monitoreo permanente a cualquiera a cualquier conflicto que se puede
desatar por que si Apurimac a través de sus funcionarios estan visitando la zona gque
esta en controversia practicamente es un, nosotros como lo veremos, como un acto
de provocacion y eso podria desencadenar un conflicto por tanto tenemos que soltar
esta oficina de gestion de conflictos que haga un seguimiento de cerca y que tomé
todas las precauciones, también en coordinacion con la fiscalia, con la policia etcétera,
lo dltimo sefiores consejeros las autoridades estan denunciando de que ahorita
practicamente estan siendo objetos de denuncias y eso yo lo veo ya como un
amedrentamiento, como una persecucion seria parte quizas esto parte de todo una
estrategia de amedrentamiento a las autoridades de Parinacochas que estan
comprometidos con la defensa de este territorio que pertenece a la provincia y a
nuestra region, bueno sobre todo las conclusiones que desde mi punto de vista he
sacado, ya la comision por favor, que trabaje un acuerdo no solamente para ratificar
0 no, sino también hay que incluir estos aspectos que como conclusién he resumido
no sé si algo mas hay sefiores consejeros para cerrar este asunto. (..) Dr.Moscoso
adelante. ,

CR CESAR AUGUSTO MOSCOSO CESPEDES: Si sefior presidente a los acuerdos
que usted estd mencionando estamos conformes pero también deben de hacer
presente también que la comunidad, el territorio de Apurimac, estan creando una
nueva comunidad campesina en territorio ayacuchano lo cual tampoco se debe
permitir eso sefior presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Asi es doctor, como el procedimiento
todavia no ha concluido cualquier acciéon administrativa legal que una de las partes
haga de vendria en nulo toda vez que el procedimiento de delimitacién adn no ha
concluido y eso se deduce que Ayacucho todavia no ha ratificado a través del Consejo
Regional es por tanto, ya el pleno, Mejor dicho la Comision de Planeamiento debe
tomar nota de las conclusiones a las que estamos arribando, no sé si hubiera alguna
otra conclusion mas, en todo caso sefiores consejeros. (...) consejero Welfrido

SN adelante.
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CR WELFRIDO TENORIO VELASQUEZ: Presidente bueno es
todos que la region Ayacucho este surglendo este tipo de p?;@&ﬁlema@[_a cplns;ecgemma

Comision de Planeamiento igual pasa con nuestro distrito
Huancavelica la misma situacion, el mismo aspecto gracias a la firma que ha tendido
pues el ex gobernador regional Oscorima que esta generado problemas y ha
ocasionado muertes también en tal sentido esta misma situacion esta pasando
lamentablemente, incluso el Gobierno Regional tiene una oficina de Conflictos
Sociales, ante normas, segun los analistas, segun los profesionales, abogados de
tierra, segun dicen que esta oficina no tiene sentido, no tiene ninguna resolucion
vinculante o absoluta resolutiva en problemas, sin embargo tienen una oficina por
medio, el tema de Paras por ejemplo nosotros como consejeros hemos tratado de
contratar un abogado particular que sinceramente esta ayudando a solucionar este
problema de lo que ha originado el ex gobernador Oscorima, seguramente esto lo que
esta ocurriendo de lo que esta en sefalando las autoridades del sur, esta situacion
simplemente llamoé a la reflexion a la Comision de Planeamiento, si queremos hacer
algun trabajo tendran que hacer previa participacic')n previa consulta a las autoridades
Yy a sus consejeros provinciales, ese seria mi participacion sefior presidente.

CR CLEOFE PINEDA GAMBOA: Muchas gracias sefior presidente reiterando el
saludo a usted y a los miembros del pleno del Consejo regional y también a las
autoridades del sur presidente que acaban de manifestar su inquietud es lamentable
presidente de lo que esta ocurriendo, ellos estan demandando ante el Consejo
Regional la oportunidad de la atencion de este su pedido, ya lo hemos escuchado al
presidente de planificacion y esta planteando para el 4 de agosto presidente, urge esto
y seria importante solicitar o invocar a los miembros de la comision cuanto antes lo
pueden realizar este acuerdo y nosotros someterlo pues a una reunion extraordinaria
y desde ya desde su presidencia ya pueda tambien a través del equipo de asesores
que se encuentra, los abogados estén en coordinacion permanente ponerlos a
disposicion para que puedan hacer este trabajo presidente y sea cuanto antes, en este
mes dar solucion presidente, por qué se trata de un acuerdo en Consejo Regional
entonces si yo pido presidente que lo hagan cuanto mas antes presidente y no esperar
el 4 de agosto, gracias presidente.

CR YSABEL DE LA CRUZ JORGE: Muchas grande Muchas gracias sefior
presidente a traveés de su persona un cordial saludo a todos las autoridades de esta
provincia Parinacochas sefior presidente solamente me acoplo a los pedidos de los
colegas, en verdad este es un tema delicado y esperamos que no pase nada con la
poblacién mas alla como estan diciendo en el proceso de titulaciéon sefior presidente,
mas bien las facilidades del caso a la comision de planificacion para cuando ellos més
antes puedan presentar este informe y estaremos de todas maneras predispuestos a
una reunion extraordinaria sefior presidente, toda vez que se requiere este tratamiento
inmediato para hacerlo asi como usted y muchos colegas nosotros también nos vamos
a tener que ver o formar una posicion a lo que viene ser lo justo y estos territorios a
los cuales nuestra poblacion hoy se siente abandonada, nada mas sefior presidente,
mas bien ya dariamos esa solicitud de darles toda esa facilidad a la comisién para que
ellos puedan ver esa problematica, eso es todo sefor presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Sefior Subprefecto ya las cosas estan claras
le voy a dar un minuto a ver algo puntual sefior Subprefecto.

SUBPREFECTO PROV. DE PARINACOCHAS DR. ABIMAEL FRANKLIN
CARHUAZ VILLEGAS: Le agradezco Sefior Presidente simplemente reiterar lo que
la representacion regional ha planteado es un problema que ya tiene 8 afios y es un
problema netamente de caracter administrativo y a nivel de Acuerdo de Consejo
Regional es un tema de conflicto social que viene ya generandose en los ultimos 4
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meses incidentes importantes rogaria por favor de que esteJLmJ eglcﬁ seﬂrppue]i&lb
agendar en una sesion extraordinaria pero que sea lo antes pes ~.. L Aige e
Muchas gracias. "“"c“."_ LA
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Creo que esto queda en manos de‘Ia
comision de planeamiento cuyo presidente estd solicitando la palabra, consejero
Edgar adelante.
C.R EDGAR OLIVARES YANQUI: Sefior presidente al que hay que hablar un poco
tal vez porque esta la audiencia todos piden cuanto antes, yo para convocar una
sesidn extraordinaria a una sesion ordinaria tengo que tener el sustento técnico y legal
de los informes de la parte ejecutiva del Gobierno Regional los entes involucrados en
el tema, eso he pedido y he acelerado, lamentablemente debo decir qué habido mucha
negligencia en Catastro y la Direccién Regional de Agricultura, yo pedi el cambio y ahi
se cambid y ahora y creo un buen elemento que conoce el tema y espero que me
alcance cuanto antes yo voy a estar coordinando por interno con los funcionarios para
que lo presenten hasta el dia de mafnana entonces si me lo presentan hasta manana
yo socializo para el dia lunes, martes con los miembros de mi comision y lo
trabajaremos y yo y si hay para ir antes a solicitar una sesion extraordinaria lo
presentaré el documento respectivo a su despacho eso solo quiero para aclarar, yo
todavia no tengo los informes técnicos ni legales sefor presidente por eso si yo espero
las cosas como yo trabajo o socializo en una reunion a los miembros de mi comision
si todavia no tengo los documentos en mano, pero si lo tengo en mano yo voy acelerar
y pediré una sesion extraordinaria y no tratar este tema la proxima sesion.
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: sefiores consejeros también dirigirme a las
autoridades de Parinacochas el 4 de este mes esta a dos semanas tampoco no es un
tiempo muy prolongado y el presidente de la comision esta bastante claro en el sentido
de que si el acuerdo regional lo van a tener para una fecha anterior al 4 convocaremos
a una sesion extraordinaria para tratarlo pero como fecha limite el presidente esta
diciendo que el plazo sea el cuatro de agosto por tanto eso ya por razones de caracter
técnico de todo un trabajo profesional que se tenga que hacer tenemos que
comprender, eso por un lado, por otro lado sefiores consejeros ya vamos a tener que
citar y yo propongo este acuerdo para la proxima sesion a las autoridades del érgano
ejecutivo que tienen que ver directamente con este asunto queremos saber cual es el
trabajo y cuales son los resultados de ese trabajo que ellos estan haciendo y cual es
el plan también que ellos tienen en este caso para de manera técnica legal recuperar
a ese territorio que en realidad aln no se ha perdido toda vez de que el Consejo
Regional no ha ratificado ninguna acta de delimitacion territorial bien si no hubiera
oposicion a estos acuerdos que plantean sefores consejeros daremos por hecho de
gue se aprueba por unanimidad (...) bien no hay ninguna objecion se le agradece al
consejero César Moscoso y a todas las autoridades de Parinacochas por su
participacion y por su preocupacion no solo estan defendiendo el territorio de
Parinacochas si no estan defendiendo el territorio de la regién de Ayacucho muchas
gracias sefior alcalde provincial doctor Walter Antayhua, sefior alcalde distrital de
Upahuacho sefor Alfonso Lavado también agradecer al doctor a Abimael Franklin
Carhuaz, Subprefecto de la provincia Parinacochas y al licenciado Rufo Quispe
director de la Sub Regién Parinacochas, Muchas gracias. A continuacién vamos a
pasar a la agenda numero 1
AGENDA N°1.- INFORME DEL SENOR GOBERNADOR DEL GOBIERNO
REGIONAL DE AYACUCHO, hay dos sub puntos, informe el contenido del OFICIO
N°013 — 2022 de fecha 01 de abril del 2022, presentado por la sefora Vice
Gobernadora, que en su momento hizo llegar al consejo regional y segundo sub punto
A f‘?@G/ informe documentado de la ejecucion y/o ejecucién avance fisico y financiero del
g\ presupuesto del pliego del Gobierno Regional de Ayacucho al segundo trimestre 2022,
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g
sefiores consejeros sobre este primer punto de la agenda el Sr. Go dor Regicb%ll 7
de Ayacucho ha hecho llegar el OFICIO N°472- 2022 G ﬁ‘cff asunto dice
solicito dispensa en Sesién Ordinaria virtual de Consejo R G r““ afhEda
dia 21 de julio, es grato dirigirme con la finalidad de salédan :
dispensa correspondiente en la Sesiéon Ordinaria virtual de Consejo Reg|onal
programada para el dia 21 de julio sin embargo estaré solicitando oportunamente mi
participacion en sesion de consejo. Bueno un documento que ha ingresado al Consejo
Regional con fecha 19 de julio sefiores consejeros, aqui tengo el documento y pongo
en pleno conocimiento, teniéndose en cuenta este oficio, bueno no explica el motivo,
aunque la Secretaria Técnica nos informa que estaria en Lima en una reunion urgente
viendo el caso del Proyecto Esmeralda con el Ministerio de Agricultura, entonces
probablemente sea el motivo de la dispensa que informo al pleno del Consejo
Regional, siendo asi sefiores consejeros vamos a pasar al segundo punto de la
agenda, doctora Rocio hay que comunicaros con todos los funcionarios para que
estén en sala y ganar tiempo. B
AGENDA N°2.- INFORME DE LA SENORA VICEGOBERNADORA DEL GOBIERNO
REGIONAL DE AYACUCHO
2.1 informe documentado del cumplimiento de funciones acorde al articulo N° 23 de
la ley 27867 ley organica de gobiernos regionales a partir del 2019 a la fecha,
considerando las funciones de coordinacién efectuadas durante ese periodo y las
labores expresamente delegadas por el Gobernador Regional de Ayacucho a través
de acto resolutivo y/ memorando en este marco del 2do punto de la agenda sefiores
consejeros vamos a darle el espacio correspondiente a la sefiora vice gobernadora
maximo 15 minutos al minuto 10 le voy a avisar indicandole que le falta 5 minutos para
que dosifique su tiempo, sefiora Vice Gobernadora buenos dias. (...) bien sefores
consejeros ya tenemos en sala a la CPC. Gloria Falconi Zapata y también a su asesor
el Dr. Richard Sarmiento.
VICE GOBERNADORA.GLORIA FALCONI ZAPATA: buenos dias sefior presidente
del Consejo Regional, igualmente saludar a todos consejeros y consejeras del
Consejo Regional de Ayacucho quisiera pedirle doctora Rocio que por favor me
comparta el PPT que le hemos enviado.

ra el
P:Hcv‘cw- -.:_ ]a
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NOTARIA GUDELIA ACHACA

. INFORMACION GENERAL

De acuerdo el articulo 11° de la Ley N* 27867, Ley Organica de Gobierno Regionales, el Vicegobernador Regional, al igual que el Gobernador regional, es
electo por sufragio de la poblacién correspondiente por cuatro (04) aios; por lo tanto, se presupane, goza de toda fa confianza de este ditimo, El
mandato es irrenunciable, con excepcion de los casos previstos en Ja Constitucidn, pero revocable conforme a Ley.

Asimismo, conforme ef articulo 23° de la citada Ley N° 27867, sus funciones son principalmente reemplazar al Gobernador Regional en todos aquellos
casos en los cuales por diversas circunstancias que no pueda cumplir con las funciones que fa Ley determina, ya sea por motivos de enfermedad, viajes al
exterior o licencias concedidas por el Consejo Regional, las cuales en ningiin caso pueden superar Jos 45 dias naturales al afio

Ademds, la Ley dispone que el Vicegobernador/a Regional cumple funiciones de coordinacidn y aguellas que expresamente le delegue el Presidente
Regional, lo que implica que, por diversos motivos el Gobernador Regional no pueda acudir o participar en una actividad, delega dichas acciones a fa
Vicegobernadora. Del mismo modo, como autondad politica electa por suffagio universal, represents a su junsdiccion; por lo que, tiene la
respansabilidad de coordinar con las autoridades regionales, locales y representantes de |a sociedad civil para atender y canalizar sus demandas.

Entonces, conforme el articulo 23° de fa Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales, el Reglamento de Organizaciones y Funciones, y el Manual
de Organizaciones y Funcianes del Gabierno Regional de Ayacucho, la Vicegobernacién Regional tiene las siguientes funciones especificas:

- Reemplazar al Gobernador Reglonal en caso de ausencia, impedimento o vacancia, asumiendo las funciones inherentes al €argo.
- Por delegacion de la Gobernacion Regional, a cuyo efecto realizara las acciones sefialadas en fa Ley N° 27867.
« Proponer al Gobernador del Gohierno Regional las politicas y estrategias para impulsar el desarrollo regional.

- Las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven del cumplimiento de sus funciones y otras que le sean asignadas por la Gobernzcion
Regional, en materia de su competencia.

Primero: Se convocd a [a Comision Multisectorial de Autoridades de la Regidn de Ayacucho, donde se aprobo
gestionar ante el Gobierno Nacional la ampliacién del horario de inmovilizacion social (toque de queda) de 08:00
.m. a 04:00 a.m. de lunes a sabado, y los domingos inmovilizacion total, en las provincias de Huamanga, Huanta,
ucanas y Parinacochas, priorizando sus distritos metropolitanos. Dicho pedido fue gestionado ante la PCM,
mediante Oficio N2 510-2020-GRA/GR.

Segundo: Se convocd a los Comandos Covid provinciales: Huamanga, Huanta, Lucanas y Parinacochas, donde se
aprobd replantear la estrategia de intervencion para la contencion de la propagacion del coronavirus.

Los gobiernos locales asumieron el compromiso de: Garantizar el control y ordenamiento del comercio 3
ambulatorio, control y ordenamiento de los mercados, control y ordenamiento del transporte publico y operativos
inopinados a locales que no respetan el distanciamiento social,

Del mismo modo, tanto la Policia Nacional del Perd, el Ejército del Pert, el Ministerio Pdblico y la Prefectura, se
comprometieron en apoyar en los operativos inopinados.

Tercero: Del mismo modo, se convocd a todos los gerentes Y directores regionales para adoptar medidas
inmediatas para frenar el avance del coronavirus, tomando los siguientes acuerdos:

- Implementacidn del Centro de Aislamiento Temporal, a cargo de la DIRESA.

- Entrega de terreno al MINSA (PRONIS) para la implementacidn con 100 camas, oxigeno y especialistas, en el
espacio de la Av. Independencia.

- Ejecucion del proyecto para la implementacion de plantas de oxigeno en la regidn Ayacucho.
- Replanteo de la estrategia de prevencion y atencion del nivel de contagio.

Los aspectos técnicos, administrativos, presupuestales y cifras actualizadas, estan a cargo de la Gerencia General y
los sectores, responsables directos defcump imiento de los objetivos durante la emergencia sanitaria del 2020.

.Para lo cual, se trabajé de manera articulada con todas las unidades estructuradas, priorizando las actividades. .
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NOTARIA GUI%M ACHACA
Il. RECURSOS %

La Vicegobernacién Regional, es una oficina de alta direccidn,
de naturaleza representativa y politica; por lo que, no ejecuta
proyectos ni actividades operativas como las unidades
estructuradas; en consecuencia, los recursos econdmicos
asignados solamente estan destinados para la adquisicién de
materiales de escritorio, combustible, materiales de aseo vy
limpieza, mantenimiento de vehiculo, SOAT, pago de
remuneraciones del personal nombrado y otros rubros propias
para el cumplimiento de funciones de la autoridad regional.

Durante el periodo del 2020, se cumplié las funciones de Gobernadora Encargada del
Despacho de Gobernacién Regional, en virtud del Acuerdo de Consejo Regional N°
086-2020-GRA/CR, por motivo de licencia de salud del titular del pliego, a partir del 16
de julio al 07 de agosto de 2020, durante el periodo de més alto nivel de contagios por
el Covid-19 a nivel regional, donde se cumplid a cabalidad las funciones
encomendadas, monitoreando de manera permanente y directa el cumplimiento de
funciones de los funcionarios, e impulsando la politica de control del coronavirus en
nuestra region.

En tal sentido, como Gobernadora Encargada del Gobierno Regional de Ayacucho se
ha implementado un conjunto de acciones con la finalidad de frenar la propagacién
del Covid-19 en nuestra region.

lll. INFORME DE CUMPLIMIENTO
DE COMPETENCIAS Y FUNCIONES

a) Reemplazar al Gobernador Regional en caso de ausencia. (Encargaturas del Despacho de
Gobernacion Regional)

Una de las funciones principales establecidas en el articulo 23 de la Ley N° 27867 consiste en
reemplazar al Gobernador Regional en todos aquellos casos en los cuales por motivos de
enfermedad, viajes al exterior o licencias concedidas por el Consejo Regional, el Titutar del Pliego no
pueda cumplir sus funciones.

En tal sentido, desde enero de 2019 a mayo de 2022, se cumplié con asumir la encargatura del
Despacho de Gobernacion Regional, por un total de 339 dias.

Ademds, cabe precisar que los documentos generados durante los periodos de encargatura del
Despacho de Gobernacién Regional, se encuentran bajo custodia de la Secretaria de Gobernacién.

Del mismo modo, al término de cada encargatura del Despacho de la Gobernacidn, se informa al
Titular de manera personal y directa sobre las labores desarrolladas durante su ausencia.

Los detalles se encuentran descritas en el informe presentado al Consejo Regional.

19

Consejo
Regiconal




GERENCIAS

DEPENDENCIA S

SECTORE 5

PIICRITARIO S

o
ENTIREGA O

CORMITHOMI SO LAZO

seronzan

PRODUCT

1. Tomar prew-lcn-. a nivel
1.- SHuacién de| de inversion publica u ofras
calapse en camas | para garsntzar ai
¥ ortunc del
oxipeno al 2007 E0R0,
3. WRealzar ol costco
" detalle de gasio para poder
iismm‘f’.f’r'.',‘;" 9¢| cargar el recurse a DIRESA P s Lorena
Alstamtsn ai 20/07/2020  Se suman v, Henmoza
Desarrolic | Econémico vy
Administraciéen
3. Seodimicnic con PO
[ v GRIJ 2310 i il
EamaE| He tarana ¥ convarsat aor]  Eeembiac e,
pm:ahm:ado Diractor Hospial miércoles el el
22/07.
3. =Scpumiento con I3
.- &nwega dael| Unidad Efscutors ae| g e Lorena
Huspl‘al Gmrid 18 g\:ﬂmlmm SR 2307 a Shorn. Dia: Hermoza
Direccion
S.- ICAARE 21| 5.- Seguimisnto
Reglonaide | milones  sobre | Implementiacion  21/07/3650 | Ehan Diaz ipreny
salud. aprobada con resolucién ormonn
N i ‘o ae| & Comimien dn resizacdn
6.- Necesidad de| Diresa, Adminlsiracion, o
Regienal de 300 balones o= | Asesoiia Juridica (553 20007 | Eln Diaz/ Gakerens
sarrolic oxigeno. enusidn de  resolucian SREETO ermozar e,
Social sl
7., Bhsqueds de | o _ -
gxioeno con seator :'__ “E-::‘r’_:"._;‘;m;f;‘;‘;‘g‘“"" Jdusto Ghavesz | Ivan Cisneros
G.-  Pago _ de Scguimienio & &
ool ot LI e "“P“’"':;‘,"""‘" = | walkkam Vilchez| Ivan Cisneros
entre otros prozuy 20/07/2020
B.- sonentae.«m de_ los
9.- Replanteo de la| esfuerzos para  acciones ——
sawstegia do rod| concrotas uﬁcntadn: a 1a|  Eiven Diaz T e
21m7:zoz
10 .- Acta de Impilementacién Ebcyn Lovens
compromisa e | recomendacianes sat IINes | Diaz/GRIGRE Rrvepaing
FAINSA 24:07{2 2 PT aaldubhaiachal
1= sta sSemana nos
;ei'u c"':;?";“‘zadg: en:muan ol primer bloqua y Gualberte Lorena
s Sy b necesila =seguimicnto Palomina Hermaza
Pain 72020
Direccion — ORAE TS
Regionatge [ET, TOARR. B8 ol aglizar of  ciclo Cualbarto Lorena
Educacion por ta sede. = lnvennén publica 24/07/2020 Palomino Hermoza
.- Progeso ds| o- BEOSIN IS0 o Gualbeno Lorena
cvaluncién as| Sioncarama  de  trabaio Palomine tiermeza
El.rn-clnres ae
UGELs.
1.- Reunldn con
por| 1. on todos las -
predies de | actores pars el 24/07,2020 Bainklfats Ausio crkvey
3. Scpuimicnio de wAmie
3.-  Transferencia
Inicia 20/07/2020 v agendar a &
; defipiva | del reGnisn san of miniebe Se Romel Pefia Jusio Chaves
Direccion i 2
Gerente Reglonatde |3 meagas aque 2_ Sotichar demanda
Reglonal de o 5 afectan  azpaciesz | adlcional  del PP 006E| Remel Pefia Justo Chavez
Domarrotic agricolas 22/07/2020.
condmico
3. Conlar con Gn mvenians
4.-
Semongender 121 de 13 ofenta y sobre oferta de
rotattores  go| 12 papa para apoyar para su| Romel Peda Juste Chives
fiohidesy Ingreso en el mercade hasta
il Z07/2070 - ——
i Pian pens Breseniacisn
Desarrolio ir del Plan de
Econdmico Sesctvack Reactivaclén ' Ecanémica, [ uste Shaves | vén Siznaros
plaze hasta el 2407

1.- Ceontinuidad d;

1.- Garantizar la ejecucién de

2| los proyecios, observando

Félix Huaman

VALHELW ORE

Gerencla
Regi 1 d

Recurzos

Medio
Ambicnte

Sub Gerencia
CEvanels de Obra los Digyectes de| g4 ineamiento y protocolos /
Regionst de actividad permanentes
e ” = :
Regional de goh i a8 1. Saguimnianio do fmvamién Celastino Gualperto
Transportes 3 Internet, tadia y T | Barar/3030 = Saloniing
1 .- Conveear a reunidn para

Gerencia
Regional de
Plancamiento
« Presupuesto

" g 5 oren.
reactivar_ sl CORGYTEG| Henmeosanilia|  Ivin Cisneros
i del GRRCEYTES. | hasta of 24707 m ayala
1~ Atencidn proniana  a
Sub Gerencia | 1.- Entrega de Kits | persenas vulnerables da las
de Defenaa i: el fiaje vy | comunidades alloandinas, |  Javier Flares Wilham Ayals
etada conforme n =
intervancién piazo 24/07
1- T 1 1.- © ¥ b 1 Willsam
Sub Garencia .
de_ recursos a la| recursos A DIRESA. con| Wil EL Ivdan Cisneros
de Finanzas | pipesa plazo nasta el 22/07 G Ly

Direccién
Regional de

Abastecimiento

1.- Adqui:ucmn a
insumes

o8
irente al co |d-15

1.- Seguimicnic de ia
implementacién, plazo hasta
el 2407

e

Teodnie Prado

Alixks
Veldsquez / GG

Humanos

segunu.:a y =alu
en clira

1.- Aricular en =i

1.- Preseniacion
implementacién det Plan ﬂ:

ﬂ
Seauodand, olazo bhasin 2207

Luis Rivera

Alxis
Valdsquess 304G

o

: . cubnr  elaboracion de| Yom Paucar | Ivan Cisneros
realizar estudios. | ey igs al 2410712020
3.- Presentacién] 3.- Seguimienio de
de  propuesias| contratacion de consulfor. se : —_—
para Ancascocha| debe socializar con la Yoni Paucar | huan Cisneros
PRIDER {Saldo de cbra) pobiacion al 23/07/2020
4- Proyecios | 4.- Seguimienio del desirabe
Ustunacoceha, de proyectos de inversion : PR
Pallccal ¥ pemmanente Yoni Paucar | lvan Cisneros
Curipamapa. 2?!0?!2020 (Informe)
5.- Seguimiento a los
5.- Proyecto Cachi| reclamos de canales y el . -
- Huanta (AD). expediente tecnigo,| YoM Paucar | Ivan Cisneros
27/07/2020 {Informe)
G- 6. Presentacion ¥
Restructuracion | seguimiento ante el Consejo e o
del PRIDER anivel | Regional a1 27/07/2020( oM Paucar | Ivén Cisneros
de gestidn. iInforme)

(Informe)

ORI Sub Regiones g&}:&i%iﬂ paég 3¢ Sngdasen s rsacs| pau Bendezs [ ivan Cianeros
= icios
1-  Plan  de| - Reactivar en el plazo mas
reaclivacion breve con los protocolos
econémica  por cavid-19 contempiando una| YoniPaucar | Ivan Cisneros
g;upos visién de familia 21/07/2020

2.- Demanda para

2.- Solicitar demanda para

Secrotaria
Cansejo
Regiona|

,.?
\\ U\-\O




j2e)
O Secrztaria

1O

Consejo
Regional

oy

0 R
2R eQ)

b)  Funciones delegadas por la Gobernacion
Con el objetivo de contribuir en la gestidn regional, se solicitd la delegacién de facultades administra
- Con Informe N° 015-2020-GR/VG, se solicitd delegacién de facultades administrativas.
- Con Informe N2 021-2021-GR/VG, se reiterd |a solicitud de delegacién de las siguientes facultades administrativas:

a) Representar al Gobernador Regional ante la instancia Regional de Concertacidn para la prevencién, sancién y erradicacién
de la violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar, creado mediante Ordenanza Regional N° 025-2016-

GRA/CR; y presidir dicha instancia;
b) Representar al Gobernador Regional ante la Comision Técnica Regional - COTER Ayacucho, y presidir dicha instancia;

c) Representar al Gobernador Regional ante el Consejo Regional de Lucha Contra la Pobreza, Anemia y Desnutricion Crénica
Infantil “Incluir para Crecer Ayacucho Rumbo al Bicentenario”, y presidir dicha instancia;

d) Representar al Gobernador Regional ante fa Comision Multisectorial del Bicentenario de la Batalla de Ayacucho, y presidir
dicha comisién.

-tc%n Resolucion Ejecutiva Regional N° 248-2021-GRA/GR, para el afio fiscal 2021 se delegd las siguientes facultades y
atribuciones:

a) Representar al Gobernador Regional ante la Instancia Regional de Concertacidn; y presidir dicha instancia con las
atribuciones que corresponda en el marco de la Ley N° 30364-Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la
mujer y los integrantes del grupo familiar

b} Proponer politicas y estrategias para impulsar el desarrollo regional desde dicha instancia.

1) Grupo de Trabajo Especializado en materia de Descentralizacion.

Periodo de delegacién:

- Con Resolucidn Ejecutiva Regional N2 074-2019-GRA/GR, se reconforma el Grupo de Trabajo Especializado en
materia de Descentralizacion del Gobierno Regional de Ayacucho, el cual pasa a depender de la
Vicegobernacion Regional, a partir del del 20 de enero de 2019.

- Con Resolucion Ejecutiva Regional N2 010-2020-GRA/GR, se dispone que el Grupo de Trabajo Especializado
en materia de Descentralizacion del Gobierno Regional de Ayacucho, pasa a depender de la Gerencia General
Regional, partir del 09 de enero de 2020.

En tal sentido, la Vicegobernacién Regional estuvo a cargo de la Oficina de Descentralizacién solamente
durante el afio fiscal 2019.

Medidas adoptadas:
En recursos Humanos:

Durante el 2018, la Oficina de Descentralizacion contaba con 08 personas contratados bajo la modalidad
CAS, y como medida de austeridad se racionalizd la cantidad de servidores de la Oficina de
Descentralizacion y se redujo a solo 03 servidores logrando optimizar S/ 12,800.00 soles mensuales, cuyos
recursos fueron destinados a las unidades estructuradas del GORE.

Por tanto, durante el 2019, se dispuso la contratacion de un Coordinador General y un Responsable de
Coordinacion con los Gobiernos Locales, por modalidad CAS, rescindiendo el contrato de los demas
personales, con el siguiente detalle:

En adicién & sus funciones, se esigné las funciones de
brindar asesoria y asistencia lécnica al Despacho de ia
Vicegabernacién Regional.
02 Responsable de En adicién a sus funciones, se asigné la responsebilidad
Coordinacién con los | de brinder apoyo técnico a la Comisién Multisectorial del
Gobiernos Locales Bicentenario
03 Responsable de En adicién a sus funciones, cumplid las funciones de
Monitoreo Especialista Adminisirativo, encargado del manejo de los
recursos propios de la Oficina de Descentralizacién.

CAR 5t
Coordinador General
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En infraestructura;

A partir del 2016 hasta el 2018, |a Oficina de Descentralizacién venia funcionando en un local alquilado, donde
se pagaba alquiler por S/ 1,800 mensuales; por lo que, por medidas de austeridad se canceld el contrato de
alquiler y se dispuso su traslado a la Sede Central del Gore, ubicando al Responsable de Coordinacién con los
Gobiernos Locales y la Responsable de Monitoreo en un ambiente contiguo al Despacho de la Gobernacion
Regional, en tanto el Coordinador General se instald en el Despacho de la Vicegobernacion. De esta manera se
redujo los gastos de alquiler, a fin de asignar mayores recursos a los sectores, para el cumplimiento de sus
funciones transferidas.

Transferencia de recursos a los sectores:

Para el afio 2018 se habia asignado un presupuesto de S/ 2'150,490.00 y ha tenido una ejecucién
presupuestal a nive| de devengado al 96%, equivalente a la suma de S/ 2'057,223.51, revirtiéndose la suma
de S/. 93,266.49 soles, siendo los mas evidentes las especificas de Cas y Essalud.

Para el afio 2019, en el Presupuesto Institucional de Apertura — PIA, se programd la suma de 2'251,626.00,
afecto a la Meta 0070 — Transferencia de Competencias, el cual fue actualizado en el Presupuesto
Institucional Modificado — PIM, estableciéndose un monto de S/ 2'148,630.00, debido al recorte
presupuestal en el dltimo trimestre del afio fiscal por medidas de austeridad, afectando en la ejecucion de
actividades de las diferentes unidades operativas y unidades ejecutoras.

Cabe precisar que se transfirieron recursos a las 9 unidades operativas y 4 unidades ejecutoras, por la suma
de S/ 1'928,300.00, para el cumplimiento de sus funciones y competencias transferidas, teniendo un avance
de ejecucién de 57%, siendo la ejecucién mayor al periodo anterior. La limitacion para alcanzar el 100% de
ejecucion se debe a la demora en los procesos de convocatoria de personal por modalidad CAS, como en el
caso del Coordinador General y el Responsable de Coordinacién con Gobiernos Locales, quienes ingresaron
a partir del 15 de maro de 2019, lo mismo sucedié en los sectores, lo cual afectd la ejecucion de gasto en las
especificas de Cas y Essalud.

CUADRO COMPRATIVO PRESUPUESTAL 2018 - 2019

019

Art. 47° Direccidn Reglonal de Educacién 0osz 120,000.00 140,000.00
Art. 487 Direccién Regional de Trabajo, Promocién del Empleo 0203 120,000.00 T8 294 00
Art, 49" Dirccelén Regional de Salud 0109 100,000.00 110,000 Ou
Art. 517 Dircccién Regional de Agricultura 0049 210,000.00 295,000.00
= Gerencla Regional de Recursos Naturales y Gestién del
Art. 53 ot Aricnte 0205 150,000.00 131,014.00
Art. 53" Sub Gerencla de Acondiclonamiento Terrhorial 0207 100,000.00 86,945 00
Direccién Reglonal de Produccion - PESQUERIA 0193 84,360.00 79.995.00
Art. 52°, 54" BB Y - - PP e |
Direcclén Reglonal de Produccidn - INDUSTRIA o198 £0,000.00 87.900.00
Art. 567, 57" | Direccion Reglonal de Transportes y Comunicaciones ODE7 100,000,00 100,000.00
Art. 58° Direccién Reglonal de Vivienda y Saneamlenta 0201 166,132.00 19619300
Art. 59* Direccidn Reglonal de Energfa y Minas D200 110,450.00 85018 00
Art. 507, 60° | Gerencla Regional de Desarrollo Soclal 0206 120,000.00 180958 00
T
Art 85 83% | Biveccidn Regional de Comercio Exterior o202 200,000 00 735,984 00
Art, 61" Sub Gerencia de Defensa Civil 0204 120,000.00 120,000.00
Grupe de Trabajo Especializado en Materia de o070 279,106.00 220 330,00
Descentralizacién
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Actividades de la Oficina de Descentralizacion: ﬂ’“g‘(ﬁ 1 2o
2200 M8RE2A GUDELIA MACHACA

el presupu

RESULTAD

Seeiecut el 100% de las actividades p ozrav 97%

Evuluacion y aprobacion Se logtd tansleiit of piesupueslo 4] ; "‘ c IJC HO
del POl de cada uno de operativas y 04 unidades sjecutoras por 18 =G Lt LAY
Ios sactores, de 1'920.300 00, para el cumphmirnta de sus
transtcrencia tuncioncs y compolencias lrasticndas
recursos
Monitorco Acecion 156 Se ofectud ¢l scguimicnte y acompafamicnto
nmplern 5 ¥y peingnenty  a  las  unidades wjuculoas y
cumplirmi unidades operalivas para garantizar  a
Funcionos v adccuada ojocucion dol presupuosto
Compectenclas transternido, alcanzando la ojocuckdn de U/% del
Transtoridas a las prosupucsto a nivol do dovengado al 31 do
unidades oporalivas v diciembie de 2019
unidades ejeculoras
Fofalecimianio de | accion 05 Se apoy6 a ? funcionanos prasaleccionados por
capacidados a los SERVIR. para forlalecer las compelencias do
funcionarios y sorvidoros gostion  ostraldgica y oporativa, poniondo
puablicos en inalelia de especial nfasis en lus sistemas adiministrativos
descentralizacién ¥ en el manejo da herramienias para genarar
una  gestinn publica con  resultados  que
impacton positivamente on ol bicnostar dol
cludadanc y on ol desarrollo deol pafs on un
enfugues prara resullagos
Foro sobra | Foro o1 Se desamolld &l | Foro Descentralizacion y
descentralizacion ' Bicenlenaric de Ayacucho, para evaluar las
bicontenario priondades  y avances dcl proceso de
Descontralizacidn ¢n la Region Ayacucho.
Foralacimianio de | Taller 06 Se logro capacitar a los alcaldes, funcionarios y
capacidHdas de las wpresantanies de i sociedad  civil de as
Gaobiarnos | ocales provincias de | juancasancos. Lgy) L.
Hrovinciales en matena Cangallo, Victor Fajardo, La Mar y Sucro, para
de descentralizacion la implementacion de las Agendas Terriloriales
{Agendys Territuliales) Provincidles que permilirdg drliculan fas polilicas
ragionales
Asistencia tacnica v | Accidn 01 Fortalecumento cle capacirades de
asesoramientc a los formuladores de proyectos de 35
gobiernos locales para el municipalidadas distritales con Ndices de
mejr  dJdesuinpeiio de PUbLIEZd exlieina Bn su pobluacion, focalizados
sus funciones por la Oficina de cooperacion Intermacional del
GilA, para  In__elaboracién _de  fichas  de

proyectos, a fin de gestonar fuentes
cooperantes internacionales.

Asistencia técnica a los | Taller Se logré capacitar a 120 mujeres autondades
sectores en materia de de la regidn Ayacucho, para el adecuado
igualdad de géncro cumplimicnlo de sus funciones cn gestién

poblica y rendicion de cuentas.

- XVl1 Encuentro de mujeres autoridades,
Q3 desarrollado en Huamanga.

- | Encuentre Descentralizado de la red de
mujeres auloridades de la regidn Ayacucho,
desarrollade en el Distrito de Santa Rosa — La
Mar.

- Il Encuentro Descentralizado de la red de
nwjeres auloridades de la regién Ayacucho,
Desarrollado en el Distrito de Morochucos —

Cangalio
Asistencia técnica a la | Accion Se brindo asistencia 1écnica y apoyo al JRJA en
Sub Gerencia de la evaluacien del PDRC en matena de
Promocién de Desarrollo 04 Juveniudes y en el proceso de construccion de
Humane en matena de la Agenda Juventudes 2019 2024
| Juveniudes
Asistencia 1&cnica a la | Accidn Asistencia lécnica en la evaluacion de los
Subgerencia de avances en la implementacién de las polilicas
Promacion de Nesarrallo 01 piiblicas en maleda de personas  con
Humano en materia de discapacdad
Discapacidad
Asistencia técrnica a la | Accidn Asistencia  técnica en la evaluacion y
Subgerencia de seguimiento de la implemenlacién del Plan
Promocion del a2z Regional de Reparaciones
Desarrolloc Humane en
maleria de reparaciones
Asislencla Tecnica a la | Accion Asistencia  técnica en el proceso oe
Subgerencia de conformacién del Censejo Regional de Nifios,
Promocién del o0z Nifias y Adolescentes
Desarrollo Humano en
maleria de nifiez
Apoyo a la Oficina de | Accién Apoyo en la instalacion del programa piloto de
Cooperacion Técnica 05 vivienda biochmatica en la comunidad de Sanla
Internacional s
Conformacion de | Accibn Se logrd conformar las Comisiones

Comisiones Provinciales ag Mulusectoriales al Bicentenario en las
Multisectoriales. al provincias de Huancasancos, Yilcashuaman,
Bicentenario Cangallo, Viclor Fajardo, La Mar vy Sucre, para

la_priorizacion de politicas poblicas, |

2) Instancia Regional de Concertacion — IRC

Periodo de delegacién:

Con Resolucion Ejecutiva Regional N 248-2021-GRA/GR, se delegd las facultades y atribuciones de representar al
Gobernador Regional ante [a Instancia Regional de Concertacion y presidir dicha instancia, constituida con
Ordenanza Regional N® 035-2018-GRA/CR, con las atribuciones que corresponda en el marco de |a Ley N° 30364.
Para el presente afio se revocé la funcidn delegada.

Actividades desarrolladas:

En cumplimiento de la funcién delegada, para el afio fiscal 2021 se aprobé el Plan de Trabajo 2021 de la Instancia
Regional de Concertacidn, en la que se programaron diferentes actividades en los ejes de prevencian, atencién y

proteccién. Es asi, juntamente con la Secretaria Técnica de la IRC, que recae en la Gerencia Regional de Desarrollo
Social, se realizaron 6 Sesiones Ordinarias, para evaluar el avance de ejecucién de las actividades programadas.

Cabe precisar que todos los miembros titulares y alternos de esta instancia, participaron activamente en las
sesiones convocadas y cumplieron a cabalidad con ejecutar las actividades programadas en el Plan de Trabajo

2021.

Limitaciones y medidas adoptadas:

Asimismo, cabe precisar que, durante el afio fiscal 2021 se identificaron algunas limitaciones que afectan el cabal
funcionamiento de la Instancia Regional de Concertacion:
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- La IRC Ayacucho no cuenta con presupuesto propio para el cumplimiento de sus funciones loﬁqg-,li,mi;a,a 1a,s
Eéx:niv:at de la IRC brindar asistencia técnica, acompanamiento permanente y fortalecer a las staneias| Rroyin
oncertacion.

- El Observatorio Regional de la viclencia contra las mujeres, conforme el articulo 117° del Reglani
cumple funciones de recolectar, reFistrar, procesar, analizar, publicar y difundir informacién periodica, lematica
comparable sobre la violencia contra las mujeres e inte&rantes del grupo familiar, tomando en consideracion los sistemas de
informacidén que poseen las entidades integrantes. Sin embargo, este mecanismo de articulacién intersectorial Ltiene
limitaciones para el cumplimiento de sus funciones, puesto que no cuenta con personal especializado para sistematizar y
difundir la informacién recabada; ademads, los miembros de la IRC no remiten la informacion requerida; y no estd en
\[uncri\lognéa&;’iggtu el Consejo Directivo del Observatorio Regional conforme lo establece el articulo 118° del Reglamento de la
ey !

- Las Instancias Provinciales de Concertacion no cumplen con remitir el informe periddico a la Instancia Regional de
Concertacidn, sobre las acciones desarrolladas para el cumplimiento de la Ley N* 30364. Por lo que, desde la IRC se cumplié
con exhortar a los alcaldes provinciales para el cumplimiento de sus funciones en el marco de la Ley N=30364.

- Los titulares de las instancias Provinciales y Distritales de Concertacién pusieron en conocimiento de fa IRC sobre la poca
participacion de los representantes acreditados por el Ministerio Piiblico y el Poder Judicial ante dichas instancias; por lo que,
se cumplié con exhortar a los titulares de las citadas instituciones a fin de que garanticen la participacién activa de sus
representantes acreditados.

- Existen dificultades en la aplicacién de la Guia Técnica Nacional para la Estandarizacidn del Procedimiento de la Atencion
Integral de |a Gestante en [a Interrupcidn Voluntaria por Indicacion Terapéutica del Embarazo menor de 22 semanas con
Consentimiento Informado, en casos de violencia sexual contra nifias, adolescentes ¥y mujeres; asi como en la entrega
oportuna de los kits de emergencia para |a atencion de casos de violencia contra la mujer — violencia sexual; por lo que, se
exhortd a la DIRESA para garantizar la disponibilidad de los kits de emerFencia en todos los establecimientos de salud de
primer nivel de atencién en la regién, y efectuar la entrega oportuna a las victimas de violencia.

- Se adjunta el Informe N° 012-2022-GR/VG, sobre cumplimiento de actividades del IRC Ayacucho.

; ‘g_!’..i:‘:j{ﬂ#o, _
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3) Comisién Técnica Regional — COTER Ayacucho.

Periodo de delegacion:

En virtud de |a Resolucidn Ejecutiva Regional N° 317-2021-GRA/GR, en el marco de las funciones delegadas
a la Vicegobernacién Regional, se presidid el COTER Ayacucho. Por tanto, para el afio fiscal 2021 se aprob6
el Plan Anual de Actividades 2021 del COTER Ayacucho, los cuales se cumplieron en su totalidad, con la
participacion de todos sus miembros, conforme al siguiente detalle:

Se adjunta el Informe N° 010-2022-GR/VG, sobre cumplimiento de actividades del COTER Ayacucho.

o UNIDAD
N® ACTIVIDADES MEDIDA EVIDENCIA META
1 Elaborar y aprobar el Plan Anual de Actividades | Plan Anual Acta de
2021 para la Reduccién de Brechas de Genero aprobacién Se
17 de marzo cumphd
2021
2 | Desarrollar reuniones ardinenas ylo 1. Acta. 17 de
exlraordinanas de la Comision, convoecadas por la Reunion marzo 2021 Se
Secretaria Técnica 2 Acta 30de | cumplid
marzo 2021
Reportar al MIMP el informe de avance en FORMATO
3 | implementacion del plan de Irabajo 2021 de la | Documenlo ANEXO-A Se
COTER Ayacucho, en cumplimiento de las (Oficio GORE) | cumplid
politicas nacionales en materia de igualdad de
género (LIO, D.S. N° 005-2017-MIMP, PNIG.

Acompafiamiento y asesoria virtual y/o presencial Se

4 | para la implementacion del Plan de Aclividades Informe MIMP cumplié
2021 para la Reduccién de las Brechas de Génere Informe
y desigualdades

5 | Reunién de presentacion de la “Herramienta de Reunién Acta: Se
Aulodiagnéstico de las Inversiones” 30 marzo 2021 | cumplié
Asistencia técnica al Gobiemo Regional para el | Herramienla Enviado por

6 | diagndstico institucional: Asesoria especializada Aplicada correo: Se
para aplicacién de la Herramienta de Gerencia de cumplié
Autodiagndstico en Inversién Publica Planificacién
Plan Comunicacional para la prevencion de la Plan Plan aprobado Se

7 | violencia y erradicacion de los estereotipos de cumplié
género. (Oficina de Recursos Humanos)
Proyecto de Inversion: Elaboracién del ET del | Documenlo Informe Se

8 Proyeclo. "Gestion de Cuences y Recursos Gerencia de cumplié
Hidricos con enfoque de Género, en las Recursos

Microcuencas. Huslatas-Alameda, Pallcayacy, Naturales
Yucaes, Pamparque, Larampats, de la provincia
de Huamanga - Ayacucho”. Con enfoque de

aénero

9 | Taller Capacitacion sobre la transversalizacion del | Taller virlual Informe Se
enfoque de género y la incorporacion del enfoque Se realizé el 29 | cumphé
de génere en los instrumentos de gestion a de oclubre 2021

equipos lécnicos del Gobierno Regional (segun la
O.R N°025-2013- GRA/CR Ayacucho)

10 | Taller para operadores locales de OTUPI -SISEVE | Taller virual Informe Se
de la DRE, en prevencién del embarazo Serealizé el 14 | cumplié
adolescente con enfoque de género en contexto de octubre 2021
de| COVID

11 | Capacitacién a los operadores Pedagdgicos en | Taller virtual informe Se
aprendizajes fundamentales. en ciudadania, Se realizé el 30 | cumplié

desarrollo y autoafirmacién personal, en el marco de septiembre
- del desarrollo inlegral de la sexualidad 2021 —
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4) Proponer al Gobernador del Gobierno Regional las politicas y estrateglashraliaAﬁTEulsa desarrollo

regional. G D ELIA

_AYACUCHO

Afio fiscal 2019:

Propuesta de ordenanza regional sobre erradicacién de la | Informe N° 019-2019-GRAVG
violencia mujeres y los integrantes del grupo familiar.
Propuesla de carta de entendimiento con el Fondo de Poblacion | Informe N°® 020-2019-GRA/VG.
de las Naciones Unidas - UNFPA
Propuesla de ordenanza regional que previens, prohibe y [ Informe N° 023-2019-GRA/VG.
sanciona el acoso sexual en espacios piblicos
Propuesta de convenio con FONDEP, para promover e | Informe N° 024-2019-GRAVG
impulsar el financiamiento de proyeclos de inversion,

innovacidn y desarrollo educativo.

Propuesta de ordenanza regional que aprueba el Otorgamiento | Oficio N° 054-2019-GRA/GR-VG

directivos de educacién bésica regular, altemnativa ¥ supernor de
1a region Ayacucho, y su Reglamento.

(Propuesta trabajada conjuntamente con la Consefera
Ysabel de la Cruz Jorge)

Propuesta de Ordenanza Regional que promueve, fomenta y | Informe N° 033-2019-GR/VG
reconoce el voluntariado en el ambite de la Region Ayacucho.
Reconformacion y reconocimienlo del Comilé Bicentenario de | Oficio N° 005-2019-GRAG.
Ayacucho
Propuesta de crdenanza regional que crea la Agencia Regional | Oficio N° 006-2019-GRVG
de Desarrollo de Ayacucho
Propuesta de ordenanza regional que reconoce la Agenda | Informe N° 023-2019-GR/VG
Joven como Politica Regional 2019-2024

_ Propuesta de aclualizacién de ROF - Vicegobernacion Memorando N° 183-2019-GRAVG _

Affo fiscal 2020:

Propuesta de convenio con Centra Loyola Ayacucho Informe N° 005-2020-GRVG

Propuesta de Reglamento de Consejo Consullive para las | Informe N° 006-2020-GRVG
poblaciones en situacibn de vulnerabilidad
Propuesta de ordenanza ragional que crea el Comilé Regional de | Informe N° 008-2020-GRVG
Prevencion y Gestion de Conflictos Sociales

Propuesta de modificacion del Reglamento del Consejo Regional | Informe N° 009-2020-GR/VG

de Ciencla, Tecnologia e Innovacién Tecnologica - CORCYTEC

Ayacucho

Propuesta de convenic marco con Waorld Vision Peru Informe N° 010-2020-GRVG

Propuesta para la Consliucian y reconocimiento de la Comisién | Informe N° 004-2020-GRAVG-

Bipartila, encargada de formular el convenio para la creacion y | RSQ

funcicnamiento de la Institucion Educativa Publica Militar “Basilio
Augqui®
Propuesta de ordenanza regional que declara de necesidad | Informe Técnico N° 001-2020-
publica e interés regional la "Creacién del conssjo regional de | GR/VG-RSQ

coordinacidn de las municipalidades de cenlro poblados de la

regién Ayacucho”

(Propuesta trabajada conjuntamente con el Consejero Oscar
Oré Curg)

Propuesta de convenio marca con el Ejército dal Pert, Gobierno | informe Técnico N° 002-2020-

Regional de Ayacucho, Direccion Regional de Educacion de | GR/VG-RSQ

Ayacucho, Municipalidad Provincial de Huamanga y la
Municipalidad Distrital de Carmen Alto. para el funcionamiento de
fa Institucion Educative Publica Militar “Basilio Auqui®

Propuesta de creacion de la Unidad Funcional - Bicentenario de | Informe Téenico N° 003-2020-

la Batalla de Ayacucho GRVG-RSQ

Propuesta sobre creacién de grupo de Irabaje-bicentenario de la | Informe Técnico N° 004-2020-

_ batalla de Ayacucho GRNVG-RSQ -

Afio fiscal 2021:

Propuesta de Convenio con TURISTECH, para la | Oficio N° 018-2021-GRVG
innovacion y desarrollo de deslinos furisticos
Plan de accién para inslalacion de biohueros urbanos, | Oficio N° 034-2021-GRVG
en alianza con World Vision Perd y DRAA

Plan de trabajo en promocion de seguridad alimentaria | Oficio N° 046-2021-GRVG
an el ambilo
Geslion de cofinanciamienlo anle World Vision Peru | Oficio N° 079-2021-GR/VG
para gvaluacion y reformulacion dal PRAIAA
Propuesta de conslilucion y reconocimenta de la | Informe N° 014-2021-GRVG
Comisién Interinslilucional ProAyacucho
Propuesta para [a adt i6n del COTER A ho, a | Informe N* 020-2021-GRVG

lo dispueslo en el Decreto Supremo N° 005-2017-MIMP

Afio fiscal 2022:

sta de ordenanza regional qu aprueba declarar |
pnioridad e inlerés regional del museo de la pampa de

Quinua
Propuesta del Reglamenlo Inlerno de la COTER | Memorando Multiple N°  005-2022-
Ayacucho GRANVG

Propuesta de ordenanza que adecua y aprueba los | Informe N° 017-2022-GRVG
lineamientos para la transversalizacion del enfoque de
género en la geslion publica conforme a lo dispueslo en
el D.S. 015-2021-MIMP
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5) Las demds atribuciones y responsabilidades que se deriven del cumplimiento de sus funcipnes.

Funciones de coordinacion: UTARIA GUDEUA ACHACJ‘ 8 2 6

Cabe precisar que esta funcién es genérica y no estd definida con claridad en el articulos23 dellaliliey27867;)
en el ROF y MOF de la entjdad; por lo que, se debe tener en cuenta para todas aquellassittay lastque
por diversos motivos el Gobernador Regional no pueda acudir o participar en determinada actividad; por lo que
delega dicha representacion a [a Vicegobernacién Regional.

Asimismo, para fines de su conocimiento, se adjunta la agenda de actividades, desde julio 2022 a marzo 2022.

- Agenda de la Vicegobernadora Regional - Periodo Julio, Agosto y Setiembre del 2020

- Agenda de la Vicegobernadora Regional - Periodo Octubre. Noviembre y Diciembre del 2020

- Agenda de la Vicegobernadora Regional - Periodo Enero, Febrero y Marzo del 2021

- Agenda de la Vicegobernadora Regional - Periodo Abril, Mayo y Junio del 2021

- Agenda de la Vicegobernadora Regional - Periodo Julio, Agosto y Setiembre del 2021

- Agenda de la Vice Gobernadora Regional - Periodo Octubre, Noviembre y Diciembre del 2021

- Agenda de la Vicegobernadora Regional - Periodo Enero, Febrero y Marzo del 2022.

¢ Comisiones de servicios

Del mismo modo, conforme el articulo 23 de la Ley N° 27867, en el marco de
presentacion institucional, la Vicegobernadora Regional participa en actividades
oficiales por disposicién superior, en aquellas actividades donde el Gobernador
Regional no pueda acudir o participar.

Para mayor detalle se precisa en el Informe de Gestion.
- Recomendaciones y seguimientas

Del mismo modo, desde el Despacho de Vicegobernacion Regional, y durante las
encargatura del Despacho de Gobernacidon Regional, se ha realizado se ha
efectuado recomendaciones a la Gerencia General y a las unidades
estructuradas del Gobierno Regional, prioritariamente en materia de salud,
educacidn, ejecucién presupuestal y cumplimiento de las recomendaciones del
Consejo Regional y OCI, ademas de las recomendaciones para el control previo y
concurrentes a todas las acciones que desarrollas las unidades estructuradas.

Para mayor detalles, se precisan en el Informe de Gestion.

Otras actividades:

- Con el apoyo del Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas se realizé el Programa Piloto de didlogos interculturales en el
Centro de Salud Vinchos, para mejorar la atencién de salud con enfoque intercultural.

- Instalacion del Progsrama Piloto de vivienda bioclimética denominada “Inti Wasi”, con calefaccion subterrdnea y panel solar,
en la comunidad de Santa Fé — Distrito de Paras - Cangallo.

- Apoyo en |a gesti6n para la implementacién del CEM 24 Horas en el Centro de Atencidn Socioemocional para victimas de
violencia.

- Asistencia técnica y acompafiamiento a mujeres autoridades de la regidn Ayacucho. {Sobre acoso politico y otros)

- Seguimiento de la elaboracién del Perfil Técnico y expediente técnico del Santuario de la Memoria “La Hoyada”.

'-QSE gesﬁioné para la priorizacién de elaboracion del Perfil del proyecto productivo para mujeres a nivel de la Regién
yacucho.

- A través de la Oficina de Descentralizacion se incrementd el Presupuesto a la Gerencia Regional de Desarrollo Social, por S,
20,000.00 para la ejecucion del Plan de Accion de tejidos para 300 mujeres en situacion de pobreza de la zona periurbana de
los distritos metropolitanos de Ayacucho, Jesis Nazareno, Carmen Alto, San Juan Bautista, Andrés Avelino Caceres
Dorregaray.

- Gestion ante el Ministerio de Cultura para el Reconocimiento a Don Alberto Juscamaita Gasteld, por su distinguida
trayectoria y contribucion a la musica y cultura ayacuchana.

- Gestién para el reconocimiento a los escritores, poetas y promotores culturales, por su trayectoria y labor en la promocién
de la literatura y la cultura tanto a nivel nacional e internacional.

- Gestion para el reconocimiento de voluntarios, instituciones y organizaciones que trabajan el voluntariado.
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* Se gestiond ante las empresas privadas la donacién de 300 balones de oxigeno.

» Gestidn ante ESSALUD para la atencion de las demandas de la Red asistencial Ayacucho.

- Gestion ante la Red Asistencial Ayacucho para la atencidn de pacientes COVID asegurados NDTARM GHDD m MAEHACA

- Recomendacién a las entidades financieras para evitar aglomeracién de personas ( i
GRA/GR) %

+ Recomendacion a la Gerencia General para priorizar la formulacion y aprobacién de las especificaciones tecnicas del
I00AR del Hospital COVID (Memorando N° 272-2020-GRA/GR)

« Recomendacion a la Gerencia General el cumplimiento de los informes de fiscalizacion del CRA (Memorando N° 282,
284 y 285, 286, 287 y 301-2020-GRA/GR)

» Recomendacion a la Gerencia General sobre el seguimiento de los avances de ejecucion de los IOOAR (Memorando
N° 297-2020-GRA/GR)

+ Seguimiento de la adquisicién de la Planta de Oxigeno Medicinal para las provincias de Cangallo, Parinacochas y La
Mar (Memorando N° 299-2020-GRA/GR)

« Recomendacidn a la Direccion Regional de Salud la adopcion de medidas urgentes para la prevencion del COVID-19
(Memorando Maltiple N° 39-2020-GRA/GR)

- Recomendacion a la Direccion Regional de Administracion para implementar medidas de seguridad para el personal
de la Sede Centfral (Memorando Muiltiple N° 038-2020-GRA/GRY)

- Se dispuso el Proceso de evaluacién de Directores de Ugeles.

I- Se dispuso la evaluacion de funcionarios de confianza de las Ugeles y la DREA. .

« Sedispuso la Entrega de Kits para el frigje y heladas

» Sedispuso la implementacion del Plan de seguridad y saiud en el trabajo.

« Sedispuso la gestion de tablets de PRONATEL.

= Seinformo al Titular del Pliego sobre deficiencias en la gestion administrativa

+ Gestion de donacién de viveres y otros bienes ante la Iglesia de Jesucristo de los Santos de los Ultimos Dias,
para apoyo a poblaciones vulnerables.

= Se solicito cumplimiento del Acuerdo de Gobernabilidad

+ Se solicitd informe sobre el proceso de licenciamiento de Institutos Superiores.

+ Se solicité informe sobre entrega de kits de emergencia a victimas de violencia sexual.

» Se solicitd informe sobre la brecha de acceso a la Estrategia "Aprendo en Casa”

» Se solicito informe sobre Estrategia Regional “Incluir para Crecer”.

= Apoyo con viveres a familias y estudiantes en situacién de pobreza y pobreza extrema de las 11 provincias de la
Region Ayacucho, en el 2020, durante la cuarentena por el Covid-19, con apoyo de Angeles Unidos en Accion

* Implementacion de 02 comedores populares en el distrito de Ayacucho, con la donacién de cocinas, ollas y

viveres, durante la pandemia 2020.
+ Apoyo con alimentos al asilo de Ancianos Padre Saturnino Novoa, durante la pandemia 2020, con apoyo de

Angeles Unidos en Accion.
+ Apoyo con alimentos a nifios del Puericultorio Juan Andrés Vivanco Amorin, distrito de Ayacucho, Provincia de

Huamanga, durante la pandemia 2020, con apoyo de Angeles Unidos en Accién,
* Apoyo con ropas y juguetes a nifios de la Aldea Infantil Sefior de Nazaret, distrito de Tambo, provincia de La
Mar, durante la pandemia 2020, con apoyo de Angeles Unidos en Accion

. +  Apoyo con alimentos para los animales del Parque Zoologico “La Totorilla”, durante la pandemia 2020. .

Limitaciones en el periodo a rendir:

- El anterior Vicegobernador Regional no evidencia el cumplimiento de las funciones inherentes
al cargo, segun el Acta de Entrega y Recepcidn del Cargo respecto al periodo 2015-2018.

- El Plan Operativo Institucional anual no establece actividades detalladas de acuerdo a las
funciones de la Vicegobernacion Regional.

La pandemia por el Covid-19 ha limitado el desarrollo de las actividades programadas para el
periodo 2020-2022.

- Las funciones establecidas en el articulo 23° de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos
Regionales, son de caracier general, por su naturaleza de instancia politica y de
representacion, limitan el desarrollo de actividades concretas.

El Reglamento de Organizacién y Funciones y el Manual de Organizacién de Funciones
vigentes, solo transcriben lo establecido en el articulo 23° de la Ley N° 27867, Ley Organica de
Gobierno Regionales, sin mayor detalle.
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3.4 Recomendaciones de mejora:

3 Delegar a la Vicegobernacién Regional para presidir
b pacicy Dele.gaciﬁn s el Conseje de Coordinacion Regional y otras
Regional Funciones
funciones

Ampliacionde  \1oqificacidn del ROF, para incorporar y precisar las
Funciones funciones de Ia Vicegobernacién Regional

2 Consejo Regional
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PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Muchas gracias sefotea icegobernaddraz S

sefiores consejeros, la sefiora Vicegobernadora bueno terminadGséén su informe en
referencia al OFICIO N°165-2022 Qué le hiciéramos lleda
del Consejo Regional de Ayacucho atendiendo a los pegide
de algunos consejeros del pleno del Consejo Regional,
consejeros para alguna consulta, alguna observacion que pudieran tener. (...)
consejero Eulogio adelante. ]

CR EULOGIO CORDERO GARCIA: Bueno Muchas gracias sefior presidente por su
intermedio a ser el llegar el saludo a la sefiora Vicegobermnadora por su exposicion de
las funciones que ha venido asumiendo durante estos afios de nuestro periodo de
gestion, habiendo escuchado sefor presidente, no creo que haya escuchado mal, la
sefiora Vice Gobernadora manifiesta que ha estado en la encargatura por mas de 390
y tantos dias, eso significa sefior presidente, que durante este periodo de gestion y
del sefior Gobernador solo ha permanecido solo tres afios y que como sabemos que
el afio lleva 365 dias entonces practicamente el sefior gobernador ha estado fuera de
nuestra region por mas de un afio, eso significa traer buena gestion buenos
presupuestos posiblemente para nuestra region, asimismo sefior presidente he podido
escuchar o entender de que en todas las encargaturas practicamente a la sefiora Vice
Gobernadora, el sefior gobernador no le dejaba asesor tampoco personal de imagen,
si no que se iba el sefior gobernador con todo el personal de asesores y de imagenes,
pero sin embargo yo he podido observar sefior presidente de que en las redes
sociales, en la prensa, la sefiora Vice Gobernadora, siempre ha salido informando de
sus actividades me pregunto, qué personal de imagen ha podido colgar eso en la
pagina del gobierno regional o de la sefiora Vice Gobernadora, sinceramente sefior
presidente en la recomendaciéon donde la sefiora Vice Gobernadora dice que han
habido dificultades en cuanto las designaciones de funcionarios en las distintas
instituciones tal vez yo podria dar la razén en esa parte porque si, efectivamente sefior
presidente existe pues algunos funcionarios engreidos por no decir y voy a decirlo
directamente de un funcionario de la DRAA estoy hablando de Proyectos, cuando el
sefor Gerente practicamente se comunicé con este funcionario a fin de que considere
necesariamente un supervisor para el Proyecto Forestal de Fajardo este sefor de
manera engreida lo que ha hecho es lo que le convenga, y eso en cierto modo a la
informacion de la sefiora Vice Gobernadora lo relaciono y tal vez le doy la razén
porque sinceramente este sefior jefe de Proyectos cuando no le conviene manifiesta
de que no hay presupuesto para contratar un supervisor, pero cuando le conviene
porque hay ingenieros engreidos en esa area sinceramente pues se dan la mano
como se dice, por eso es que las designaciones de funcionarios sinceramente deja
desear mucho sefior presidente no sé a qué se debe, por qué se soporta ese tipo de
funcionarios cuando no va a obedecer de repente las 6rdenes de alta jerarquia
sinceramente eso es también una parte de la razon que doy la Gltima recomendacion
la sefiora Vicegobernadora, pero tampoco estoy de acuerdo cuando dice que no le
deja en la encargatura al personal de imagen, al asesor, quisiera que puntualice en
todo caso cuantos dias asumié exactamente en la encargatura, practicamente cuando
escuche de los 390 y tantos dias sinceramente estamos hablando, es que el sefior
gobernador no ha permanecido un afio en esta gestion eso seria para puntualizar
sefior presidente, muchas gracias.

CR CLEOFE PINEDA GAMBOA: Muchas gracias sefior presidente por su intermedio
saludo a la sefiora Vicegobernadora, por su presencia en el Consejo Regional, en
verdad hemos requerido en una oportunidad anterior para que nos refiera sobre otro
tema, pero bueno razones habra tenido, pero esta convocatoria que se hace
presidente a nuestro Gobernador, Vicegobernadora y funcionarios no es con el afan
de hacer una persecucion politica ni tampoco de fastidiar o incomodar y creo que la
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\como si fuera un trabajo, no lo sé, que nos informe sobre la gestién que ha realizado

colega que hizo el pedido lo ha fundamentado y tampgco_es_par. dirle todaq &30
informacion que esta haciendo sefior presidente eran temas pun reitero eslt

espacio es una forma también para visibilizar la participacion T ‘*huestra Vice
Gobernadora, aqui no se trata de género presidente sinoldehfi \
esta desempeifiando nuestra sefora Vice Gobernadora jpre : ha
dicho todo su trabajo, ha informado hasta este mes de febrero de este ano hay algunas
acciones que yo lo estaba revisando de una manera porque recién ayer se ha dado
conocimiento al consejo regional en horas de la tarde sobre el informe y se menciona
dos puntos presidente, al cual yo no comparto toda vez de que he sido presidenta de
la Comisién de Desarrollo Humano e Inclusién Social durante 2 afios referente a la
propuesta de la de la Ordenanza Regional CONA, Presidente, esta ordenanza vino
desde World Visidon que a través de un espacio de lideres que tenia World Visién
presidente, se ha trabajado en varias jornadas y eso les consta los colegas que han
asistido a algunas reuniones de ese trabajo al igual también Contra la Violencia,
Castigo Fisico y Humillante de los Nifios y Adolescentes en los Espacios Publicos y
Privados, igual presidente, ha sido una propuesta que le hemos recibido a través de
la Gerencia de Desarrollo Social qué World Visidon ha presentado, pero en ningln
momento he visto que vino del despacho de la sefiora o sea eso yo queria aclarar
presidente por qué lo trabajamos incluso habiendo observaciones tras observaciones
y creo que después de todo sobre tres meses fue aprobado estas dos ordenanzas y
eso eran para poder aclarar sefior presidente por otro lado sefior presidente, estuve
escuchando en los medios de comunicacién que la sefiora Vice Gobernadora sentia
cierta marginacion, entonces decia y acaba de decir que habian cerrado el pase de
su despacho quisiera presidente saber por qué la marginacion y decirle al Sefior
Gobernador, qué esta pasando, sefior presidente, por qué ambos son pues los que
tienen la direccion del Gobierno Regional dentro del ambito de nuestra region
presidente y que tienen que trabajar de la mano hemos querido conocer, pero ya no
vamos a hablar de cosas politicas o de acoso politico eso es pues cuando se suscita
en una campafa con amenazas o entre otros pero se ha hablado de que la sefiora
sufria marginacion. 3 sefior presidente también mencioné la sefiora Vice Gobernadora
en los medios de comunicacion que habia un presupuesto de 722,162,000 con 893
soles que durante los afios 2019, 20 y 21 no se habia gastado incluso pidié en un
medio de comunicacion que el Consejo Regional se pronuncie sobre esto, como que
no estamos pronunciandonos o estamos callados presidente pero ante esto se ha
pedido la informacion del ejecutivo a través de la Gerencia General y la sefiora que
también es una mujer que esta a cargo de planificacion y presupuesto supo manifestar
que esto no era asi, entonces la pregunta es si la sefiora vicegobernadora nos puede
aclarar referente a esto se mantiene en esa posicién puede darnos este anuncio que
hizo sefor presidente, sobre este presupuesto porque eso es lo que realmente nos
estan pidiendo que el Gobierno Regional en cada espacio provincial en sesiones
descentralizadas nos han dicho o incluso algunos participantes, que el gobierno
regional no gastaba y que devolvia dinero no, finalmente sefor presidente es
importante preguntar y saludar a la presencia de la sefiora Vice Gobernadora que
haya venido con motivos de aniversario del Centro Poblado de Chachaspata en el
distrito de Pucacollpa, entonces ha manifestado que se ha ofrecido con un puesto de
salud, no sé cdmo va esta gestion sefior presidente de lo que ella ha ofrecido a la
poblacion, por otro lado presidente finalmente en su informe menciona también de
unas gestiones que habian hecho donaciones y eso es bueno y hay que saludar
cuando hay gestiones, pero una gestion es cuando ya sé culmina y se da una
alternativa, pero bien hecho y si esto haya tenido porque no hemos escuchado esto o
es que lo estan haciendo pasar los del ejecutivo que ya lo tienen y lo estan tramitando
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para la donacion de mini tractores Agricolas ante la_gmp_gjg hina_- I@EBI
presidente no, finalmente Cuales han sido los resultados com onsable de la
Oficina de Descentrallzamon en el afio 2019 como bien lo ha maane d‘b durante esta
posicion que ahi estuvo a cargo de esa oficina tan Jmpoﬂﬁﬁt”'ﬂcuéf oF “"lmde esos
logros que haya tenido en articulacion con los Gobiernos [E@cales.y/el rur~' up z.'-;; to que
también han manejado y con 3 personas a cargo porque han contratado auna persona
porque tenian un Coordinador General, un Responsable con Gobiernos Locales es
decir, este sefior responsable debié haber estar haciendo coordinaciones con los
Gobiernos Locales seguramente lo han hecho y también un responsable de monitoreo
0 sea tres personas estuvieron frente a esta responsabilidad presidente, de esta
Oficina de Descentralizacion, entonces cuales han sido los resultados presidente en
esta materia, muchas gracias presidente.

CR. EDGAR OLIVARES YANQUI: Si sefior presidente Muy buenas tardes debo
saludarle a través de su persona a la vicegobernadora por su presencia a través del
zoom en esta sesion de hoy dia, bueno ante todo creo que es bueno, es importante la
presencia de las autoridades de nuestro Gobierno Regional en temas fundamentales
pero aclarar a la que me antecedi6 a la palabra a la colega Cleofé Pineda, un tema tal
vez creo que habia una situaciéon que decian parti6 de dos damas, una que era
peticidn creo que fue de la colega Cleofé Pineda sobre el tema cual eran los logros de
ella frente a la Mesa de Concertacion de la Lucha Contra la Pobreza y el otro tema
era despues, que se solicitdo después de la conferencia de prensa por la devolucién
de los 722 millones y mas, de ahi pidid la colega Elizabeth Prado que venga y ella
sustente claro, y fundamente esa devoluciéon de dinero del presupuesto nacional eso
fue un acuerdo aprobado por el pleno del Consejo Regional y esto no partié como
dicen de nosotros los hombres donde ella en una entrevista que le hacen ella dice es
practicamente una amenaza que hacen y que, y misoginia qué hay de nosotros y ella
sabe que misoginia es aberracion o rechazo hacia las mujeres de nosotros los
hombres del Consejo Regional, creo que esto significaba es el odio, aversion y
rechazo y desprecio de los hombres hacia las mujeres y eso no habido nunca de los
hombres del Consejo Regional, yo quisiera también solicitar de repente la
participacion de la consejera Elizabeth Prado porgue ella hizo el pedido sobre el tema
de la aclaracién del tema presupuestal en la conferencia que hizo la Vice Gobernadora
solo eso sefior presidente, gracias.

CR ELIZABETH PRADO MONTOYA: Bueno reiterando mis saludos en primer lugar
a los miembros del Consejo regional y asimismo saludar la presencia de la Sefiora
Vice Gobernadora sefiora Gloria Falconi Zapata, bueno presidente, bueno siempre
hay actitudes de algunos consejeros, yo no s€ qué necesidad tienen de decir la autora,
la autora, que no fue, que no fuimos nosotros los que pedimos que fue la sefora
Elizabeth, pero aprobaron todos presidente asi que son cosas infantiles inexpresables
de esa manera, mire presidente en realidad a la sefiora Vice Gobernadora se le saluda
por la exposicion que ha hecho porque era muy necesario conocer esto en aras de
que permanentemente el Consejo Regional como miembros que somos considerados,
por cierto, sin voto, pero el permanente conocer de las acciones tanto de legislativo y
nosotros alimentarlo con las acciones que hace el Ejecutivo entonces nosotros
practicamente en esos afos no se ha visto, entonces es preocupante la situacion del
Gobierno Regional muy bien conoce desde el espacio activo la sefiora Vice
Gobernadora, tantisimos actos de corrupcion, tantisimas denuncias que ya estan en
curso en el Ministerio Publico en el Congreso de la Republica y pues todos somos
responsables de esta gestion del Gobierno Regional tanto legislativo y como el
Ejecutivo presidente, entonces yo realmente como dice no habido ninglin &nimo ni
aversion, por cualquier motivo, hablo por mi persona que no hay ningun sentido en la
peticion solicitada simplemente es preocupante para una mujer ver que usted se
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pronuncie publicamente sobre estaria siendo relegadd=por-etf ador=y=esd. @32
vamos a pedir las explicaciones al Gobernador, qué acciones qmsier ’yo preguntarle,
qué acciones considera relegar hablé porque qu:s;erarpas’,l@al?l% Lmu;eres no
vamos a permitir en un Gobierno Regional en la maxima fracion
regional sucedan estas cosas, es cierto que habido 1 nemos
conocido como el caso de dejar de lado las resoluciones que usted ya habia tomado
determinacién porque si estaba encargada como gobernadora en la ausencia del
Sefior Carlos Rua, y a dar resoluciones del retiro de algunos funcionarios y estos
practicamente han sido desechos sin consulta, sin pedirle explicaciéon a su persona
estos y se considera un hecho de imposicion y de no tomar en cuenta sus opiniones
en aras de mejorar esta gestion y no llegar a todos estos extremos de determinar pues
tantisimos actos de corrupcion en diferentes sectores, ahora en cuanto a sus
expresiones y bueno ha indicado usted bajo un documento que lo recibié de la
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto que realmente pues el Gobierno Regional
no ha gastado, la palabra es no ejecutado el presupuesto anual dentro del ejercicio
fiscal, pero a esto también es accion de salir en una conferencia de prensa el
Gobernador con el Gerente General y todos sus funcionarios ahi, para defender que
eso no es asi y los sefores consejeros le pido a usted presidente, una respuesta, por
qué no se pronuncié el Consejo Regional respecto a ello, ¢ se hizo una evaluacion?
;se pidié una evaluacién del contenido de las versiones dadas por la sefiora
vicegobernadora? jNo! con total disimulo sefor presidente, hay que hacer mea culpa,
no hay que disimular las cosas y aparentar otra, no se hizo nada por esclarecer esto
porque mi persona siempre ha defendido y estaba de acuerdo con las versiones de la
Vice Gobernadora, que el gobierno regional los 722 millones como en gastos
corrientes y gastos de capital no ha ejecutado en los tres ejercicios, que lo haya
reprogramado es otra cosa, entonces eso es un perjuicio sefior presidente y ahora en
los estados financieros 2021 igualito va a reflejar qué habido montos no ejecutados
sefior presidente, dicho esto sefiora Vice Gobernadora y muchos otros aspectos que
quisiéramos invocarle y era necesario también ver en qué actividades estaba usted
desarrollando porque era muy necesario le pido que también las ordenanzas del
Consejo Regional no estan siendo implementadas, los informes de fiscalizacion no
estan siendo implementados por el ejecutivo usted tiene una cercania con los
funcionarios, entonces parece estamos como en dos islas ejecutivo y legislativo por
su lado y no hacemos accion conjunta para mejorar esta gestion del Gobierno
Regional hemos entrado en el mismo equipo como partido politico cada uno con la
independencia en su espacio, eso es cierto, porque la ley manda si, pero que vamos
a dar de resultados a la poblacién si no tenemos ni un proyecto de envergadura en
esta gestion no le es preocupante esto sefiora Vice Gobernadora o por lo menos salvar
el honor y decir cuantos proyectos de envergadura se han culminado sus expedientes
técnicos que sean de envergadura, lamentablemente y vergonzosamente esta gestion
no va a dejar nada que le pueda significar y sefialar el pueblo en esta gestion que se
hizo sefiora Vice Gobernadora yo saludo su trabajo y cierto que lo Unico que hemos
querido es una informacién para saber y entendernos y alcanzarle nuestra
preocupacion, sin ningun animo contrario, si no es en mejora de esta relacion
permanente que deberiamos haber tenido para el beneficio de la poblacién, muchas
gracias presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: ;Alguna ofra intervencion sefiores
consejeros? (...) bueno no habiendo otras intervenciones, sefiora Vice Gobernadora
por favor, hubo inquietudes, consultas y hay que responder, adelante sefiora Vice

Gobernadora.
VICE GOBERNADORA.GLORIA FALCONI ZAPATA: Bien muchisimas gracias

y: presidente, escuchado atentamente a cada uno de los consejeros y consejeras su
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participacion, efectivamente se me hizo la invitacion por parte: : Ler'Regi&fﬁﬁ 9
para participar como Coordinadora de la Mesa de Concertacion p? a Lucha Contra
la Pobreza para ver los logros, pero estd mesa solamentewgs] mesa Ldemco%ceﬂtamon
de dialogo en el que esta la sociedad civil estan los reprgSeR eiine tanto
del goblerno central del gobierno regional y local no hay anpr 1C
ver qué logros va a tener, ahora yo quisiera informar alguno de ustedes voy a
retroceder en el tiempo, cuando se me rebajo la remuneracién creian algunos
consejeros que estaban en el comité de ética que yo estaba percibiendo doble
remuneracién o que tenia remuneracion y que tenia dieta en la mesa de concertacion
es muy lamentable, me da cosa recordar ciertas actitudes de ustedes no recuerdo
quién es, pero la comision de ética envio sefior un oficio a Federico Amillas, que es el
maximo representante de la Mesa Nacional de Concertacién pidiendo informacion de
cuanto era mi remuneracion o mi dieta, qué absurdo, qué absurdo, yo fui jefe de OCI
en una municipalidad de Huamanga yo no podria cometer este tipo de atrocidades y
como les contesto el presidente les dijo que ese cargo habia sido elegido y que no
habia remuneracién, no habia dieta, ahi ahora el problema surge, si pues, cuando me
eligieron como coordinadora, pero no fue porque yo quise, no, el coordinador Omar
Rosell de ese entonces envio un documento al Gobernador Regional Carlos Rua
Carbajal para que él asistiera esta eleccion, pero él me delegé y sabe qué delegar y
gue no delegar, y en esa delegacién que fui elegida yo no me auto elegi y no fue la
coordinadora Gloria Falconi fui en representacion del Gobierno Regional de Ayacucho
entonces ya habia un antecedente que tenia en cuenta Federico Arnillas y converso
con toda la junta para decir cualquier cosa en Ayacucho con Gloria me lo hacen saber,
porque tiene animadversion con los consejeros es una mesa de lucha contra la
pobreza no puedes el cargo es ad honorem yo no percibia absolutamente nada y eso
se les dijo Es por eso que en la primera no voy a participar no, es que también cada
coordinador de cada mesa regional hace lo que quiere hay una linea de autoridad todo
el ente rector es la Mesa Nacional todo se consulta es asi no tiene autonomia la region
de Ayacucho entonces, en la primera citacién yo les envio un documento diciendo que
bueno pues estaba encargada de la gobernacion y que no podia y en ese entonces
se le comunicéd a Federico Arnillas y él dijo: no vayas tu qué, ta tienes problemas,
tienes roces con el Consejo Regional, que vaya el vicepresidente y es asi el presidente
de la FADA era el Vicecoordinador de la Mesa y él fue y el qué informo, el sefior Oscar
Mendoza, que habia sido maltratado por el Consejo Regional porque ni siquiera le
dejaron hablar a lo cual Federico Amillas, sabes querian a Gloria, entonces ahi, pues
ahi también informé sino viene como coordinadora de la mesa que venga como
vicegobernadora, entonces es por eso también que se agilizé la eleccion de la nueva
coordinadora porque por pandemia yo debia haber estado solo un afio o Perdon dos
afnos pero se prolongd por pandemia el resto continlia y para evitarme problemas si
pues en Ayacucho se agilizd y ya pues tenemos una nueva coordinadora es por eso
que yo no asisto, ademas quiero aclarar que no manejamos un presupuesto y a quién
se tiene que pedir informacién sobre el logro si se cumple o no del acuerdo de
gobernabilidad, es el gobernador.
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: sefiora Vice gobernadora, sefiores
consejeros ha y ceiiimos al informe que ha hecho hoy, nada mas, la mesa ya no es
parte del informe de hoy, continte por favor.
VICE GOBERNADORA.GLORIA FALCONI ZAPATA: A la siguiente primera
invitacion como Vice Gobernadora, ahora entiendo no, el pedido era para ver el
informe de los 722 millones y asi debio haber sido plasmada en la invitacion, justo al
iniciar mi exposicién yo les dije que no habia asistido a la anterior porque me piden de
. fodo, me piden que informe como Vice Gobernadora mi informe, piden que informe
como encargada de la gobernacion y yo dije que hago y de acuerdo por norma,
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pueden convocar ustedes para ver una agenda especificmm
maltrato se podria decir bueno es mi percepcion, porque se ha debidg
la sesion de consejo para ver el informe o el oficio de los 72 m!!ﬁ%uuthﬂe
gastar con un tema especifico, como lo hacen con el Gol _
hacen con el Gerente General, entonces bueno fue por esto .
al de dias de gestion esta en la diapositiva, también esta en el informe que se Ie ha
enviado a ustedes y son 339 dias pero son dias no consecutivos como para tener
logros no son dias continuos sino por un dia, dos dias y eso es el acumulado pues los
339, ahora este sobre las propuestas estan pues en los informes con los cuales
elevado la propuesta y no se tom6 en cuenta salvo que escapa nuestra
responsabilidad, nosotros proponemos ordenanzas y convenios, pero en algunos
casos estan pendientes algunas propuestas sobre el tema de descentralizacion se ha
juntado el informe de gestion del ex coordinador a detalle me gustaria que en todo
caso se comparta con cada uno de los consejeros, un informe que se tiene de manera
general de gestion de 3 afios se ha puesto en conocimiento del Consejo las
actividades desarrolladas sobre el tema de ejecucion presupuestal, si pues se ha
dejado de a gastar mas de 722 millones en el documento que nosotros enviamos al
Gobernador Regional, es un documento de recomendaciéon la Unicamente y en el
oficio ustedes pueden verse en el rubro de la referencia ahi esta el informe que emite
la sefiora Mercedes que es la jefa de Planeamiento y Presupuesto entonces esto no
se debe negar, ahora en la conferencia de prensa se vaya por la tangente es de todos
los politicos no y se dice que no solamente se debe remendar una operacién aritmética
pero si pues qué vamos a hacer en todo caso este tema ustedes como consejeros
siempre lo han dado a conocer a la prensa, pero con porcentajes nada mas y
porcentajes pues es algo abstracto lo (nico que yo hice es decir lo mismo que ustedes
consejeros que habian denunciado ya en algunos medios de comunicacion, pero
ponerlo en cifras frias contante y sonante, no ahora, si nosotros vamos a la memoria
anual, en la memoria anual también dice cuanto de presupuesto se tenia inicial, cuanto
modificado y cuanto ejecutado, inclusive hay un término de deficiencia en el cargo
gestion deficiente dicen la memoria y quién firma, y quién visa la sefiora Expertis de
Planeamiento, firman todos los funcionarios, firma el gobernador ahi no hay nada que
sea ya ahora que se haya revertido, yo no observo eso porque yo no soy OCI,
simplemente recomendaba que para este afo se tenga que ejecutar el presupuesto
como debe ser que se ejecute, por ejemplo ya estamos, ya debiéramos estar al 50%
ya estamos en el 45%7? estamos en eso? Estamos? no estamos en eso, el Ultimo afio
yo queria que mejoremos en esta ejecucion y no es la primera vez que yo presento
este documento, en el informe en el que yo se los he detallado les pongo en
conocimiento siempre se recomendd al gobernador, pero si no implementa la
recomendacion de control interno, tampoco las recomendaciones del Consejo
Regional, menor peso pues le va a dar a un documento mio y era por eso que yo se
los envié con copia también para ustedes no, me ratifico porque no solamente hice el
oficio de recomendacidn con la pagina amigable del MEF son con documentos propios
de Planeamiento y Presupuesto porque sabemos nosotros que tenemos que pues
hablar con evidencia no podemos agregar un ¢éntimo ni disminuir un céntimo,
entonces lo Unico que se ha querido en la conferencia de prensa es hacer ver de que
yo solo sé sumar y que no es cierto ademas tampoco yo menciono la totalidad que se
ha revertido o no, simplemente digo que se ha dejado de gastar asi de simple no,
ahora respecto a los documentos del CREPNA Estan, obran en el archivo que lo hayan
tomado nota o no por ahi sigue, contintia, no se ha ejecutado, bueno eso ya en su
momento lo haremos llegar a la consejera la documentacion respectiva, respecto a la
visita de Chachaspata para la construccion de puesto de salud se requiere de un area,

Vs x~\ R‘?c,;, que no recuerdo, que area especificamente, pero hay una familia que va a donar como
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600 metros creo yo entonces hemos encargado ya al alcalde del
Chachaspata para que se aproxime juntamente con la persona qt ara donar a la
notaria de Huanta y he pedido que cuando van a estar en(Fi amtaJmeAcomumquen
para acompafarles y que se agilice pues esto porque s -
requiere para la construccién ya se daria inicio y eso a y
probablemente la consejera nos va a tener que ayudar, asi como el consejero Curo,
respecto a los resultados de la descentralizacion igual yo lo habia mencionado hay un
informe general también especifico, pero se lo puede hacer llegar en todo caso a
nuestra consejera, respecto a misoginia esa palabra nunca la he dicho, nunca la he
dicho, en todo caso yo quisiera evidencias no, esa palabra nunca salié6 de mi boca es
una palabra que quisiera que no exista en el diccionario inclusive no, y bueno creo
gue ya quisiera terminar este tema, gracias.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Bien sefiores consejeros hemos tenido la
presencia y el informe de la sefiora Vice Gobernadora, si todavia hubiera alguna
inquietud ya, de manera rapida sefores consejeros, si ya no hubiera voy a de repente
dar las Ultimas palabras para agradecer la visita de la Vice Gobernadora. (...) adelante
consejera Cleofé, ya de manera concreta por favor.

CR CLEOFE PINEDA GAMBOA: Solamente habia dicho 2 puntos no de los demas
presidente, decirle que una RESOLUCION N° 296-2020 del 17 de julio bueno en uso
de sus facultades obviamente porque estaba como dice, como gobernadora
encargada firmé esta resolucion presidente y pero esto ya lo traslado para que también
la Vice Gobernadora pueda ayudar a visibilizar sefior presidente, se trata de un sefior
que ha sido designado como jefe de personal en el Prider presidente, entonces este
sefior desde ese ano sigue en el cargo de confianza pero que esta perjudicando
porque es un docente nombrado sefior presidente y de acuerdo a normas me parece
que son dos afios que deberia gozar de permiso y de ahi declarar vacancia, no sé o
algun proceso, ademas presidente de acuerdo a esa resolucion que tenemos de este
funcionario del Prider, sefior presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Muy bien alguna otra intervencion sefiores
consejeros (...) bien no habiendo mas intervenciones sefiora Vice Gobernadora
seguramente usted ya tomé nota sobre la Ultima peticion que ha formulado la
consejera Cleofé, no sé si hay una respuesta o ya serd de repente una accion
posterior, sefiora Vice Gobernadora.

VICE GOBERNADORA.GLORIA FALCONI ZAPATA: Si presidente, muchas gracias
en todo caso ese expediente ya estaba listo para que firme el Gobernador, entonces
se ha dado curso sin embargo vamos a revisar porque ya tenia todo, en realidad todas
las visaciones todo lo demas, pero vamos a revisarlo si pues anteriormente vamos a
estar hoy informando a la consejera a través de su despacho presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Primeramente saludar no, su participacion,
en efecto ya usted sabe también nos hemos reunido con su asesor el doctor Richard
Sarmiento bueno la Ley Organica de Gobiernos Regionales le dedica un articulo a las
funciones del cargo de Vice Gobernacién y es muy general y lamentablemente en el
MOF, ROF han hecho en su momento un copia y pega, y es un poco dificil no, a veces
un poco desagregar qué es lo que realmente, lo que una vicegobernadora deberia
incluir obviamente aparte del encargo del titular se habla de coordinacion, etcétera,
sin embargo hemos hecho un esfuerzo de desagregar en coordinacion con su asesor
y sobre esa base se ha estructurado el informe que usted hoy dia ha expuesto y ha
hecho llegar también por escrito al Consejo Regional, yo creo que eso se saluda y eso
va a ser un precedente seguramente para la nueva autoridad en este cargo hay dos
recomendaciones importantes que usted hace una por ejemplo sobre el CCR que esta
bastante relacionado con el tema de coordinacion que de manera expresa se
menciona en la Ley Organica de Gobiernos Regionales, yo esperaria de repente de
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que como estamos justamente en proceso de aprobar € i R@EYo.esperaria !fli%s b
de repente usted desde su despacho lidere hacer algunas pre01 'es enel ROF con
respecto al cargo, de las competencias, funcioneg mﬁ,atrulgm%nes ge la Vice
Gobernadora y que no sea un copia y pega del de la ley _ lnL.caracte rl‘1 jenérico
sino de repente en el ROF se puede hacer un desarrollo , ‘ifice '
en un plazo mediano y largo ayude al gobernador regional Como el brazo derecho que
tiene que ser un Vice Gobernador o una Vice Gobernadora por otro lado si escucho
de su parte y también de algunos colegas consejeros incluye si hay sensibilidad eso
es normal pero yo si desde la presidencia a usted quiero decirle de manera directa en
este Consejo Regional en ninglin momento en las tres presidencias que han pasado,
tambien la presidencia que estoy ejerciendo en ningin momento ninguno permitiria
maltrato y menos pues con ribetes de machismo o cosas por el estilo yo creo que son
practicas contra las cuales la sociedad y el gobierno regional también esta luchando
y el consejo regional en la gobernacion, la Vice Gobernacién todas las demas
instancias del Gobierno Regional tienen que alinear esa politica incluso no es un tema
nacional sino ya es un tema de alcance universal se le agradece sefiora Vice
Gobernadora se le va a ceder un espacio de 2 minutos o 3 como maximo para que
pueda despedirse del pleno.

VICE GOBERNADORA.GLORIA FALCONI ZAPATA: Muchas gracias presidente por
la invitacion esperemos que la préxima se tenga que convocar con un tema especifico
nada mas porque asi fue un poco dificultoso para mi, desde aquel pedido de nuestra
consejera Elizabeth Prado ha sido solamente sobre el tema de presupuestos se haya
visto varios aspectos ahora yo me siento asi pues discriminada y pienso que ustedes
tienen un corte machista, si, por el tema de la remuneracion, es la primera vez que
hay una mujer vicegobernadora y precisamente coincidentemente es la vez que rebaja
la remuneracion de la Vice Gobernadora anterior mente era el monto que esta
presupuestado y mire si usted de los 722 millones cuénto corresponde, como 50
millones en la remuneracién que se ha dejado de gastar se supone que igual trabajo,
igual remuneracion verdad, sin embargo, en este caso se ve ese tema no solamente
es en la regién de Ayacucho este es un tema que hay que tener que trabajar a nivel
del pais, de las 5 vicegobernadoras que tenemos en el pais ahora ya se implemento
Ucayali también a 4 se les ha rebajado la remuneracion pero si el cargo es ocupado
por un caballero simplemente se aprueba lo que esta presupuestado y punto ahora
que no haya presupuesto es otra cosa, que se rebaje la remuneracién del gobernador
y de la vicegobernadora se entiende, pero no le rebajaron al gobermnador porque un
30% de la dieta es la de ustedes entonces tampoco se puede decir que no, no se
puede pues ocultar el sol con un dedo entonces esto que sirva para mejorar en
realidad y tener, qué le digo un mejor comportamiento de respeto entre varones y
mujeres, falta mucho por alcanzar pero hay mucha prisa y definitivamente la brecha
es muy grande en el nivel educativo, de salud, la ventaja nos llevan ustedes pero hay
que ir cambiando, total siempre se aprende, para mi es parte de esta gestion y
estamos terminando no, por algo suceden las cosas pues si hubiera tenido una zona
de confort no hubiera tenido que conseguir otras cosas o acciones que me van a servir
en lo personal, muchisimas gracias por la invitacidn presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Bien se le agradece sefiora Vice
Gobernadora, bueno hay temas debatibles, pero lamentablemente no, no es el tema
que esta sustentado y quiza por eso se le ha invocado tanto al pleno como a su
persona, centrarnos en los puntos del informe se le agradece nuevamente muchas
gracias sefiora Vice Gobernadora. Bien sefiores consejeros bueno el informe ha sido
en realidad bastante amplio completo y no se ha basado de repente en el pedido de 1
0 2 consejeros si no que hubo varios pedidos en realidad el informe que contiene la
informacion, que contiene el informe y que nos ha remitido la Vice Gobernadora ya
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justamente se asoma como un total de todos los pedidoSgueTse d@»de-ab@%iiaﬁ
de la mejor manera posible, muchas gracias.

AGENDA N°3.- A continuacion sefiores consejeros va mo, 1, m%:r a5 h&e punto
de la agenda informe del Gerente General y funcio 1ariosie : <G et

dos su puntos, en primer lugar vamos a tener la presencia ente R
de Desarrollo Econémico y director Regional de Produccmn con Ia flnalldad de
que informe al pleno respecto al desistimiento de repoblamiento de alevines en
la comunidad nativa de Acompikapashiari - Llochegua, dénde se elaboraron
posas para tal fin, asimismo informe sobre las actividades que vienen
desarrollando la direccion Regional de Produccién de acuerdo al POI
institucional, entre capacitaciones, repoblamiento y otros, en todo caso esta
primera parte la tendréa que informar el director Regional de Produccién junto al
Gerente Regional de Desarrollo Econdmico, bien sefior Gerente Regional de
Desarrollo Econémico, se encuentra por favor. Ingeniero Edgar Gémez por favor, a
ver si nos escucha. (...) Ing. Edgar no le estamos escuchando nitido, haber si se va a
una mejor ubicacion hasta mejorar su sefial de internet, no le escuchamos bien, por
favor.

GERENTE GEN. DESARROLLO ECONOMICO ING. EDGAR GOMEZ LIMACO: Si
sefor presidente, jahora me escuchan?

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Ingeniero vamos a darle un espacio de 10
minutos para este primer punto porque la consulta es bastante directa y concreta y
por favor esperamos que el informe y las respuestas sean concretas para avanzar.
GERENTE GEN. DESARROLLO ECONOMICO ING. EDGAR GOMEZ LIMACO:
Correcto, entonces el responsable directo del tema de los alevinos, que es materia de
las inquietudes de ustedes como consejeros, recae en la Direccién Regional de
Produccién, en ese sentido, voy a permitirme invitar para que haga la exposicion al
Mg. Efraim Miranda, que es el director de la Direccién de Produccién, que es el
responsable directo y que él, ha preparado la exposicién correspondiente y nosotros
prestos a las inquietudes a las preguntas, adelante Efraim.

DIR. REG. PROD. EFRAIM MIRANDA ROBLES: Muy buenas tardes a los
distinguidos consejeros regionales vuestro gerente general a vuestra vicegobernadora
en efecto me voy a suscribir al MEMORANDO MULTIPLE N° 304-2022 y el OFICIO
166-2022 cuya referencia es, bueno asunto convoca a Participacion Sesion Ordinaria
Virtual Consejo Regional hoy 21 de julio, donde hay pedidos por parte de nuestra
consejera regional Cleofé Gamboa Pineda y de la consejera Ysabel De La Cruz Jorge,
sin antes mencionar, yo quisiera que nuestro presidente del consejo nos conceda y
creo que la exposicion de nuestra Vice Gobernadora ha sido muy, muy amplio,
estamos desde las 10 de la mafiana escuchando y que en este tema especifico nos
conceda unos minutitos para aclarar por supuesto.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: asi es, sefior director solamente con las
disculpas del caso por la espera, la verdad se ha extendido un poco el informe de Ia
Vice gobernadora, pero a la Vice Gobernadora le hemos requerido un informe
practicamente de toda la gestion desde el 2019 hasta la fecha, por eso en el marco
de la tolerancia también se le ha comprendido y se le ha dado el espacio, en el caso
de ustedes, en este primer punto por lo menos es bastante puntual, es por eso que
hemos visto por conveniente cederle un espacio de 10 minutos, si los 10 minutos
fueran insuficientes se le agregaran 2 o 3 minutos mas, con esa aclaracidon sefor
director, adelante. )

DIR. REG. PROD. EFRAIM MIRANDA ROBLES: muchisimas gracias y antes como
es habitual de mi persona, hoy 21 de julio Chabuca Granda comparte el famoso bals
flor de la canela, un poco para alegrar el ambiente, y directo al grano, este es una
presentacion desde la Gerencia de Desarrollo Econémico un Estudio Diagnéstico y
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la Provincia de Huanta Distrito de Llochegua, Canayre:

Direccion Regional de la Produccion

i

AYACUCHO

ANTECEDENTES DE LA ACUICULTURA

*La Acuicultura a nivel mundial tiene una relevancia y se
estd convirtiendo en una de las principales fuentes de
produccion de alimento de alto valor proteico y
nutricional. Ademas, es una fuente generadora de empleo
e ingresos econdémicos.

* En Ayacucho la acuicultura se desarrolla con la especie de
trucha en un 90% en las zonas altoandinas y el 10% es de
especies tropicales. La especie trucha, se ha adaptado en
las zonas alto andinas de la regién Ayacucho por la
existencia de recursos hidricos de agua fria que permite el
crecimiento dptimo, existe dos provincia que producen la
especie paco (Huanta y La Mar).

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POl — 2021 )
Direccion de Acuicultura PP 094

P
como saldo de las actividades logradas en el
PP 094 v, exsstiendo la necesidad de algunas
comunidades para repoblamiento de  sus,
recurso hidricos rios y lagunas. Seguidamente, |
se alendid a varias provinuas y distritos
soucitantes, Dando cumphmienta a la ley

10,340.00

Meta : "Promocidn, Promocién, general de acuicuitura Ley 1195
Administracién y . Administracion . fnet | e tvas
1Y 12 dorechog 100% | Multiprovincial ! 5 e I
Evaluacién del otorgados Evaluacion del £
Desarrollo Acufcola” | (concesionesy Desarrollo Acuicola
aulorizaciones) i
s.”s__., u_wﬁton' nadps).
* Una aclividad de repsblamiento se desarrolla

necesatiamente para beneficio goneral de|
teda una pablacisn, dado los recursos hidricos|
como lagunas y rios son propiedad del Estado

; 3 Eénse;o

% Regional :
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OBIJETIVO:

Desarrollar el estudio,
diagndstico, evaluacion de
recursos hidricos y asistencia
técnica en las comunidades
nativas de los distritos de
Llochegua y Canayre de la
Provincia de Huanta”, para
repoblamiento con alevines como
medio de conservacion de rios y
lagunas.

5

Participacion activa y acompainamiento del sefior consejero regional Oscar Ore Curo.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN LAS COMUNIDADES NATIVAS DEL
DISTRITO DE LLOCHEGUA Y CANAYRE - HUANTA

El 23 de febrero, el equipo de la DIREPRO se
traslada al valle rio Apurimac, con el propdsito

de diagnosticar la posible siembra de alevinos
de paco. Para ello se realizé una coordinacion
previa con DEVIDA para realizar futuros
trabajos en acuicultura tropical.

Participacion activa y acompanamiento del senor consejero regional Oscar Ore Curo.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN LAS COMUNIDADES NATIVAS DEL
DISTRITO DE LLOCHEGUA Y CANAYRE - HUANTA

- v il

Comunidad
Nativa
KAPASCHARI

El 23 de febrero, el equipo de la DIREPRO se traslada al distrito de Liochegua, con el propésito de coordinar
con el Alcalde distrital para acordar y dar asistencia técnica para la implementacién de estanques para el
cultivo de especies tropical - Paco. Donde el Sr. Alcalde se comprometid habilitar estanques en plazo de 15

dias (hecho que no se cumplio en los tiempos pactados).

@  Censgjo
Regional

acucS
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN LAS COMUNIDADES NATIVAS [E
DISTRITO DE LLOCHEGUA Y CANAYRE - HUANTA

—

El 24 de febrero, el equipo de la DIREPRO se
trasladd a La comunidad nativa de Anato
(distrito Llochegua), en el lugar se observa que
no existe recurso hidrico para dar la asistencia
técnica. Sin embargo, a una distancia de 1Km
existe recurso hidrico (rio), para ello se tendria
contar con un expediente técnico por parte del
Gobierno Local.

Participacion activa y acompaniamiento del sefior consejero regional Oscar Ore Curo.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN LAS COMUNIDADES NATIVAS DEL
DISTRITO DE LLOCHEGUA Y CANAYRE - HUANTA

El 25 de febrero, el equipo de la DIREPRO se
trasladé a la comunidad nativa de
Shankiminkiari (distrito Canayre), en el lugar se
observa que la municipalidad distrital comenzé
con la instalacién de dos estanques que estan
actualmente inconclusas. De la misma manera
el recurso hidrico se ubica a una distancia de
1Km al estanque. Se toma como observacion
que su ejecucion no pasaria 20 dias. Hecho que
no se cumplio

Se concluye gue, |a actividad de repoblamiento se desarrollan en ambientes naturales como son rios y
lagunas, tal como lo sefiala el articulo 35 de la Ley General de acuicultura N° 1195 -2016. Por lo que

esta Direcci6n desarroll6 el estudio, diagnéstico, evaluacién de recursos hidricos y asistencia técnica en
las comunidades nativas de los distritos de Llochegua y Canayre de la Provincia de Huanta”, para
repoblamiento con alevines como medio de conservacién de rios y lagunas, en cumplimiento al “acta
de reunién extraordinaria de los miembros de la Mesa Técnica de las Comunidades Nativas Andino
Amazonicas de la Region Ayacucho” realizado el 14 de diciembre de 2021.

Articulo 35.- Poblamlento y Rraoblamenis

NORMATIVA

Frevia de IVARPE y del Minittans el Ambimes
LEY GENERAL DE ACUICULTURA, REGLAMENTO ¥

NORMAS COMPLEMENTARIAS
Decrato Legisiativo N 1185 DS NY 003-2016-PRODUCE

go Scerelaria 4
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Activa participacion de la consejera
regional Isabel De la Cruz Jorge.
Laguna Volcan del Jarhuaraso

41

-



O Re
A “G/
ﬁ’? Secrelaria

T
&

v

1 Consejo
§ Regional
-

ouexd

PROVINCIA DE LUCANAS

Activa participacion del consejo regional Herminio Linares — Rio sondondo

Repoblamiento laguna

Pallcca — Distrito Chungui
- La Mar.

PROVINCIA DE HUANCASANCOS

I Participacion activa consejero regional Edgar R.
| __ Olivares Yanqui.
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PROVINCIA DE CANGALLOM M ‘ peuica
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ARACLLC

Activa participacion del sefor consejero Eulogio Cordero

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Muchas gracias sefior director Regional de
Produccion, Lic. Efraim Miranda Robles, sefiores consejeros hemos escuchado el
informe, no sé si todavia hay alguna inquietud, alguna interrogante o alguna
observacion que podemos hacer, abrimos debate sefiores consejeros (...) adelante
consejera Cleofé.

CR CLEOFE PINEDA GAMBOA: Muchas gracias presidente un cordial saludo el
sefior Gerente General de Desarrollo Econdmico y al director de Produccion creo que
es importante a veces nos gana ese dinamismo de trabajo, el afo pasado presidente
se promovio este encuentro de las comunidades nativas Ashaninkas - Mashiguenga
de las dos provincias de nuestra regién, en el Gobierno Regional donde asistieron
todos nuestros funcionarios y han hecho el pedido y uno de ellos es el repoblamiento
de alevines los dirigentes de las comunidades nativas fue en diciembre del afo
pasado, han tomado nota varios sectores y bueno se saluda que estan dando
respuesta algunas areas del Gobierno Regional como direcciones, presidente, pero
ha ido el sefior responsable de produccién, que acaba de también exponer la situacion
y bueno, ha ido a la zona y ha manifestado de que vayan haciendo sus pozos porque
van a repoblar, incluso la Municipalidad Provincial, perddn, distrital de Llochegua ha
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apoyado con maquinaria, entonces los sefiores han hecho torc s elsesfuerzo de 33{3% 4
comunidad Acompikapashiari para poder hacer sus tresmmzosugnteglce%pres|den
creo que es importante primero revisar las normas:a d  generar
expectativas y decir si lo vamos a hacer, porque cuan '
presidente y lo reconocen, y cuando uno incumple bueno se snenten burlados
presidente y eso no puede ser, ahora dice no es funcion especifica de produccién, que
no cuentan con recursos hidricos, si en el momento debieron tener normas en la mano
y ver que no cuenta con los recursos hidricos, era simplemente decir, que esto sefiores
no va por estas razones y punto, no habria problemas, se saluda que estén haciendo
las gestiones ante Devida, igual lo estan haciendo el alcalde distrital pero para otra
vez que no ocurra y espero también presidente para el tema de Razuhuillca que
también han anunciado que van a ir se saluda, que bueno acordarse de Razuhuilica,
pero es importante una participacién coordinada también presidente con la direccion
o con la Gerencia de Recursos Naturales y Medio Ambiente hay que ver presidente
toda esta situacién hay que prever y no tengamos falsas ilusiones, nada mas senor
presidente, gracias.

CR WELFRIDO TENORIO VELASQUEZ: Presidente Me parece que concerniente a
la crianza de truchas basicamente esta dedicado el sector sierra toda vez que me
parece que en la selva bueno pues produce otro tipo de trucha en ese sentido, me
parece que bueno peticion de alguna forma ha sido importante para la informacion
pero desde luego tendra que haber otro tipo de proyectos para la selva y no asi la
trucha porque la trucha es para agua fria o otro tipo de agua dulce que basicamente
predomina en la sierra, en ese sentido la sierra esta trabajando y la sugerencia seria
en todo caso a la direccion regional tambien haga un proyecto para el sector selva
para la crianza de otro tipo de trucha porque ella predomina otra especie eso seria mi
participacion presidente.

CR HERMILIO LINARES NEYRA: Sefior presidente a través de su de su persona
saludar al sefior gerente, al sefior director es cierto lo que hemos visto la sembrada
es en rios y lagunas lo que nos recordamos del Valle de Sondondo sefior presidente
es de que iban a continuar con la confeccion de un proyecto productivo de esta
especie que hay de eso sefior presidente, sefior director, sefior gerente, muchas
gracias por su presencia.

CR YSABEL DE LA CRUZ JORGE: Muchas gracias sefor presidente solamente para
manifestar de que en verdad para el tema de alto andinos para las aguas dulces a
esta iniciativa de la siembra de alevinos ha sido muy importante y mas que nada con
un programa social que la poblacién lo han recibido con mucha algarabia, pero
también queda mucha expectativa es por esa razén el ano pasado a través de la
comision de produccién se fortalecid6 para que pueda estas acciones hacerse
masificacion a las provincias de las cuales tenemos rios y aguas dulces, entonces se
ha quedado en un proyecto regional si es posible sostenible toda vez que necesitamos
de todas maneras seguimiento monitoreo y acompafamiento de estas especie en
nuestra region en tal sentido no mas pedirle al director y a la Gerencia de Desarrollo
Econdmico, que de verdad este proyecto se masifique y dejemos pues ese precedente
y también como una manera de seguridad alimentaria, pero que en ella siempre
intervenga la parte técnica del estudio del agua, de la alimentacion de esta especie y
también el manejo y uso en las poblaciones o con cuidado y también con mas
seguridad que no sea simplemente comercial entonces en ese sentido solamente
pedirle pues que esto se haga una realidad a traves de un programa y que también la
parte del Vraem como la preocupacion de la colega se da también, se dé un proyecto
que de acuerdo a las especies que se tienen, toda vez que también se tiene una gran
rigueza de peces en la selva eso es todo sefor presidente, muy agradecida.
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CR OSCAR ORE CURO: Bien presidente yo creo que es impo te Ia pllcacaon del- A5
director de produccion saludarle y bueno creo que es el=tinice- 04
esa predisposicion y ganas de trabajar, con escasos recursos PR uestarios que
lamentablemente maneja, entonces lo que puedo recargar tgmflg:&es que llama la
atencion el actuar del alcalde de Llochegua que de poca 54l hdHidoAr e aca

de Canayre, de poder implementar las dos posas, sin em j
Cleofe lamentablemente hay normas que les impiden atender porque las comunidades
nativas mencionadas en realidad requieren mucho apoyo no, y este tipo de apoyo con
peces nativos en este caso como peces tropicales yo creo que es muy importante y
ojala no se pueda implementar y se puede destinar un presupuesto a fin de que el
Vraem pueda ser atendido, mas aldn en estas circunstancias que hoy en dia viene
pasando por momentos dificiles por la crisis social econdmica y este tema de la
siembra con alevinos con especies nativas o tropicales o en este caso en la parte
sierra, con lo que es el tema de la trucha va a ser fundamental y esperemos que el
Gobernador Regional y el Gerente General también pueda dotar de mayor
presupuesto y de esa manera pueda intervenir a nivel de las 11 provincias, en las
lagunas de Huanta yo creo que ya esta considerado y asi sucesivamente en las demas
lagunas o fuentes naturales y de esa manera podemos contribuir positivamente en el
tema del consumo y poder pues no, de alguna otra manera fortalecer el tema, del
sistema de la garantia alimentaria sefor presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Muchas gracias consejero Oscar, sefior
director de produccion para terminar por favor.

DIR. REG. PROD. EFRAIM MIRANDA ROBLES: Si presidente no, me queda dar mi
agradecimiento a todos los consejeros su entendimiento y soporte me sigue a mi
motivando creo que estamos cerca de las actividades que estamos haciendo un
pequefo presupuesto lo estiramos hasta donde se pueda y tenemos ahorita mas de
130 millares de alevinos sembrados en toda nuestra regién, sigue la preocupaciéon de
nuestra hermana la consejera Cleofe, hace bien el pedido, un mea culpa también, pero
hay cosas que limitan es verdad, nosotros no nos hemos quedado y no voy a estar
tranquilo, yo ya voy y lo conversé con Julio Garay por favor y €l ya me ha ofrecido 40
cajas para llevar exclusivamente a la comunidad nativa Kapashari en lo que es Nutri
H he conversado con su director ejecutivo en el grupo 6 con José Guillermo Chirinos
Llerena lo cual en el informe que he mandado indica, si tenemos presupuesto Efraim
y Kapashari y esas partes cumplen con su estanque, en ese sentido referimos nuestra
predisposicion de atender productos siempre y cuando se tenga asignacion
presupuestal necesaria, entonces esta reunion no es vano me parece yo saco
provecho de cada espacio desde el Consejo Regional, desde su presidencia, sefior
presidente, hay que elevar un documento en fisico a Ricardo Soberdn aprovechando
de que no es posible, de que al lado de Pichari las comunidades nativas ahi yo
conozco en Kimbiri lo dan pues una proteccion total y a esta parte, al extremo, a la
parte izquierda esta como pueden, entonces yo creo que desde el Consejo Regional,
desde el ejecutivo, hagamos una camisa de fuerza y que ayude en merito a los
documentos que hemos hecho, finalmente termino con esto por favor voy a robar un
poco la pantalla estamos en Maria Parado de Bellido en la feria con los internos
presidente del Consejo, en la inauguracion estuvo con nosotros, la profesora Elizabeth
estuvo a la clausura, precioso con los internos 18 - 20 formalizados en empresas hoy
dia y manana culmina esta exposicion de productos netamente artesanales de
nuestros hermanos y también mafiana hay una feria de venta y promocion de pescado
del litoral, viene con el programa a comer pescado y la proxima semana profesora
cleofe, acompananos, Oscar Curo acompananos, vamos a llevar 20 millares a pedido
., de su alcalde Mariano, vamos a sembrar en Piscogocha en Razuhuilca y arriba creo
,\ que hay una laguna, entonces de esa forma vamos a remendar en este asunto,
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muchisimas gracias, muy buenos dias y gracias por la prestangia sefjor presidentei)B 46
sefiores consejeros. i
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Bien sefior director#Regional de la
Produccion licenciado Efrain Miranda Robles, se le agrﬁtr:‘lgce sol ‘Eﬁte invocar que

desde la presidencia hay que mirar a todas las provingiasenemos

Enémos! L alMarL Huanta,
Cangallo, Fajardo, nuestras provincias del sur, etcéterayaiSieddoinaldichoiorque se
tiene hay que tratar de distribuir como corresponde por favor, a todas las provincias,
esa seria la exhortacion que le hago desde la presidencia y lo otro lo que ha dicho la
consejera Cleofé, a veces nos entusiasmamos de repente y quizads pues hayamos
incurrido en el error de ofrecer algo que no, finalmente no estamos viendo como
cumplir, entonces no tengo la certeza, no sé si haya habido ese ofrecimiento, pero en
todo caso hay que tomar en cuenta la recomendacion que esta haciendo la consejera
Cleofé no generemos expectativas por gusto por otro lado, sefior director regional le
tomamos la palabra por favor ese documento elabore una propuesta y sobre esa base
nosotros también como Consejo Regional le haremos llegar la documentacion, ese
documento como corresponde a la entidad en el Vraem para que no solamente vea
pues la margen derecha sino también la margen izquierda, con esos acuerdos sefior
Gerente Regional de desarrollo econdémico, sefior director de la produccion
agradeciéndole, terminamos esta parte de la agenda a continuacion.

AGENDA N°4.- El Gerente de Desarrollo Econémico nos seguira acompafando,
invitamos al responsable o coordinador de la agencia Regional de Desarrollo
Econdmico instancia regional encargada de conducir e implementar mecanismos de
coordinacion alineamiento y articulacion intersectorial e intergubernamental adscrita a
la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico del GRA aprobado por ORDENANZA
REGIONAL N° 011-2019 esperamos que el coordinador responsable del Arday ahi
nos del informe respecto a la implementacion de la ordenanza regional precitada sefior
gerente adelante. i .

GERENTE GEN. DESARROLLO ECONOMICO ING. EDGAR GOMEZ LIMACO:
Muchas gracias sefior presidente, nuevamente agradecido por esta oportunidad
democratica y en las funciones que muy acertadamente conducen a continuacion
referente a la agencia Regional de Desarrollo de Ayacucho, ARDAY, a la cual mi
persona es el secretario técnico quiero presentarles al ingeniero Gilmer Garcia, €l es
asesor técnico del GIZ y del ARDAY y para que haga la exposicion que ha preparado
y finalmente cédmo ha sido con el director de la produccién las preguntas que ustedes
tienen que hacerlo en ese sentido ingeniero voy a dejar a la audiencia a sus dérdenes,
adelante.

ASESOR TEC. ARDAY GILMER GARCIA: Muchisimas gracias ingeniero gerente,
voy a agradecer si pudiéramos presentar el ppt para que esta exposicion y agradecer
por la oportunidad para poder saludar y poder compartir con ustedes a lo que se ha
venido desarrollando desde la Gerencia de Desarrollo Econémico como responsable
de la secretaria técnica de la Agencia Regional para el Desarrollo Regional Ayacucho,
ARDAY.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Muy bien sefior Gilmer le vamos a dar un
espacio por favor, de 10 minutos si es que no termina en 10 minutos le daremos unos
2 o 3 minutos mas y quisiéramos un informe bastante claro y concreto también no
sobre el pedido adelante sefior Gilmer.

ASESOR TEC. ARDAY GILMER GARCIA: Presidente muchas gracias, a ver si nos
pueden ayudar con el ppt que hemos presentado y poderle decirle que desde la
secretaria técnica le hemos enviado documentos en fisico y digital porque hay algunos
documentos que son voluminosos para que lo puedan conocer a detalle de algunos
productos que se han logrado en este corto tiempo de la ARDAY.
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AGENCIA REGIONAL uc
DESARROLLO DE AYACUCHO
ARDAY

Edgar Gomez Limaco
Secretario Técnico ARDAY
Ayacucho

@) svrevens

CONTEXTUALIZANDO LA AGENCIA AYAGUCHO
Recomendacion Implementaci6n ARDAY

OCDE ARDs

Una recomendacion global que aterriza en el disefio una politica piblica subnacional

OCDE ORGANIZACION PARA LA COOPERACION Y EL DESARROLLO ECONOMICO
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CONTEXTUALIZANDO LA AGENCIA P A

NOTARIA GUDELIA ¥AL‘HAL‘A

La ARDAY, es una instancia
regional encargada de conducir
e implementar mecanismos de

coordinacién, alineamiento y
articulacion intersectorial e
intergubernamental*,

* Articulo 1ro. De la OR N° 11-2019-GRA/CR

CONTEXTUALIZANDO LA AGENCIA AYACUCHO

Trabajo articulado entre las cuatro hélices de las ARD

Fortalecimiento a lo Acampanamienio a I
nstifucionolidod y goberncnza de fermulacion de proyectos pora la
ias  ARD como espocio  de GOBIERNO implementacién  de  dichos
orficulecidn de la cuaduple hélice. >

“eslralegios” epalancando
\ fordos pUbicos y prvados

Sector privado

Acompernamiento al dsefo de
“estrategios” pora dinamizor el
desanollo ecandmico sosienible
en los regiones a parlir de ia
innovacion,

fortalecimiento de copacidades

+  Economio circuior
+  Innovacién
* Genero

Academia )

(o Consejo
Regional 5

\Jacys>
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BIERNO REGIONAL DE

HUAMANGA

PATRONATO 3 7 ﬂﬂm

PIKIMACHAY
AYACUGHD s MUNICIPAL

+ Triple hélice para generar ambientes competitivos.

Institucionalidad y Gobernanza ) Rvaesens

+ Eje 4: Economia Diversificada y Competitiva
Politica Regional de Gobierno al 2022.

(Plan de Desarrollo Institucional GORE - Formalizaci
de Agendas Provinciales).

+ Creacion de ARDAY

Ordenanza Regional N° 011-2019-GRA/CR.

+ En la actualidad cuenta con una propuesta de
Reglamento y plan de trabajo 2022 para su
funcionamiento.
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CONSTITUCION DEL COMITE

14 de Marzo de 2019

Desarrollo de capacidades AYACUCHO

+ Seminarios Internacionales 2019.

+ Pasantias. 2019

+ Jornadas de Trabajo.

+ Cursos de Capacitacion. 2021

+ Mas de 200 representantes de la triple

hélice en competitividad e innovacion
regional. 2021
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Estudios territoriales ain it AYACUCHO
A

Mapeo Territorial

de Ayacucho. Diagnéstico e
2020 identificacion del

sector de las
industrias
culturales y
creativas.
2020
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Caracterizacion

de la cadena de Desarrollo de

valor de textiles. Estrategia
2021 EDIR.
2021 - 2022

GOBIERNO REGIONAL DE
Teon o

» Caracterizacion de las cadenas de valor priorizadas

* Se ha formulado un plan de accidn por cada cadena
de valor priorizada.

* Se han propuesto proyectos, planes de negocio.

» Se ha propuesto un conjunto de acciones para
apalancar recursos econdémicos de los diferentes
niveles de gobierno y de la cooperacion
internacional

e Cuenta con lineamientos para el monitoreo y
evaluacion para su implementacion.

aé} Secrelaria
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WARNO REGIONAL DE

NOTARIA GUDELIA MACHACA

_ A™A2UCHO

Lacteos

O

[
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d Industrias Culturales

alpaca
{ Camélidos Andinos

PRESUPUESTOS APALANCADOS @ avacsens

+ 780 mil financiados por GIZ + Mas de 1.2 millones financiados
para capacidades empresariales por el proyecto de innovacién en la
en la cadena artesania. cadena de la quinua.
A través de MINCETUR A través de la DRAA
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AVANCES DEL PLAN 207T

Resultado 01. ARDAY Fortalecida, insﬁtucionaﬁzadﬁ y-Opnera

7
Sy

2 a
PXBELIA MACHACA

JIANIA
ACTIVIDAD TAREAS INDICADOR AVANCE COMENTARIOS
1. 1.1. Reuniones del Comité Directivo 5 Se llevé 04 reunidn durante el afio
N° de actas
Fortalecimiento |de la ARDAY de 06 programadas.
dela 1.2 Reuniones del grupo Asesor de la Grupo en reestructuracion, en
institucionalidad |ARDAY N° de actas proceso de acreditacién de
de la ARDAY miembros.
1.3 Revisidn y aprobacidn de Hay un borrador que esté en
01 reglamento :
propuesta de reglamento de la soichids consulta en los miembros de la
ARDAY g ARDAY
1.4 Acompafiamiento y o —— Actualmente se estd acompafiando
fortalecimiento de las mesas ; las mesas de turismo y de
. ) ) funcionando y i . .
tematicas de las lineas productivas : camélidos y la de quinua esta en
- fortalecidas ; 3
priorizadas proceso de formacidn.
1.5 Seguimiento para la puesta en
funcionamiento de la CITE Ayacucho. N® de ackas Se ha coordinado con el CITE
Ayacucho para su implementacidn.
1.6 Seguimiento a la implementacién - ,
e s P G 01 Plan de Seguimiento continuo desde la
del Plan de reactivacion econdmica P
43 reactivacion GDE.
de la regidn.
RESPON | auan
ACTIVIDAD TAREAS INDICADOR COMENTARIOS
SABLE e
2. Desarrollar las |2.1 Desarrollar una capacitacién sobre N° de Se ha capacitado a 35 profesionales
Capacidades de |planes de negocio. profesionales PCM/ST en formulacién de proyectos con la
los miembros de capacitados ARDAY Universidad Continental
la ARDAY, mesas |2.2. Desarrollar capacitaciones para las N° de cursos | CC/ST ARDAY Se han desarrollado 06 cursos con el

apoyo de la UIM

temdticas y cadenas de valor priorizadas.
et’aui.pos 23 Desarrollar eventos/foros para los N° de eventos | CC/DRAA/DIRC Se han desarrollado 08 foros con el
técnicos. miembros de la ARDAY y cadenas de irtsles ETUR/ST apoyo de la UIM, PRODUCE,
valor priorizadas. e —— ARDAY Mancomunidad de los Andes, DRAA,
FADA.
2.4. Realizar una pasantia virtual para
conocer experiencias de la ARD, 01 Doc. PCM/ST No se ha podido desarrollar y estd
economia circular, sistemas regionales Informe. ARDAY reprogramando para el 2022.
de innovacién y/o clusters,
2.5. organizar talleres/eventos de Se han desarrollado los cursos sobre
capacitacién sobre la ARD, desarrollo N de eventos | CC/UNSCH/PC desarrollo territorial, innovacidn y
territorial, Innovacion y economia desarrollados | M/ST ARDAY estd en proceso el curso de Economia
circular para los actores locales. Circular,
2. 1.1. Reuniones de preparacion de Ia N° de SD PCM/ST Se realizé dos presentaciones en
Fase |l de Ja EDIR reuniones ARDAY febrero y Julio del 2021
3. Desarrollarla  [3773 Desarrollo de talleres de N° de Se realizé afines de noviembre e
Estrategia de presentacién de los productos de la Fase | talleres SD PCM/ST inicios de diclembre en eventos
Desarrolio e Il realizados ARDAY virtuales de prevalidacién.
Innovacién 2.1.3. Presentacion y aprobacion de la ) Estd programado para mediados de
Regional - EDIR. | £ctrategia de desarrallo e innovacién O1.estudlio CD ARDAY/SD enero 2022 la validacién en las
regional EDIR Fase Il presen:’azo PCM/ST cadenas priorizadas para luego
TepEEe ARDAY avanzar con su implementacion.
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Resultado 02: Cartera de proyectos identificados, priorizados e implementada§ #% :

ErTRereTERrT

[

0

1

RESPON i
ACTIVIDAD TAREAS INDICADOR {
SABLE AYACUCHO
2. 1. Identificacién |3-1-1- dentificacién de carteras N° de se'dentificaron 12 proyectos y
e implementacién | de proyectos innovadores de la proyectos COMITE 01 gano el fondo de Innovacion
de cartera de region. identificados | ASESORES por un millén de soles.
proyectos de 3.1.2. Difusién de fondos Se ha compartido todos los
innovacién. concursables en favor de las N° de fondos concursables mapeados
MYPES N a través de redes sociales e
campafias ST ARDAY A .
desarrolladas invitaciones institucionales y
hubo 39 proyectos presentados
al fondo de innovacion.
3.1.3. promov icipacid N° d
P ela particgadion : 39 participaciones en fondo de
en fondos concursables de proyectos y : "

R N . o articiiarils CC/GORE/ST innovacién a través de redes
pry . ) P ARDAY sociales e invitaciones
economico. en fondos

institucionales.
concursables.
3.1.4 Estudio de factibilidad para
L - 2 Se ha conformado el grupo pro
implementacién del parque N° de AT ST Aesd s
industrial/ centros de iniciativas GORE - CCA paid !
Gerencia de Desarrollo

transformacion y del CITE presentadas F—
Agroindustrial de Ayacucho. :
3.1.5 Estudio de factibilidad del N° de ideas de Patronato 2

. s Esta en formulaciény en
Gran Centro de Convenciones proyecto Pikimachay A A SRR
Bicentenario. formulados. DDC/ GORE B i
3.1.7 Estudio de factibilidad del | N° de ideas de Patronato "

: 3 Esta en formulaciény en
Gran Centro de Convenciones proyecto Pikimachay agenda del Gobernador
CANAAN formulados. | DDC GORE E :

AGENCIA REGIONAL PARA EL DESARROLLO - ARDAY-
Avances del plan 2022

1.1, Reuniones del Comité Directivo de la
ARDAY
1.2 Reuniones del grupo Asesor de la ARDAY

06 reuniones

12 reuniones

1.3 Revisidn y aprobacién de propuesta de 01 reglamento
reglamento de la ARDAY aprobado
bl
Fortalecimien 1.4 Acompafiamiento y fortalecimiento de las 04 mesas
tode la mesas tematicas de las cadenas productivas  funcionandoy
institucionalid priorizadas fortalecidas
adde la
ARDAY :

Resultado 01. 1.5 Incorporacién de nuevos actores a la 05 Actores claves
ARDAY Fortalecida, ARCAY mCQIpersacs
institucionalizada y

operativa. 1.6 Actualizacidn del Plan de Competitividad 01 Plan
reglonal actualizado
2. Desarrollar 2 1, Desarrolfar capacitaciones para las 04 cursos

cadenas de valor priorizadas.

2.2, Desarrollar eventos/foros para los
miembros de Miembros de la ARDAY y cadenas de valor

la ARDAY, priorizadas.

mesas 2.3. Realizar una pasantia virtual para conocer
tematicasy  experiencias de la ARD, economia circular,
sistemas regionales de Innovacidn y/o
clusters.

desarrollados

05 foros
desarrollados

01 PASANTIA

ST ARDAY
ST ARDAY

ST ARDAY

ST ARDAY

ST ARDAY

DRAA/ST ARDAY

DRAA/DIRCETU
R/ST ARDAY

CC/DRAA/DIRCE
TUR/ST ARDAY

PCM/ST ARDAY

04 REUNIONES

EN discucién

02 mesas técnicas
funcionando

02 en proceso (turismo y
lacteos)

Hay solicitudes e Invitaciones
en curso: Universidad de
Huanta, CARETUR, Vecinos
Perdi, CESAL y otros
Se cuenra con un Plan de
Competitividad de 04
cadenas.

Empieza en Agosto

Empieza en agosto

En setiembre
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Resultado
01. ARDAY
Fortalecida
institucion
alizaday
operativa.

identificados,
priorizados e
implementados

B et
Fon0 RS
\g/?\ &

/> \
19 Secretzria 2\
O Consejo &}

Ragional

3.

Implementacién 2.1.3. Formulacion de

de la Estrategia

de Desarrollo e
Innavacién

Regional - EDIR.

2. 1. Identificacién e

2. 1.1. Sensibilizar sobre la

importancia de la EDIR flecactores

regionales

2.1.2, Aprobacién del Plan
de Accion de la EDIR

al menos 02
proyectos para las cadenas proyectos
priorizadas. formulados
2.1.4, Implementacion de Raipishesen

proceso de
la EDIR :

implementacién
2.1.5. Aprobacion con 04 Planes
resolucion ejecutiva o de aprobados con
Consejo Regional. resolucion.

3.1.1. Identificacion de carteras de
proyectos innovadores de la region de las
cadenas de valor priorizadas.

3.1.2. Difusién de fondos concursables en
favor de las cadenas de valor de la regidn.

implementacion de

cartera de proyectos de
innovacion,

2.2. Acompanamiento a

3.1.3. Promover |a participacién en fondos
concursables de proyectos de desarrollo
econdmico.

3.1.4. Apalancamiento de fondos para
proyectos priorizados.

3.1.1 Articulacién para la viabilidad e
implementacidn del parque industrial/
centros de transformacion y del CITE
Agroindustrial de Ayacucho.

3.1.2 Estudio de factibilidad del Gran
Centro de Convenciones Bicentenario.

iniciativas de los

miembros de la ARDAY

3.1.3. Estudio de factibilidad del teleférico
en Ayacucho

3.1.7 Estudio de factibilidad del Gran
Centro de Convenciones CANAAN

Mayor participacién

01 Plan Aprobado

NOTARIA

AVANCES

sD
PCM/ST
ARDAY

sD
PCM/ST
ARDAY

SD
PCM/ST
ARDAY

co

ARDAY/SD

PCM/ST |
ARDAY

ST ARDAY

Al menos 10 proyectos
identificados

03 campaniias de fondos
concursables impulsadas.

05 proyectos identificados
participan en fondos
concursables

02 proyectos identificados

financiados

02 mesa de trabajo
instalado

01 idea de proyecto
formulado.

01 idea de proyecto
formulado.

01 idea de proyecto
formulado.

GUDELIA MACHACA

AY¥YACHCHO

Mas 60 actores
involucrados

En curso

02 proyectos
formulados y
presentados a fondos
internacionales

En proceso

COMITE
ASESORES

ST
ARDAY/MIE
MBROS
ARDAY

Permanente

165

Se esta haciendo
un mapeo de
todos los

royectos

MIEMBROS
ARDAY/ST |
ARDAY

Permanente

sD
PCM/GIZ/AE
ciD/st
ARDAY

En proceso

GORE - CCA -
GDE GORE
|

Patronato
Pikimachay
poc/
GORE/MPH

MPH/MTCV

Patronato
Pikimachay
DDC/UNSCH
/- GORE
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PERSPECTIVAS g
WOTARIA uUDELiA gA%wALA

e Lograr el fortalecimiento institucional para la gobernabilidad

e La ARDAY debe convertirse en una buena herramienta para
dinamizar el desarrollo territorial y el desarrollo econémico
regional, en dicho sentido el proceso EDIR es fundamental.

e Promover en forma participativa una visidon estratégica del
territorio que se exprese y concreten en los planes de
desarrollo econémico.

e La ARDAY debe buscar el crecimiento econémico equitativo,
competitivo y sostenible.

e Promover la investigacidon para tener productos innovadores
en el mercado.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Bien muchas gracias a estado con nosotros
el sefior Gilmer Garcia que esta en condicién de apoyo practicamente como asesor
de ARDAY, sefiores consejeros alguna consulta, alguna inquietud no, todavia sobre
ARDAY por favor (...) sefiores consejeros alguna otra consulta sobre ARDAY de
manera puntual si es que hubiera. Consejera Ysabel Adelante.

CR YSABEL DELA CRUZ JORGE: Bien muchas gracias sefior presidente
primeramente felicitar al presidente de al coordinador de ARDAY por el informe dado
bastante extensivo, bastante ambicioso y articulador segtin el informe del sefior pero
aca tenemos dudas la verdad ARDAY en esta regién tendria un punto relevante
importante en ser un ente articulador en lo que viene hacer las propuestas de ideas
tanto de nivel nacional y regional y local pero en verdad estos informes que tenemos
de ideas suman las acciones de otras instancias ejecutivas no sé hasta cuando, hasta
qué momento tendran una probabilidad del trabajo que se esta haciendo, toda vez que
el informe que tenemos es sumamente ambicioso, primeramente quisiera preguntar
al Sefor coordinador, quiénes componen en el cargo directivo de ARDAY, cuantas
personas trabajan en este en esta instancia en todo la propuesta que se esta
haciendo, por otra parte quisiera ver cuanto de presupuesto ARDAY emplea pues por
afho ya que tenemos desde el 2019 con todas esas capacitaciones fortalecimientos
cuanto de presupuesto por cada afio estaria desembolsando en nuestra regién con
todos los planteamientos que nos pone también quisiera preguntar, en verdad nos
dicen que hay un diagnéstico, habido trabajos de muchos diagnésticos, entre ellos un
diagnéstico cultural de nuestra regién, quisiera conocer o saber cual es ese resultado
cultural de diagnostico que se haya trabajado en el tema de cadena de valores,
también nos habla de 4 cadenas de valores de prioridad en los proyectos, cudles son
esas cadenas de valores que lo hayan estado priorizando, con quiénes o como se
estan trabajando toda vez que tenemos de la parte de Dircetur, de la Direccién de
Produccic’)n y pareciera que se asemejara a lo que viene, sera también, tenemos
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informe de la DRAA en el trabajo de cadena de valores tofal seg8ta trabajando, .. .
aisladamente, articuladamente, cual es la inversion quésehac e runerde el ?5 [
y también por udltimo, quisiera saber si estos planes de accighxde cadena de
priorizacion se puede tener un alcance f:!’espués de estebqggw% ..chlﬁ. Egmfﬁir estc’Js
planes en cadenas de de valor y también los documei > gestion’ 8€ estan
realizando como informa el sefior coordinador eso st

momento, sefor presidente.

CR WELFRIDO TENORIO VELASQUEZ: Muchas gracias presidente, presidente yo
soy el testigo desde el momento que se constituyé el ARDAY en la region en Ayacucho
teniamos una esperanza de que esta institucion de alguna forma ayudaria en el
desarrollo integral de nuestra regién Ayacucho, pero sin embargo hasta la fecha nada
mas que es el nombre y no se nota, no refleja el trabajo y yo preguntaria al coordinador
de forma resumida que nos puede manifestar, qué proyectos tenemos en gjecucion y
su ambito de desarrollo de los proyectos parece que hasta el momento no se nota
absolutamente, en el trabajo todavia es que las cooperaciones internacionales
inyectan mayores presupuestos pero basicamente solamente a espafiolme parece
que ahi se han elegido funcionarios, trabajadores sin embargo, no se le ve el trabajo,
no se le ve la ejecucion, no se le ve las gestiones, en todo caso nos podia esbozar en
forma resumida, qué proyectos esta en camino o todo caso en ejecucidon pero también
sefalando los ambitos de su ejecucion, gracias presidente.

ASESOR TEC. ARDAY GILMER GARCIA: Muchisimas gracias sefior presidente

bueno solamente para dar respuesta a la sefiora consejera la verdad ARDAY no
cuenta ahorita con ningun presupuesto como repito es un voluntariado de nuestras
instituciones miembros que solamente busca articular, en realidad la ARDAY no
ejecuta ningun proyecto y lo que hace es buscar financiamiento apalancar recursos
para que lo ejecuten las propias instituciones encargadas digamos de implementar
eso en este caso cuando son temas productivos seran a los empresarios, algunas
ONGs o la Direccion Regional Agraria como es el caso hasta ahora, bueno, no cuenta
tampoco con personal viene funcionando en la Gerencia Regional de Desarrollo
Econémico y mi persona, como repito yo soy personal de GIZ pero que apoya a la
ARDAY en Ayacucho se esta haciendo la gestion para que se cree un presupuesto a
través de la PCM se hara las gestiones si se necesita, digamos no, financiamiento o
contar con personal propio en la medida de que recién se esta iniciando con un
proceso de implementacion propiamente dicho de la ARD en Ayacucho, qué proyectos
como repito no ejecuta ningln proyecto pero si hemos logrado apalancar recursos a
la fecha como repito para el Proyecto Quinua en la provincia de Vizchongo, en la
provincia de Vilcashuaman a través de la Direccién Regional de Agricultura se esta
ejecutando ese proyecto desde el mes pasado, Igualmente, se ha podido lograr
apalancar recursos para a través de Mincetur y para la cadena de, para el sitio
artesania y el cual se estd ejecutando en un conjunto de actividades en Ayacucho,
ahorita estan en ahi dos proyectos que se han presentado, uno para la cadena de
fibra de camélidos sudamericanos para la zona de Victor Fajardo formulada por la
Asociacion Emmanuel que es una asociacidén de productores de camélidos
sudamericanos de alpaca principalmente, y que ellos igualmente se ha hecho una
propuesta de desarrollo para la fibra de camélidos sudamericanos para la zona norte
Vinchos, Paras conjuntamente con la zona centro y sur que se ha formulado apoyando
a Vecinos Peru que es una ONG local y que estas dos iniciativas se han presentado
e a Development Innovent Venture de Usaid para su financiamiento, estamos a la
ﬂ OKﬁé\@\espera de su respuesta todavia no llega, se ha presentado hace 3 meses y

ormalmente dura entre 4 meses a seis meses su respuesta pero para leerlo a eso se
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ha apoyado en la formulacién de un proyecto para E?E“Q'U"a t £53% estam 153
buscandole financiamiento, para eso y un proyecto de lacteos par wzona de Chiara
para que el financiamiento se esta buscando y que estosl"seran-e ecutadd)‘s“edmo repito
por las instituciones que presentan y son aprobadas IS L ARDAN
proyectos como repito apoya en la formulacion y apoya en la busqueda de
financiamiento y eso ahorita estamos, es parte del trabajo se esta haciendo el mapeo
de qué proyectos existen y de qué manera se podrian apalancar recursos ya sea con
temas como Procompite o Agroideas, turismo emprende y otros financiamientos que
existen en el estado y que a veces por desconocimiento no sé gestiona o por
cooperacion internacional es en realidad la labor que se tiene, qué se viene
trabajando, no sé si hay algo que me haya olvidado pero basicamente es la respuesta
a las inquietudes de los sefiores consejeros.
CR. ELIZABETH PRADO MONTOYA: Si previo saludo cordial al sefior Gilmer Garcia
en realidad presidente esta ordenanza aprobada en el 2019 algunos alcances sobre
la naturaleza y fines ya lo ha mencionado el sefior Gilmer, pero no esta claro porque
esta ordenanza el tema que ahora nos convoca es al contenido justamente, de haber
sido y si se ha implementado a la fecha o en qué nivel de implementacion esta la
ordenanza regional presidente que aprobamos sobre la creacion de la Agencia
Regional de Desarrollo de Ayacucho ARDAY es una estancia regional encargada de
conducir e implementar mecanismos de coordinacion, articulacion intersectorial e
intergubernamental adscrita ojo, adscrita a la Gerencia de Desarrollo Econémico del
Gobierno Regional y en el segundo articulo dice se constituye el comité directivo de
la Agencia Regional de Desarrollo de Ayacucho el mismo que estara constituido, quién
lo preside es el gobernador Regional de Ayacucho entonces sucesivamente, los
alcaldes, rector de la universidad, presidente de la cdmara de comercio y etcétera
presidente, mi pregunta es el Gobierno Regional el gobernador regional al presidir
durante la aprobacion de esta ordenanza nosotros vimos de que se le dé un
financiamiento, se le dé el apoyo con personal y tiene que haber y cuando dice adscrito
es porque hay cierto vinculo con responsabilidad, como ente promotor del gobierno
regional por eso no estoy claro en entender al Sefior Gilmer, cuando dice bueno yo
soy de apoyo no hay presupuesto, no hay Secretaria, no hay personal, entonces, en
que estamos presidente el gobernador regional no ha implementado esto como
corresponde, ahora es cierto que los fines es el apalancamiento promover justamente
aca el desarrollo de capacidades y todo ello y fomentar la inversién privada, promover
la responsabilidad social, articular con las empresas privadas, dinamizar el
crecimiento y desarrollo econdmico en estos aspectos presidente queremos saber los
resultados de su implementacion, en qué nivel estan no hay nada concreto, parece
ser que recien desde el 2019 en coordinacion es en capacitaciones, en pasantias, en
estudios no sé en qué nivel esta presidente concretamente, qué se ha hecho por
dinamizar el crecimiento, el desarrollo econémico de la regidon que si encabeza el
gobierno regional, es por eso que nosotros pedimos las explicaciones de en dénde
estan, el gobernador regional a la cabeza que no se le ha dado presupuesto, que no
se le implementado, entonces, para que se hacen las ordenanzas sino se va a llegar
a cumplir en los extremos de su contenido presidente por favor que aclaren esto
porque sinceramente yo quisiera saber si realmente el sefior Gilmer quién le paga, no
es el gobierno regional, entonces, hay que ver las cosas, las dimensiones y se
/@Q’?}g\esclarezca de la mejor manera porque justamente después de una pandemia lo que
4 ecesitamos es a los estrategas dentro de la sociedad que son las instituciones
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ey
publicas que integran el ARDAY los que tengan que promover realmefite 1a activacidio 5 9

economica en la region Ayacucho y con cosas concretas y faét% logros por lo
menos hasta la fecha pero lamentablemente esto nos esta/4ViZoF4Ad o'eméste sentido
presidente, muchas gracias. prAYACUENO: Bl

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Muy bien consejera gracias, senor gerente
yo creo que hay inquietudes que més van dirigidas hacia usted en vista de que el
sefor Gilmer ya dijo también de que esta de apoyo nada mas y eso no queda tampoco
claro para el pleno del Consejo Regional o sea apoyo en qué sentido, como lo
definimos el tema de apoyo estd ad honorem de repente, aportando algunas
experiencias, algunos conocimientos que él tiene ad honorem o se le remunera por su
condicion de apoyo y esta ordenanza con su implementacién como ha avanzado en
estos tres anos y medio no sé si nos podria dar un diagndstico rapido y también cual
es la perspectlva que se tiene, este, sefior gerente adelante ingeniero.

ASESOR TEC. ARDAY GILMER GARCIA: Con su permiso sefior presidente en
realidad y yo trabajo en la Cooperacién Alemana GIZ es una agencia del gobierno
aleman en ese marco bajo el convenio de la PCM es que se viene apoyando en
impulsar a la agencia de desarrollo regional en Ayacucho yo no trabajo en el Gobierno
Regional como repito como muy bien lo sefala la sefiora consejera Elizabeth en
realidad, si es cierto creo que todos las ARDs en el pais estamos en ese proceso de
como implementar porque es una nueva experiencia en realidad en Colombia, en
Chile, en Argentina, donde ya han avanzado mucho mas hace 10, 15 afios ahora en
Ayacucho estamos en el tercer afio, estamos en el proceso de aprendizaje y como
repito, como desarrollar, como sefiala la consejera como lograr el desarrolio
econdmico, la reactivacion econémica para eso es que se ha disefiado la estrategia
de desarrollo e innovacién, que es un documento, que va a servir de base para poder
implementar politicas plblicas y se sefiala con una ruta a seguir estamos en ese
proceso disefiando estrategias a través en el comité técnico del ARD que lo conforma
la universidad,, la cdmara de comercio, todos los actores y las cadenas productivas
para ver de como se implementar y se hace suyo o los empresarios, ese es un
documento que ojala pueda llegar a cada uno de ustedes y lo puedan leer y de repente
recomendar, que cosas hacer, estamos en ese proceso recién, como repito este es
un aprendizaje porque no hay experiencias similares, porque tenemos caracteristicas
propias en el pais y especialmente en la region es por eso que estamos desarrollando
estas estrategias, se estan identificando aliados, actores que se sumen a esto porque
esto es una suma de voluntades de tiempo, de compromiso, de nuestras autoridades
y de los diferentes actores locales digamos se ha avanzado, se ha disefiado, se han
hecho cursos porque eran necesarios porque temas como innovacion, temas como
economia circular, temas como en realidad que muy poco se conocen porque estamos
si no hay innovacion, si no hay enfoques con una mirada de desarrollo poco o nada
se puede avanzar en eso se ha logrado avanzar y ya tenemos un documento y
estamos ahora entrando a una fase de la implementacion de ese documento, de ver
qué estrategias se puedan lograr, eso es lo que se esta haciendo en estos momentos,
gracias sefior presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Muy bien sefiores consejeros va a haber
una segunda ronda en el orden de las peticiones en primer lugar la consejera Elizabeth
enseguida la consejera Cleofé y finalmente la consejera Ysabel y hay que hacer
consultas puntuales para adoptar algln tipo de acuerdo sefiores consejeros o con
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fines de mejorar, fortalecer esta institucion importante=del
Ayacucho, consejera Elizabeth adelante.
CR. ELIZABETH PRADO MONTOYA: Bien sefor presi Bastante
concisa es necesario solicitar al Gobernador Regional upliinferaeyseb SgaGeiones
de implementacién de esta ordenanza, porque le corresponge presidente s
presidido por tanto tiene que responder segundo lugar presidente, no estoy conforme
ni voy a estar de acuerdo nunca con qué instituciones representativas no tengan
capacidad de coordinacion porque esto viene desde el 2019 no culpo a ellos sino a la
cabeza que tiene el Gobierno Regional, como ente debe coordinar, debié haber
llevado a cabo esto teniendo pues un profesional y un personal conocedor en la
materia presidente, nosotros hemos tenido un centro de competitividad, nosotros
hemos sido miembros y sabiamos articular con el empresariado privado y con las
instituciones publicas en la generacion de empleo, en el tema de capacitaciones para
jévenes en el tema de apoyo a las microempresas y como esta yo no voy a hablar de
las demas instituciones y yo voy a hablar por quién lo preside y tiene la
responsabilidad, el Gobernador Regional de haber implementado adecuadamente
para poder hacer las coordinaciones respectivas y tener logros, ratificé presidente que
se pida un informe al Gobernador Regional, muchas gracias.

CR CLEOFE PINEDA GAMBOA: Muchas gracias presidente, saludar al funcionario
que se encuentra ahi en la sala presidente y darnos a conocer esta informacion si bien
es cierto esto viene del afio 2019, pero viene como una experiencia de afuera que
muy bien lo ha sustentado en esta oportunidad, que vinieron personas de diferentes
instituciones para poder aprobar mediante una ordenanza creo es la primera a nivel
del pais que tenemos este drgano consultivo podemos decir presidente, pero es
importante tambien dar la operatividad y es cierto, €l dice es suma de voluntades y
esfuerzos precisamente es eso y para eso se ha creado con la participacién de la
Universidad, de la camara de comercio, de alcaldes y bueno entre otros presidente,
pero ya pues debe haber esa reunion presidente esa suma de voluntad pero con
propuestas claras y de respuesta a la poblacién ayacuchana, por lo menos los
primeros lineamientos presidente, reitero es una experiencia nueva pero de todas
maneras hay que darle ya esa respuesta presidente no nos podemos quedar,
entonces pues si el Gobierno Regional no tiene un funcionario no, 0 una persona
encargada de poder articular esto presidente, bueno, que lo haga de una vez o es que
esta persona encargada para que pueda realizar y no esta haciendo nada eso no me
queda claro, nada claro, porque el sefior acaba de decir que él no percibe el sueldo,
el trabaja en una cooperacién alemana que no es parte del Gobierno Regional
entonces quién responde por el Gobierno Regional presidente, quién esta a cargo
habia un funcionario que en esa oportunidad dijo que era parte del Gobierno Regional
y que él se encargaba de poder ver toda esta articulacion presidente ahora no lo
tenemos, viene otra persona, esperemos que esto se pueda clarificar cuanto antes
presidente en gracias.

CR YSABEL DE LA CRUZ JORGE: Bien gracias sefior presidente, sefior presidente
también muy a titulo personal, verdad este informe con el respeto al funcionario es un
saludo a la bandera, nosotros tenemos y es cierto que es una primera experiencia
pero toda primera experiencia parte de un diagnéstico y un diagnostico no es tan dificil
como para realizar nosotros en la comision de desarrollo estamos haciendo por
ejemplo el empoderamiento mujer articulado desde el Ministerio y se ha partido de un
diagnostico por lo tanto tiene que haber necesariamente un trabajo consensuado y un
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analisis serio, mas bien en este aspecto en el sector Agrarig,xgl¥la region Ia
problematicas son grandes y no son dificiles por lo tanto prlmeramen

funcionario dice que es un voluntariado, pero es un volu Y

cooperacion alemana GIZ cuanto esta ganando el sefior &

por la otra parte se nos informa que hay participacion de la universidad, cémo esta
participando la universidad y los colegios profesionales, también preguntarle nos habla
de este proyecto de quinua, bueno, segun los informes que tenemos de la Direccion
Agraria de este proyecto de quinua Vischongo ellos han elaborado, han gestionado,
han logrado segun los informes de la DRAA entonces, ARDAY participa ahi, la verdad
que ninguna direccion que haya tomado en ningiin momento ha mencionado el trabajo
articulado con ARDAY entonces, sinceramente no podemos de estar viendo un
informe tan general en las cuales no se cubre las expectativas y necesidades que se
tiene, si el Consejo Regional da un respaldo a estas organizaciones con la finalidad
de superar mejorar prevenir en el sector Agrario y una expectativa que ya lo dijo el
colega Wilfredo y sin embargo hoy simplemente se nos pinta pues ilusiones, que no
estan correspondiendo, que no se esta visibilizando en 3 afos no puede ser pues un
diagnostico, porque recién nos van a compartir entonces cuando vamos a tener
verdaderamente un analisis, un trabajo articulado en el sector Agrario sinceramente
en ese sentido esperamos que correspondan se vea esta problematica y tambien estar
de acuerdo con la petitoria de que tengamos un informe consensuado y serio en
verdad en el trabajo que se ha tenido a nivel de ARDAY una esperanza que hoy lo
estamos visibilizando sin ningun beneficio adn para nuestra poblacidn, solamente en
promesas, muchas gracias sefior presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Bien sefior gerente no sé si usted podria
darnos mayores luces sobre ARDAY porque la impresion general que estamos
teniendo es que el ARDAY si bien ya existe como su nombre lo indica como un agente
articulador digamos, sin embargo bueno la impresidén quizas equivocada o acertada
que estamos teniendo es que de estos afios no se ha fortalecido como se esperaba
sefior gerente lo escuchamos, en todo caso y si algo mas va a informar el sefior asesor
técnico también le damos el espacio a él y después como consejo estaremos tomando
una decision adelante senor gerente.

GERENTE GEN. DESARROLLO ECONOMICO ING. EDGAR GOMEZ LIMACO:
Aqui este, nuestro coordinador ha expuesto en una exposicion bastante resumida, el
compromiso nuestro es elevar al consejo regional un informe mas ampliado de todas
las actividades que se ha venido realizando si bien es cierto existe esta instancia pero
quiero puntualizar lamentablemente hay muchas instituciones que carecen o no tienen
el interés de ser parte, en ese sentido reitero vamos a hacer llegar un informe a mas
tardar el dia lunes ya detallando todas las acciones todas las actividades que han
venido realizandose, por decir dentro del énfasis que han manifestado el tema del
proyecto quinua que esto ha nacido pues justamente desde el ARDAY en estos
momentos la ejecucion recae en la Direccion Regional de Agricultura, eso seria mi
participacion si no hubiera algo mas sefior presidente.

CR. ELIZABETH PRADO MONTOYA: Sefior gerente quisiera saber cudl es su nivel
de responsabilidad en vista de que la ordenanza se indica que esta adscrita a la
Gerencia de Desarrollo Econdmico, cudl es su nivel de responsabilidad en todo esto.
GERENTE GEN. DESARROLLO ECONOMICO ING. EDGAR GOMEZ LIMACO:
Bueno encuentro esta instancia y mi responsabilidad, soy el secretario técnico mis
funciones justamente es el nivel de coordinacion, el resto de todas las instituciones
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que deben ser partes y son partes de esta instancia, ese es mi r abilidad sdfidta2
consejera. NOTARIA GUDELIA MACHACA
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Bien sefioreSiconSe|etost Btado el
debate tenemos el informe a la mano y ya el gerente se estd comprometiendo
hacernos llegar de repente un informe mas nutrido y todo eso estaremos derivandolo
a la comision de produccién, en todo caso para su mayor analisis, mas bien sefores
consejeros en base al informe que ya hemos escuchado no sé si vamos a adoptar
algun acuerdo que conduzca a robustecer, a fortalecer, bueno a la ARDAY que en
realidad es un nombre bastante llamativo de acuerdo a esta ordenanza que se esta
proyectando pues, a ver al articulo primero y segundo, en el articulo primero como
instancia regional estd encargada de conducir e implementar mecanismos de
coordinacién alineamiento y articulacion intersectorial e intergubernamental adscrita a
la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico si bien hay trabajos que bueno, que
bien nos han informado hay avances incluso, hay resultados, sin embargo, de todas
maneras por la coyuntura misma que estamos viviendo a nivel del pais de la region y
del mundo, quizas esta agencia deberia tener mayor protagonismo y sefior gerente
en realidad lo que el pleno del Consejo Regional quisiera es que de repente ustedes
pues tengan una especie de plan maestro justamente que apunte a fortalecer a esta
agencia y que realmente tenga protagonismo y que sea pues el gran articulador y que
sea un soporte principal también de la Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico
bueno eso yo desde la presidencia aportaria como una impresion que he recibido a
partir del informe, sefiores consejeros algun acuerdo que podamos adoptar.

CR YSABEL DE A CRUZ JORGE: No sefor presidente, pero yo he pedido los
presupuestos invertidos y la verdad no ha dado la respuesta, quisiera dejar en claro,
una acuerdo seria sefior presidente también solicitar que se nos remita los
documentos de gestion y los planes de valor que se haya tenido hasta el momento
segun el informe del sefor coordinador eso seria uno de los acuerdos sefior
presidente y el resto bueno ya lo tiene usted.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Haber consejeros hay que ayudarnos a
redondear las ideas de manera que el acuerdo que podamos adoptar hoy dia sea clara
y no que vuelva a venir a dar un informe sino realmente que apunte a dar le pues el
peso que debe tener ARDAY no, a eso pues hay que apuntar consejeros, propuestas
consejera Elizabeth.

CR ELIZABETH PRADO MONTOYA: Si senor presidente reitero como siempre
hemos hecho esto es un tramite que el Consejo Regional siempre lo ha realizado es
que se pida un informe al Sefior Gobernador a que pueda decirnos cual es el nivel de
implementacibn con respecto a esta ordenanza por corresponder presidente,
Asimismo el sefior Gerente de Desarrollo Econémico como secretario técnico tenga
que elevar el informe de ampliatorio y de que pueda esclarecer de mejor manera todo
esto y lo que nosotros queremos al final es saber justamente a qué nivel la ordenanza
se ha implementado, qué dificultades tiene, qué acciones no lo han hecho hasta la
fecha y bueno sinceramente presidente, para nosotros como consejeros siempre
vamos a reclamar, porque justo en el momento que necesitamos una reactivacion
econoémica esto lamentablemente no sea complementado en los extremos presidente.
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Bueno sefiores consejeros entonces
proponemos como acuerdo regional solicitar un informe del nivel de implementacion
de la ordenanza que crea la ARDAY un informe de nivel de implementacion de la
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realmente tener un ARDAY fuerte, no sé si sefor gerente no tiende el senfidob 3
del acuerdo que vamos a adoptar, cual ha sido el nivel, el graoﬂde |mplementaC|on
de la ordenanza que crea ARDAY, hasta qué punto se AVARAANAIES
tener realmente un ARDAY que esté funcionando a magquine [
muy bien ese seria el acuerdo sefiora secretaria técnica que bueno adoptamos como
pleno del Consejo Regional y estaremos notificando oportunamente al presidente en
este caso de ARDAY, también al secretario técnico que es el Gerente Regional de
Desarrollo Econdmico, bien sefiores consejeros hemos agotado este punto de la
agenda y agradecemos al Sefor Gerente Regional de Desarrollo Econémico por su
asistencia y participacion con los informes que se le ha solicitado para que se despida
sefior Gerente Regional de Desarrollo Econdmico.
GERENTE GEN. DESARROLLO ECONOMICO ING. EDGAR GOMEZ LIMACO:
Muchisimas gracias sefor presidente el saludo correspondiente nuevamente a todos
los sefores consejeros y consejeras hemos tomado nota de todas las observaciones
que nosotros reitero vamos a hacerlo llegar documentadamente y nosotros prestos
para poder brindar toda la informacion de ustedes requieran muy buenas tardes.
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Muy bien muchas gracias También
agradecerle al Sefior Gilmer Garcia quién es asesor técnico de ARDAY en su calidad
en este caso de trabajador de la Cooperacion Alemana GIZ Muchas gracias sefior
Gilmar Garcia.
ASESOR TEC. ARDAY GILMER GARCIA: Muchisimas gracias sefior presidente.

AGENDA 5.- A continuacién, sefiores consejeros vamos a dar el espacio
correspondiente al director Regional de Salud para que informe al pleno sobre el
proceso de adquisicion de ambulancias que se tiene proyectado o que ya se esta
ejecutando cdmo adquisicion para los diferentes establecimientos de salud de nuestra
region de Ayacucho. Sefor director regional se encuentra en la sala, CPC Amit Roy
Flores Rivera no se escucha, por favor active su audio, no se escucha, bien licenciado,
estamos en la agenda 4 donde el director Regional de Salud debe informar al pleno
sobre el proceso de adquisicion de ambulancias para los diferentes establecimientos
de la regién Ayacucho, yo entiendo que se tiene proyectado adquirir para algunos
establecimientos ambulancias en un caso y en otro caso ya se estaria adquiriendo por
favor requerimos un informe completo sobre este requerimiento de informacion y por
otro lado, también no sé si se encuentra el director Regional de Salud, adelante CPC
Amit Roy Flores Rivera, nos dice su cargo por favor.

COORDINADOR DE PLANIFICACION Y FINANZAS DE LA DIRESA CPC AMIT
ROY FLORES RIVERA: primeramente muy buenas tardes sefior presidente,
autoridades de la region mi nombre es Amit Roy Flores Rivera, soy el coordinador de
Planificacién y Finanzas de la Direccién Regional de Salud a cargo del Area de
Planificacion, estamos esta tarde con la presencia del obstetra William Lapa, qué es
el responsable y jefe de la Unidad de Presupuesto e Inversion, aqui en la Diresa, para
responder las preguntas que la comision nos haga, desde el mediodia estamos en
esta reunidn escuchando atentamente. Bien, voy a compartir mi pantalla, me
confirman si se ve por favor.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: si antes que continiie CPC Amit, habiamos
solicitado a la direccion Regional de salud que nos haga llegar un informe por escrito
y documentado y tal informe no ha llegado al pleno del Consejo regional en primer
lugar quisiera que nos absuelva él porque no han hecho llegar ese informe por favor
por escrito y después si yo si lo cree por conveniente el pleno vamos a dar el espacio
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base de la informacién que ustedes manejan. Primero por favo ue no han hedtob 4
llegar el informe que se les ha solicitado que inconvenientes han téhido. Adelante CPC
Amit. NUTARIA GUDEUA ACHACA
COORDINADOR DE PLANIFICACION Y FINANZASEDE SANCRC AMIT
ROY FLORES RIVERA: bien, si nosotros hemos recibido el OfICIO N® 168 en Ia cual se
nos pide a nosotros que se convoque a una sesion ordinaria, bueno, nosotros solo
habiamos preparado un informe preliminar virtual en mencién a los puntos que se nos
habia pedido nada mas pero vamos a regularizar, por favor sefior presidente la
informacion para poder subsanar pero ya lo tenemos de manera virtual, aqui porque
también estamos las personas responsables de este tema.
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: bien, en la ultima parte de este oficio
justamente se les precisa que tenian que hacer llegar el informe por escrito por favor
de todas maneras yo consulto al pleno, en vista de que es informacion urgente que
han requerido los sefiores consejeros tendran que informarnos la informacion que han
preparado, pero con cargo a regularizar el informe por escrito sefores, si no habria
algun otro inconveniente vamos a comenzar con el informe. Quién esta pidiendo la
palabra, consejero Eulogio, adelante.
CR EULOGIO CORDERO GARCIA: muchas gracias sefior presidente, quisiera ser
un tanto puntual en este pedido lo ha hecho mi persona a la presidencia del Consejo
toda vez de que hasta la fecha ya estamos practicamente terminando nuestro periodo
de gestion y aln no se ha hecho la adquisicion y la entrega de la ambulancia en la
provincia de Victor Fajardo, asimismo, a este pedido se ha sumado puntualmente la
provincia de Sucre y en el informe a través de su presidencia quisiera sefor
presidente, que nos informe de estas dos provincias especificamente, porque somos
quiénes hemos hecho el pedido en la sesidn anterior respecto a la adquisicion de la
ambulancia, en qué proceso se encuentra y quisiéramos saber también qué nimero
de expediente es lo que han lanzado y justamente se necesita toda esa
documentacion de todas maneras para la informacién a la ciudadania en estas dos
provincias sefor presidente.
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: es verdad el pedido lo ha formulado usted y
luego la consejera Ysabel porque hay preocupacién justamente sobre las ambulancias
que se iban a adquirir para los establecimientos que ustedes representan, sin
embargo, ya la informacién que se le ha solicitado es mucho mas amplio y abarca
todo lo que la Diresa esta planificando comprar de todas maneras, el informe va a ser
general pero también hay que dar un informe especifico sobre el pedido de Fajardo,
mas bien hay que precisar qué establecimiento era sefior consejero, y lo mismo pediria
a la consejera Ysabel pero en todo caso en el debate ya se ird esclareciendo con su
informe CPC Amit, vamos a darle un espacio de 10 minutos y si no termina 5 minutos
mas, por favor dosifique su tiempo.
COORDINADOR DE PLANIFICACION Y FINANZAS DE LA DIRESA CPC AMIT
ROY FLORES RIVERA: muchas gracias sefior presidente, vamos a responder a las
preguntas de cada una de las intervenciones en esta tarde voy a dar el pase al
magister William Lapa qué es el jefe de la Unidad de Preinversién para la presentacion
técnica y vamos a responder a cada una de las consultas que pueda haber, ya que,
estamos con la presencia de del Gobierno Regional, la Unidad Formuladora de
Proyectos de la Gerencia que también tiene una parte que va a sustentar, adelante
por favor.
JEFE DE LA UNIDAD DE PRESUPUESTO E INVERSION DE LA DIRESA MG.
WILLIAM LAPA: seior Roger presidente del Consejo Regional de Ayacucho, buenas
tardes, y a través suyo saludar a todos los consejeros presentes, haber, voy a dar una

qﬁ"o REgN lectura rapida quisiera saber antes sefior Roger, si esta participando en esta reunion
Iguien de la Gerencia de Infraestructura por favor, refiero este tema de la Gerencia
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de Infraestructura porque si bien es cierto como unidad formulagofa‘se ha formulado’ 6 9
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presidente, lo que utilizan es una camioneta y aparte de ello a
no esta disponible, sefior presidente las familias de los pacientéé
alguna movilidad para casos de emergencia, esto sinegrame
el clamor, lo transmito porque es como si se ha dado Gfi@MEeiIdgTcadavezgie se ha
preguntado en qué proceso se encuentra, la adquisicion de la ambulancia durante
este afio han dicho que en el mes de marzo ya iban a entregar pasado el mes de
marzo y dijeron que se va a entregar en junio, ahora, estamos julio y escuchamos la
informacién de los responsables de la Diresa, en el sentido de que esta en adquisicion
en la pantalla lo han enfocado con costo sin embargo, yo quisiera pedir sefior
presidente, que por favor facilite estos ppt's es para informar a la ciudadania a
nuestras provincias bueno hablo en plural porque yo como consejero regional hablo
en nombre de todas las provincias, y en este caso también de Sucre sefior presidente
seria muy bueno de que en una préxima sesion tenga que informar los temas por
detalle se ha colgado cuanto se ha presentado porque el cédigo Unico de inversion
qué es el 2542848 que ya esta de alguna manera va a servirnos también a nosotros
para dar seguimiento del proceso de la compra que estan haciendo sefior presidente,
entonces, como quiera a mi me han dado datos no sé quién sera el licenciado Axel,
qué es la persona que ha colgado posiblemente en sistema y también deberia de dar
este informe, por qué se dice que el responsable de la gerencia Regional de
Infraestructura deberia estar presente para temas de informacion sobre este pedido
que hemos hecho en tal caso que coordinen a fin de que haya un informe integro y
convincente sefior presidente eso seria por mi parte sefior presidente y que estos ppt's
nos faciliten sefor presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: sefiores consejeros, ya la informacion que
nos estan dando no esta pues digamos con una informaciéon completa como hemos
solicitado, lo mas sano seria darles un espacio para que coordinen con la Gerencia
Regional de Infraestructura y Abastecimiento, area usuaria y otros informen cuantas
ambulancias van a comprar y para qué establecimiento y en qué estado se encuentra
cudl es el avance mas o menos queremos un cuadro de ese tipo y ahora hasta donde
estamos viendo, no hay esa informacién, entonces, yo quiero que propongan si hoy si
o si se hace este informe o lo posponemos para la siguiente sesion sefiores
consejeros.

CR ELIZABETH PRADO MONTOYA: si sefor presidente, tomelo usted como una
recomendacién o de distinta manera porque en realidad el oficio se ha dirigido a la
Diresa de una manera sin haber averiguado los antecedentes que ya podia tener este
proceso de adquisicion de ambulancias, porque yo creo que para eso estan los
sefiores asesores del Consejo Regional para que puedan entrar al Seace y fijarse si
ya se ha lanzado el proceso de adquisicion de ambulancias, uno es eso, dos, es que
si esta indicando los sefiores profesionales de la Diresa, esto esta la unidad ejecutora,
la sede central, me parece rarisimo sefior presidente por qué tendria que intervenir
infraestructura, a razén de qué, si me podrian explicar, porque siendo sede regional
esta encargado de todo esto la administracion y a quién tenemos que pedir estando
en esta estadia sefior presidente, pedirle pues al Sefior Alexis Cayampi, que tenga la
bondad de informarnos el nivel de proceso de seleccion que ha lanzado y que a la
fecha como se encuentra entonces yo creo que ha habido un error al momento de la
peticion de formular el oficio si es que viendo eso debié de dirigirse a administracion,
creo que es el camino mas rapido y correcto sefior presidente, y que usted dirija para
que le dé las explicaciones del caso sobre el proceso porque como unidad formuladora
en la Diresa no le va a dar muchos alcances o que los sefiores consejeros, claramente
estan solicitando que digan cuando van a culminar con este proceso, para que
entreguen a las provincias beneficiarias o a los centros de salud o postas de salud que

necesitan.
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han hecho un pedido en el sentldo de que sohmtemqsnmfermgggn'g*}lﬁg@lresa
\dadeien ese
sentido que solicitemos a la direccidén de administracion, el'a &8s 1a Diresa,
entonces ellos como drgano ejecutivo con administracion con abastecimiento, con
infraestructura que sello deben de coordinar, cruzar informacién y hacer un informe
consolidado al final. El ejecutivo es uno solo aca puede venir el administrador del
director de la Diresa el gerente general pero tiene que haber un informe y obviamente
a veces hay informacion que no maneja de manera exclusiva la Diresa eso creo que
esta claro pero la Diresa tiene la responsabilidad de pedir informacion y hacer un
informe consolidado de repente para no estar cayendo en esto por eso yo pediria a
los consejeros Eulogio y la consejera Ysabel y en realidad a todo el pleno que se les
dé el espacio hasta el 4 de del mes siguiente agosto, para que hagan llegar un informe
consolidado y llegué al Consejo Regional y todo quede de manera clara y esclarecida,
estaria bien sefores consejeros, si no habria oposicién esto quedaria asi.
CR YSABEL DE LA CRUZ JORGE: sefor presidente, estoy de acuerdo el informe
consolidado por favor.
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: consejero Elogio, su opinion es importante
tambien por favor. ]
CR EULOGIO CORDERO GARCIA: bien presidente, como usted ya ha manifestado
lo que se quiere es precisamente por lo menos con fechas tentativas para cuando va
a ser la entrega ya no falta mucho sefior presidente yo creo que esta bien, a fin de que
nos presente un informe claro preciso y queremos saber cuando van a entregar esta
ambulancia porque ya nos queda pocos meses, se vienen las fiestas patronales y
siempre suceden temas de salud qué es necesario esta movilidad, el 25 de agosto es
la fiesta patronal en Huancapi sefior presidente.
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: muy bien, en todo caso sefiores consejeros,
vamos a reiterar y ampliar y esclarecer doctora Rocio algunas dudas que podria existir
en el oficio que hemos hecho, el CPC Amit por favor me tiene que hacer llegar por
escrito y con mucha anticipacion al pleno del Consejo Regional para eso derivar a los
sefores consejeros y darle el tratamiento que corresponde en la sesidon ordinaria del
4 de agosto vamos a hacer comprensivos y darles la tolerancia eso seria CPC Amit,
por favor transmita eso al Sefor director Regional de Salud, que personalmente debe
de estar el 4 dando el informe con el soporte técnico de ustedes, para su despedida
CPC.
COORDINADOR DE PLANIFICACION Y FINANZAS DE LA DIRESA CPC AMIT
ROY FLORES RIVERA: sefior Roger, haciendo hincapié nada mas en lo que dice la
consejera Elizabeth vamos a tramitar este informe y no estaria demas un nuevo oficio
dirigido a la administracién de la sede central como ya dijo la consejera Ysabel a
detalle cuando va a tener la buena pro, cuando va a ser la ejecucion, toda esa
informacion lo tiene la direccion de administracion, seria interesante y nos ayudaria
mucho para este 4 de agosto si se remite un oficio directo a la oficina de
administracion, eso no quiere decir que vamos a dejar de hacer las gestiones
correspondientes para trabajar solo eso estaria pidiendo sefior Roger.
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: muy bien vamos a determinar, el érgano
ejecutivo es uno solo por favor, vamos a mejorar el oficio y vamos a dirigir a la Diresa
y ustedes ya estan en la responsabilidad de a su vez a requerir informacién cruzar
informacién con los demas establecimientos como es la direccién de administracion,
etcétera. En todo caso ya la secretaria técnica va a coordinar por interno este asunto
estimados funcionarios de la Diresa muchas gracias por su participacion, entonces
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AGENDA 6 .- Sefores consejeros vamos a pasar al punto
del director de la Direccion Regional Agraria sobre: Informe Tecnlco de la
Ejecucién Fisica y Financiera de los Proyectos a cargo de la DRA y el otro punto,
informe sobre criterios que habia utilizado la DRA para distribuirlos proyectos por
provincias sefior director de la Direccién Regional Agraria, ingeniero Johnny
Barrientos se encuentra, sefior director general sefior director de Infraestructura o
alguien algln otro funcionario que nos escuche. Después de eso hay que ir tomando
contacto con el director ejecutivo de la mancomunidad que también deben de hacer
un informe segun el oficio que se les ha enviado. Sefior director regional agrario por
favor No sé si no se escucha. Ing. Luis Felipe Garcia Godos no se escucha.
DIRECTOR DE PROYECTOS DE LA DRA, ING. LUIS FELIPE GARCIA GODOS: si
se le escucha sefior presidente, buenas tardes, mil disculpas hemos salido un
momento a tomar el refrigerio, me da 5 minutos para ingresar del celular a la laptop
por favor.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: por favor 2 minutos para que coordinen y ya
ingrese a la sala. Bien sefiores consejeros vamos a darle el espacio de 2 minutos al
director Regional de la DRA al director de proyectos también y a los demas
funcionarios que seguramente van a dar el informe correspondiente. Aun queda
pendiente dos participaciones, después vamos a pasar a las exposiciones de informes
y dictamenes, y ya mas interno, va a empezar el consejero regional Javier Berrocal
con el informe de fiscalizacion practicada a la programaciéon de rol de turnos del
personal médico del Hospital Regional Miguel Angel Mariscal Llerena luego vamos a
tener a la comision de planeamiento con un dictamen de proyecto de ordenanza
regional en ese orden por favor aqui estar atentos para inmediatamente ingresar
cuando nos corresponda.

Bien, ingeniero Luis Garcia estd ya con nosotros en su calidad de director de
Proyectos de la Direccion Regional Agraria de Ayacucho, por su intermedio ingeniero
Luis, no sé quiénes mas encuentran con usted, le vamos a dar 15 minutos ya de
manera general integral informar si es que le faltara tiempo otros 5 en vista de que va
a informar sobre 2 puntos, adelante

DIRECTOR DE PROYECTOS DE LA DRA, ING. LUIS FELIPE GARCIA GODOS:
bueno ante todo, muy buenas tardes sefiores consejeros, sefior presidente demas
colegas se iran incorporando el resto del equipo mientras tanto, por encargo del
director voy a ir desarrollando las preguntas qué se ha establecido en la agenda
empiezo con la presentacion sefior presidente:
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2022
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CRITERIOS DE DISTRIBUCION DE GOBIERNO REGIONAL DE YT T ; 1 {) 7 9
PROYECTOS A NIVEL DE PROVINCIAS AYACUCHO

DE LA REGION DE AYACUCHO

PROYECTO DE INVERSICON PUBLICA CONDICION

AYACUCHO

proyectos de inversién con
Expediente Técnico 2018

Majoramiento de los servicios de la produccidn
Bovinade leche en la provincladel Paucar del
Sara Sara - Regién Ayacucha

Fertalecimiento de capacidades en el manejo
:‘:&Tm, dndslawcrlnnn;z Svines e’{,_;s Inicio el afio 2018 de conservaciin y manejo de los camélidos
Fa'ar::wf:a !Iccana:t': hcinlpahiin ’_ﬁ‘: in  (Proy de sudamericanos silvestres Vicuba en las
Aylacua;vo ngalio: ¥ Husmang 8 Region | - ontinidad de  Gestion comunidades alto andinas de I Regién Ayacuthe

Mejoramlento de los serviciosde transferenciade wrtericr) PROYECTO DE INVERSION FUBLICA CONDICION

innov acianes gicas a los ionistas de y amp de dad

las Agencias Agrarias y los productores de productivadel culllyopalto en la zona norte da 128 | 1.1 racencia dal Programa

cullivosAgr ] Region de Ay aci cabezadas (DistritogLaramate, Llauta, Huachi 3 do I ¥
San Pedro de Palco, Ocana y Oteca) - distrito de De:arrolla Rursl l;tegrado-
Llauta - Prowrvcnade Lucanas - Reg 0 PRIDER, con expediente

técnico el afio
2018

productiva de cul!lvu palto en la zona sur de las
cabezadas (Distrilos de Leoncio Prado, Santa Lucia,
Saisa y San Cristdbal) - Distritode Saisa - Provincia

egidn Ay acucho,

CRITERIOS DE DISTRIBUCION DE COBIBNO RECIONAL DE e
ROYECTOS A NIVEL DE PROVINCIAS AYACUCHO ACSRARIA
DE LA REGION DE AYACUCHO

CRITERIO DE
PROYECTO DE INVERSION ICA DISTRIBUCION
Mejoramientode capacidadespara el manejo sostenible del recurso agua, suelos degradados y el uso racional de
raderus naturales Altoandinas en la cuencadel io Pampas, provinciaVictor Fajarda Ayacucho
del ecosi en las microcy enfoquede sist grof lesde las provinciasde La Mary
Huunu: del departamenlode Ayacucho
Mejoramientede la agricultura familiar medianteel fortal tad idad ducti gricolasy pecuariascon,
lenfoquede género,en lasprovinciasde Huamanga, Huanta y La Mu:deldepaﬂamenkﬂe Ayacucho
Mejoramientodel servicio de prevencion, control y supresion de plagas en la produccion de frutas, a través de las|
AgenciasAgrariasde! Vraemy las 11 provinciasdel depariamenicde Ayacucho
Recuperaciénde los servicios Ecosistémicosde regulacion hidrica en 119 mi de Huamanga,C llo,Vilcay Zonasgeogréﬁcasdeﬁ
Huamany Sucre - 4 provinciasdel dep ode A acuerdo al polencl
Mejoramienlade capacidadesécnicoproductivaspara la crianza de ganado v acunoen las provinciasde Huanta y La Marproductivo
del departamentade Avacucha Necesidad

Mejoramientade capacidadespara la prestacid daaervicioﬂeapnyaaIascadanaspmducﬂvasdelosaullivosde:ac-uyinsaﬁsfecha (Cierre
café en lamargenizquierdadel Rio Apurimacde |las provinciasde Huantay La Mardel departamentode Ayacucho de Brechas)

Mejoramientoy ampliaciérde los servicios de produccianbovina de leche en los sectores de Huayllapucruy Pif

del distrito de Chuschi - provinciade Cangallo- depariamentode Ayacucho

Mejoramienloy ampliaciérde los servicios de apoyo a la produccidnbov ina de leche en los 4 distritos de la provinciade!
Huanca Sancos- deparlamentode Ayacucho i
Mejoramientoy ampliaciérde fos servicios de produccionv acunade leche en los centros poblados de Putaccay Condor Ii
Pacchadel distrito de Vinchos - provinciade Huamanga- departamentode Ayacuche |
Mejoramienltcssrvicio piblicode catastro, titulacion y registro de predios rurales 7 digtrilos de la provinciade La Mar -
depanamentade Ayacucha

DIFICULTADES EN LA EJECUCION DE GOB|ERNO RECIONAL DE AR AR A 'omprometido:
PROYECTOS DE INVERSION AYACUCHO Mﬁ %ﬂ el puebl3!

1. Se presentaron Dificultades EMERGENCIA SANITARIA POR LA COVID - 19,
(Deficiencias y limitaciones en la oferta de sus productos).

2. El alza de precios de fertilizantes e insumos agrarios, incremento los costos
de produccion de los paises ofertantes.

3. El conflicto entre Rusia y Ucrania (Rusia como principal productor de
fertilizantes detiene la exportacién), a los paises que de produccién agraria.

4. El alza del tipo de cambio (Economia de libre mercado y la inestabilidad
politica del Gobierno Central)

5. Crisis de contenedores (Inadecuada infraestructura portuaria).
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e 18 milloha s

1. La DRA Ayacucho inicié el ejercicio fiscal 2022 con 13 proyectos, con n Pl
463 mil 545 soles.

2. Por la eficiente ejecucion fisica y financiera (ejecucion éptima y oportuna), la sede
incrementé 06 proyectos productivos con un presupuesto adicional de 7 millones 500 mil

soles,

3. Para el presente afio fiscal 2022 la Direccion Regional Ayacucho viene ejecutando 19
proyectos productivos con PIM 25 millones 463 mil 545 soles, con una ejecucioén presupuestal
al 30 de Junio, de 10 millones 523 mil 440 soles, que refleja un avance de 44.10% del
presupuesto asignado. Registrandose como primeros en ejecucion presupuestal en
comparacién con otras unidades ejecutoras del pliego del Gobierno Regional de Ayacucho.

S ———

RECOMENDACIONES waeoens ©xssamia  Comepnody,

1. Para garantizar la continuidad de los proyectos productivos que ejecuta la DRAA el
presente afio fiscal 2022; es necesario se otorgue mayor asignacion presupuestal.
Considerando, que la agricultura es un pilar importante en el movimiento econémico
de las familias e impulsa la economia de las mayorias. Entre otras importantes
contribuciones no monetarias de la agricultura cabe citar el hébitat y el paisaje, la
conservacion del suelo, la ordenacién de las cuencas hidrograficas, la retencion de
carbono y la conservacion de la biodiversidad.

2. Asimismo, es necesario resaltar que la agricultura y ganaderia desempeiia un papel
vital en el desarrollo econémico del gobierno local, regional y nacional, mas atn en los
paises menos desarrollados porque la mayoria de su poblacién depende de ella para
su subsistencia, por ello es primordial la inversion en proyectos productivos

2 LT 4. groi

DIRECTOR DE PROYECTOS DE LA DRA, ING. LUIS FELIPE GARCIA GODOS:
esto es todo sefior presidente cuéanto puedo informar respecto a las actividades de
agricultura.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: muchas gracias ingeniero Luis por el
informe, algo que agregar en el informe sefior director.

DIRECTOR DE LA DRA JHONNNY BARRIENTOS TACO: muchisimas gracias sefior
presidente, saludar a todos los miembros honorables del Consejo Regional del
Gobierno Regional de Ayacucho, efectivamente, solamente un momento respecto a
lo informado por el director de Proyectos de la Direccion Regional Agraria respecto al
avance fisico y financiero que se ha tocado en la primera parte es necesario mencionar
de que la Direccién Regional Agraria cada mes esta superando las metas de lo
programado me refiero respecto a la ejecucion presupuestal ya hace mas de un afo
la tendencia se sigue conservando y esto es motivo para felicitar a cada uno de los
miembros ejecutores de esta Direccién de Proyectos que lo dirige el ingeniero Luis
Garcia y los entes de evaluacion y supervision de la sede central del Gobierno
egional de Ayacucho pueden testimoniar que nuestra direccién es una de las

(2%
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ii6s propondridso

direcciones qué mes a mes viene superando las metas que nosa

respecto a la ejecucion financiera respecto a la ejecuciof fisica 2 shabersalgunas
dificultades propias de cada una de las provincias y distrites<donde estamos
interviniendo, sin embargo, yo suplico al honorable Corpsethg‘ udbtu ijqenta los
logros y los impactos que cada uno de los proyectos plandesaaleslargo vy

ancho de la region, estamos dispuestos a poder reciblr erene eriticas por
nuestra parte sefor presidente y estamos a vuestra disposicion.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: bien sefiores consejeros, hemos tenido el
informe de parte del director de la Direccién Regional Agraria de Ayacucho, pero de
manera mucho mas especifica del ingeniero Luis Garcia, director de Proyectos de la
DRA, si hubiera algunas consultas observaciones sefiores consejeros hagamoslo y
para el efecto abrimos debate, participaciones sefiores consejeros.

CR YSABEL DE LA CRUZ JORGE: un saludo cordial a través de su persona sefor
director de la DRA, al director de Proyectos, sefor presidente, quisiera primeramente,
hemos tenido un informe general de los proyectos solo quisiera ser las siguientes
preguntas nosotros el afio pasado como presidenta de la comision agraria hemos
pedido dentro de estos proyectos en su distribucién cuénto se invierte en cada
proyecto o en cada lugar donde se lleva a cabo de estos proyectos econdmicamente,
por ejemplo, en Sucre esta el proyecto Agroecoldgico, entonces, cuanto es el destino
econémico que se tiene en este proyecto y cudl es el personal o los insumos en los
cuales se invierte cosa que no hemos tenido una respuesta, por otro lado, sefior
presidente es pedir un cuadro verdaderamente en cada provincia, cuantos proyectos
regionales existen ademas de los proyectos que se tiene por gestién anterior cuantos
proyectos estan en cada provincia, en qué sectores tomo la palabra del sefior director
cuando dice que los proyectos se han hecho en actitud productiva y me pregunto,
Sucre solo tiene un proyecto agroecoldgico y una pequefiisima parte de vicuna,
entonces, quiere decir que no tiene ninguna aptitud productiva en la provincia de
Sucre, y sin embargo, tenemos inmensas pampas de produccioén vacuno, ovino,
entonces, Sucre nunca va a tener un beneficio es una poblacién vulnerable es una
provincia sumamente olvidada abandonada de los cuales si reconozco el Gobierno
Regional le ha dado una mirada, pero eso no significa pues que no tengamos una
oportunidad de tener los proyectos presentes, por otro lado, cuéanto me gustaria y ojala
tuviera que nos haga ver el cuadro verdaderamente destinado a cada provincia con la
presencia de estos proyectos regionales que tengamos, asimismo, también
preguntarle dentro de agricultura familiar es un proyecto que se ha dado una tolerancia
en toda la regién como una esperanza de apoyo de seguridad alimentaria y sin
embargo, ahora escuchamos qué es para dos zonas, Huanta y La Mar, y las demas
provincias, y son regionales como quedan en su envergadura en lo que tenemos mas
que nada en la reactivacién econémica, cdmo se va a acudir verdaderamente, yo
quisiera ver una distribucién adecuada para todas las provincias, y dentro de los
resiimenes que sacan para lo posterior por ejemplo, para la provincia de Sucre solo
estaria un proyecto de Ccochas, este proyecto cuando va empezar en verdad, yo
pienso en ese sentido, de que tiene que haber una mirada justa y no se ha dicho y dia
ustedes me vienen escuchando desde el afio pasado, en las diferentes agendas que
se ha tenido siempre se les ha pedido equitativamente también las provincias tengan
derecho aunque sea con una minima parte iniciativa la atencion necesaria en ese
sector pues y no simplemente que podamos manifestar muchos espacios acéfalos de
la presencia de la Direccion Regional Agraria y también poco mente en considerados
eso seria por el momento me pregunta sefior director y en lo posterior estaria
ampliando algunas preguntas.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: muchas gracias consejera Ysabel por la
; pregunta, es clara y desde luego algunas preguntas complicadas, pero en la medida
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y concreta por favor alguna otra consulta sefores consejgros i GUDEUA MACHA A
CR EULOGIO CORDERO GARCIA: muchas gracias, p |
practicamente es un la segunda vez que la Direccion f A ’ a'de la
ejecucion de los distintos proyectos que viene realizando a nivel de nuestra reglon en
este caso, 19 proyectos, yo en una primera presentacion habia pedido,
documentadamente a fin de que podrian evaluar e implementar porque tantos
proyectos centralizados y debido a ellos yo hice un pedido, a fin, de que deberian de
ejecutar las Agencias Agrarias por encargo, eso quedo en una evaluacion por el sefior
Director como un compromiso, hasta la fecha no sé qué avances habré tenido para
que las Agencias Agrarias de alguna manera no sean mesa de partes sino parte de la
ejecucion de los presupuestos de los distintos proyectos que ejecuta la Direccion
Regional Agraria porque, es muy claro el centralismo doénde podriamos decir sefior
presidente, que el jefe de proyectos si puede, podria ser eficiente y capaz, sin
embargo, yo considero que es necesario, que se debe de encargar a las Agencias
Agrarias para que ellos puedan realizar la ejecucion y avances aun mas de los
porcentajes que nos hailustrado en los cuadros de los avances tanto financieros como
fisicos. Quiero abordar sefior presidente, especificamente de un proyecto en mi
provincia, que gracias a este proyecto forestal hemos recibido con bombos y platillos
en la planicie de Huashuanto, al Sefior gobernador y otros funcionarios porque
consideramos que este proyecto es la Unica bandera para la provincia de Fajardo, en
todos los distritos, 12 distritos que conforman la provincia de Fajardo se benefician
con este proyecto, sin embargo, sefior presidente veo con mucha tristeza como viene
manejado la forma el presupuesto de este proyecto cuando hubo una oportunidad
sefior presidente acude a la Gerencia Regional tema de supervisor, hubo algunos
vicios y en este sentido, soy claro y directo para decirle al jefe de Proyectos, el
ingeniero Luis Felipe, sé cuanto aprecio me tiene porque yo he escuchado
personalmente cuando él respondia el teléfono a uno de los funcionarios de la parte
ejecutiva sefior presidente, aca no podemos hablar a medias tintas, resulta que el
sefior presidente, el residente de este proyecto era un tal ingeniero Kenneth Martinez,
quién renuncia supuestamente porque quiere asumir el cargo de supervisor y yo
quisiera que tome nota el sefior director de la DRA, en ese sentido, el supervisor que
era de este proyecto, baja a ser residente, su nombre Zenobio Taboada si no me
equivoco, él era el supervisor y residente fue el ingeniero Kenneth Martinez, resulta
que por hacer un cambio de cargos el otro que baja, va a ser residente y el otro que
subia a supervisor, como se dice el dicho, sali6 el tiro por la culata, porque no podia
asumir a ser supervisor, sin embargo, no sé qué les une al Sefior jefe de proyectos, al
renunciante bueno, lo reubican a un proyecto de Bovinos por Chuschi para que esté
en ese proyecto, porque renuncio y se fue a otro proyecto, pasaron un par de meses
sefior presidente, pretende retornar como supervisor el ingeniero Kenneth Martinez,
en ese sentido, tuve conocimiento y tuve que informar a la gerencia general que esta
pasando si uno renuncia es porqgue no quiere ese proyecto o porque no esta en la
capacidad de ejecutar, entonces, porqué podria regresar como supervisor, entonces,
delante mio el gerente general llama al sefor jefe de proyectos, al ingeniero Luis
Felipe, indicandole que tome los servicios del ingeniero Severo Tecsi y qué es lo que
ha pasado sefior presidente, cuando este ingeniero va a la oficina del jefe de proyectos
solamente le encarga a su secretaria para que le diga que no tiene presupuesto para
contratar un supervisor pero si ya habia recibido 6rdenes de la Gerencia Regional
entonces no sé qué pasa, por eso, yo digo la forma como viene trabajando en este
proyecto si bien es cierto los avances de ejecucion tanto fisica como financiero nos
\estd mostrando en el cuadro pareciera ser maravilloso, sin embargo, los consejeros
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asi como la prensa muchas veces nos las manos para que 1e
cierto presupuesto, pero el manejo sefior presidente francamenteﬁigna yo quisiera
preguntarle al Sefior jefe de Proyectos por su intermedigyseiog p! g_sﬂg,pte- H’

el proceso de adquisicion del carro porque dentro delf

considerado la adquisicién del carro saben qué cosa ha
pasantia, se han ido como quien dice de paseo a Cajamarca y no sea que otra region
més eso han priorizado, en cambio para que se le exige que haya un supervisor que
papel cumple un supervisor sabemos que tiene que cumplir un trabajo de control y
supervision del proyecto no es que va a firmar por firmar de repente lo que va a
informar el ingeniero residente del proyecto si no tiene que garantizar como estan los
plantones ese es el papel si esta bien es adecuado o no realizar un control de calidad
de ejecucién es por eso que yo cuando visita Vilcanchos encontré plantones
amarillento sefior presidente y qué es lo que ha hecho el sefior Luis Felipe al Senor
gerente le ha enviado solo fotos de Huamanquiquia solamente la parte buena cita pero
la parte mala no nos informa no sé qué medidas estaran tomando eso es sefior
presidente que en cierto modo incdmoda es otra vez de su presidencia me dirijo al
director de la DRA para que el sefior Luis Felipe se tiene que exigir el cumplimiento
conforme al expediente técnico y que me diga cémo esta tomando al supervisor o
solamente como inspector se va a quedar porque la DRA sefior presidente se ha
convertido en el presupuesto de los proyectos y ese es un consuelo para todos los
trabajadores nombrados de la DRA y no se puede tomar a otro personal como
supervision no es posible sefior que los proyectos de alguna manera los consejeros
la luchamos para que de alguna manera suelte el presupuesto en tu provincia y para
terminar sefior presidente la ejecucion del vivero de la tecnologia que esta
considerado en el distrito de Huancaraylla no tiene avance porque porque va enfocado
a la estructura de proyectos de palto en Colca para producir ahi y si tiene presupuesto
propio este forestal porque no sé avanza con esa ejecucioén quisiera sefior presidente
sinceramente tomé conciencia nuestros profesionales si estd critica lo hago
constructiva es un clamor de mi poblacion que yo estoy transmitiendo en esta sesion
no lo digo porque el consejero es el que quiere incomodar es un reclamo que nace de
los ciudadanos de mi provincia muchas gracias sefior presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: alguna otra duda consulta sefores
consejeros hasta el momento hay dos inquietudes uno del colega Ysabel y el otro del
colega Cordero sefior director en ese sentido que las respuestas sean bastante claras
y didacticas por favor usted o lo puede hacer también el director de proyectos.
DIRECTOR DE LA DRA JHONNNY BARRIENTOS TACO: Muchisimas gracias
sefior presidente respeta la primera inquietud de la consejera Isabel de la cruz bueno
lo un poco lo que nos impide intervenir en todas las provincias es el limitado recurso
presupuestal tratamos en lo posible de superar para ello queremos incorporar un
presupuesto para iniciar el proyecto de tuberosas andinas hemos charlado con la
sefiora consejera en el despacho y en eso estamos y hemos solicitado incorporacion
presupuestal hacia nuestros superiores en este caso a la gerencia general a traves de
nuestro gerente de desarrollo econémico y eso esta en evaluacion justamente el
proyecto de tuberosas ha sido una de las demandas de nuestros productores en el
ultimo paro desarrollado en el mes de abril de este afio y en las actas estan asi
entonces el cumplimiento de esa demanda nosotros ya lo hemos canalizado a la alta
direccién del gobierno regional y esperemos que esta incorporacion y asignacion de
presupuesto permite intervenir en varias provincias con lo cual estariamos trabajando
en tres proyectos en la provincia de sucre en el resto de las provincias lo es tanto la
cantidad de proyectos que estamos interviniendo es entre 3 a 4 proyectos No puede
haber una provincia dénde estamos con siete u ocho proyectos eso es imposible
porque no contamos con un presupuesto al respecto el ingeniero Luis Felipe también
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va a comentar pero no quiero dejar de pasar la oportunidad dat
intervencion bastante sincera de nuestro consejero Cardero bu
la decisibn de que el director de proyectos efecti
programado y presupuestado en el expediente téc agr
Fajardo vamos a emitir un memorandum y él me estéd escuchando el director de
proyectos si esta presupuestado el rubro de pagos de supervisor en tiene que respetar
de esta forma se garantizaria el monitoreo y buen seguimiento del proyecto puesto
que un inspector no tiene mayor responsabilidad es generalmente los inspectores
reciben a causa de ese trabajo es el viatico por lo tanto yo creo que un supervisor le
daria mayor tiempo mayor intervencion dedicacion al monitoreo y supervision del
proyecto y esto se va a desarrollar para que no haya falencias observaciones por parte
de la poblacién y con justa razén de sus autoridades sefiores consejeros bien respecto
al tema de la adquisicion de este vehiculo ya tengo entendido que ya se ha hecho el
requerimiento y qué es cuestién de tiempo en los meses programa 2 ejecutar esto
sabemos que la subida de los combustibles ha hecho practicamente que todos los
productos crezcan entonces el presupuesto que se encuentra para este vehiculo
obviamente no ha alcanzado los meses anteriores donde estuvo esta alza y ahora que
ya se estd estabilizando Los costos esta dando el requerimiento para la compra de
este vehiculo respecto al tema de la pasantia en realidad si hay algunos reparos
porque si efectivamente han viajado el personal técnico exclusivamente técnico para
acumular algunas experiencias en ese sentido Yo no he visto ningin tipo de
funcionario que haya llegado a ese viaje de paseo todas han sido exclusivamente
técnicos entre técnicos del proyecto y que tienen afios en la ejecucion de este proyecto
respecto al vivero de alta tecnologia que se tiene que considerar en Huancaraylla
efectivamente el director de proyectos va a tener que explicar porque si efectivamente
si en el expediente técnico asi esta establecido se tiene que priorizar porque si esta
poblacién de Huancaray ya que es un distrito bastante en el tema en extrema pobreza
amerita que se cumpla y no es justo qué de repente se ponga algunas justificaciones
que no se pueda construir esta infraestructura se puede hacer si es que no hay
suficiente presupuesto para ejecutar esta accion de la construccion se puede modificar
el POA, suprimir algunos gastos que no sean vitales para que el proyecto no tenga
ningun tipo de amenaza o fracaso en base a eso se puede ejecutar este vivero de alta
tecnologia y comparto bastante su preocupacion consejero Cordero interno voy a
tener que hacer algunos ajustes respecto la ejecucion desde proyecto en Victor
Fajardo le doy el pase al ingeniero Garcia Godos para que de manera concreta
también pueda opinar en su condicién de director de Proyectos respecto a las dudas
de ambos consejeros. .

DIRECTOR DE PROYECTOS DE LA DRA, ING. LUIS FELIPE GARCIA GODOS:
muchas gracias voy a hacer puntual con la respuesta respecto a la intervencion de la
consejera Isabel respecto a la intervencion de los proyectos en el ambito de la region
de ayacucho como ustedes saben El Punto de partida para la inversion publica son
los proyectos a nivel de perfil técnico si es que carecemos de un perfil técnico no
podemos dar pase a que se tenga un expediente técnico que es el medio que nos
permite canalizar a nosotros en este caso nuestro pliego y ahi viene un tema muy
importante tiene que haber un interés de las autoridades de ese sector practicamente
los proyectos que se estan ejecutando en diversas provincias ha sido por interés y el
impulso que han tenido muchas de sus autoridades en este caso tanto alcaldes
distritales y provinciales ademas de consejeros que han sido 12 autores de esos
procesos de inversion publica en el que le manifiesto mi saludo a los consejeros y a
los consejeros Eulogio, la consejera de Pausa y el consejero Olivares, que
practicamente han dado ese impulso han canalizado para que se establezca si no
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dando como ya lo manifestado mi director el proyecto de Ccochaswasgnacgan? g
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que nos van a otorgar en este siguiente semestre y coberturar dlg actl_wda

que van a implementar en sucre de ahi también viene el [Bro" it o/dell
que también vamos a ejecutar en un porcentaje en algus
mantenidas en este caso Sucre. Y bueno ahi también hay una gran falencia ahi hemos
tenido un director de la agencia agraria que practicamente hacia y deshacia es por
eso que ha sido un motivo para que se pueda cambiar a este director de la agencia
agraria y en el apoyo ya te tenemos un director que ya esta monitoreando procesos
ya esta canalizando ideas de proyectos para que esto se pueda dar y hacer realidad
juntamente con el consejero cordero y la consejera Isabel bueno sobre las preguntas
del consejero Eulogio, vamos a ser mas explicitos respecto a la adquisicion del
vehiculo mafiana se esta entregando el vehiculo en agricultura sefior consejero el
vehiculo que va a ser va a poner a disposicion del proyecto practicamente ese vehiculo
va a estar asignado a la provincia de Fajardo, exclusivamente lo otro hemos tenido
diversos problemas con los supervisores responsables del proyecto ya que nosotros
necesitamos tener gente que esté comprometida con los procesos no todos tienen la
voluntad de poder ejecutar proyectos de inversién en la direccién agraria de repente
por los saberes por la intensidad la exigencia que nosotros generamos a nuestros
trabajadores muchos anteriormente lo han tomado como un cachuelo los trabajos que
han venido desarrollando con la direccién agraria pero estamos muy comprometidos
y exigimos que los responsables especialistas estén pues en campo y para ello
tomamos ciertos criterios Y me disculpo disculpa se me ha ido con las multiples
labores que yo tengo de poder evaluar no al ingeniero colegas sin embargo, voy a
tomar su sugerencia para poder convocar lo y seguramente se del tiempo de poder si
corporal al proyecto si retine el perfil las exigencias que establece la direccion regional
agraria. La pasantia de igual manera yo ratifico lo que mencioné el director no se ha
beneficiado ningtin funcionario solamente han quedado técnicos y beneficiarios que
ven otra realidad y esa la replican en su ambito de intervencion en los viveros que
estan construyendo en la zona estan establecidos de acuerdo al expediente técnico y
el plan operativo y ya estamos ejecutando déjeme informar en la manera mas
especializada de repente hacer un llamado responsable de proyecto que se encuentra
en campo si no hubiera una respuesta mas certera pero yo pidiera una entrevista con
usted juntamente con el equipo de trabajo del proyecto forestal para hacer a detalle
todo lo que venimos realizando y llevar un poquito aclarar algunos malos entendidos
yo estoy seguro que con su participacion mi estimado consejero Eulogio vamos a salir
adelante y esperamos que ese proyecto cumpla sus objetivos en la meta establecida
en el expediente técnico.
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: bien sefiores consejeros alguna otra
inquietud para terminar puntual por favor
CR YSABEL DE LA CRUZ JORGE: sefior presidente habia pedido se presente el
cuadro de proyectos por provincias y los gastos que se invierte en cada proyecto por
provincia Cémo le digo esto ya vengo solicitando desde el afio pasado que se tiene
que quedar que tener con claridad Cémo van los trabajos por lo tanto también decirle
de que si hay provincias con 56 proyectos entonces quisiera y verdaderamente
solicitar ya que se ha dicho que para estos proyectos se ha tomado en cuenta actitud
productiva quisiera en especial mi informe sobre esa actitud aptitud productiva sobre
mi provincia sucre porque no en vano tendriamos las pampas de ovinos vacunos,
Larcay, otros. Yo quisiera la sinceridad del caso en verdad para justificar si no sobran
palabras pero también tenemos que ser conscientes de que quizas sea involuntaria
pero se tiene que dar una prioridad equidad mas que nada sefior presidente por otro
N0 R@G lado si bien es cierto que nos han dado el avance de los trabajos proyectos no lo niego
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que tienen sus propios proyectos bien por los que han.ienido. !elnex-pedng ?
otros no tenemos esa oportunidad pero si pedimos que esos 13 g ctos regio fé
se den en equidad en las provincias por otra parte sefor Preadﬁte r'Bd,%ﬂque nos
hablan de la Vans de los proyectos nos hablan de los! oAt :
realidad de gastos el hombre no menciona Como se esig tos la
compra de bienes por qué digo esto la calidad de productos gque sedaen este proyecto
escuchamos quejas cuando fuimos a Ocafla escuchamos que habian quejas
Llochegua de la misma manera esos un ejemplo claro se le ha dado plantones pero
no se le ha dado el injerto entonces como se esta dando esa calidad de producto en
estos proyectos entonces es importante también que velemos estas necesidades y
que estos proyectos que estan bien invertidos en derecho de la poblacién eso es lo
que pido sefor presidente muchas gracias.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: bien sefor director, 2 preguntas puntuales
para resumir el pedido de la sefiora consejera Isabel de repente no se ha satisfecho
en toda la dimensién de la consulta que nos esta haciendo ella méas que nada lo que
esta refiriendo es un cuadro donde aparezca las 11 provincias y de estos 19 proyectos
cuantos proyectos aparece en cada provincia me estoy dejando entender sefior
director y lo otro me parece que pide informacién por provincias cuanto por provincia
Y si ese desagregado se puede hacer sefior director por favor en esa direccion hay
gue responderle.

DIRECTOR DE PROYECTOS DE LA DRA, ING. LUIS FELIPE GARCIA GODOS:
Estimado presidente tengo un archivo que les e mostrado en la ultima audiencia
publica déjeme ubicarlo para poder exponerlo pero es un poco complicado porque
tenemos que valorizar no solamente los bienes que se compran intervienen los
recursos humanos tendriamos que valorizar la participacion de cada técnico de cada
especialista o el tiempo que se esta contratando y a su vez valorizar los insumos y
fertilizantes mochila semillas y cuando hablamos de proyecto regional es un poco
complicado porque no solamente tenemos que repartir en las 11 provincias porque
también hay en los distritos y es asi cuando el presupuesto se disipa en toda la region
en cambio un proyecto provincial es mas certero nuestra participacion incluso podria
decir como yo podria distribuir equitativamente el sueldo del residente o supervisor o
administrativo o apoyo entre las 11 provincias, en ese sentido yo pediria que me dé
un par de dias para poder alcanzar un informe adicional al consejo regional o a la
consejera Isabel para que ese detalle mas la solicitud.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: ingeniero sobre todo el cuadro tenemos 19
proyectos este afio verdad entonces cada proyecto qué provincia se estaba ahorcando
establecer el monto exacto y otras consideraciones seguramente va a ser un poco
mas complicado de repente se puede hacer un calculo en temas de beneficio directo
de entrega en plantas en abonos en inversiones directas o algo asi traduciendo el
tema del personal sobre todo el primer pedido tenemos 19 proyectos y cada proyecto
En cuantas provincias estd abarcando adjunta lo al informe que usted nos ha hecho
llegar al informe de esta sesion.

ING. LUIS FELIPE GARCIA GODOS: perfecto sefior presidente solamente tengo una
duda que hizo en la consejera respecto a Llochegua, las plantas de palto que no
estaban injertadas le menciond que ahora ya es las plantas estan prendiendo ya tienen
practicamente un mes que han sido injertadas ya estan en proceso de prendimiento
de repente hubo algunos inconvenientes Y seguramente le van a hacer el recalce los
técnicos que han sido contratados para esa actividad pero ya tengo el informe
correspondiente del responsable del proyecto que esta en un 28% en todo el ambito
que se ha intervenido y falté (ininteligible) Norte, no puedo dudar de la capacidad de
mis responsables de proyecto que monitorean adecuadamente y qué es uno de los
ejores proyectos a nivel nacional gracias.
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PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: bien gracias con ese pendiente de proyectos.

por provincias que nos va a hacer llegar en el transcurso de 5| dias sefior difett8ri
de proyectos sefior director Regional Agraria terminamos nUESHa/participacion eso
seria todo sefiores consejeros celos se les agradece sefior di sregional para su
despedida por favor. NOTARIA GUDELIA MACHACA

DIR. DRA JHONNNY BARRIENTOS TACO: muchisifidSigR

esidente
a usted y a través de usted a los consejeros regionales. '

Clgsiestimacion

AGENDA 7 .- Bien sefiores consejeros vamos a pasar al Gltimo informe que va a
realizar en este caso el director ejecutivo de la Mancomunidad Regional de los
Andes sobre dos puntos, informe técnico documentado y detallado del
presupuesto asignado por el Gobierno Regional de Ayacucho a la
Mancomunidad del 2019 al 2022, informe documentado técnico y detallado del
presupuesto asignado por el GRA a la Mancomunidad Regional de los Andes
desde el 2019 hasta la fecha y después, informe técnico de la ejecucion fisica y
financiera de los Proyectos de Inversion Publica a cargo de la Mancomunidad
Regional de los Andes en la jurisdiccion de la regiéon de Ayacucho, esto considerando
dentro de la regién Ayacucho, y también a nivel internacional es decir Ayacucho con
regiones vecinas, eso seria en todo caso estos dos puntos que se le ha requerido con
el oficio correspondiente al Sefior director ejecutivo de la Mancomunidad, Ing. José
Luis Jiménez le vamos a dar un espacio de 20 minutos como maximo para su informe,
por favor adelante.

DIRECTOR EJECUTIVO DE LA MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES,
ING. JOSE LUIS JIMENEZ: gracias, buenas tardes con todos los consejeros de la
regién Ayacucho, se nos ha solicitado este informe respecto a las dos actividades, que
se nos ha interrogado, es asi qué hay necesidad de mi parte una manera introductoria
mencionarle respecto a los lineamientos de accion estrategia que se viene realizando
en la Mancomunidad Regional de los Andes.
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AYACUCHO, JULIO 2022
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LINEAS DE ACCION ESTRATEGICAS — PEI

EJE SOCIAL: NINOS ANDINOS COMPETITIVOS (313 ECONGMICO' ﬁRODU
Reduccion de la Anemia y Desnutricion Crénica Infantil Productswdad v

S ARIEIE AL TR0 ANEINA SATA EJE INSTITUCIONAL: GESTION ANDINA

Social y E Smi
Uso Social y Econémico del Agua Gt pe BREU IR
MAN
COM

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES

; AGENDA TERRITORIAL
REDUCCION DE BRECHAS INFRAESTRUCTURA Y ACCESO A SERVICIOS

ARTICULACION DE
SERVICIOS:

[ kL

o 4 A

*SALUD
*EDUCACION
*AGRARIO
*TURISMO
*ENERGIA Y MINAS

PROMOCION DE
EJECUCION DE

MEGA

PRERHERCES PROYECTOS:
*PUERTOS *PUENTES
*FERROVIAS *CARRETERAS
*GAS *SIEMBRA Y
*CARRETERAS COSECHA DE AGUA

*PRODUCTIVOS
MAN

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES COM
UNIDAD

1. INFORME TECNICO DOCUMENTADO Y DETALLADO DEL PRESUPUESTO
ASIGNADO POR EL GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO A LA

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES DEL 2019 AL 2022

I

| Recion/aNo [ 2019 | 2020 [ 2021 [ 2022 | 7omaL |
GRmmcuo o zgow | 2z | 0 amsaz |
STOSOEINVERSIONES | 0 | 2000000 | 142212 | 0 2,142,212
ACR 085- ZDZD-GWCR | 0 2, 900 000 B [ 0 2,099,929 ‘
ACROB42021GRVCR 0 0 | 1412 | 0 12212
GAETDSCORR?ENTB I .—; 76,000 I 190,009 | ;-___;__.175,000
/ACR 178- EOZGGﬂAf_C-Rm | o T zs—,oao | R “: 26000
ACR018-2020GRA/CR fw o | somo | “a_" o | so00 |
ER954-2021-GWCR ﬁi} E 7”:7¥ o 74» 50,000 ] ! 50,000 ]
0 50,000

R 090-2021-GRA/CR o 0 50,000 ‘
SUB TOTAL (1] 2,076,000 242,212 (1] 2,318,212
MAN
com
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1. PRESUPUESTO ASIGNADO A LA MRDLA 2019 - 2027

AYACUCHO

En el periodo comprendide entre los afios 2019 al 2022, hemos recibido la suma total de
S/.2°318,212.00, de los cuales el afio 2019 no recibimos ninguna transferencia, el afio
2020 se recepciond el monto de S/.2'076,00.00 (ACR N°s 085,178 y 018-2020-GRA/CR),
de los cuales $/.2'000,000.00 ha sido para Gastos de Inversiones, especificamente para
el proyecto “RECUPERACION DE LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS DE
REGULACION HIDRICA EN LAS MICROCUENCAS DE HUACHAS, LLAUTA,
LARAMATE, OCANA, SAN PEDRO DE PALCO, OTOCA, LEONCIO PRADO,
SAISA, SANTA LUCIA y SAN CRISTOBAL, AFLUENTES DEL RiO GRANDE EN
LUCANAS - AYACUCHQO" y la suma de S/.76,000.00 para los gastos operativos y de
funcionamiento .

MAN

tou
1. PRESUPUESTO ASIGNADO A LA MRDLA 2019 - 2022

El afio 2021 se recibié la suma de S/.242,212.00 (ACR N°s 084, 054 y 090-2021-
GRA/CR) de los cuales S5/.142,212.00 ha sido para Gastos de Inversiones,
especificamente para el proyecto “MEJORAMIENTO DE LA TRANSFERENCIA DE
TECNOLOGIA PARA LA EXPORTACION CERTIFICADA DE QUINUA ORGANICA EN
EL AMBITO DE LA MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES" y 5/.100,000.00
para los gastos operativos y de funcionamiento.

El presente afio aun no hemos recibido suma alguna, sin embargo, se encuentra en tramite
en el Consejo Regional y con Dictamen favorable, la solicitud de transferencia financiera de
$/.1'000,000.00 para [a continuidad de ejecucién del proyecto “RECUPERACION DE LOS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS DE REGULACION HIDRICA EN LAS MICROCUENCAS DE
HUACHAS, LLAUTA, LARAMATE, OCANA, SAN PEDRO DE PALCO, OTOCA, LEONCIO
PRADO, SAISA, SANTA LUCIA y SAN CRISTOBAL, AFLUENTES DEL RIO GRANDE EN
LUCANAS - AYACUCHO"; asimismo por la suma de S/.150,000.00 para los gastos
operativos y de funcionamiento de nuestra institucion.

MAN

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES COM

S DISTRITO.DE SAN PEDR"
| SECTORPACY

2. INFORME TECNICO DE LA
EJECUCION FISICA Y FINANCIERA DE
LOS PROYECTOS DE INVERSION
PUBLICA A CARGO DE LA
MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS
ANDES, EN LA JURISDICCION DE LA
REGION AYACUCHO

i& secrstaria €
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\ REGIONAL DE LOS AND
‘j& CNEEY Y B

"Z!.{(fd.cairbr para et Decarrotss 47.;4'4.:‘?:’0,(41:/ =

«Creacidn el Puente Vehicular Interregional Challhuan, en la
Localidad de Challhuan, Distrito de Churcampa - Churcampa -
Huancavelica, Distrito de Santillana - Distrito de Huanta -

Huanta - Ayacucho» (CUIN® 2280502).

AT ’

DATOS GENERALES

2280502

RESOLUCION GERENCIA GENERA!‘
N°050—2021-MRDLA/GGj

19 de julio de 2021

gcﬁgganioo de Inversién
.!‘ —_——

Documento de aprobacion de
Expediente Técnico de Saldo de Obra

Tt aldo de Obre

Fecha de aprobacién
—

{Monto actualizado (S/) 12,767,“817.935‘
i’(:osto de Supervisién (S/) 398,123.5.‘!;1
[Presupuesto Total (/) 13,165,941.45?

UBICACION NACIONAL
w 3 sun

o

UBICACION PROVINCIAL
i £3C 12000000

M = A
- ZONA DE ESTUDIO i

i

; &
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METAS DEL PROYECTO ; 1689

Sugerestructura gz
puente de 114. 85 m de longutud (11 tramos de o5 de 8.75 m, 01tramo de |
~ 7.00myun tramo is isostético de de 9.10m medidos a eje) i

Tab'lero, vigasy diz dnafragma de concreto armado f! c.—280 kg/cmz _—
Subcstmctura | Veredasde I
2 Estnbos y9pilares c dobles de c concreto armadu fc—280 kg/cmZ B Veredas de 0. 60m a cada |ado o
1 Arco de doble de conc concreto armado f! c-280 kg]cmz de70mdelt luz ,_j “Losade aproxlmamén de 5.00 mencada

"2 Anclajes de concreto armado f'c=2! c—280 kglcmz i _margen

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES 11

MAN
cOM
LAl

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES

= L|c1ta(:|on Pubhca N°001- -2021- MRDLA/CS
Precms Un1tano<
~ CONSTRUCCIONES CANCHARI S.A. .

iPrqc_eso de Seleccuon )
Sistema de contratamon i

B e s CONTRATISTAS GENERALES
Contrato: " Contrato N 008-2022- MRDLA/DE|
Fecha def de firma de contrato S 27/_0}L2022
Monto c contractual (al 95%) 95%) T © 12,129,905.71
Eazo SR —— L dc
Inicio del plazo de deejgcucion _ | ——— 07/03/_2022
Término del plazo deejecucién | g}]gﬁ[;gzﬁaﬂ
MAN
TMANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES g COM

Secretaria
Consejo .
Regional
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Descripcién

‘"FFS;F&Enado Ejecutado
Valor[zado | Acum Actual
TISEY T (%)

Val N 01- Mar/22

Val N° 02 - Abr/22 |
Val N° 03 - May/22

Val N°04- Jun/22

| BO3,4884C 6.6%
_806,087.95 ,1}..?%
1,261,107.13 ,23_1% i
1,413,066.11 35.3%

Val N°05-Julf22 |

Mal N° 05, Ago/22
wVal N° 07 - Set/22 |

Val N° 08-Oct/22 | 1,252,861.74 75.8%
Val N° 09 - Nov/22

Val N° 10- Dic/22
Val N° 11 - Ene/22

Val N°12-Feb/22 |

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES

1,186,264.1¢ 451%_ B ) .
970,389.12 53.1% EEN RN e
1,495,692.00 65.4%

748,572.41 81.9% & B :
711,573 93 87. 8% i - R —|
852,008.27 94. 8% _ i | e e L

 627,894.4$ 100.0% i .

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES g COM
INIDAD

Curva S - Avance Programado Acumulado Vs Ejecutado

94.8%
100.0%

110%
0%

87.8%

Avance

10%

Valorizacién

—@—I"rogramado  —@—1I,=cutado

MAN

AVANCE FISICO Y FINANCIERO

Metas ejecutadas a la fecha— Avance 36%

1,

N
MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES COM

Excavacidn en roca fija, vaciado de solados, montaje de acero de refuerzo y
vaciado de concretof’c=280 kg/cm?2 de las estructuras de anclaje de arcos en
ambos margenes, volumen total vaciado 965.7 m3 (Churcampa Santillana).
Excavaciénen material suelto, montaje de acero de refuerzo y vaciado de
astribo izquierdo del puente, volumen total vaciado 81.06 m3.
Montaje de dos tramos de falso puente de acero en margen izquierdo
(Churcampa).
Se ha culminado con la habilitacidn del acceso del margen izquierdo con una
longitud de 280 m. Se estd trabajando en la habilitacién del acceso del margen
derecho.
Se viene construyendo los pilares de concreto en los ejes 2y 10.
Se ha completado la construccién del campamento de obra.

MA

1686
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Foto 3: Trazo y Replanteo de accesos y puente Foto 4: Excavacién anclaje izquierdo (Churcampa)

MAN

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES 17 COM

Foto 7: Estructura de anclaje derecho vaciaday Foto 8: Lanzamiento de falso puente lado izquierdo
encofrado de pilares {Aranhuay) {Churcampa)

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES 18 CJON‘Ir

i 3 =7 { g 28/06/2022 16,05
Foto 9: Montaje de falso puente

MANCOMU! D REGIONAL DE LOS ANDES

Secretaria
Consejo
. Reagional.
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MANCOMUNIDAD™ e 1687

REGIONAL DE LOS ANDES Ul
O )4k Yo ARiA GUDELIA MACHACA

ot logtaelin pata ot Desaralte Fe

“RECUPERACION! DE LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS DE
REGULACION! HIDRICXEN LOS DISTRITOS DE HUAC HUAS;,
LLAUTA, LARAMATE; SANIREDRCODE-PALOO) QCANANOTOTA),
LEONCIO PRAD®),, SAISA) SANTALUGIAYYSANNCRISTOBALL,
AFLUENTES DEL RIQ GRANDE ENILUCANASS - AYACUCHO

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES

La Mancomunidad Regional de Los Andes en cumplimiento de sus acciones estratégicas
interregionales  de  dimensién  ambiental viene ejecutando el Proyecto Interregional:
“RECUPERACION DE LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS DE REGULACION HIDRICA EN
LAS MICROCUENCAS DE HUAC HUAS, LLAUTA, LARAMATE, OCANA, SAN PEDRO DE
PALCO, OTOCA, LEONCIOMPRADO, SAISA, SANTA LUCIA Y SAN CRISTOBAL,
AFLUENTES DEL RIO GRANDE EN LUCANAS - AYACUCHO

DIMENSION
AMBIENTAL

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES

Regién:

Ayacucho

Departamento:
Ayacucho

Provincia:
Lucanas

Distritos:

Huac Huas, Llauta, Laramate, Ocafia, San Pedro
de Palco, Otoca, Leoncio Prado, Saisa, Santa
Lucfa, San Cristabal.

Comunidades:

Huac Huas, Carhuacucho , Llauta, Laramate,
Ocafia, Sonconche, San Isidro de Totora,
Chavincha, Otoca, Uchuymarca, Saisa, Santa
Lucfa y San Cristébal.

88



La poblacién beneficiaria directa estd conformada por 13
comunidades campesinas, en las mismas qu’élékﬁ&‘%,-’*mﬁU D LIA AC HAEA
familias comuneras; la poblacién beneficiariaindir
19,525 habitantes de los distritos (10) de HuaclHUa!
Laramate, Ocafia, San Pedro de Palco, Otoca, Leoncio Prado,
Saisa, Santa Lucia y San Cristébal.

PRESUPUESTO SEGUN EXPEDIENTE TECNICO

EXPEDIENTE TECNICO GLOBAL APROBADO POR
DRA ICA
(RESOLUCION DIRECTORAL 02662018GORE-
ICADRA, DEL 04 DE OCTUBRE DE 2018)

PRESUPUESTO TOTAL = S/ 20, 864,701.00
METAS:

- 35 POZAS RECUBIERTAS CON GEOMEMBRANA
- 02 VIVEROS FORESTALES
- 1,000 HA. DE PLANTACIONES FORESTALES|

- PROGRAMA DE CAPACITACION

WLQEALMAJ)O
POR MRDLA
(RESOLUCION GERENCIA GENERALON 82019
MRDLA/GG, DEL 27 DE MARZO DE 2019)
PRESUPUESTO TOTAB/ 19, 813,494.71
- COSTODIRECTO: S/15,287,993.47
- GG+ SUPERV :S/3,516,238.49
- GASTOGESTION: S/611,519.74
- EXP.,TECNICO 1 §/397,743.00

METAS: SE MANTIENEN

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES CO Y

CUENCA
RIO GRANDE

e w000 450000 400060 560060

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES

NO &
N0 A2

)
_Q‘O Secretaria <
fl Oﬂsejo
Regional

<
Hcucel

A

AN

[RECUPERACION DE LOS SERVICIOS ECOSISTEMICOS DE REGULACION ‘i
[HIDRICA EN LAS MICROCUENCAS DE HUACHUAS, LLAUTA, LARAMATE, |
|OCANA, SAN PEDRO DE PALCO, OTOCA, LEONCIO PRADO, SAISA, SANTA |

*==ILUCIA Y SAN CRISTOBAL, AFLUENTES DEL RIO GRANDE ENILUCANAS -|

" AVACUCHOD" .

DISTRITO: HUAC HUAS
Reservorios: 4

DISTRITO: LLAUTA
Resarvorios: 2

DISTRITO: LARAMATE 35 Reserv,
Reserverios: 4 1'200,000
Reservorics: 3 B ——— ——
FAMILIAS COM. ]
!
|
1
i

DISTRITO: SAN PEDRO DE PALCO 3,102
Reservorios: 4 19,525

DISTRITO: OTOCA
Reservorios: &

DISTRITO: LEONCID PRADO PRESUPUESTO
Reservorios: 3 S7.19'813,494.71

DISTRITO: SANTALUGIA ARO 2020 |
Reservorios: 4 81 2'000,000.00
I DISTRITO: SAISA
eservorios: 3

| DISTRITO: SAN CRISTOBAL
Reservorios: 3

89



EXPEDIENTE TECNICO DE LA ETARARORTE
GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

PRESUPUESTO TOTAL : S/ 2, 000,000.00

. COSTODIRECTO:S /1, 461,015.77
- GASTOS GENERALESS/. 263,461.04
- GASTOS DE SUPERV-S8/ 72,561.82

- GASTOS GESTION :S/ 140,600.00

- GASTOSPOR COVID:S/. 72,140.00

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES

'RESUMEN DE LA OBRA:

METAS:

PRESUPUESTO EJECUTADO Y METAS
: ACHACA

06 POZAS RECUBIERTAS GEEMEMBRANA
16DESARENADORES

16 CANALES ADUCTORES

06 ALIVIADEROS

06 TUBERIAS DE SALIDA

06 ZANJAS DERROTECCIO@ DERIVACION
06 CERCOS PERIMETRICOS DE RESERVORIIO

3.0 KM DE RED DE DISTRIBUCION DE RIEGO

OBRAS OE ARTE

RESERVORIOS

ICANAL DE ADUCCION

o v un ecass o e o

O e I
200y 1001 do mangutrate{Cusnlan con éesarenads{Cusnia con cap de_ (Cuentar
PEde2’ can tubo d 150 do | la y vélaslas de.

DI

[DESAREHADOR YjCAA DE|

ngu

VR

OBRASDEARTE

AREA [CAPTACION

DISTRMTO SECTOR VOLUMEN

IDESARENADOR WCAM DE|
CANALDE ADUCCION B0 DE INGRESO [CONCRETO CERCO
IVALVULAS D EROS  [PERIMETRICO Y|

£hotachn co imate AU Y

%Q““O REG'/
45

Fo' Secrelaria
%O Consejo
i Regional

Aoy

S

)
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CANTIDAD DE
FRENTES DE TRABAIO CONFORMACION
DE RESERVORIOS

OTOCA—PISACCALLA 01
HUACHUAS—

_ NULUNHUAYCCO

HUACHUAS— a1

| PUCAPUYCCA e
LARAMATE— LAGUADAI 01

01

LARAMATE— LAGUADA | 01

i
LLAUTA-
HUAYCCACHAYOCC
TOTAL | 06

01

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES

o Secretaria Z
l©  Consejp S
: Regional
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MANCOMUNIDAD
REGIONAL DE LOS ANDES

“Fatigieciin pase o Dovessntle Touitesiof(TARIA GUDELIA MACHACA

i 8 ; : _ AYACUCHO e
«Mejoramiento de la Transferencia de TecnolSgiaEparata p—

Exportacién de Quinua Orgdnica en el ambito de la |
Mancomunidad Regional de Los Andes (CUI N ° 2435025). |

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE
LOS ANDES

ICAHUANCAVELICA-JUNIN AYACUCHO APURIMAC 0 s

Los recursos transferidos por el Gobierno Regional
Ayacucho a favor de la Mancomunidad Regional de
Los Andes por la suma de 5/.142,212.00, han sido
orientados para la formulacion del Expediente
Técnico del mencionado proyecto, los cuales se
realizaron durante los meses de octubre,

“MEIORAMIENTO DELA noviembrey diciembre del afio 2021.
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA
PARA LA EXPORTACION

CERTIFICADA DE LA QUINUA i .
ORGANICA EN EL AMBITO DE LA Mediante Resolucién de Direccién Ejecutiva N°® 021-

'M"“’Mgmf“’"““ 2021-MRDLA-DE, de fecha 31/12/2021, se aprueba

el Expediente Técnico del proyecto “Mejoramiento
de Ia Transferenciade Tecnologla para la exportacién
certificada de la quinua orgénica en el dmbito de la
Mancomunidad Regional de Los Andes”, por el
monto de S/ 7'475,276.84 nuevos soles.

EXPEDIENTE TECNICO

MAN
iy COM

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES 3

ol

AVANCE FISICO Y FINANCIERO

Con respectoa la varlacno} RESUMEN GENERAL DEL PRESUPUESTO

del presupuesto, se -
muestra en e cuadro PIP VIABLE EXPEDIENTE TECNICO
adjunto, entre el monto S/ 4,170,445.35 5/ 5,932,759.40
del perfil viabilizado y el 5/.417,044.54 5/, 889,913.91
monto del expediente

— Gestidn del Proyacto - S/. 296,637.97
técnico aprobado,

responde principalmentea §/.114,687.25 :

la actualizacidn de costos, 5/. 366,999.19 5/ 355,965.56
dicha variacion es del LT RETI ;
46.67% con respecto al

monto del perfil $/.5,096,701.26 5/.7:475,276.84

&iabi]izado. /

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES

10 Consejo
Regional

8@ Secrelaria
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_—109,

L

“Se encuentra registrado en el Banco de Inve
‘ la Fase de Ejecucion (Formato H‘Cé‘,:ﬁ} Eéf[a@{ﬁe:c@._a[ b
! N°001-2019-EF/63.01), por jelmamo erpisi
!» 7475,276.84  (SIETE  MILLORES R HCUATROGIENTOS 1k
; SETENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS SETENTA IS ]
J CON 84/100 NUEVOS SOLES), dicho presupuesto

contempla el Costo Directo, Gastos Generales y
. liquidacién, Gestion del Proyectoy Supervisién /

f/EI Pl se encuentra en |a fase de ejecucién, a la espera

de financiamiento. Cabe mencionar que dicho

FONDO INVIERTE PARA EL DESARROLLO proyecto fue presentado al fondo concursable del FIDT
TERRITORIAL {FIDT) iy = X i

2022, para su financiamiento en la ejecucion, no

siendo seleccionado, se presentard en el proximo

concurso FIDT, u otras entidades del estado a fin de

E+ Pess Pasveso \\que se pueda lograr el financiamiento, /

S S e S

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES 35 .COM
IR T

AVANCE FISICO Y FINANCIERO

& & e Contdad do Totat
1 Tirngis 190
2 QUITURARS 120
1 Ayruie Finaea 110 L
e 4 a | HUEVO UNIDH VAR >
{ POBLACION ‘ s MACHUPK LY 510
i 3 Apurmac B89
{ BENEFICIARIA | 6 LOS CHANKAS UNION 279
e 7 VISTA ALCGRE 150
8 UNO 112
k] VISTA ALLGRE 2 112
10 e 1 DON DO O 120 a48
11 ACOBAMBA 120
L ACOSIAVBO 110
13 HUEVD PORVENIR Jod
14 ARR EN DE LOURDES HUS HA 90
[ VIReaE R DE C AR 230 100
16 tunit CHONGOS BAID 140 sz
17 UDER HININ 2
1o7AL 3,004 1,004
En consecuencia se cuenta con un avance fisico y financiero de 100%, con
respecto a la transferencia realizada por el GORE AYACUCHO, pues se ha
logrado elaborar y aprobar el expediente técnico del mencionado
proyecto, ejecutindose al 100% del presupuesto asignado.
AN

MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES 36 CQM

DIRECTOR EJECUTIVO DE LA MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES,
ING. JOSE LUIS JIMENEZ: eso seria todo sefiores consejeros estamos a vuestra
disposicion para sus preguntas.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: sefor director ejecutivo de Ila
Mancomunidad Regional de los Andes, gracias, ya ustedes conocen de qué el
Consejo Regional de Ayacucho cuenta con 3 asambleistas ante la Mancomunidad,
quiénes hicieron justamente el pedido de este informe en cumplimiento de sus
funciones. Sefores asambleistas alguna inquietud, alguna duda que puedan tener,
consejera Cleofé, consejero Mario y los demas sefiores consejeros.

CR MARIO VALDEZ OCHOA: agradecer la presencia del gerente de la
Mancomunidad Regional de los Andes toda vez de que el 14 de Julio, hemos viajado
conjuntamente con provias nacional a de dicho proyecto, es un proyecto de Gran
envergadura, cosa que de esa manera estamos viendo la presencia de la
Mancomunidad que no tiene una obra inconclusa como el ex ( ininteligible) en ese
sentido exhortamos, estamos (ininteligible) veedor es a fin de que, a fin de ano se
concluya este proyecto, en ese sentido, deseamos que con ese mismo esfuerzo la
Mancomunidad realicen mas proyectos a fin de que sean beneficiados las diferentes
regiones de la Mancomunidad que lo conforman.

Qgﬁ‘o REG,O
1N
rf;b Secrolaria %,
© Consgjo &~
Regional

]
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CR CLEOFE PINEDA GAMBOA: Gracias sefior presiden ! _1" = su‘fntﬁﬁnedigﬂt@i
cordial saludo a los directivos de la Mancomunidad de “Andes presid :
agradecer por la exposicion de todas maneras tengpﬂg‘gﬂgﬁ)}%Lmew}rimfa@‘ocupacién
referente a la obra del puente de Chalhuan. entepderass Phoimpresigenteyy Somos
testigos de algunos de los consejeros que fuimos o der20%97"donde han
estado gobernadores, vicegobernadores, alcaldes, provinciales, distritales,
consejeros, presidentes participando del inicio de esta obra del puente Chalhuan, el
afio pasado 2021 nuevamente invitan para poder participar del reinicio de la obra no
sé qué es lo que pasod, pero, nuevamente en el informe que nos alcanza, sefior
presidente ha tenido y lo dijo que en el mes de diciembre hubo una convocatoria, es
cierto el monto que han sefialado y lo estan ejecutando por la modalidad de
administracion de contrata a cargo de la empresa contratista Canchari como producto
de seleccion publica 001-2022 del 27 de enero 2022, con la suma de 12124005
nuevos soles, con una nueva fusion inicia su ejecucion el 3 de marzo del presente ano
por 360 dias. Presidente qué es lo que ha pasado, no se entiende, porqué esta obra
que se ha iniciado en el afio 2019, luego, paralizaron por ahi dicen que el expediente
estaba mal hecho ni acorde a la zona y lo discutimos en una reunién cuando se
presentd el Sefor Jesls Quispe, presidente, hubo informes contradictorios que nos
alcanzaron en el afio 2020 y ahora el afio pasado nuevamente retoma, y para ahora
ya hay otro contratista qué es lo que pasa sefior presidente, cual es la modalidad de
ejecucion y porqué esta demora y porqué estos espacios vacios una tras otra no esta
definido, qué empresa va a ejecutar, vamos cambiando presidente un esclarecimiento
sobre el particular solicito.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: bien, no habiendo mas consultas vamos a
solicitarle al director ejecutivo de la Mancomunidad para que por favor absuelva las
consultas.

DIRECTOR EJECUTIVO DE LA MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES,
ING. JOSE LUIS JIMENEZ: claro que si, yo he asumido esta responsabilidad de la
direccion ejecutiva ante Gerencia General de la Mancomunidad Regional de los Andes
el mes de septiembre del afio pasado, 2021, y efectivamente existia una mesa de
dialogo respecto a la ejecucion de la obra del Puente Interregional Chalhuan, se habia
ejecutado la obra como una especie de primera parte por administracion directa con
un monto de ese tiempo que asume aproximadamente a 10 mil millones,
seguidamente, ese expediente técnico ha sido actualizado con los costos
correspondientes entonces comprenderan que es de expediente técnico y tenia una
gran data de aproximadamente de 3 a 4 afos atras, al haberse actualizado en
concordancia con el Ministerio de Transportes y Comunicaciones Provias Regional y
su aprobacion respectiva se ha conseguido los presupuestos en ambos gobiernos
regionales, tanto en Ayacucho como en Huancavelica, una asignacion presupuestal
suplementaria por decirlo asi y esto ha permitido que se lleve a cabo un proceso de
convocatoria. En todo caso consejera, la respuesta que a usted se le deberia de dar
es que no ha habido 2 contratistas, lo que ha pasado es que se ha iniciado esta obra
por administracion directa en la gestién anterior, y los sefiores gobernadores en un
comité ejecutivo han decidido suspender esto y pasarlo a contrata, a partir de mi
gestion se ha llevado a cabo la licitacién publica correspondiente dando como ganador
a una empresa contratista que reunia los requisitos requeridos y actualmente, como
lo ha mencionado el ingeniero Erick Calderén que hace seguimiento a este proyecto,
él tiene un avance de 37 a 40%, entonces, viene ejecutandose la obra inicialmente
por administracion directa y ahora por contrata, se ha cambiado de modalidad tengo
otras palabras, gracias.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: muchas gracias ingeniero, alguna otra
consulta sefores consejeros para terminar con esta parte.
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CR YSABEL DE LA CRUZ JORGE: sefior presidente saludan ] M;%&a 5
su persona, dentro del informe de presupuestos no sefala el 1977207 1 y porqué no
esta configurado en 2017 y 18 porque también hay porque tambiéniifabido aportes en
esos afios por otra parte nosotros conocemos los monto8glie!sé nanialitstizado para
la transferencia de la mancomunidad pero quisiéramos|Saberergastosastadasiecha
de esos montos, y el avance de los trabajos o proyectos que se tienen, mire el tema
del puente Chalhuan, siempre ha sido una esperanza que se tiene hasta el momento
como manifesté mi colega que ha viajado pero cuanto porciento de avances se tiene
en este proyecto eso es lo que quisiera preguntar por favor.
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: sobre porque no se ha considerado en 2017
y 2018 sefiores consejeros informarles que el pedido para la informacién solo ha sido
del 19 en adelante entonces desde la presidencia se ha solicitado Desde esa fecha
ahora sobre la tltima consulta que ha planteado la consejera Isabel sefior director
ejecutivo por favor.
DIRECTOR EJECUTIVO DE LA MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES,
ING. JOSE LUIS JIMENEZ: si respecto a esa Ultima pregunta esta relacionada
alabanza que se tiene del puente inter-regional Chalhuan, se tiene un 37% de avance.
CR. MARIO VALDEZ OCHOA: quiero aclarar el avance de fisico acumulado en ese
puente a este mes es de 58% Y tenemos de diciembre al 100%.
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: ingeniero ahi tenemos una discrepancia en
los datos que no siguié usted y el consejero Mario por favor cual de los datos es.
DIRECTOR EJECUTIVO DE LA MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES,
ING. JOSE LUIS JIMENEZ: sefior presidente, es respecto al puente Chalhuan, fijese
usted, nosotros estamos monitoreando aca respecto al informe que tenemos a fines
del mes anterior, si bien es cierto que el dia de hoy es 21 de Julio, nosotros estamos
hablando con documentos al 30 de junio del mes pasado a esta fecha ya se tiene otro
monto y otro nimero de avance fisico y financiero punto, es cierto en el tltimo comité
ejecutivo se nos ha encargado para que conversemos con el contratista y se tenga
que acelerar por dos motivos terminar este proyecto porque oficialmente tiene que
terminar en el mes de febrero del préximo afio, pero, por motivos de la presencia de
lluvia se tiene que incluir al mes de diciembre y para qué es la gestién tenga la
oportunidad de inaugurar lo puesto que el esfuerzo que ha sido es de todos compartido
tanto del gobierno Regional de Ayacucho el Gobierno Regional de Huancavelica y el
gobierno central mediante el MTC, es por eso que ya seé tiene un acuerdo previo con
el contratista para terminar en el mes de diciembre adelantando la culminacion, es
cierto, en esa fecha se va querer que se termine y muy posiblemente sea asi y el
avance que se tiene a la fecha es de otro monto pero estoy hablando al 30 de junio
del mes pasado.
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: muy bien agradecemos sefor director
ejecutivo, ingeniero José Luis Jiménez y también al ingeniero Jesus Arce por su
presencia y participacion ya de antemano, les adelantamos los tres asambleistas de
la Mancomunidad Regional de los Andes del Consejo Regional de Ayacucho a este
informe estamos solicitando un informe adicional mucho mas completo de todo el
trabajo que ustedes vienen realizando en beneficio de la jurisdiccion del Gobierno
Regional de Ayacucho a nivel de perfil expedientes técnicos proyectos en ejecucion y
proyectos que estan previstos para mas adelante de todos modos es un adelanto, ese
requerimiento ya se les va a hacer mucho mas formal para un informe mas completo
mas adelante ante el pleno del Consejo Regional nuevamente muchas gracias director
gjecutivo, Ing. un minuto para que se despida.
DIRECTOR EJECUTIVO DE LA MANCOMUNIDAD REGIONAL DE LOS ANDES,
/,5’5‘0 2. ING. JOSE LUIS JIMENEZ: solamente agradecer a usted sefior presidente y a los
5 consejeros regionales siempre con la vocacion de servicio que nos caracteriza y como
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ayacuchanos que somos dando la posibilidad de apoyar.al.d
regiones, muchas gracias. ’

AGENDA 8.- a continuacién, sefores consejeros, pasa
la agenda Informe de Fiscalizacion practicada ala rograma rol a
de personal médico del Hospital Regional Miguel Angel Mariscal (
Ayacucho, esta a cargo del consejero regional Javier Berrocal Crisostomo, consejero
siempre invocando les quée seamos concretos directos directo a las observaciones de
manera puntual y después a las conclusiones 'y recomendaciones, adelante consejero
Javier 15 minutos. )

CR JAVIER BERROCAL CRISOSTOMO: Sefior presidente, con su permiso Vvoy a
exponer este informe de fiscalizacion a la Programacion de rol de turno de personal
médico del Hospital Regional Miguel Angel Mariscal Llerena de Ayacucho habia
expuesto senor presidente, €n la anterior sesion de consejo las horas
complementarias, que vienen hacer que por este tema del CoOVID - 19 sele ha dado
aparte de los turnos que ya tienen establecidos los tontos los médicos enfermeros
obstetras y todo profesional cuanto trabaja en el sector salud, esas horas
complementarias qué son remuneradas y que se habian dado de forma irregular,
horas complementarias, pero ellos ya habian sobrepasado, entonces, a ese informe
sefior presidente, s€ suma este informe del rol de turnos qué pasa en el Hospital
Regional, sefior presidente que basicamente de los 15 dias que trabajan los médicos
y aclarar sefor presidente, esta fiscalizacion solamente es a los médicos, a todo el
personal meédico respecto @ sus horas de trabajo, no es al obstetra, enfermera,
psicologo, Y muchas veces sefor presidente, a nuestro Hospital Regional, hay pues
quejas, va a atenderte en este hospital y no encuentras al médico de turno y donde
esta el médico de turmno, y muchas veces sefior presidente una semana les han
programado turnos seguidos sefor presidente, €s hasta por 24 horas del dia:

o\punto de
Amacion derol turno

b

I ANALISIS

DE LOS DOCUMENTOS EMITIDOS POR EL HOSPITAL REGIONAL DE AYACUCHO, SE IDENTIFICO
LAS SITUACIONES QUE SE DETALLAN:

51. LAS GUARDIAS MEDICAS PROGRAMADAS EN EL ROL DE TURNOS ORDINARIO
EXCEDEN LAS 12 HORAS CONTINUAS.

De la informacion recabada, se obtuvo que el total de personal medico €n el Hospital Regional Miguel Angel
Mariscal Llerena es de 149 médicos, distribuidos por especialidades Y departamentos.’

Conforme a la Resolucion Ministerial N°546 del Ministerio de Salud, las categorias de las instituciones de
su sector se clasifican de acuerdo a sus niveles de complejidad. Dichos establecimientos s€ dividen segun
las caracteristicas funcionales que posean. En conjunto, determinan su capacidad resolutiva, respondiendo
a realidades socio sanitarias similares Y disefiadas para enfrentar demandas equivalentes por los cuales el
Hospital debe contar con el Recurso Humano y demas caracteristicas qué justifiquen su categorizacion.

.
1 Oficio n°1 ‘I03—2022—6RNGG—GRDS—DlRESNHR “MAMLL"A-DE
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Asimismo, el articulo 10° del Decreto Legislativo N°1153, que regula la politice? tagral de compen qmg?ﬁ
y entregas economicas del personal de la salud al servicio del Estado, para 65 fines de este indore se
entiende por; servicio de guardia: actividad que el personal de la\salidyealiz ecesidac g continuidad
del servicio a requerimiento de la entidad, atendiendo a los critg) linodalidad,
responsabilidad, asi como de voluntariedad u obligatoriedad. o i

El gobierno promulgo la ley que establece las normas generales que regulan el frabajo y la carrera de los
profesionales de la salud, Ley n°23536, y en su Capitulo |, Art.8° desarrolla las jornadas y horarios de
trabajo, “El trabajo de Guardia es la actividad realizada por necesidades del servicio, comprendiendo
actividades miiltiples y/o diferenciadas de las realizadas en jornadas ordinarias, sin exceder de 12
horas. Sélo excepcionalmente podran sobrepasar las 12 horas por falta de personal”.

Por tanto, el servicio de guardia hospitalaria es la actividad que se realiza de manera efectiva, como parte
de la jornada de trabajo, por necesidad y continuidad del servicio de salud a requerimiento de la entidad
debidamente justificado. Solo se realizan en los servicios de emergencia, cuidados intensivos, cuidados
intermedios, centro quirirgico de emergencia, centro obstétrico, banco de sangre para atencion de
emergencia, laboratorio para atencion de emergencia, diagnostico por imagenes para emergencia,
hospitalizacion y farmacia de emergencias.

Esta puede ser diurna, nocturna y retén. En este Gltimo caso es efectuado por profesionales de la salud
cuya especialidad no esta comprendida en el equipo de guardia con presencia fisica permanente, quienes
acudiran al servicio de guardia cuando la necesidad del servicio lo requiera.

> De las 24h de guardia del personal médico en UCI-UCIN

En cuanto al personal que labora en los servicios de Unidad de Cuidados Intensivos-UCI, emergencia,
hospitalizacion, entre otros, dada la naturaleza del servicio, esta debera cumplirse de manera efectiva.

Del Reglamento de la ley N°23536 que regula el trabajo y carrera de los profesionales de la salud, en su
articulo 13 refiere; “a efectos de determinar el derecho a remuneracion compensatoria por concepto de
quardia hospitalaria considérese que el horario nocturno comprende desde las 19:00 hasta las 7:00 am
horas del dia siquiente, durante todos los dias de la semana; tratindose de domingo o feriado,
horario diurno comprende desde las 7.00 am hasta las 19:00 horas”.
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Y del articulo 14 de reglamento antes referido “ las horas de.guardi \ uedenlicompensar, las horas
obligatorias diumnas. En este caso, solo se pagaré el porcentaje respectivy-desacuerdo a la eschlg; &6
articulo 28 de la ley 23536, en lo que se refiere a las primeras seis horasm‘!‘éﬁ?entan'as, */ cada hora
laborada més el porcentsje, para las horas restantes._La \programacion-\deViosh descansos se
consideraré que estos son obligatorios después de las g :

8 SrP002%1

HOSPITAL REGIONAL "MIGUEL ANGEL MARISCAL LLERENA" DE AYACUCHO
PROGRAMACION DE TURNOS ¥ HORARIO DE SERVICIO ASISTENCIAL DE MEDICOS
CAS

DEPARTAMENTO EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS
SERVICIO UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS (UCH)
: ROL DE TURNOS - MEDICOS 1
SRRl FEBRERO DEL 2022 |
DiAS ’rl"i“‘"\ 6]218 8 1) 617 |15 15|20 2t | 22| 23| =
AMEDICO / FECHA w:{}.f‘“ ,\i!. Ijl.:lﬂ:i; !1;971'! f"‘_.l_mizsf :: :n ,J]I s'!_u' Tl |m
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07.00 horas
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RD. RETEN DIURND AN RETEN NOGCTURNO
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Imagen n° 01 rol de turnos de la unidad de cuidados
intensivos del mes de febrero de 2022.

En la imagen n° 01 del rol de turnos programado para el mes de febrero de 2022, que el personal médico
comienza sus labores a partir del 07 al 13 del mes correspondiente, el dia 07 (lunes) el personal médico
trabaja en tumo diurno? es decir de 7:00 am a 7:00pm y seguidamente comienza su tumo noctumo en el
mismo dia a partir de las 07:00 pm hasta las 07:00 am del dia siguiente, por tanto habria trabajado 24
horas continuas; sin embargo, esto podria ser posible en caso de necesidad estricta por falta de personal
médico para realizar el servicio por mas de 12 horas, tal cual lo sefiala la ley del trabajo médico. Empero,
en el presente rol la medico trabaja en la misma modalidad los 06 dias de la semana, mientras que el dia
7. al salir del tumo de la noche realiza un turno mafana; vulnerando la ley de trabajo de salud y Ia ley del
trabajo médico, puesto que no es una facultad sino una obligacion el descanso pos guardia de todo
personal asistencial y profesional de salud, el trabajo por més de 12 horas es estrictamente excepcional.

Resolucién Directoral n° 314-2017-GRA/GG-GRDS-DRSA-HR"MALL"A-DE
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Imagen 06 del mes de noviembre —I

Imagen n°6: rof de tumno de I3 unidad de trayma Shok (covig-no covig)

Observaciénes:
~==2€lvaciones:

D.S. 0019-83-p-., Modificado por el Decretg Supremo n°029-84-SA y elart 20 de |5 Resolucion
Ministerial n°573-92-SA/DM.
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Imagen 08: rol de turnos de horas complementarias del
departamento de especialidades médicas.
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Imagen 09: rol de turnos de horas complementarias del
departamento de Gineco Obstetricia.
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Imagen 10: rol de turnos de horas complementarias del
departamento de Gineco Obstetricia

> sobre los servicios complementarios en salud conforme a lo dispuesto en el Decreto
Legislativo N° 1154.

Mediante Decreto Legislativo n°1154, su reglamento aprobado por Decreto de Urgencia n°001-2022
(Decreto de Urgencia que establece medidas extraordinarias destinadas a garantizar la respuesta
sanitaria de atencion en los establecimientos de salud en el marco de la emergencia sanitaria por la
COVID-19) y el Decreto de Urgencia 080-2021 (Decreto de Urgencia que dicta medidas extraordinarias
para el fortalecimiento de la disponibilidad de recursos humanos ante la emergencia sanitaria por la covid-
19 y dicta ofras disposiciones), se autoriza a los profesionales de salud a brindar, en forma voluntaria,
servicios complementarios en salud a efectos de reducir la brecha existente entre la oferta y la demanda
efectiva de los servicios de salud a nivel nacional, para incrementar el acceso a estos servicios.

La Resolucion Ministerial N°143-2020-MINSA aprueba el valor costo-hora para el calculo de la entrega
economica por los servicios complementarios en salud que realicen profesionales de la salud, en la
modalidad por turno o procedimiento asistencial, aplicable durante el periodo de vigencia de la
Emergencia Sanitaria declarada por el D.S. N® 008-2020-SA:

Asimismo, es de advertir del Decreto de Urgencia n°080-2021 y Decreto de Urgencia n°001-20223, si bien
el nimero de turnos y horas al mes en0 las unidades de UCI y UCIN: para médicos, enfermeras,

3 Articulo 7.- De los servicios complementarios en salud en los establecimientos de salud del segundo y tercer nivel
de atencion para la atencion de casos confirmados y sospechosos de COVID-19 7.1 Autorizase por los meses de
enero y febrero de 2022 a los establecimientos de salud del segundo y tercer nivel de atencion del Ministerio de
Salud, al Instituto Nacional de Enfermedades Neoplésicas y a las Unidades Ejecutoras de Salud de los gobiernos
regionales, programar ampliaciones de turno por servicios complementarios en salud para los profesionales de la

0 5‘0 salud comprendidos en los alcances del Decreto Legislativo N° 1153, Decreto Legislativo que regula la politica

’. _ (v tegral de compensaciones y entregas econémicas del personal de la salud al servicio del Estado; y del Decreto
Secrolaria
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capacitados en la atencion de pacientes criticos, es hasta 12 turnos al mes a5 maxmo por diaf 09
cabria observar el programado en las imagenes 12y 13 puesto que dicho i0"Se estaria prestando

por mas de 24 horas, es decir; turnos diumos y nocturnos de forma Conseclitivalporiun promedio de 05
dias. ©Y - AvAcucHo

Mediante los Decretos de Urgencia N° 002-2021, N°020-2021, N° 038-2021, N° 051-2021, N° 053-2021,
N° 069-2021, N° 083-2021 y N° 090-2021, se han establecido medidas extraordinarias en materia de
recursos humanos y otras disposiciones como respuesta ante la emergencia sanitaria por la COVID-19,
entre ellas, garantizar la continuidad durante el afio 2021 del personal contratado bajo los alcances del
Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial de contratacion
administrativa de servicios, en el marco de la emergencia sanitaria por la COVID-19, asi como autorizar
la contratacion de nuevo personal destinado a garantizar la respuesta sanitaria de atencién en los
establecimientos de salud; se autorizd la realizacion de servicios complementarios en salud para los
establecimientos de salud para el primer, segundo y tercer nivel de atencidn; asi como de las prestaciones

adicionales en salud.
—_
Profesionales de la Salud () Cos}os'-,;-fora
a; Medico crujano 42 50

by Ciurujano Dentista Obstetra Enfermera (o)
< Tecndiogo Médico que se desarroila en las areas de terapia fisca y
rehabiitac:on Iaboratono ciinice y anatomia pate:sgca radioing:a

optomelna lerap:a ocupaciona: y lerapia dellenguaje en e campe 6100
de ia saiud
d; Asislente Socia! 1" Bidlogo Psicdlogo Nutric:crusta Quimico

Farmacéutico y Quimico gue prestan servicios en el campo
asistencial de la salud

e) Tecnico Espec:é[.zado de los Servicios de Fisiolerapia Laboratorio I 37 00

...y Rayos X

“. Profesiona‘es ce fa saiud comprerddes en los Decretos Legisiatives N” 1153 5 1162

v Conformee a i@ Ley N® 2012 Ley del gerovng profes:sral de! Trabaader Soral ig2a refererss a Acslenie Scoal

Imagen 11: La Resolucién Ministerial N°143-2020-MINSA aprueba el valor
costo-hora para el calculo de la entrega econémica por los servicios
complementarios.

Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial de contratacién administrativa de servicios;
para la atencién de casos sospechosos o confirmados de COVID-19, de hasta por un maximo de 8 turnos al mes
y cada turno por un maximo de 12 horas por dia, con excepcién de las unidades de cuidados intensivos e
intermedios donde la programacion de médicos cirujanos y enfermeras, capacitados en la atencion del paciente
critico, podra ser de hasta por un maximo de 12 turos al mes y cada turmno por un maximo de 12 horas por dia,
exonerandoseles de lo dispuesto en los articulos 2 y 3 del Decreto Legislativo N° 1154, Decreto Legislativo que
autoriza los Servicios Complementarios en Salud, respecto a la necesidad de la suscripcion de convenio y
condiciones para su implementacion. Para tal efecto, el jefe del departamento o servicio debe solicitar la aprobacién
de la programacion del servicio complementario ante la maxima autoridad administrativa de la unidad ejecutora a

,g}j‘ cargo del establecimiento de salud para la autorizacion correspondiente, quien asumird la responsabilidad

& Secretaria administrativa de validar que la programacién sustentada se ajuste a la necesidad del servicio.
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Imagen 12: rol de turnos de servicios complementarios de UCI
general-Adultos.
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Imagen 13: rol de turnos de servicios complementarios
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> De la cantidad de horas designadas en servicios complementario@j;__ 1707

istenciales

El servicio complementario en salud constituye el conjunto de acti
que brindan los profesionales de la salud de manera voluntaria, ‘Sevrealizanip gesidadidetservicio a
fin de reducir las brechas de oferta y demanda en el mismo establecimiento de salud donde laboran o en
otro establecimiento de salud, esto cuando se haya cumplido las 150 horas correspondientes en el rol de
tunos ordinario y demas exigencias laborales (como el descanso Pos guardia).

IELES

Es también de referir que conforme al cuadro epidemioldgico publicado para el 2022 en la pagina oficial
del Hospital Regional “Miguel Angel Mariscal Llerena” los casos Covid19 han disminuido
considerablemente (ver imagen 14).

Para los meses anteriores, en la pagina antes referida se observé que los casos COVID19 disminuyeron
significativamente, por el cual la asignacién de servicios complementarios dispuestos serian
desproporcionales, puesto que para el mes de noviembre-marzo de 2022 se programé entre 96 a 144
horas, el mismo que debe ser observado por el Jefe de Servicio y/o departamento, asi como por la Unidad
de Recursos Humanos y el Director de la institucion, lo que conlleva a generar el riesgo de infringir el
Decreto Legislativo n°1154, su reglamento aprobado por Decreto de Urgencia n°001-2022 (Decreto de
Urgencia que establece medidas extraordinarias destinadas a garantizar la respuesta sanitaria de
atencion en los establecimientos de salud en el marco de Ia emergencia sanitaria por la COVID-19) y el
Decreto de Urgencia 080-2021 (Decreto de Urgencia que dicta medidas extraordinarias para el
fortalecimiento de la disponibilidad de recursos humanos ante Ia emergencia sanitaria por la covid-19 y
dicta ofras disposiciones).
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Imagen 14: rol de turnos de horas complementarias del
departamento de especialidades.
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imagen 15: rol de turnos de horas complementarias del
departamento de cirugia.
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Imagen 16: extraida de la pagina oficial del Hospital Regional de Ayacucho-
Sala situacional COVID -19 HRA. Se observa que la cantidad de casos son de
79 y 65 hospitalizados para el periodo 2021, lo que demuestra el descenso de
los casos en la region. No registra para el 2022.
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Imagen 17: extraida de la pagina oficial del Hospital Regional de Ayacucho- Sala situacional
COVID -19 HRA. Se observa que la cantidad de casos hospitalizados para el mes de junio
son de 03 y 03 con ventilador mecanico-UCI en junio de 2021, lo que demuestra el descenso
de los casos en la region. No registra para el afio 2022.
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Imagen 18: extraida de la pagina oficial del Hospital Regional de
Ayacucho “sala situacional de salud del hospital regional de
Ayacucho semana epidemiologica 15-2022".
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Nro. de casos de Coronavirus (COVID-19) por seman
(2020,2021 v 2022) - HRA
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Fuente Stema de Vighlanc a b pidemiciona (Notvweb) Vigiancia Especial Coronavirus -

1.

Imagen 19: exfraida de la pagina oficial del Hospital Regional de
Ayacucho “sala situacional de salud del hospital regional de
Ayacucho semana epidemiologica 15-2022".

Dificultades:

Mediante oficio n°007-2022-GRA/CR-JBC/AYAC de fecha 17 de febrero de 2022, oficio N°019-2022-
GRA/CR-JBC/AYAC de fecha 10 de marzo de 2022 y mediante oficio n°038-2022-GRA/CR-JBC/AYAC
de fecha 06 de mayo de 2022 se requiere y observa la documentacion enviada por la entidad mediante
oficio n°01103-2022-GRA/GG Sin embargo, dicho pedido se encuentra registrado como pendiente en
el Sistema de Gestion Documentaria, en la Oficina Orgénica de Administracion — Unidad de Personal,
registrado en el usuario de Jackeline Vanessa Serna Quispe, infringiéndose la Ley Orgénica de
Gobiernos Regionales n°27867-modificatoria Ley N°31433 en su articulo 16 “Pedir los informes que
estimen necesarios para el ejercicio de su funcion a los érganos de la administracion del gobierno regional, los
cuales deben ser atendidos en un plazo no mayor de 10 dias calendario, bajo responsabilidad del gerente general
regional”y Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica N°27806.

Comentarios:

De las normas de control interno, Resolucion de Contraloria 320-2006-CG 3 nov. 2006; Los procesos,
actividades y tareas que toda entidad desarrolla deben ser claramente entendidos y estar
correctamente definidos de acuerdo con los estandares establecidos por el titular o funcionario
designado, para asi garantizar su adecuada documentacion. Dicha documentacion comprende también
los registros generados por los controles establecidos, como consecuencia de hechos significativos
que se produzcan en los procesos, actividades y tareas, debiendo considerarse como minimo la
descripcion de los hechos sucedidos, el efecto o impacto, las medidas adoptadas para su correccion y
los responsables en cada caso. La importancia del mantenimiento de archivos institucionales se pone
de manifiesto en la necesidad de contar con evidencia sobre la gestion para una adecuada rendicion
de cuentas.
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Se observo del rol de turnos ordinario (imagen 01, 02, 03, e," ' <-:‘=}m.=m- -persenalinedico

tuvo dispuesto turnos por mas de 12 horas contmuas consecutwa sin advertir la ey n 3536,

Ley que establece las normas generales que regulan el trabajo y la carrera de los profesionales
de salud, Decreto Legislativo n°559 del Trabajo Medico, y demés disposiciones normativas.
Del descanso Pos guardia, en virtud que la programacion de Turnos Diurnos y Nocturnos
secuenciales, contravendria el Reglamento de la Ley de Trabajo Médico, Decreto Supremo
N°024-2001-sa Articulo 19, articulo 14 del reglamento de la Ley De Trabajo y Carrera de
Profesionales de Salud, D.S. 0019-83-PM, Decreto Supremo n°029-84-SA y el art. 20 de la
Resolucion Ministerial n°573-92-SA/DM.

Lo que podria generar riesgo de la ausencia de permanencia en el servicio y que el exceso de
trabajo del personal haga que no cumplan con la atencién de los pacientes por el agotamiento,
se disminuya prudencialmente la calidad de atencion a los usuarios, asi también se realice
cobros por servicios no prestados en caso de no cumplirse con el turno programado, puesto
que del art. 1° de la Resolucion Ministerial n°573-92-SA/DM se dispone “...La guardia
hospitalaria se cumple con presencia fisica y permanencia en el servicio”.

En la especialidad de endocrinologia se pudo advertir que se cuenta con 01 médico, quien es
programado en el rol de turnos ordinario y de horas complementarias por un total de 48h; es de sefialar
que dichas horas se estarian cubriendo en el mismo dia de las horas ordinarias (imagen 07), es decir;
en 01 solo dia se realizaria tanto las horas complementarias como las ordinarias pero en diferente
horario, dejandose sin cubrir esta especialidad por aproximadamente 13 dias.

De las imagenes 07 y 08 se observd que las especialidades de endocrinologia, neurologia,
reumatologia, cardiologia, neumologia son las especialidades donde se cuenta con 01 a 02 médicos,
los cuales son programados tanto en horas complementarias y rol de turnos ordinarios. Asimismo, se
observé la falta de médicos especialistas en el Hospital Regional “Miguel Angel Mariscal Llenera”. Lo
que podria generar que se deje de atender incluso por varios dias, como en la especialidad de
endocrinologia, y programar en la especialidad de neurologia a 01 médico todos los dias de la semana,
entre horas ordinarios y complementarias, el mismo que pudo generar el riesgo de la no permanencia
del profesional de salud médico, no se brinde una atencion de calidad al usuario, poner en riesgo la
vida de pacientes que necesiten atencion oportuna y urgente, asi como propiciar que los pacientes
decidan acudir a centros de atencion privados donde es mas frecuente encontrar la disponibilidad

médica.

Que las horas complementarias y servicios se programé (11,12,13,14 y 15) por més de 12 horas
continuas en determinados servicios (UCI) de la forma descrita en el punto 01 de las conclusiones,
teniendo en cuenta que el personal de salud que realiza guardia nocturna y/o diurna debe permanecer
de manera fisica en el establecimiento, de la misma manera es de advertir que dichas horas
complementarias y de servicio deben ser prestados de forma excepcional a la existencia de una brecha
entre la oferta y demanda ocasionada por la pandemia del COVID 19; de la imagen 16, 17,18 'y 19
(sala situacional de salud del hospital regional de Ayacucho semana epidemiologica 15-2022) los casos
registrados son menores a los asentados en los 2020-2021, por lo cual conforme a la Resolucion
Ministerial n°489-2005/MINSA, se aprueba la norma técnica NT031-MINSA/DGSP-V.01: Normas
técnicas de los servicios de cuidados intensivos e intermedios, de las disposiciones generales 7.1 de
los documentos de gestion, dicha especialidad debe tener un registro de indicadores de produccion,
eficiencia y calidad, sobre el cual se debe programar y verificar la correspondencia de horas/servicios
complementario, por el jefe del departamento, Jefe de Recursos Humanos y la Direccion de la entidad.
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> Al GOBERNADOR REGIONAL DE AYACUCHO. (TSRERey -
£ vt

De lo analizado en el presente informe se recomienda se sirva remitir a la secretaria Técnica de los
organos instructores de los procedimientos administrativos disciplinarios y sancionadores de su
jurisdiccion — del Gobierno Regional de Ayacucho, en concordancia con el numeral 11.1 de la directiva
n°02-2015-SERVIR/GPGSC "Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N°30057, Ley
Del Servicio Civil" por la omision de envi¢ de informacion requerida para fines de fiscalizacion del Consejo
Regional, enviado mediante oficio n°038-2022-GRA/CR-JBC/AYAC de fecha 06 de mayo de 2022, que
se encuentra registrado como pendiente en el Sistema de Gestion Documentaria, en la Oficina de
Organica de Administracion — Unidad de Personal, como usuario Jackeline Vanessa Serna Quispe,
expediente n°2851741. Por las presuntas falta administrativa advertida en el presente informe, a fin que
inicie los actos de investigacién conforme a sus competencias y funciones.

> AL GERENTE DEL GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

Que, en mérito al presente Informe de Fiscalizacion realizada, donde se advierte presuntos actos de
incumplimiento a la Normativas antes descritas se sirva remitir a quien corresponda levantar los hallazgos
detallados fin de cumplir con las normativas descritas.

» AL DIRECTOR DEL HOSPITAL REGIONAL DE AYACUCHO “MIGUEL ANGEL LLERENA”.

De acuerdo a su competencia y atribuciones a través de la Oficina de Administracion se sirva exhortar la
implementacién de las recomendaciones que a continuacién se sefialan:

1. Ala entidad- Hospital Regional de Ayacucho, Miguel Angel Llerena®,

e Que, el Jefe de Personal de la entidad y el Jefe de los Departamentos Médicos, evalie
detalladamente la programacion del rol de turnos ordinarios, horas y servicios complementarios en el
Hospital Regional de Ayacucho, en virtud a los puntos 01, 02 y 04 de las conclusiones, en concordancia
con los reportes de atencién de COVID19 del 2022 y el registro de indicadores de produccion, eficiencia
y calidad. Asimismo, en vista al informe de fiscalizacion realizada al departamento de imagenes por la
comision de Trabajo y Promocion del Empleo respecto a los reportes de atencién de usuarios durante el
turno de horas/servicios complementarios, en cumplimiento a la Ley n°23536, que establece las normas
generales que regulan el trabajo y la carrera de los profesionales de salud, Decreto Legislativo n°559 del
Trabajo Medico, Resolucion Ministerial n°573-92-SA/DM y demés normas concordantes.

e Que, la Oficina de Administracion en coordinacion con el Jefe Recursos Humanos y el encargado
de la oficina de control de personal, cautele el cumplimiento del Reglamento Interno de Trabajo de
personal administrativo y asistencial-Resolucion Directoral n°314-2017 a fin que se registre el debido
control del personal de turno para dar cumplimiento Resolucion Ministerial n®573-92-SA/DM y demas

normas conexas.

) 4 Resolucién Directoral n2080-2014 GRA/GG-GRDS-DRSAC/HR “HRMAMLL” A-DE por el cual se aprueba el MOF
“n, de la Unidad ejecutora 401-1024- Hospital Regional de Ayacucho.
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e Responsable de la Unidad de Gestién de Calidad, coordine Y”EupewiseWient@-dwormis:? 13
estandares y compromisos establecidos por el ministerio de salud, evaluar Ids’i dores de atencion y
NOTARA GHE
A=

estandares, asi como gestione y apoye a quien corresponda 2Umgiora) Eofitidd Ade cada

departamento médico y el cumplimiento de los objetivos seﬁa
servicios/departamentos.

e Quelaoficina de administracion; Gestione junto a las areas administrativas y asistenciales involucradas
los procesos de contratacion de personal médico especializado a fin de mejorar lo advertido en el punto
03 y 04 de las conclusiones del presente informe, y la Oficina de Planeamiento cumpla con controlar,
evaluar el presupuesto y planes del Hospital y verificar el grado de cumplimiento de metas financieras
conforme a la categorizacion I1-2 en Registro Nacional de Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud-
RENIPRESS® .

Atentamente,

GOBIERND REG : i
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JAVIER BERROCAL CR >
COMBSEJERD hgoftg?nsqtomo

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: bien sefiores consejeros se desarrollo el
informe realizado por el consejero Javier Berrocal si hubiera alguna observacion algun
aporte por favor para botar su aprobacion.

CR EDGAR OLIVARES YANQUI: sefior presidente, yo creo que ha tocado un tema
muy algido de lo que pasa practicamente en el hospital y en casi todos hospitales de
nuestra region el afio pasado el anteario fui con el colega Cordero si no me equivoco
el problema es que en 10 dias hacen la 150 horas mas de 10,000 soles y en 10 dias
quién hace 15 horas y ahi también hemos detectado también por ejemplo que
practicamente en Coracora estan 8 dias porque un dia se va porque trabajan en nazca
en el Hospital Regional de Ica o sino por Arequipa o sea se les paga el medico porque
viaje ese dia y se considera 10 dias de haber laborado 15 horas por las 150 horas
donde en el hospital de Coracora y esto pues quién va a trabajar 24 horas por 7 dias
continuas entonces si multiplicamos 24 horas por 7 dias practicamente ya cumplié y
dénde estd su famoso juramento hipocratico para decir sefior que cumple un rol de
ayuda social de trabajo social con un sueldo muy bueno por mas que digan que no yo
creo que esto debemos de sacar una norma una ordenanza regional donde tenemos
que implementar como dice el jefe de recursos humanos de la administracion del
Hospital Regional y disculpando todos hacen de la vista gorda y de acuerdo a la
amistad y la presion del gremio ahi si no dicen nada y si no hablan de derechos y
dénde esta el deber de ellos yo creo que aca fuera del personal médico médica si es
una sefiora sefiorita aca no solo es la casa un grupo de medicos y debe publicarse
eso porque nosotros no estamos ofendiendo a nadie ahi esta el rol de horarios de
trabajo de ellos es la verdad no estamos inventando nada pero creo que aca nos
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presentan un documento en la comision de planeamiento o a ‘l@a,comi
donde debemos qué destacar a los profesionales médiees-espegialista
hay como dice profesionales con las diversas especialidades parajqué
el rol de atender por consulta externa a los tantos pamentes que sﬁ"presentan claro
pues como no se va a presentar 100 7 dias a las 12 de la go LA

va solo en caso de emergencias pero hay una consulta externaigent ) :
entras al especialista por eso es que disculpando la palabra la gente que no tiene
influencia que no tiene alguien o una recomendacién es atendido peor que un animal
nadie le hace caso partiendo de la parte administrativa yo creo que aca recomendaria
fuera de las recomendaciones que habla que se saque todo esos roles y se publiquen
mas claramente quiénes son los profesionales que cometen y hacen eso porque esto
no solamente es de este mes si no es un médico es el otro como dicen felices viven 'y
esto es hora de ponerle. Porque estos lamentablemente suceden en todos los lugares
mas que nada en los hospitales de la region hasta en el hospital mas importante de
nuestra regién. Yo creo que es eso lo que el consejero Javier debe tener la lista
completa de repente no lo ha detallado ahora lo hemos visto y no creo que sea los
Unicos profesionales deben de haber otros profesionales que incumplen y hay y es
cierto porque a veces uno escucha de personal enfermeras técnicos personas que
estan con contratos que se van a las 10 y vuelve porque si ella se pronuncian les
cortan el contrato y chau fuera del hospital y a veces porque son la unica fuente de
trabajo tienen que morderse la lengua pero sabe ni ven todo lo que acontece en un
hospital. Entonces todo esto de repente debemos de fortalecer y sacar una ordenanza
no vulnerando el derecho de ellos claro perfectamente al menos tenemos que tomar
en cuenta estos hechos grave es porque nadie una persona que esta en 24 horas
continuas no llega las 48 horas es imposible y esta ganando un derecho porque hace
guardia Y si analizamos mas todo del derecho las 12 horas de trabajo de la noche
tienen los derechos de haber trabajado de noche y vienen otros beneficios mas y creo
qgue esto debemos incidir y de repente hacer hasta el mes de diciembre que nos vamos
unas visitas inopinadas en el en el rol y horarios de trabajo en que estan los horarios
que se les ha asignado tal horario cumples y habria que ver si estan en esos horarios
pero ahora no solamente es a la Unica profesion porque yo sé que aca hay unos tres
cuatro cinco profesionales mas con ese con esa facilidad que se les da cumplen su
turno y no sé perjudican econémicamente y se van a otras regiones otros hospitales
de nuestra region para cumplir con otras 150 horas y tener el sueldo de 20 25 mas
cuando realmente no trabajan ni las 150 horas ni en dos hospitales y eso no debe ser
Yo creo que un médico que gane bien buen profesional perfecto hay que sacarse el
sombrero pero que también puedes cumpla su rol y todo lo establecido porque nadie
por 150 horas profesionales de otros campos ganan fue su 10,000 por 150 horas
entonces tenemos que incidir fuerte llamar convocar a un pedido sefor presidente que
venga el director del hospital Regional el jefe de recursos humanos el jefe de
administracién y creo que con toda la documentacion mas hay que pedirle todo ese
rol del mes de junio y ver qué nos explique por qué como dan esos horarios cuales
son las normas de acuerdo a lo que ha leido el colega Javier berrocal no pueden
ayudar norma establecida de que un profesional no puede trabajar mas de 48 horas o
menor a 24 horas y es ilégico porque yo se y tengo amigos y familiares que son
médicos que hacen una noche de guardia descansando dias y al tercer dia en la tarde
todavia van a su turno respectivo asi es pero ahora cuando hay qué horas
complementarias si pueden trabajar si pueden trabajar 7 dias seguidos 24 horas es
algo imposible que ningln cuerpo humano pueda aguantar es imposible gracias
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: bien sefores consejeros en consonancia
con Las observaciones de este informe y también con algunas advertencias y
observaciones qué esta haciendo el consejero Edgar Olivares minimamente en este
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informe debe ir la recomendacion de que esté informe*se=derivg
publica regional porque la verdad ni un robot pues trabaja las 24 hgra
7 dias seguidos ya yo creo que esto rebasa el colmo de IosTcoImos
Consejo Regional no podemos quedarnos callados y Yo [ ORGOIE
a la procuraduria publica regional y que en un plazo™brex
correspondientes bien algln otro aporte mas sefores consejeros

CR ELIZABETH PRADO MONTOYA: si sefior presidente yo creo que este tema
siempre ha sido una preocupacion constante peor aun cuando estabamos en la época
de pandemia con el personal médico sabemos también que cierto la escasa cantidad
de médicos que se tienen en el hospital para la gran demanda de pacientes es obvio
y hay situaciones que nivel nacional han contemplado y que bajé la disposicion
nacional y ministerio de salud ellos pueden trabajar en dos establecimientos
hospitalarios como maéaximo es cierto que este trabajo se saluda el esfuerzo la
intencion de querer mejorar esta situacion muy a pesar de que hay que esclarecer
tanto la direccién de salud también la disposicion politica del gobierno regional no sido
pues de poder convocar y hacer las normas de las cuales favorezcan para atraer
mayor cantidad de profesionales médicos nos hecho su esfuerzo sefior presidente
lamentablemente se sigue se siguen lo mismo mas problematica pero aqui en el
informe de fiscalizacion presidente es necesario establecer las normas completas que
precisan porque hay tres no sé céomo llamarlo al personal médico tiene la
denominacion correcta la norma cuantas horas permite y atencién porque hay tres
modalidades hasta donde yo he entendido cuando estuvimos permanentemente
yendo al hospital Miguel Angel mariscal Llerena. Atencidn diurna hay una norma que
establece minimo los médicos 6 horas en la jornada laboral de cualquier otro
trabajador administrativo es 8 horas A eso hay otra disposicién una norma del
ministerio de salud que establece las horas permitidas para horas complementarias y
hay otra norma especifica del sector salud qué es para las guardias hospitalarias cada
una de ellas debe estar descrita minuciosamente dentro de este informe Para no caer
en error de juntar en un dia pues aqui no sé detalla si las 6 horas corresponde a la
atencion diurna permitida si también estan las horas complementarias y las guardias
hospitalarias entonces presidente me es confuso no mezclar o el informe no
quisiéramos entrar en una decisidn sin antes tener un informe preciso de esos son
tres modalidades que tienen a eso repito qué estd permitido trabajar en dos
establecimientos por ley hay horas que tienen que cumplir en 15 dias como maximo
han indicado hasta 150 horas entonces para poder indicar que los médicos estan
incurriendo en una falta era necesario separar por cada uno de estos espacios pero
cada uno tiene su propia disposicién no podemos decir estaba desde las 12 salia hasta
las 7 de la mafana y sali6 7 de la noche pero a qué corresponde ahora
complementaria guardas pital aria atencion permitida que tienen sus consultores
externos sefior presidente la verdad me hubiera gustado que sea de manera detallada
es un tema bastante sensibles son profesionales médicos de los cuales uno tiene que
ser la certeza para hacer cualquier observacion es cierto que diferencias es cierto que
la pandemia por la misma circunstancia ha suscitado situaciones que son observables
a los médicos para hacer un informe y mandar a la procuraduria debe estar claro cada
una de las disposiciones que le corresponde porque estoy muy segura que bajo este
marco de las tres modalidades se tiene que hacer la investigacion eso es todo sefor
presidente. )

CR JAVIER BERROCAL CRISOSTOMO: si sefior presidente, justamente estamos
mencionando en la ley del trabajo médico ahi estan todas las horas y habia una
consulta son 150 horas que tienen que distribuir en todo el mes sefior presidente pero
cdmo ve a en los cargos y con nombres esta a esos errores de trabajo en esos turnos
Aor presidente debe haber alguna observacién hay que ir subsanando bloque con
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el tema de las horas estamos citando la ley del trabajo medicg? en€ioha tam iérlB
sefor presidente que hasta 24 horas complementarias se 2pUgde admitir s
presidente asi como en otros informes de ﬂscahzacmngggam 4 m n las
recomendaciones deberia de ir por favor si me ayuda & on 12 Vgl

traslade a la procuraduria del gobierno regional sefior preSfene.
CR YSABEL DE LA CRUZ JORGE: sefior presidente creo que los que estamos en
provincias somos testigos que hemos no tenido la oportunidad de fiscalizar estos
espacios A falta de asesores pero en verdad los médicos en provincias lejanas Como
también sucre como el colega Olivares estan 10 dias o 12 dias y en esos dias
justamente faltaban médico se preguntaban es que ellos cumplen su horario aunque
no necesiten porque no necesita emergencia cumplen de dia y noche y seba cumplen
en las tres modalidades ellos cubren todo y después no tenemos médicos en muchos
espacios en provincias porque simplemente se retiran Y esto es una inconsciencia
porque de todas maneras salud es servicio pero no es asi son sumamente engreidos
porque simplemente no vuelven hay que rodar los no hay que tocar los si algo les
dicen ellos simplemente se retiran entonces sefior presidente esto verdaderamente
quiénes sufren son nuestra poblacién nuestros pueblos lejanos donde apenas
contamos con un médico poniendo en riesgo de nuestros enfermos en provincias en
ese sentido no podemos decir si pues en la ciudad también tenemos de todas maneras
esto de las horas es un abuso que se tiene y creo que son botones demuestra que el
consejero haya llegado a esta investigacion pero es como simplemente poner el dedo
en la pus y explota todo esto permite la misma norma la misma ley pero también es
una inconsciencia cuando abandonan mayormente en sucre y me gustaria que me
acompanara para ver cuantos dias estan permaneciendo que médicos estan y
aquellos que tienen la especialidad simplemente abandona yo tengo 4 médicos
destacados por especializacion y ya no cubren sus plazas entonces esto es un tema
y una problematica bastante sensible sefior presidente y pienso que de alguna manera
se deberia de tomar una medida si es posible por esas personas vulnerables que
necesitan atencion en el sector salud hay muchas normas hasta para poner una
vacuna hay motivaciones acaso asi se da en otros servicios por ejemplo en tema
Covid - 19 todo el mundo se pelea va desde el personal de servicio para atender Covid
- 19 pero solamente porque hay un bono y si no hay bono no hay atencién todo el
mundo se disimula todo el mundo firma su hora y se va como quiere son. Son
problemas bastante fuertes que nosotros tenemos que tener que ver de alguna
manera es lo que puedo manifestar sefior presidente gracias.

ASESORA DEL CRA DRA. YENY FARFAN MENDOZA: buenas tardes Gracias
presidente saludar en primer lugar a cada uno de ustedes primeramente para aclarar
aclara lo siguiente si bien para este informe se ha tomado en cuenta la Ley general
de trabajo medico y también se ha tomado en cuenta las disposiciones para la
programacion de horas hospitalarias y horas complementarias y servicios
complementarios sobre ello para aclarar el nimero de turnos y horas que debe cubrir
un personal medico son de 150 horas como maximo respecto de las guardias diurnas
y nocturnas y los retenes son diferentes puntos respecto de las guardias diurnas se
cubre desde las 7 de la mafiana hasta las 7 de la noche tal cual se ha indicado en el
fin forme de fiscalizacién en el cuadro antes expuesto por el consejero Javier y
respecto de las guardias diurnas de las 7 de la noche a 7 de la mafiana y son 12 horas
seguidas por cada una de ellas y hacen un total de 24 horas segun la ley general de
trabajo médico y su reglamento que ninglin personal médico ni asistencial puede
sobrepasar las 24 horas continuas asi sea en emergencia UCI y otros y de servicios
entonces solamente para aclarar sefior presidente respecto a las horas
. complementarias y las horas de servicio complementario el maximo total de horas son
horas bien es cierto que en este informe no se ha observado respecto a la cantidad
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de horas y estan haciendo de méas o de menos puesto que noh | A-@-bjetwo e,}i v
fiscalizaciéon y tampoco de acuerdo a lo que se ha revisado denyoidékexpedient b
son 1900 péaginas si mal no recuerdo y que se ha realizago, a cadar E%EFHEI"‘ S no se
ha observado que se hayan cumplido mas alla de laSgliorasreosmenesaiosdue si se
observado es la programacion de los horarios de turnos*los" on’
seguidas por 7 dias consecutivos eso seria todo sefior presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: de todas maneras sefiores consejeros
cuando hay un hecho irregular a nivel de pruebas no son contundentes béasicamente
lo que hacemos nosotros es encontrar indicios y sobre esa base en las entidades
mencionadas profundizar la investigacion y tendran que dar su parte y cumplir su rol
como lo hacemos nosotros En ese sentido desde luego no hay un informe perfecto
pero arroja luces porque ya nivel de robot hay algunos médicos que han trabajado un
mes completo las 24 horas del dia eso ya es un absurdo surrealista cosas asi no se
pueden permitir y creo que eso ni siquiera es un tema administrativo va mas allg en
todo caso ya el consejero Edgar y bueno estoy de acuerdo con él y hay que agregar
en la recomendacion que esto se derive a la procuraduria como menciond el consejero
Javier para las acciones que corresponda. Eso habria que agregar sefiora asesora
que se derive a la procuraduria del gobierno regional para las acciones de acuerdo a
ley que corresponda. Senores consejeros a continuacion vamos a pasar a votar
emitamos nuestro voto via chat a favor en contra y abstencion con ese agregado
emitan su voto sefiores consejeros.

STCR EDITH ROCIO QUISPE LAURA: sefor presidente se tiene 15 votos a favor,
por parte de los consejeros, Roger Palomino Vilcatoma, Ysabel De La Cruz Jorge,
Wilber Huashuayo Hinostroza, Edgar Olivares Yanqui, Verénica Vargas Huayta, Javier
Berrocal Criséstomo, Hermilio Linares Neyra, Heiser Anaya Oriundo, Oscar Oré Curo,
César Moscoso Céspedes, Eulogio Cordero Garcia, Elizabeth Prado Montoya, Dante
Medina Gutiérrez, Mario Benigno Valdéz Ochoa, y Cleofé Pineda Gamboa. Y falta el
voto del consejero Wilfredo Tenorio.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: senores consejeros entonces tenemos 15
votos a favor y el consejero Wilfrido no se encuentra en sala conectado aparentemente
a la hora de votar.

CR WELFRIDO TENORIO VELASQUEZ: Mi voto a favor!

G)
e

AGENDA 9 .- A continuacidn toca tratar el Dictamen de Proyecto de Ordenanza
Regional Derogatoria de la Ordenanza Regional N° 014-2018 que declard de interés
y prioridad regional la creacion e implementacion de la Direccion Regional de
Camélidos Sudamericanos adscrito a la Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico
del GRA a cargo de la Comisién de Planeamiento, cuya presidencia recae en el
consejero Edgar Olivares, adelante por favor consejero.

CR EDGAR OLIVARES YANQUI: sefior presidente, yo estoy listo estoy esperando.
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: este dictamen ha pasado por un filtro de la
Comision de Planeamiento, ademas, ya cuenta con informes inclusive viene desde
una instancia nacional, en ese sentido, consejero Edgar por favor, concision y
precision adelante consejero Edgar.

CR EDGAR OLIVARES YANQUI: gracias presidente, ante todo a través de su
persona mi saludo a todos los consejeros hoy voy a exponer acerca del asunto de la
derogatoria de la Ordenanza Regional N° 014-2018 que declaro de interés y prioridad
regional la creacion e implementacion de la Direccion Regional de Camélidos
Sudamericanos adscrito a la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico del
Gobierno Regional de Ayacucho, esta socializacion de este tema se hizo con mis
.colegas de la comisién, con la colega Elizabeth Prado y el colega Javier Berrocal, voy

Z% ir a los temas mas fundamentales:
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NOTARIA GUDELIA MACHACA

SENOR : ROGER PALOMINO VILCATOMA. aullan ’
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Presidente del Consejo Regional de Ayacucho.

PRESENTE.-

Sobre derogatoria de la Ordenanza Regional N° 014-2018-GRA/CR, que declaré de
interés y prioridad regional la creacién e implementacién de la Direccion Regional de
Camélidos Sudamericanos, adscrito a la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico
del Gobierno Regional de Ayacucho.

ASUNTO

FECHA : Ayacucho, 30 de junio de 2022.

Por el presente nos dirigimos a la Presidencia del Consejo Regional del Gobierno Regicnal de Ayacucho, en
atencién del literal ¢) del articulo 135°, concordante con el articulo 155° del Reglamento Intero del Consejo
Regional de Ayacucho (RIC), aprobado por Ordenanza Regional N° 003-2012-GRA/CR, para poner a disposicion
del Pleno de Consejo, el dictamen sobre derogatoria de la Ordenanza Regional N° 014-2018-GRA/CR que declard
de interés y prioridad regional la creacién e implementacion de la Direccion Regional de Camélidos
Sudamericanos, adscrito a la Gerencia Regional de Desarrollo Econdémico del Gobierno Regional de Ayacucho;
siendo en los términos siguientes:

I.  REFERENCIA:

1.1. Que, por Oficio N° 654-2021-GRA/GR-GGR-GRDE-DRA-DCS-DR de fecha 14 de mayo de 2021, el
Director de la Direccion Regional Agraria de Ayacucho, comunica al Gerente Regional de Desarrollo
Economico del Gobiemno Regional de Ayacucho, que la Ordenanza Regional N° 014-2018-GRA/CR,
luego de haber transcurrido varios afios, no habria sido cumplido por las instancias responsables, a
pesar de varias gestiones realizadas con la Mesa Técnica de Camélidos Sudamericanos de la Region
Ayacucho, siendo una agenda pendiente, merece ser atendida por la importancia socio econémico que
significa para los pobladores alto andinos, quienes poseen los camélidos domésticos y silvestres.

1.2. Que, por Informe N° 026-2021-GRA/GRPPAT-SGDI-AVE de fecha 24 de junio de 2021, la Sub Gerencia
de Desarrollo Institucional e Informética del Gobierno Regional, concluye que habria existido
incumplimiento de la Ordenanza Regional N° 014-2018-GRA/CR por parte de la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial; Gerencia Regional de Desarrollo
Economico; Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente; y Direccion
Regional Agraria de Ayacucho; y no obstante haber adquirido firmeza, pero habiendo transcurrido mas
de dos (2) afios, la citada Ordenanza Regional habria perdido efectividad y ejecutoriedad en
concordancia con lo establecido en el numeral 204.2 del articulo 204° del Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
por lo que debera requerirse a la Oficina Regional de Asesoria Juridica para que emita su
pronunciamiento sobre este particular, por ser de su competencia, correspondiéndole advertir del
contenido juridico legal de la citada Ordenanza Regional, en estricto cumplimiento de los Lineamientos
de Organizacion del Estado, que no habria sido considerado para la aprobacion de la Ordenanza
Regional N° 014-2018-GRA/CR.

1.3. Que, por Opinién Legal N° 129-2021-GRA/GG-ORAJ de fecha 04 de agosto de 2021, la Oficina Regional
de Asesoria Juridica del Gobierno Regional de Ayacucho, opina que la Ordenanza Regional N° 014-
2018-GRA/CR, que declard de interés y prioridad regional la creacién e implementacion de la Direccion
Regional de Camélidos Sudamericanos, adscrito a la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico del
Gobierno Regional de Ayacucho; se encuentra en plena vigencia para promover la creacion e
implementacion de la Direccion Regional de Camélidos Sudamericanos, salvo que el propio Consejo
Regional fa derogue o en su caso se derogue mediante la accion de inconstitucionalidad.
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1.4. Que, por Informe Técnico N° 004-2021-GRA/GG-GRPPAT-SGDI de fecha 23 ‘afosto de 2021, la iub
Gerencia de Desarrollo Institucional e Informética del Gobiemo Regional de"Ay@éucho, sefiala que lh
fecha se tiene creada en la estructura organica vigente la Sub Dirécciénide Caniélidos|Sidariericanos,
como érgano de linea de la Direccion Regional Agraria del Gobiemo Regiorel desAyacUeHo, con
funciones y competencias propias, sefialadas en el articulo 54° del Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Sub Direccion de Camélidos Sudamericanos de la Direccion del Ambiente y Recursos
Naturales de la Direccion Regional Agraria de Ayacucho; y por ello, recomienda que se eleve al Consejo
Regional para su evaluacion técnica correspondiente, asi como la evaluacion de la vigencia de la
Ordenanza Regional N° 014-2018-GRA/CR.

1.5. Que, por Oficio N° 980-2021-GRA/GR-GG-GRPPAT de fecha 24 de agosto de 2021, la Gerente
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, comunica al Gerente General
del Gobierno Regional de Ayacucho, que el caracter declarativo de la Ordenanza Regional N° 014-2018-
GRAJCR, colisionaria con las normas y procedimientos regulados por la Presidencia del Consejo de
Ministros (PCM) para la creacion de un ¢rgano administrativo; por ello, técnicamente se consideraria
inviable la creacion como érgano de linea de la Direccion Regional de Camélidos Sudamericanos,
considerando que dicho érgano, en el tercer nivel de organizacion funcional se encuentra adscrito a la
Direccion Regional Agraria de Ayacucho, como Sub Direccion de Camélidos Sudamericanos.

1.6. Que, por Informe N° 0025-2021-GRA/GR-GGR-GRDE-DRAA-DCS-D de fecha 05 de octubre de 2021,
la Direccion de Camélidos Sudamericanos de la Direccion Regional Agraria de Ayacucho, respecto a la
implementacion de la Ordenanza Regional N° 014-2018-GRA/CR, sefiala que el literal ¢) del articulo 8°
del Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, establece que las Entidades no deben duplicar funciones entre
si y las funciones similares no deben ser ejercidas por mas de una Unidad de Organizacion al interior
de una entidad, salvo cuando es en ambitos territoriales diferentes; y entre otros aspectos, recomienda
que pueda crearse como un Organo de Linea dentro de la Direccion Regional Agraria de Ayacucho
para un cumplimiento de sus funciones transferidas de la funcién p), y no como Sub Direccion de la
Direccion Forestal y Fauna Silvestre en los documentos de gestion (ROF).

1.7. Que, por Oficio N° 396-2022-GRA/GR-GGR-GRDE-DRA-DR de fecha 08 de marzo de 2022, el Director
Regional Agraria de Ayacucho remite a la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico del Gobierno
Regional de Ayacucho, la Opinion Legal N° 013-2022-GRA/GR-GGR-GRDE-DRA-OAJD, por la cual
opina que compete al Gobierno Regional las acciones que correspondan viabilizar la creacion e
implementacion de la Direccion Regional de Camélidos Sudamericanos, si el caso amerita, alegando
que la precitada Ordenanza Regional se habria expedido transgrediendo el articulo 16° del el Decreto
Supremo N° 054-2018-PCM, que aprueba los Lineamientos de la Organizacion del Estado; y el Informe
Técnico N° 016-2022-GRA/GR-GGR-GRDE-DRA-OPP-UPDO, por la cual recomienda que de acuerdo
al numeral 3.2 del Informe N° D000069-2022-PCM-SSAP, otorgaria la posibilidad de crear una Direccion
Regional de Camélidos Sudamericanos, incluida en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)
del Gobierno Regional de Ayacucho, observando los criterios que justifican la creacion de érganos o
unidades organicas dentro de una Entidad y normas conexas; o en todo caso, derogarse la Ordenanza
Regional N° 014-2018-GRA/CR, para la mejor opcién de crearse la Direccion de Camélidos
Sudamericanos dentro de la estructura de la Direccién Regional Agraria de Ayacucho como 6rgano de
linea, cuya institucionalidad se daria con la aprobacion del Manual de Operaciones (MOP).

BASE LEGAL:

- Constitucion Politica del Estado.
- Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias.
- Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, que aprueba los Lineamientos de Organizacion del Estado.

- Reglamento Interno del Consejo Regional de Ayacucho.

ANTECEDENTES:

PRIMERO.- Que, por Oficio N° D000235-2022-PCM-SGP de fecha 16 de febrero de 2022, el Secretario de
Gestion Pablica de la Presidencia del Consejo de Ministros, remite a la Gerencia General del Gobierno
Regional de Ayacucho la solicitud de opinién de viabilidad de creacion y/o implementacién del organo
estructurado Direccion Regional de Camélidos en el Gobierno Regional de Ayacucho, el mismo que hace
suyo y se encuentra contenido en el Informe N° D000069-2022-PCM-SGP-SSAP.
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de la Presidencia del Consejo de Ministros (PCM), sefiala que mediante Ordenanzggf eglonal N° 014- 2018
GRA/CR, del 20 de setiembre de 2018, se aprueba declarar de intetes Tyﬁa;fiontiad [regmnal Ha\c;eamon e
implementacion de la Direccion Regional de Camélidos Sudamerican@s: , : ‘Regional de
Desarrollo Econdmico del Gobierno Regional de Ayacucho; y de la revisio .' 'i' qUe Sustentd
la aprobacion de la Ordenanza Regional referida en el numeral 2.3, se ha verificado que se detallan las
normas que regulan la materia de camélidos domésticos v silvestres, caracteristicas de las sociedades
pastoras altoandinas, la organizacion familiar, la organizacion comunal, ambitos de crianza, situacion de
acondicionamiento territorial y anélisis de la situacion actual. En ese sentido, no se habria desarrollado Ia
problemética que se pretende solucionar con la emision de la Ordenanza Regional y por lo tanto la creacion
de la Direccién Regional de Camélidos Sudamericanos; asimismo, no se habria desarrollado el sustento de
dicha creacion de acuerdo con los criterios del articulo 16° de los Lineamientos de Organizacion del Estado.
Por otro lado, sefiala que cuando se emiti¢ la Ordenanza Regional N° 014-2018-GRA/CR, la estructura del
Gobiemo Regional de Ayacucho contaba con una Sub Direccion de Camélidos Sudamericanos, dependiente
de la Direccion del Ambiente y Recursos Naturales, la que a su vez depende de la Direccién Regional Agraria
Ayacucho; por lo tanto, no correspondia considerar la creacion de una Direccion Regional sino modificar el
nivel de organizacion de la Sub Direccidn y por lo tanto su dependencia, pasando a depender de la Direccion
Regional Agraria a depender de la Gerencia de Desarrollo Econoémico. Seguido, sefiala de acuerdo con lo
establecido en las normas que regulan la estructura, organizacion y funcionamiento del Estado, la estructura
organica de las entidades se establece en su Reglamentos de Organizacion y Funciones - ROF, que es el
documento técnico normativo de gestion organizacional que contiene las competencias y funciones generales
de la entidad, las funciones especificas de sus unidades de organizacién, asi como sus relaciones de
dependencia. En se sentido, establece que toda modificacion de la estructura organica de una entidad debe
realizarse mediante la modificacion del ROF, de acuerdo con las reglas, principios, criterios y procedimiento
establecidos en los Lineamiento de Organizacion del Estado. Luego, sefiala que actualmente el Gobierno
Regional de Ayacucho, se encuentra en asistencia técnica con la Sub Secretaria de Administracion Pablica
de la Secretaria de Gestion Publica (SGP), para la actualizacion de su ROF, en el marco de la que se viene
definiendo la estructura organica que le corresponde; y ademas precisa que si en el proceso de actualizacion
del ROF del GORE Ayacucho se sustenta la necesidad de que la entidad cuente en su estructura organica
con una Direccion Regional de Camélidos Sudamericanos, esta se implementara, de lo contrario corresponde
derogar la Ordenanza Regional N° 014-2018-GRA/CR con la Ordenanza Regional que apruebe el ROF del
GORE Ayacucho. Por ltimo, dentro de su conclusion y recomendacion, establece que las modificaciones de
la esfructura organica de una entidad se realizan mediante la modificacion de su Reglamento de Organizacion
y Funciones - ROF, para lo cual se debe cumplir con las reglas, principios, criterios y procedimiento
establecidos en los Lineamientos de Organizacion del Estado; y si durante la actualizacion del ROF del
Gobierno Regional de Ayacucho se sustenta la necesidad de que esta entidad cuente en su estructura
organica con una Direccion Regional de Camélidos Sudamericanos, esta se implementaré, de lo contrario
corresponde derogar la Ordenanza Regional N° 014-2018-GRA/CR con la Ordenanza Regional que apruebe

su ROF.

TERCERO.- Que, por Informe N° 011-2022-GRA/GRPPAT-SGDI-AVE de fecha 03 de junio de 2022, la Sub
Gerencia de Desarrollo Institucional e Informética de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional de Ayacucho, recomienda que el Consejo Regional en
concordancia con los articulos 9° y 38° de la Ley Organica de Gobiernos Regionales, asuman sus
competencias, al haberse demostrado que la Ordenanza Regional N° 014-2018-GRA/CR, se aprobd
transgrediendo el Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, sea derogada conforme a los recomendado por la
Subsecretaria de Administracion Publica de la SGP-PCM, a través del Informe N° D000069-2022-PCM-

SSAP.

CUARTOQ.- Que, por Oficio N° 640-2022-GRA/GG-GRPPAT de fecha 06 de junio de 2022, la Gerenta
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Gobierno Regional de Ayacucho,
informa a la Presidencia del Consejo Regional de Ayacucho la opinién técnica sobre la implementacion de la
Ordenanza Regional N° 014-2018-GRA/CR sobre creacion y/o implementacion del rgano estructurado de la
Direccion Regional de Camélidos Sudamericanos en el Gobierno Regional de Ayacucho, para su

) b d .
4 conocimiento y fines correspondientes.
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IV. ANALISIS:

6.

. Ffegional

4.1. Que, el numeral 16.1 del articulo 16° del Decreto Suprememiis 8RCM_gue aprueba los
Lineamientos de Organizacion del Estado, establece que lo feacion de
érganos o unidades organicas son los siguientes: a) La carga administrativa o volumen de operacion
requeridas de forma permanente; b) Enfoque estratégico; c) Tipo y tamafio de la entidad; d) Grado de
tecnificacion de los procesos; e) Las competencias del recurso humano; f) Necesidad de independizar
servicios y tareas; g) Necesidad de ejercer supervision o control; y h) Contar con mas de 15 servidores
civiles con contrato vigente o posicion presupuestada. Mientras que el numeral 16.2 de la norma
invocada, sefiala que la aplicacién de los criterios sefialados en el numeral anterior, se aplican en forma
alternativa o concurrente, seglin corresponda.

4.2. Que, el articulo 13° del Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, sefiala que los érganos de linea ejercen
funciones sustantivas en la entidad y pueden ser de tipo técnico — normativo o de prestacion de bienes
y servicios; y los organos de linea se estructuran en los Gobiernos Regionales en Gerencias para los
érganos del segundo nivel organizacional; y en Subgerencias o Direcciones, de tener unidades
organicas del tercer nivel organizacional.

4.3. Que, literal a) del articulo 15° de la Ley Organica de Gobiemos Regionales N° 27867, precisa
expresamente que son atribuciones del Consejo Regional, aprobar, modificar o derogar las normas que
regulen o reglamenten los asuntos y materias de competencia y funciones del Gobierno Regional.

4.4. Que, el articulo 38° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiemos Regionales, establece que las
Ordenanzas Regionales norman asuntos de caracter general, la organizacion y la administracion del
Gobierno Regional y reglamentan materias de su competencia.

CONCLUSIONES:

5.1. Se encuentra establecido que el proposito de la derogatoria de la Ordenanza Regional N° 014-
2018-GRA/CR, que declaro de interés y prioridad regional la creacion e implementacion de la
Direccion Regional de Camélidos Sudamericanos, adscrito a la Gerencia Regional de
Desarrollo Econdmico del Gobierno Regional de Ayacucho, es con la finalidad de dar
cumplimiento a las recomendaciones descritas en el Informe N° D000069-2022-PCM-SGP-
SSAP de fecha 16 de febrero de 2022, proveniente de la Subsecretaria de Administracion
Publica de la Secretaria de Gestién Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros (PCM),
por cual sefiala que para la creacion de organo estructurado, debe cumplir con las reglas,
principios, criterios y procedimiento establecidos en los Lineamientos de Organizacion del
Estado; y si durante la actualizacion del ROF del Gobierno Regional de Ayacucho, se sustenta
la necesidad de que esta entidad cuente en su estructura organica con una Direccion Regional
de Camelidos Sudamericanos, esta se implementara, de lo contrario corresponde derogar la
Ordenanza Regional N° 014-2018-GRA/CR con la Ordenanza Regional que apruebe su ROF.

5.2. Se halla determinado que la Comisién de Planeamiento, Presupuesto, Acondicionamiento
Territorial y Gestion Institucional del Consejo Regional de Ayacucho, conforme al literal ¢) del
articulo 135° del Reglamento Interno de Consejo (RIC), aprobado por Ordenanza Regional N°
003-2012-GRA/CR, tiene la funcién de dictaminar los proyectos de Ordenanzas y Acuerdos en
materia de planeamiento, presupuesto, tributacion regional, créditos internos y externos, y
acondicionamiento territorial.

RECOMENDACION:

6.1. Que, por las consideraciones expuestas y en atencion del literal ¢) del articulo 135° del Reglamento
Interno del Consejo Regional de Ayacucho, aprobado por Ordenanza Regional N° 003-2012-GRA/CR,
la Comision Permanente de Planeamiento, Presupuesto, Acondicionamiento Territorial y Gestion
Institucional del Consejo Regional de Ayacucho, emite dictamen favorable de aprobacion de la
derogatoria de la Ordenanza Regional N°® 014-2018-GRA/CR de fecha 20 de setiembre de 2018; con el

siguiente contenido:
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L ) ——
L - 2 2
ARTICULO PRIMERO.- DEROGAR la Ordenanza Regional N"ﬁ {,AZQTBP l?ﬁ gje fecha 2 de
setiembre de 2018, que declaro de interés y prioridad regionalgiay 4 nr : "n&haon de la
Direccion Regional de Camélidos Sudamericanos, adscrito a ‘i€ en palsdesbesarrollo
Econémico del Gobiemo Regional de Ayacucho; conforme a los fundamentos prece emente
expuestos.

>

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, en coordinacion con la Direccion Regional Agraria del Gobierno Regional
de Ayacucho, la implementacion y/o cumplimiento de las conclusiones y recomendaciones descritas en
el Informe N° D000069-2022-PCM-SGP-SSAP de fecha 16 de febrero de 2022, proveniente de la
Subsecretaria de Administracion Plblica de la Secretaria de Gestion Publica de la Presidencia del
Consejo de Ministros (PCM), respecto a la opinion de viabilidad y/o implementacion de creacion del
organo estructurado Direccion Regional de Camélidos Sudamericanos; bajo responsabilidad.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia General Regional del Gobiemo Regional de
Ayacucho, la publicacion de la presente Ordenanza Regional en el Diario Oficial El Peruano, en el
diario encargado de las publicaciones judiciales de la capital de la Region, y en el Portal Electronico
del Gobierno Regional de Ayacucho, conforme a Ley.

El mismo que se somete a consideracion del Pleno del Consejo Regional para su deliberacion y ulterior
aprobacion, conforme al procedimiento establecido en el Reglamento Interno del Consejo Regional de
Ayacucho, aprobado por Ordenanza Regional N° 003-2012-GRA/CR.

Atentamente,

C.R. EDGAR RAUL OLIVARES YANQUI C.R. JAVIER BERROCAL CRISOSTOMO
Presidente Secretario

C.R. ELIZABETH PRADO MONTOYA
Vocal

CR EDGAR OLIVARES YANQUI: es todo cuanto informo, esto se ha trabajado
conjuntamente con el asesor el doctor Rufino Enciso, muchas gracias.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: muchas gracias sefior consejero, sefnores
consejeros miembros de la Comisién de Planeamiento del Consejo Regional. Sefiores
consejeros alguna observacion al dictamen, alglin aporte para ya votar su aprobacion,
bueno, creo que las cosas estan claras, hay un informe, hay una opinién practicamente
de la PCM y nosotros como Consejo Regional obviamente después de haber hecho
una evaluaciéon y analisis a través de la Comision de Planeamiento lo que tenemos
que hacer es allanarnos, si no hubiera mas aportes mas observaciones, sefiores
consejeros vamos a votar su aprobacién via chat a favor, en contra y abstencion.
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Cual es el resultado de doctora.

STCR EDITH ROCIO QUISPE LAURA: Presidente tenemos el siguiente resultado,
15 votos a favor, por parte de los siguientes consejeros, Roger Palomino Vilcatoma,
Ysabel De La Cruz Jorge, Wilber Huashuayo Hinostroza, Edgar Olivares Yanqui,

Veroénica Vargas Huayta, Javier Berrocal Criséstomo, Hermilio Linares Neyra, Heiser
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Anaya Oriundo, Oscar Oré Curo, César Moscoso Céspedes,.Euls
Elizabeth Prado Montoya, Dante Medina Gutiérrez, Mario Benlg

Cleofé Pineda Gamboa. Y no se tiene el voto del consejero felfrido Tenorio
Velasquez. NUTAR!A GUDEHA MACHACA

% #ﬂcycno_ s

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Bien sefiores consejeros si tlenen
inconvenientes, tienen que comunicar, ustedes son testigos que estamos llamando de
manera reiterativa a los consejeros para la votacion correspondiente

dero Garila

AGENDA 10.- a continuacién, consejeros tenemos el Informe de Fiscalizacion
practicada a la Evaluacién e Implementacion de la Propuesta Productiva Mejoramiento
y Capacidades Técnicas Productivas para Incrementar la Productividad de la Leche y
sus derivados, Asociacion Pampas Verdes, El Pampanito de la Comunidad de
Pariahuanca del distrito de los Morochucos de la provincia de Cangallo a cargo del
consejero Javier Berrocal Cris6stomo, consejero adelante.

CR JAVIER BERROCAL CRISOSTOMO: Gracias presidente, este es un informe de
fiscalizacion sefior presidente indudablemente va a sacar chispas procederé a
exponer:

.  ANALISIS:

De la visita de fiscalizacion a la propuesta productiva “Mejoramiento de Capacidades Técnicas Productivas
para Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados, asi como, de la revision efectuada a la
documentacion proporcionada por la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico, se han identificado las
siguientes observaciones y/o deficiencias las cuales se exponen a continuacion.

OBSERVACION N° 01:

DE LA RELACION FAMILIAR EN LA EVALUACION DE LA PROPUESTA PRODUCTIVA
“MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS PRODUCTIVAS PARA INCREMENTAR LA
PRODUCTIVIDAD DE LA LECHE Y SUS DERIVADOS. ASOCIACION PAMPAS VERDES EL PAMPINITO.
COMUNIDAD DE PARIAHUANCA, DISTRITO DE LOS MOROCHUCOS, PROVINCIA DE CANGALLO -
AYACUCHO POR EL CR. WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA.

Mediante Acuerdo de Consejo N°053-2020-GRA/CR se designa como veedor del proceso de evaluacion de
las propuestas productivas del Fondo Concursable PROCOMPITE Regional Ayacucho 2020 a los sefiores
Consejeros Regionales: Wilber Huashuayo Hinostroza (Presidente de la Comision Agraria) y Welfrido Tenorio
Velasquez (Presidente de la Comisién de Produccion, Comercio y Turismo); asi mismo, mediante la
Resolucion Ejecutiva Regional N°242-2020-GRA/GR se conformo el Comité Evaluador del PROCOMPITE
Regional Ayacucho 2020 del Gobierno Regional de Ayacucho; en la cual Consejeros Regionales también
son considerados como veedores de dicho proceso, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°293-2021-
GRA/CR se reconforma dicho comité de evaluacion donde mantienen su calidad de veedor. Asimismo, cabe
mencionar la AEO Asociacion Pampas Verdes el Pampinito participd en el Fondo Concursable
PROCOMPITE 2020 Categoria B.

Con fecha 04 de marzo de 2021, en el je vivid de mis funciones se realizo la fiscalizacion inopinada en la
Comunidad de Condorccocha - Pariahuanca conjuntamente con el Gerente de Desarrollo Economico Edgar
Gomez Limaco, Supervisor PROCOMPITE- Guido Almanza Villena, con el objetivo de realizar el seguimiento
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a_las AEOS beneficiarias sobre el usc y condiciones de los bienes adquiridos
dicho proceso. —

Sobre el particular, se tuvo conocimiento que la AEO Pampas Verdes e
del PROCOMPITE Regional Ayacucho 2020, con 01 tractor de colaRtaibls
no se ubico dicho bien, recibiendo referencias que se encontrabaiibicadote

presuntamente en el domicilio del Sr. Dino Huashuayo Hinostroza, no pudrendo corroborarse lcha af irmacion
al no ubicarse la maquinaria, como consta en acta de fecha 04 de marzo de 2022.

La Asociacion Productores Pampas Verdes el Pampinito, es una persona juridica sin fines de lucro,

inscrita en la Superintendencia Nacional de los Registros Ptblicos (SUNARP) con partida registral
N°11105434, en el cual se nombra el primer consejo directivo:

Figura Nro. 01.

Partida Registral de la Asociacion Productores Pampas Verdes — El Pampinito.

F .
LONA REGISTRAL N: XI- 5L
SrIGInA REGIRTRAL AY m(lchu

Nt Parilaa: 1110533

sunarp

5 € Ten

[ e PCION DI ASOCIAL 10
ASOCIACION PRODULCTORES FAMPAS

CREES el rasraTo

REGISTROD on Pera LONAS JURIDICAS
rTITUCION DE ASOCIACIONES
Nt

CONSTITUSION, - Por Excritura Pubica ant 11/12/2014 olorgado anta Molario BO6HE0 ve San Jusn
Bautsia, Sanss Pol S amboa, ¥ por Acly go Canstiucon de [ochn 0271272014 uxifelto dol
Libro de Actas N2 O L'ﬁ o ado bu AparnLra con fecha 2071172014 ante Notano Fubice de San 4980
L e Eines Poinye Ore Gambea con Registira N® 0346-2014. o fojes S5 15 =6 aanshnsye 1o
B e tian Gonaminnda:

ASOCIACION PRODUCTORES PAMPAS VERDES EL PAMPINITO

ART. 1. ASOCIACION PFRODUCTORES EL P, ES UNA
ASTATION ChVIL it szs DE LUCRO. s:mu:ﬂo A LAS LEYES ¥ 'rmauml,:s A uk
REPUBLICA ':l PER! A ASOCIACION INICIA SUS ACTIVIDADES EN FE

INSCRIPCION REGIEWL EL PLAZO DE DURACION ES INDETERMINADS

ART, 2.- FINES: SON FINES Demnsocw clo

A) PROMOVER EL DESARROILO DE GANADERLA ¥ AGRIGULTURA ENTRI
ASOGIADOS. A TRAVES DE LOS S RODUCTORES ¥ PROGUCTIVICAD ast ror.-:o hos
ERESTACION DE SERVICIOS VARIOS A LOS SOCIDS ACTIVOS Y PUNTUALE

B) PARTIGIPAR GON LOS PRODUCTORES €N LA GOMBRCIALIZASION DE LOS FropucTos
R OEEllAROs QUE SON DE ALTA RENTABILIDAD EN SL SISTEMA OE_VEMNTAS A
FUTURD. TANTG PARA CONGUMO INTERNO EN FL PAIE ¥ LA ' XPORTACION A NIVEL

NTERNACIONAL MEDIANTE GANALES DIR 7.
&) INGREMENTAR EL INGRESO ICt S TR AGTIVIDADE = DIV RSAS EN BENEFICIC
L ASGCIAGION. CON PRODUCTOS DE ALTA RENTABILIDAG
) FOMENTAR PROSRAMA CE INVECTIGACION ¥ DESARROLLO ACGROPECUARIO
~ia TEANICAS EM EL GULTIVO DE

Fuente: SUNARP

Figura Nro. 02

Primer Consejo Directivo de la Asociacion Productores Pampas Verdes - El Pampinito

E_&_NLER CONSEJQ DI ;

G HUASHUAYO HINOSTROZA, DI

Sg:eggrﬂ?gmgh VICTOR ANTOMO TORRES ROJAS, DNI N° 4001 770

SECRETARI C‘ﬁgxs GROVER HUASHUAYO CALDERON, ONILN° 76217776

Tesol FE ALARCON DE Lé CRUZ. ON! N° 28456079,
L: FREQY PRADOD ARANGO, DNJ N° 44191088,

1ER VOCAL: FELIX PISCO ALTAMIRANG. DN{ N 48261776
QCAL: JULIA DE LA CRUZ MARTINEZ. DNI K° 294754

Fuente: SUNARP

Desde la inscripcion de la Asociacion de productores Pampas Verdes el Pampinito, se puede apreciar que el

Erime; Consejo Directivo estuvo conformado por la persona de Dino Huashuayo Hinostroza en su calidad de
residente.
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Con fecha 02 de julio de 2017, se nombra el nuevo consejo_directivo,

01/07/2019, conformado por la persona de Dino Huashuayo Hinostroza (Pre:

Moreno (Vocal II). el Hinostoz

3o
NOTARIA GUDELIA MACHACA

Figura Nro. 03

Nombramiento del Consejo Directivo de la Asociacion Productores Pampas Verdes - El Pampinito

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
RUBRO : GENERALES

AQ0CO2
Fuente:
NOMBRAMIENTO. DE_CONSEJO DIRECTIVD. Por Asamblea General de fecha 02/07/2017. se
acordd nombrar el NUEVD Gonsejo directiva para el periodo 0210712017 al 01/07/2019, cl cual se SUNAR
encuentra conformado de la siguiente manera’ P
PRESIDENTE : DINO HUASHUAYO HINOSTROZA con D.N.I Ne 41826184,
VICEPRESIDENTE L WVICTOR ANTCNIO TORRES ROJAS con D.N.1N° 400717303,
SECRETARIO : MAXS GROVER HUASHUAYO CALDERON con D N L N® 70217775,
TESORERO I FREDY PRADO ARANGO con D.N.I N° 44191088.
FISCAL . CLEOFE ALARCON DE LA CRUZ con D.N.E N 284656079.
WOCAL I : GLADYS PRADO ARANGO con D.N.1 N® 42840826.
vocAaL Il - SEGUNDINA HINOSTROZA MORENO con D.N. NS 28248875

Extraida del libro de Aclas N°C1, legalizado el 20/1 172014, por el notaria de Ayacucho Carlos Pslayo
Ore Gamboa, con registro N~ 346-20 14, el presente acusrdo comre a fojas 24 a 25.

Libre Padrén es af N® 01 tegalizado el 01/07/2017, por el notaric de Ayacucho Carlos Pelayo Ore
Gamboa, con registro N° 2 1882077,

Por copia cerlificada del 03.07.2017 otorgada ante Notario de Ayacucto Carlos Pelayo Ore Gamboa.

£1 titulo fue presentado el £4/07/2017 a las 04:20:34 Pt horas, bajo el N 2017-01399077 del Toma
Diario 0073. Derechos cobrados S/

55.00 soles con Recibo(s) Numero(s) 00006088-781 .-
HUAMANGA, 21 de Julio de 2017.- f5.05

Posteriormente, con fecha 21 de agosto“d

-l .’-"

e 201 5 se nombra el nuevo consejo directivo para el peri
periodo 21

de agosto de ?01 9 al 21 de agosto de 2021, donde no figura como miembro del comité las personas de Dino

Huashuayo Hinostroza y Segundina Hinostroza Moreno.

Figura Nro. 04.

Nombramiento del Consejo Directivo de la Asociacién Productores Pampas Verdes — El Pampinito

i B -
Sl Bk
ZONA REGISTRAL N X1V - SFDI

AYACUCITO

M OFICINA REGISTRAL AYACUCHO
sunharp’:

N° Paritn: 11105434

e ke Fubtise .

NSCRIPCION DE ASOCIACIONES
| ASQCIACION I‘:{ODUCTOR[‘-:S PAMBPAS VERDES EL PA MLPINITO
|

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS
RUBRO: GENERALES
A00003

NOMBRAMIENTO DE CONSEJO DIRECTIVO: Por Asambl_ea General de fgcha
21/08/2019, SE ACORDO: NOMBRAR 2 los NUevos qlreclwos para el periodo:
24/08/2019 al 21/08/2021; recayendo los cargos en los siguienies asociados:

PRESIDENTE . MICHAEL YONADAN VARGAS LAPA, con D.N1 Ne 44151134

VICEPRESIDENTE: RONY EDISON QUICANO TENORIO D.NI Ne 70221952 z
SECRETARIO : VICTOR ANTONIO TORRES ROJAS, DN { N° 40017303 %
TESORERO . FREDY PRADO ARANGO. D.N 1 N° 44191088 %
FISCAL - JULIA DE LA CRUZ MARTINEZ, DN N 28475441 £ -
VOCAL | . DIONISIO CALDERON COLOS, D.N.I N° 28466034 E ."%_.;
VOCAL I : CARMEN ROSA VASQUEZ SOTQ, DNI N° 74492162 :‘_—: 5
o ¥
N

Fuente: SUNARP
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Desde la creacion de la Asociacion Pampas Verdes el Pampinito, su Junta Directiva®stgyo‘contormada. pi 195
Dino Huashuayo Hinostroza (02 oportunidades) y Segundina Hinostroza Calderdn v%mbargo, para €

periodo de postulacion para el proceso concursable PROCOMPITE 2020718 figura)como, niembros del
Consejo Directivo de dicha Asociacion. Asimismo, las personas de Din ' g
y Segundina Hinostroza Moreno (Madre), serian familiares directos ¢
(Consejero Regional por la Provincia de Cangallo) informacion recabada del Sistema De Declaraciones
Juradas Para La Gestion De Conflicto De Intereses (SIDJI) de la Contraloria General de la Republica.

Figura Nro. 05

Reporte del Buscador de Declaraciones juradas del Consejero Regional Wilber Huashuayo
Hinostroza.

Buscador de Declaraciones Juradas ‘

Ingrese el nombre del declzrante v haga click en Buscar. Una vez mostradcs los resultados, seleccione las

declaraciones v haga click en el botér Descargar (.2 =& #foeciin)
Rol: Apellides: Nombres:
(pecusraime v mussumorostrozs fwse |

RELACION DE 1 DECLARANTE ©
Nk BV5Q } & Descargar
Entidad Oportunidad Ejercicio
B [ ~uaSHUA S ~INSSTICIA WILEEER {2 declerasinniest juracais)
Paging [T‘] gel , 50 wv!

Fuente. Pagina Web Contraloria

Figura Nro. 06

Reporte simplificado de Publicaciones de la DJI del Consejero Regional Wilber Huashuayo
Hinostroza.

A A

CGR
Reporte simplificado de publicacion de las DJI

DECLARACION JURADA DE INTERESES
EJERCICIO: 2021  OPORTUNIDAD: AL INICIO

DATOS LABORALES

1 Entidad : GOBIERNO REGIONAL 2 Cargo, nivel o : CONSEJERO
AYACUCHO servicio que presta REGIONAL

DATOS PERSONALES
3 Apellido Patemo : HUASHUAYO 4 Apelido Matemo - HINOSTROZA
§ Nombres : WILBER
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Figura Nro. 07.

Reporte simplificado de la DJI del Consejero Regional Wilber Huashuayo Hinostroza.
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Fuente. Pag. Web Contraloria

Con fecha 20 de agosto de 2021 los miembros de la asociacion eligieron el Consejo Directivo para el periodo
22 de agosto de 2021 al 21 de agosto de 2023, el mismo que esta integrado en calidad de tesorero por la
persona de Dino Huashuayo Hinostroza quien seria hermano de Wilber Huashuayo Hinostroza (Consejero
Regional- Veedor del Proceso Procompite 2020).

Figura Nro. 08.

Nombramiento del Consejo Directivo de la Asociacion Productores Pampas Verdes - EI Pampinito.
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Cuadro Nro. 01

Consejos Directivos de la Asociacién Productores Pampas Verdes - EI Pampinito y relacién familiar.

ASOCIACION PAMPAS VERDES EL PAMPINITO
PRIMER CONSEJO DIRECTIVO DINO HUASHUAYO HINOSTROZA . PRESIDENTE |HERMANO
MAXS GROVER HUASHUAYO CALDERON [SECRETARIO |HIJO
sscumoo consei onscro [P0 WISIURO INOTION___eshevieenumio
02 0010:2027/00UL0 2019 SEGUNDINA HINOSTROZA MORENO VOCAL Il MADRE
TERCER CONSEJO DIRECTIVO 21 |MICHAEL YONADAN VARGAS LAPA PRESIDENTE [PROCOMPITE]
DE AGOSTO DE 2019/21 DE
AGOSTO DE 2021 VICOR ANTONIO TORRES ROJAS SECRETARIO |PROCOMPITE]
CUARTOQ CONSEJO DIRECTIVO DE |[MICHAEL YONADAN VARGAS LAPA PRESIDENTE
22 DE AGOSTO DE 2021/21
AGOSTO DE 2023 DINO HUASHUAYO HINOSTROZA TESORERO | HERMANO

Fuente: Elaboracion Propia.
Del Acta de Constitucion de la asociacion en su capitulo | de la asamblea general de asociados, art. 11:
Figura Nro. 09

Estatuto de la Asociacion Productores Pampas Verdes — El Pampinito.

TITULO Iii; DE LOS ORGANOS DE LA ASOCIAGION. \ﬁ* ;é = v zo ]
ART. 10.- SON CRGANOS DE LA ASOCIACION: ) :ﬂ : wip <7 ?’ _%g' ;
A. LA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS # el i ]
B. EL CONSEJO DIRECTIVO. i@ E

e Kt s it pe i Vi
C&AP'TU e S . " g-s‘-ﬁtlsrg;\lcé EE‘;I)J\ R 'LID§U. DE LOS
UHIVERSA }
T. 11- LA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS REPRESENTA IVEF
ASOC_II‘\!DOS ¥ ESTA INTEGRADA POR TODOS AQUELLOS QUI‘agOCEN DEL LiNCéEJEiﬁgéilgR,DaE
SUS DERECHOS CONFORME AL LIBRO DE REGISTRO DE ASCX !ADDE:. LA M po b
£S EL ORGANO SUPREMO DE LA ASOCIACION Y SUS DECISIONES, TCMAD, bE A

LEY ¥ EL ESTATUTO, SON OBLIGATORIAS PARA TODOS U Asocmooé.lgrfgc;lés:\}erET igﬁé
AQUELLOS QUE HUBIESEN VOTADO EN CONTRA, SE HUBIESEN ABST pQ o YA <
ESTUVIESEN AUSENTES, FUESEN DISIDENTES DE LA ASAMBLER GENERAL jAnuisEe
CALIDAD DE ASOCIADOS CON POSTERIORIDAD A LA FECHA DE GELEBRACION ;

PERJUICIO DE LOS DERECHOS DE IMPUGNACION Y SEPARACQON.‘\_! 1 o
Fuente: SUNARP-Informacion remitida por la OCI
Figura Nro. 10

Estatuto de la Asociacion Productores Pampas Verdes - El Pampinito.
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TITULO IV: DEL PATRIMONIO. a
ey ¥ NO PODI

| QUE ARROJE SU BALANGE
e 0Dk LA Ao T 105 ASOCIADOS TODO' INGRESO O3

2 ; MENTE ENTRE 2
DISTRIBUIRSE DIRECTA NI _~4DlREcéIT30n A e 1G/RA NECESARIHENTE 4 LOS FINES CE LA

EXCEDENTE QUE ARROJE UN EJER
ASOCIACION EN EL PAIS

AYACUCHO

NI FUADAS FOR LA

1
! pos. . /.|
ASABLEA GENERAL MEDANTE ELVOTO DE LAMAYORIA ABSOLUTA DE LOS ASOCIADDS </ !

RT. 28 EL PATRIMONIO SE INCREMENTA CON LAS COﬂlACFg;EE SDU & aJETO%)E%@W i i
B, 2 ONES, EXCEDENTES, INGRESOS POR SERVCIOS COVFORU PRETDEY |
O SENERAL POR CUALQUIER OTRO MEDIO PERWTIDO PORLAL 8

Sz de Hiamenga__

A

Fuente: SUNARP-Informacién remitida por la OCl

Se pudo observar que conforme a la inscripcion de asociaciones en el registro de personas juridicas de la
SUNARP-Ayacucho, partida Registral N°11105434, la Asociacion de Productores Pampas Verdes el
Pampinito, tuvo 04 Consejos Directivos, de los cuales el primer y segundo Consejo Directivo estaria
conformada por familiares directos de la persona de Wilber Huashuayo Hinostroza (Consejero Regional),
mientras que para el tercer Consejo Directivo, las personas de Dino Huashuayo Hinostroza y Segundina
Hinostroza Moreno (hermano- madre), no figuraria en el acta de actualizacién de socios de fecha 13 de

julio de 2020 y en el padrén de socios activos, fecha donde la AEO participé en el Fondo concursable
PROCOMPITE Regional Ayacucho 2020 (informacion remitida por la Oficina de Control Interno).

Sin embargo, para el periodo comprendido del 22 de agosto de 2021 al 21 de agosto del 2023, fecha
de implementacion del PROCOMPITE 2020 se conforma el nuevo Consejo Directivo, en la cual la
persona de DINO HUASHUAYO HINOSTROZA es elegido Tesorero de dicha asociacion (fuente

SUNARP).

El estatuto de la Asociacion Productores Pampas Verdes el Pampinito, en su articulo 5° y 7° sefiala sobre la
admision o retiro de sus miembros integrantes, es decir estaran fuera de la asociacion por a) renuncia
voluntaria, formulada por escrito b) exclusion por falta de pago de cuotas mensuales por 12 meses, previa
comunicacion al interesado, pudiendo regularizar su situacion, ¢) exclusion a propuesta del consejo directivo
por incumplimiento del estatuto y reglamento interno, o realizacion de cualquier agravio relevante a la
asociacion y refrendada por la asamblea general extraordinaria. Los mismos que deben ser consolidados
en el libro de registros de asociados por el presidente del Consejo Directivo; de dichas condiciones se
desconoce la calidad que hubieran tenido como socios para el periodo 2020-2021; es decir, si las personas
de Dino Huashuayo Hinostroza y Segundina Hinostroza Moreno renunciaron o fueron excluidos, lo que
tendria que ser corroborado en el libro de actas de la Asociacion, al cual no se tuvo acceso por no constituir
atribuciones que confiere el cargo de consejero regional.

El carécter no lucrativo de las asociaciones constituye una de las caracteristicas mas importantes en este
tipo de organizaciones, y también se encuentra presente en otras formulas que ha previsto nuestro Cédigo
Civil, como es el caso de las Fundaciones y los Comites.

El tema en cuestion se encuentra relacionado al patrimonio de la asociacion, el cual debe aplicarse
necesariamente al objeto social. La consecuencia que se deriva de tal afirmacion es esencialmente lo que
prevé el articulo 98 del Codigo Civil. Pues si bien los asociados participantes en el proceso concursable
PROCOMPITE 2020 solo fueron los miembros activos, los bienes que reciba la asociacion seran en
beneficio de esta conforme al objeto de sus fines. Asi como lo previsto en su estatuto, del patrimonio de
la asociacion; es decir, que todo ingreso corresponde a esta, independientemente si los socios emitieron un
voto en contra, se abstuvieron o no participaron.

\
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Con respecto a la calidad de veedor, este no esta regulado dentro de las bases del Proceso PROCOMPITE
2020, tampoco en la Ley Nro. 29337 - Ley que establece disposiciones parajmejor; la competiti ierd; 9
productiva y Decreto Supremo Nro. 103-2012-EF — Reglamento de 12 Ley quee C ispasieienesl(p g
mejorar la competitividad productiva. Puesto que el nombramiento como veedor de f%‘c’gso habria sido una
meQIda adoptada.por efﬂConsejo Regional en aras de gara‘nt.lrzar la tﬁ%‘&ﬁ%{?ﬁ?}%b& ﬁ(ﬁt';tﬂg\ teg ﬁe;l, proceso;
teniendo en consideracion el marco normativo, dicha condicién no ariaelyde ):0 un voto
decisorio, pero si como funcionario piblico tendria la obligacion de Comumcaren e anpresenciado
alguna irregularidad dentro de la fase de evaluacion, tanto al pleno del Consejo Regional como a las
autoridades competentes o en caso corresponda inhibirse de participar en esta.

otorg

Es posible deducir en esta observacion y por los documentos recabados, que las personas identificadas como
Dino Huashuayo Hinostroza y Segundina Hinostroza Moreno miembros integrantes de la Asociacion Pampas
Verdes el Pampinito serian familiares directos del Consejero Regional Wilber Huashuayo Hinostroza (de la
declaracion jurada de intereses), Veedor del Fondo Concursable PROCOMPITE Regional Ayacucho 2020.
Siendo que, la persona de Dino Huashuayo Hinostroza estuvo ausente como miembro de la Junta Directiva
unicamente en el periodo de evaluacion, ya que el referido habria vuelto a conformar la Junta Directiva de la
Asociacion Pampas Verdes el Pampinito en el periodo de implementacion del proceso concursable en su
calidad de tesorero, siendo asi es menester recabar, acceder a los documentos que posea la asociacion y
consecuentemente que los hechos descritos formen parte de una investigacion exhaustiva por el Ministerio
Publico como titular de la accién penal.

OBSERVACION N° 02:

BAJO NIVEL EN LA EVALUACION IN SITU DE LA PROPUESTA PRODUCTIVA “MEJORAMIENTO DE
CAPACIDADES TECNICAS PRODUCTIVAS PARA INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DE LA LECHE
Y SUS DERIVADOS. ASOCIACION PAMPAS VERDES EL PAMPINITO. COMUNIDAD DE
PARIAHUANCA, DISTRITO DE LOS MOROCHUCOS, PROVINCIA DE CANGALLO - AYACUCHO.

Mediante la Resolucion Ejecutiva Regional Nro. 551-2020-GRA-GR del 15 de diciembre del 2020, se
aprueba las propuestas productivas ganadoras del PROCOMPITE Regional Ayacucho 2020, siendo una de
ellas la propuesta productiva “Mejoramiento de Capacidades Técnicas Productivas para Incrementar la
Productividad de la Leche y sus Derivados. Asociacion Pampas Verdes el Pampinito”, quien de acuerdo a
las Bases del Concurso, ha logrado superado las tres etapas.

Segun el numeral 2.8 Criterios de elegibilidad, evaluaciéon y seleccion de las Bases del Concurso
PROCOMPITE Regional Ayacucho 2020, esta considera tres etapas de evaluacion:

e Primera etapa: revision de documentacion obligatoria. Tiene caracter de Excluyente.

e Segunda etapa: Criterio de elegibilidad técnica de la propuesta productiva. (revision de la Propuesta
Productiva).Tiene caracter de excluyente.

e Tercera etapa: Verificacion In situ del lugar de implementacién de la propuesta productiva.

Teniendo en cuenta este marco, se ha revisado documentacion facilitada por la Gerencia Regional de
Desarrollo Econdmico del Gobierno Regional de Ayacucho, de la propuesta productiva “Mejoramiento de
Capacidades Técnicas Productivas para Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados.
Asociacion Pampas Verdes el Pampinito”, del cual se desprende lo siguiente:

a) En la segunda etapa de evaluacion; la propuesta productiva “Mejoramiento de Capacidades Técnicas
Productivas para Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados. Asociacion Pampas Verdes
el Pampinito, fue evaluada por el Ing. Cayo Pacheco Gutiérrez (CIP Nro. 152024), quien en el rubro |l
del Informe técnico Nro. 02, califica con un puntaje de 36 y de acuerdo al Numeral 2.12 de las Bases
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equiere:de-30

del Concurso PROCOMPITE Regional Ayacucho 2020, para supera 17 3t
/

puntos de un total de 50. Por consiguiente califica para la tercera etapa. 0
_NOTARIA GUDELIA MACHACA

b) No obstante a la calificacion efectuada, el mencionado profesional eflilizabroeoroluSioncsHeIRicH
Nro. 02. Resultados de la Evaluacion de la Presentacion de la propuesta productiva, m S1d
siguiente: “(...)".

Considerando la informacion en la Tabla N° 38, donde indica que se requiere de 11
horas de tractor (h-Maq) para la preparacion de 1 ha. de terreno para la instalacion
de pastos; si seglin la propuesta productiva del AEO el &rea a instalar los pastos
es de 96 has, para esta area se requiere 1056 H-Mag (132 dias), lo cual no justifica

la inversién en la compra de tractor agricola

En el rubro recomendaciones dice lo siguiente: “(...)".

- Respecto ala adquisicion de la maquinaria agricola se recomienda al equipo técnico
que reafizara |a visita al lugar de ubicacion del AEQ para que pueda plantear sobre
si es rentable o no la adquisicion de esta maquinaria que peticionan con mucho
interés, considerando el &rea (96 has) y las horas de tractor a utilizar (1056 H-Mag)
que equivale 132 dias. g

¢) En la evaluacion de la tercera etapa: Verificacion In situ del lugar de implementacion de la propuesta
productiva, estuvo a cargo del Ing. Juan Saufie Medina, quien luego de tener en cuenta los criterios de
evaluacion de esta etapa, en el Rubro |l Calificacion, menciona lo siguiente: “(...)". :

ill. CALIFICACION:
La Proptlgst_a Productiva obtuve un puntaje de 44 y tomando en cuenta que el puntaje
minimo'.para_la aprobacién es de 36 punfos; se considera que la Propuesta
Productiva CALIFICA en la Evaluacitn de Verfficacién In Situ.

d) Pero revisado el literal a) del 2.4 Marco de Referencia de la propuesta productiva “Mejoramiento de
Capacidades Técnicas Productivas para Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados.
Asociacion Pampas Verdes el Pampinito, (pag. 14 de la Propuesta Productiva), vemos que el Ing. Juan
Saufie Medina al momento de evaluar no ha tomado en cuenta los problemas descritos en el literales

que afecta a la AEO, que dice: (...)"
La problematica actual que enfrenta el AEQ, es:

Baja produccién y productividad de la materia prima (leche fresca),
Deficiente implementacion de los pisos forrajeros.

Carencia de equipos para la produccién de ensilados,

Carencia de equipos de ordefio mecénico.

Deficiente implementacion de equipos para la produccion de derivados.

SQ@ o a0 oo

O G‘ Limitado incremento de los volimenes de produccién
/ q-;io : ’ Deficiente calidad de materia prima
8 Sé‘gf;é’;‘ >l Deficiencia en la alimentacion balanceada.
A  Regional
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i, Deficiencia en la sanidad de jos vacunos.

No se ha encontrado en la mencionada propuesta productiva la e varareal AEO para
mitigar estos problemas, méas aun cuando estos van a incidir e daddela’l

e) Por otro lado, en el literal a) numeral 3.1 del Rubro 3 El producto y la cadena Productiva (pag. Nro.17),
menciona : “(...)" Nuestro principal producto que se plantea en la presente propuesta productiva es la elaboracion
de queso fresco pasteurizado tenjendo en cuenta las buenas précticas de manufactura, producto que sera

comercializado al mercado objetivo identificado ...(").

Las Buenas Practicas de Manufactura - BPM; son procedimientos que se aplican en el
procesamiento de alimentos y su utilidad radica en que nos permite disefiar adecuadamente la planta y
las instalaciones, realizar en forma eficaz los procesos y operaciones de efaboracion, almacenamiento,
fransporte y distribucién de alimentos.

De los hechos se presume, que el evaluador al momento de realizar la visita IN SITU del lugar de
implementacién de la propuesta productiva, no verifico la existencia del documento y la aplicacion del
BPM. No figura como evidencia en el informe de la evaluacion IN SITU.

f) En el literal a) del 5.5 Estrategia de Marqueting de la propuesta, (pag. 35 de la propuesta productiva),
ver las fotografias siguiente:

Figuras Nro. 11y 12.

Fotografia de los productos lacteos del Fundo Allpachaka de la UNSCH y de la Asociacion de
Productores Pampas Verdes - El Pampinto.

FOTO BAJADO DEL INTERNET FOTO QUE FIGURA EN LA PROPUESTA PRODUCTIVA
FUNDO ALLPACHAKA DE LA UNSCH .
PRODUCE 1200 LITROS DE LECHE Sabdind el
FRESCA AL DIiA

1 Descripcién del producto
El Queso fresco pasteurizado que se
produciré cumplira con las pardmetros
de calidad establecidos en la Norma
Técnica Peruana, en cuanto a densidad,
pH textura color sabor, oler, etc.

caracteristicas Especificacion

Proteinas (%)

Grasa {%) 18-25

N —— [ ——] - —- [ 61

Fuente: Pdgina Webb del Fundo Allpachaca v Proouesta nroductiva de la de la Asociacién de Productores Pamopas Verdes - El Pampinto.

La fotografia bajada del internet dice "Fundo Allpachaca de la Universidad Nacional de San Cristobal
de Huamanga’. Muestra un stand de cuatro pisos con quesos y esa misma fotografia se puede ver en
la propuesta productiva (pag Nro. 35).

Consejo  /—§
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g) A esto se suma otros aspectos técnico que el evaluador=debidsto
Verificacion In situ del lugar de implementacion de la propuesta produm o
o Verificar el &rea donde se va sembrar el pasto asociado permaneﬂ

- Sielterreno corresponde a la asociacion, debe constar oMol 'tn?ﬁﬁ‘nrlbférféﬂ Gotaldé consfitucion
0 debidamente inscrita en los Registros Publicos (SUE paraigara torga
juridica y econémica a la inversion del estado PROCOMPITE , las que no se visualizaron en
la documentacion que entrego la Gerencia Regional de Desarrollo Economlco

- Describir las coordenadas de areas existentes y de las que se va incorporar a la asociacion.

o Verificar la existencia de 125 vacas: Si son de propiedad de la asociacion, evaluacion a la
capacidad productiva de leche, verificando la raza, enfermedades, si son vacas adultas o
vaquillonas, las cuales deberan describirse detalladamente en la verificacion in situ a fin de asegurar
la sostenibilidad de la propuesta productiva y su beneficio futuro.

o Verificar la planta de procesamiento de leche: Ver la capacidad de los equipos, para garantizar
el incremento del volumen de produccion de queso y yogurt, las cuales deben constar en vistas
fotograficas, cada equipo con su descripcion y/o otros medios disponibles.

o Verificar la propiedad de los bienes y equipos dados en contrapartida: las mismas que deberan
constar en medios documentales (factura) y otros.

o Verificar el volumen de produccién diario de quesos y yogurt: a efectos de conocer si es
sostenible la produccion de estos productos en el tiempo.

De los actuados se presume que el Comité Evaluador del PROCOMPITE Regional Ayacucho 2020, integrado
por: Presidente: Lic. Justo Chavez Guillen, Gerente de Desarrollo Econémico, Secretario Técnico: Ing. Carlos
Escalante Rodriguez. Sub Gerente de Desarrollo Social. Miembro; Prof. Oscar Mendoza Olano.
Representante de los productores organizados de la zona. Miembro: Ing. Jhon Bendezu Lope. Representante
de la OPMI, asi como el Ing. Juan Saufie Medina, no cumplieron la normativa de las Bases del Concurso
PROCOMPITE Regional Ayacucho 2020 y sus normas conexas, referidas a la segunda y tercera etapa de la
evaluacion de la mencionada propuesta productiva, asi como también lo siguiente: (...)".

REGLAMENTO DE LA LEY QUE ESTABLECE DISPOSICIONES PARA APOYAR LA COMPETITIVIDAD PRODUCTIVA
DECRETO SUPREMO N° 103-2012-EF:

4.6 Comité Evaluador: Instancia del proceso de concurso de una PROCOMPITE que se encarga de revisar, evaluar y
seleccionar por categorias, las Propuestas Productivas presentadas por los AEO. Dicho Comité podra ser sustituido por
una entidad privada especializada en proyectos de inversion.

9.5 Son funciones del Comité Evaluador. - Revisar, evaluar y seleccionar las Propuestas Productivas. - Presentar al Gobierno
Regional y Gobierno Local la relacion de Propuestas Productivas seleccionadas para su aprobacion.

BASES DEL CONCURSO PROCOMPITE REGIONAL AYACUCHO 2020

2.6. DE COMITE EVALUADOR. La revisitn, evaluacion y seleccion de las propuestas productivas (Planes de Negocios) estara
a cargo del Comité Evaluador conformado por: B Presidente: Gerente de Desarrollo Econémico o quien haga sus veces &
Secretario Técnico: Gerente de Desarrollo Social o quien haga sus veces & Miembro: Un representante de los productores
organizados de la zona. & Miembro: Un profesional con experiencia en proyectos de inversion representante de OPM! para
la categoria “B". & Miembro: Dos representantes de/ Consejo Regional (como veedor) El presidente del comité evaluador
tendré voto dirimente. Ef comité de evaluacion seré designado mediante una Resolucién Gerencial. Adicionalmente, ef Comité
Evaluador podré coordinar y tener el apoyo de 6rganos competentes de fa Entidad, asi mismo podré contratar a operadores
privados, cuya funcion seré dnica y exclusivamente evaluacion técnica de los planes de negocio que han sido presentados por
los AEOs bajo los contenidos del anexo 08 de la Guia Operativa de PROCOMPITE, ello permitiré seleccionar propuestas
rentables y sostenibles para la evaluacion y seleccion de las propuestas productivas, quienes trabajaran en coordinacion
directa con el comité evaluador. Las decisiones del Comité Evaluador son inimpugnables, de acuerdo con lo establecido en el
Atticufo 9 numeral 9.8 Decreto Supremo N° 103 - 2012 - EF.

2.12 Segunda Etapa: Criterio De Elegibilidad Técnica De La Propuesta Productiva: La evaluacion de estos criferios, que
también tienen un caracter de excluyente, sera responsabilidad del comité evaluador. En dicho Comité participarén
especialistas (operadores privados) en formulacion y evaluacion de planes de negocios de acuerdo a la Cadena productiva,
las mismas seran contratados por PROCOMPITE Regional Ayacucho 2020. Esta etapa tendré un valor total de &0 punfos,
para pasar a la TERCERA ETAPA, debera obtener como minimo 30 puntos. En esta efapa se evaluara en el plan de negocio,
en especial la informacion de los siguientes items:
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2.13 Tercera Etapa, Verificacion In Situ Del Lugar De Implementacién De La Propuesta P | Eomité Evaluador con

apoyo de operadores privados contratados por PROCOMPITE Regional Ayacucho 202 : alizard las visitas In s &l 3 4
Iugar donde se realizaré la ejecucion de la Propuesta Productiva (Plan de:Negocio). El reSponsable de evaluar, antes de

2y . " ” % TR 144 5

iniciar con esta tercera etapa, verificara y constatara los bienes plasmados epghplag OITi ida del AEO

para la gjecucion de las propuestas productivas. Los socios deberén de pr §0 contrario

el Comité Evaluador emitira un informe declarande IMPROCEDENTE la solicifud y quedando fuera del concurso de
PROCOMPITE Regional Ayacucho 2020. Una vez aprobado se procede & la evaluacion. Para pasar esta etapa debe obtener
minimo 36 puntos y un méximo de 50 puntos Esta etapa se evaluara entre un “Excelente” (valiendo 5 puntos), “Bueno” (valiendo

3 puntos) y “deficiente” (valiendo 1 punto).

En aplicacion de la normativa vigente se habrian transgredido las funciones sefialadas en el articulo 21° del
Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico6, en cuyos literales a) y b), establece como obligaciones de los servidores, entre otros: “Cumplir
personal y diligentemente los deberes que impone el servicio publico” y “Salvaguardar los intereses del
Estado (...)"; concordantes con los preceptos previstos en el Decreto Supremo n." 005-90-PCM de 15 de
enero de 1990 “Reglamento de la Carrera Administrativa’, en cuyos articulos 12° y 129°, respecto a las
obligaciones de los servidores, sefiala: “Los funcionarios y servidores se conduciran con honestidad, respeto al

publico, austeridad, disciplina y eficiencia en el desempefio de los cargos asignados (...)" y “Los funcionarios y servidores
deberan actuar con correccion y justeza al realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la

seguridad y el patrimonic del Estado que tengan bajo su directa responsabilidad”.

OBSERVACION Nro. 03

EVALUADOR ACTUA COMO VERIFICADOR IN SITU Y POSTERIORMENTE COMO RESPONSABLE DE
LA EJECUCION DE LA PROPUESTA PRODUCTIVA “MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS
PRODUCTIVAS PARA INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DE LA LECHE Y SUS DERIVADOS.
ASOCIACION PAMPAS VERDES EL PAMPINITO. COMUNIDAD DE PARIAHUANCA, DISTRITO DE LOS
MOROCHUCOS, PROVINCIA DE CANGALLO - AYACUCHO”,

Del Acta de apertura del Cuaderno de Obra (pag. Nro. 02) de la propuesta productiva “Mejoramiento de
Capacidades Técnicas Productivas para Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados.
Asociacion Pampas Verdes el Pampinito, se puede ver que el Ing. Guido Angel Aimanza Villena, actiia como
supervisor y el Ing. Juan Agripino Saufie Medina como responsable de la mencionada propuesta productiva.
Pero, si revisamos la tercera etapa de este Fondo Concursable “Verificacion In situ del lugar de
implementacion de la propuesta productiva”, figura el Ing. Juan A. Saufie Medina, como verificador. Quien en
la tercera etapa califico como apto a la mencionada propuesta productiva de esta manerai paso a ser uno de
los ganadores del PROCOMPITE Regional Ayacucho 2022. Tal como se puede ver en la figura siguiente:

Figura Nro. 13.

Acta de apertura de Cuaderno de obra de la Asociacién de Productores Pampas Verdes. El Pampinito.
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Fuente: Cuadernc de obra de la de la Asociacién de Productores Pampas Verdes. El Pampinito.

Por consiguiente, tal como estan los hechos se presume que el Ing. Juan Agripino Saufie Medina, habria
actuado como juez y parte tanto en el proceso de evaluacion e implementacion de la mencionada propuesta
productiva en el marco del PROCOMPITE REGIONAL Ayacucho 2020; al haber actuado como verificador en
la tercera etapa del fondo concursable donde aprueba la propuesta productiva, luego es responsable de la
gjecucion y finalmente es quien efectia el cierre de la propuesta productiva.

Cabe sefalar que, el principio de imparcialidad es uno de los principios integradores del derecho al debido
proceso que encuentra aplicacion en materia disciplinaria. Este principio tiene como finalidad evitar que el
juzgador sea “juez y parte”, asi como que sea ‘juez de la propia causa’. Su incumplimiento genera
responsabilidades como administrativas, civiles y/o penales.

OBSERVACION Nro. 04

MODIFICACIONES A LAS CARACTERITICAS AL ADQUIRIR EL TRACTOR AGRIiCOLA, POR LA
PROPUESTA PRODUCTIVA “MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS PRODUCTIVAS PARA
INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DE LA LECHE Y SUS DERIVADOS. ASOCIACION PAMPAS
VERDES EL PAMPINITO. COMUNIDAD DE PARIAHUANCA, DISTRITO DE LOS MOROCHUCOS,
PROVINCIA DE CANGALLO - AYACUCHO”,

Ante las presuntas irregularidades respecto a la adquisicion de tractor agricola en el marco de la
implementacion de la propuesta productiva “Mejoramiento de Capacidades Técnicas Productivas para
Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados. Asociacién Pampas Verdes el Pampinito. De los
documentos recabados al respecto se desprende lo siguiente:

En el numeral 1) del rubro VIl Capacidad de Produccion Instalada, del Formato 19 - Formato de informe de
cierre de una propuesta productiva, se puede ver en el Cuadro de Capacidad Instalada que dice “(...)" El plan
inicial confemplaba la adquisicion del tractor agricola de 126 HP, segtn acta de convenio y segun las caracteristicas
técnicas sustentados en el plan de negocios es de 75 HP, sin cabina, con un presupuesto de S/. 266,000... (7).

Figura Nro. 14.
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Capacidad de Produccién Instalada de la propuesta productiva.de agjﬁn.de.Prodlcpoge@
Pampas Verdes. El Pampinito. 4 lxﬁ

NOTARIA GUDELIA MACHACA
v ' . AvACutHO

Si/No { | Elplaninicial contemplabala{\
adquisicion _del __ tractor

5

agricola de segdn

acta de convenlo y segin

caracteristicas técnicas El  equipo  técnico

sustentados en el plan de evidencia, que se ha

negocios es d sin | realizado cambios en la
; cabina. con un presupuesto capacidad del tractor y
¢LA vt 4
CAPACIDAD \ ie s/ 266,000 P / caracteristicas, se opto

Fuente: Formato 19 — Formato de informe de cierre de una propuesta productiva

Efectivamente, en dicho figura se puede ver que la propuesta productiva primigenia contemplaba la compra
de un tractor agricola de 126 HP, se modifica a 75 HP y finalmente optaron por adquirir un tractor de 110 CV
equivalente a 108.50 HP, tal como se puede ver en la Orden de Compra Nro. 2725.

Si vemos en la Figura Nro. 15 Requerimiento de maquinas, equipos y herramientas de la propuesta productiva
(pagina Nro.48) y el numeral 1.5 Descripcion de la propuesta del Formato Nro. 12 Ficha de Registro del
Plan de negocios, se puede ver que el tractor agricola a adquirirse es de 75 HP. Ver cuadro Nro. 14

Figura Nro. 15.

Requerimiento de maquinas, equipos y herramientas de la propuesta productiva Asociacién de
Productores Pampas Verdes. El Pampinito.

REQUERIMIENTO | CANTIDAD ESPECIFICACION TECNICA

Potencia de 75 HP, torque 265 Nma 1700 rpm,

Transmisi izada, 9 marchas adelante y 3 en
reserva, ( embrague cérametélico de accionamiento
mecénico, ti idn-hidrostatica, freno de discos en bafio

Maquinaria de acelte, accionamiento hidréulico, direccion
Agricola hidrostatica, frenos de discos en bafio de acelte,
acclonamiento  hidréulico, neumaticos delanteros
11.20x24 R1, posteriores 16.9x30 R1, plataforma del
operador abierto con arco antivuelco ROPS y techo tipo
canopy. Garantia de 01 afio.

- N° de discos: 03

- Didmetro de los discos: 28"x6.09 mm

- Ancho aproximado de trabajo: 762 mm

- Profundidad de trabajo: 356 mm

- Peso aproximado: 550 Kg

Arado de discos 1

Potencia de tractor: 64 a 75 HP
Garantla: 01 afio

Fuente: Formato Nro. 12. Ficha de Registro del Plan de negocios de la Asociacion de Productores Pampas Verdes. EI Pampinito.

Figura Nro. 16.
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Descripcion de la propuesta de la propuesta productiva de la=Asociac
Verdes. El Pampinito.

g
NOTARIA GUDELIA MACHACA

A través de la presente propuesta productiva, se busca mejorari@oonpe ildaGA I,

\

productiva y comercial del AEO, para lo cual plantea los principales rubros de
inversion:
Para el proceso de produccién:
v Adquisicion de maquinaria agricola(de 75 HP y)un arado de discos para
incrementar la oferta alimenticia para (08 ganad0s vacunos lecheros.

Fuente: Formato Nro. 12. Ficha de Registro del Plan de negocios de la Asociacion de Productores Pampas Verdes. El Pampinito.

Luego de sucesivas modificatorias, finalmente decidieron adquirir un tractor agricola de 100 HP tal como se
puede ver en la Orden de Compra, Guia de internamiento Nro. Nro. 002725, de fecha 04 de octubre del

2021, SIAF Nro. 9527.

Figura Nro. 17.

Orden de compra Nro. 2725 de la Asociacién de Productores Pampas Verdes. El Pampinito.

L versinzo0803 Ao EN DE COMPRA - GUIA DE INTERNAMIENTO N°

. N* Exp. SIAF : mmszf—_] (Dia [Maz | Aho )
UNIDAD EJECUTORA ! 001 GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO [ 04 | 10 | 2021

NRO. IDENTIFICACION : 000770

-
1. DATOS DEL PROVEEDOR 2. CONDICIONES GENERALES
Sefor(es) : RINAIT SOCIEDAD COMERCIAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA N° Cuadro Adquisic: 002754
Direccién : AV. AVIACION NRO. 2052 URB. TUPAC AMARU Tipo de Proceso :  LP - N* D8-2021-GRA-SEDECENT
LIMA 7 LEMA / LAVICTORIA CCi: 00817000000353076022 N° Contrato : 133-2021-GRA-SEDECEN
RUC: 20123704585 Teléfono : 01224 9214 Fax: 014768425 Moneda: S/ G :

Concepto : ADQUISICION DE TRAGTOR AGRICOLA, META 262 MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS PRODUCTIVAS PARA INCREMENTAR LA
PRODUCTIVIDAD DE LA LECHE Y 5US DERIVADOS EN LA AEQ ASOCIACION PAMPAS VERDES EL PAMPINITO DE LA COMUNIDAD DE

cédigo Cant. | Unid. Med. Descripcion T BT T

UNIDAD |TRACTOR AGRICOLA - SAME 260,000 000000 260,000.00
GRUDEN QUE SE GENERA EN ATENCIOM AL CONTRATO H® 1J4-2071-GRa
~SEDE CENTRAL-DAPF, DERIVADO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
e PR S A R £HE- HTRAL -1, PARA LA RDQUISICION DE
TRECTOR AGRICOLA DE 110 HP][ITEH I1), PRARA LA META 262 )
"HMEJORAMIENTG DE CAPACIDADES TECNICAS PRODUCTIVAS PARA
INCRUMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DE Lr LECHE ¥ SUS DERIVRDOS EN Lh
AEM ASOCTACION PAMPAS VLRDES EL PRMPINLITC DE LA CCMUNIDAD DE
PARIHUARCA, DILTRITQ DE LOS MOROCHUCOS - CANGALLO - AYRCUCHO™,
SEGUN CONTRATO:

FHMODELO: EXPLORER 115 C/C, PROCECENCIA: ITALIA.

*PRESTACION ACCESORIA: 01 KIT DE INSUMOS FARA HMANTENIMIENTO DO

O G TOLE
*#R0O DE FABRICACICGN: MINTMO 2019) PRESENTAR COPIA DEL DUA h LA
i f ¢ d FICACIONES TECHICAS ITEM II,

Fuente: Orden de Compra Guia de Internamiento Nro. 2725,

673687980001

Del documento Declaracion Unica de Aduanas — DUA, que obra en el expediente de adquisicion del tractor
_ agricola, su valor en Aduana es de US$ 32,293.732, si a esto le sumamos los impuestos y la utilidad (aproximado
\ de 65%), el precio seria de US$ 53,284.65, si este precio en délares lo convertimos en soles a un cambio de S/.
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4.10 (agosto 2021), el precio del tractor agricola en soles seria S/. 218467.07. i Mp: nms-'cmfpagl %3 5
efectud en la orden de servicios Nro. 2725, por un monto total de S/. 260,000, la dife_rgy?gria de S/. 41,532.30.
0

Por consiguiente, se presume, la existencia de un sobre precio, que debe sef|corrobor: ucLH«Oﬁqu'EI-?hEHA original

ylo oficial. AYACUCHO
Figura Nro. 18.
Documento Unico de Aduanas del tractor agricola
0 | BUL | 3973.67 || 418281 J1-u |
7.19 Subpartide 7.20 7.21 Subpartida 7.22TM 7.23 7.24 TPN || 7.25 Cod. 7.26 Pads 7.27 Pafds 7.28 Reg.
Nacional DV Tipo Naladisa/Nabandina DV TPI Lib. Origen Adg/Dest. || Apli.
8701940000 0/0 0 0 0 T IT
DEMAS
TRACTORES
éff(;oa Moneda TransacclA®*n 7.30 FOB US$ 7.31 Flete US§ 7.32 Seguro US$ || 7.33 Ajuste Valor US 7.34 Valor Aduana US$
igo
28328.988 - XEU 31837.477 394179 62076 32,293.732

1. TRACTOR AGRICOLA, SDF, SIN MODELQO, Ario: 2020
2. TRACTOR AGRICOLA // EXPLORER 115

7.35 DescripciAan
et 2t 3. COLOR RQJO, METAL Y VIDRIO

4. CHASIS Y MOTOR : S14P154WVT10308 / 181662 // ANO DE FABRICACION 2020

5. CON TODOS 5US ACCESORIOS DETALLADOS EN FACTURA COMERCIAL

Del libro de Obras de la ejecucion de la propuesta productiva, se desprende que el dia 07 de junio del 2021,
se reunieron en la Comunidad de Pariahuanca el Ing. Juan A. Saufie Medina en su condicion de responsable,
el Ing. Guido Angel Aimanza Villena, supervisor de la ejecucion de la propuesta productiva y la Junta Directiva
de la mencionada asociacion presidido por el Sr. Michael Yonadan Vargas y sus miembros. Donde habrian
acordaron modificar la caracteristica técnica de tractor agricola.

Figura Nro. 19.
Cuaderno de Obra de la propuesta productiva de la Asociacion de Productores Pampas Verdes. El
Pampinito.
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Pero segln el panel fotografico, se puede ver que la mencionada reunion se hab ! 6’%‘5&150 & laksalad -
de reuniones de la Direccion Regional de la Produccion, ubicado en el Jr. Bolivars 140 Ayacucho y no en
la comunidad de Pariahuanca. N[]szm GUDELIA MACHACA

#!ACHCNO

Figura Nro. 20.

Reunién de trabajo de la Junta Directiva de la Asociacién de Productores Pampas Verdes. El
Pampinito y el personal que ejecuta la propuesta productiva.

FOTOGRAFIA N* 01: REUNION CON LOS REPRESENTANTES DEL AEQ PARA LA ADQUISICION O LA MAQUINARIA AGRICOLA

Fuente: panel fotografico de la de la propuesta productiva de la Asociacion de Productores Pampas Verdes. El Pampinito

Tal como esté la propuesta productiva, el estudio econémico y financiero fue formulado teniendo en cuenta
las caracteristicas de un tractor agricola de 75 HP. La modificacion de las caracteristicas del tractor agricola
con ofro de mayor capacidad, significa mayor consumo de combustible y mayor inversion en el
mantenimiento, esto de todas maneras incide en el estudio de la propuesta productiva. En ese sentido,
cualquier modificacion que se tenga que hacer debe ser sustentado debidamente mediante un informe
técnico. Si bien es cierto, en el cuaderno de obra, mencionan un Informe de compatibilidad, pero este
documento no se encuentra anexado al expediente, por consiguiente con lo mencionado en el cuaderno de
obra, se puede presumir que las caracteristicas del tractor agricola, ha sido modificado en una reunion de
trabajo entre la junta directiva de la AEO y los responsables de la ejecucion, presumiblemente sin contar en
el informe técnico, solo fue con la exposicion de los responsables de la ejecucion de la propuesta productiva.
Por consiguiente, pareceria que este proceso no se ha llevado de una manera formal y técnica tal como lo
establecen las normas vigentes. Al ser asi, tanto el responsable de la ejecucion, supervisor responsable del
PROCOMPITE Regional Ayacucho 2020 no habrian cumplido sus funciones, pudiendo ser sancionados de
determinarse la responsabilidad.

Cabe sefialar, en la visita que se hizo al lugar donde se viene implementando la propuesta productiva no se
encontrd el tractor agricola, por lo mismo no se ha podido verificar sus caracteristicas de acuerdo a la
descripcion del acta de entrega. No obstante, los hechos descritos deben formar parte de una investigacion
exhaustiva por el Ministerio Publico como titular de la accion penal.
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OBSERVACION Nro. 05 4"
=~

ALIMENTOS, EN LA PROPUESTA PRODUCTIVA "MEJORAMIENTO DE CAPACIDA ES TECNICAS
PRODUCTIVAS PARA INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DE LA LECHE Y SUS DERIVADOS.
ASOCIACION PAMPAS VERDES EL PAMPINITO. COMUNIDAD DE PARIAHUANCA, DISTRITO DE LOS
MOROCHUCOS, PROVINCIA DE CANGALLO - AYACUCHO",

Seg(in la Orden de Servicio Nro. 002477 (SIAF 6698) de fecha 26-07-2021 se contrat6 los servicio de un
cocinero para preparacion de alimentos por S/. 4,000.00, para brindar alimentacion a los participantes de la
“| Expoferia por Fiestas Patrias Ayacucho 2021", llevado a cabo en el Campo Ferial de Canaan los dias 28,
29, 30 y 31 de julio 2021. Afecto a la propuesta productiva “Mejoramiento de Capacidades Teécnicas
Productivas para Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados. Asociacion Pampas Verdes El
Pampinito”, segln el siguiente detalle:

Preparacion de desayuno: cantidad 200 x S/. 10.00 P.T. = /. 2,000.00
28-07-2021: Lomo saltado, Arroz, Pan, quaker.

29-07-2021: Tallarin verde, quaker, Pan.

30-07-2021: Lentejas con huevo, arroz quaker, pan.

31-07-2021: Pallar con seco, arroz quaker, pan.

Preparacion de almuerzo: cantidad 200 x S/, 10.60 P.T. = S/. 2,000.00

28-07-2021: Estofado, arroz, ensalada, sopa, refresco.
29-07-2021: Arroz con pollo, ensalada, sopa, refresco.
30-07-2021: Pescado frito, arroz, ensalada, refresco.

31-07-2021: Caucau con arroz, ensalada, refresco.

Conformidad del servicio:

La conformidad del servicio seré responsabilidad de/ responsable de meta, visto bueno de supervisor el PROCOMPITE, refrendada
por la Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico
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Figura Nro. 21.

productiva “Mejoramiento de Capacidades Técnicas Productiva

de la Leche y sus Derivados
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Fuente: Orden de Compra Guia de Internamiento Nro. 2477.

Revisado el presupuesto analitico modificado 2021 que se adjunta en el expediente de la Orden de Servicio
Nro. 2477, se puede ver que no figura el pago del servicio de un cocinero para la preparacion de alimentos
(Desayuno y almuerzos) para los participantes de la *| Expoferia por Fiestas Patrias Ayacucho 2021", llevado
a cabo en el Campo Ferial de Canaan, los dias 28, 29, 30 y 31 de julio 2021.
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Figura Nro. 22 e 1742

Presupuesto Analitico de la propuesta productiva “Mejoramiento de-/‘ pacidades Técnicas
Productivas para Incrementar la Productividad de la Leche y s ‘LDE A MACHACA
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Fuente: Orden de Servicio Nro, 002477 (SIAF 6698) de fecha 26-07-2021

De ser el caso, si era necesario la participacion de la Asociacion Pampas Verdes EI Pampinito con el fin de
promocionar sus productos en la mencionada feria; el promedio de personal que atendia en el stand es de
02 por los cuatros dias, es solo harfa la suma de S/.160.00 (02 personas x 04 dias a 20 soles por dia). Al
haberse hecho el pago por la suma de S/. 4,000.00, se habria perjudicado econémicamente al estado por S/.
3,840.00.

Si bien es cierto, se presume que se realizé un pago no programado en el presupuesto analitico e incluso
este servicio, no beneficia a los fines en la implementacion de la propuesta productiva. A esto se alna, en la
relacion de consumidores que suscriben existe una posible duplicidad de firmas, lo que se puede ver en la
Relacion de participantes en la Feria Nros. 3, 4, 13, 14, 15, 37, 38 y 39, de los dias 28, 29, 30 y 31 de julio
2021 y en otros una misma persona figuraria con diferentes firmas tal como se puede ver en la Relacion de
participantes en la Feria Nros. 47 y 49.
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Figura Nro. 23y 24

Relacién de consumidores de alimentacion del dia 28 d%] j | 2021.
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Figura Nro. 25y 26

Relacién de consumidores de alimentacion del dia 29 de julio del 2021.
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Figura Nro. 27y 28
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Figura Nro. 29y 30

Relacién de consumidores de alimentacion del dia 31 de julio del 2021.
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Tal como han sucedido los hechos, se puede presumir que los ing€TEros. Ju le'Medina=responsabl§’ 4 5
y Guido Angel Almanza Villena supervisor de la propuesta productiva asi comg%ng;ﬁdgar Gomez Limaco
Qgrente Regiona_l de pesarrollo Econ@mice y el cqordinadgr Econy nginam@%sdu!&awmocgib&?n actuado
diligentemente e incurrido en falta administrativa al incumplir sus fungiongss petencias:en-st

de servidores plblicos y otros, asi como una presunta malversacion de'o! faberdadetiareonformidad
del servicio de un Cocinero para Preparacion de Alimentos, por /. 4,000.00, para los participantes dela”l
Expoferia por Fiestas Patrias Ayacucho 2021", llevado a cabo en el Campo Ferial de Canaan los dias 28, 29,
30 y 31 de julio 2021; sin estar previsto en el presupuesto analitico de la propuesta productiva, presupuesto
analitico reformulado, asi como el servicio no contribuiria a los fines de la propuesta productiva. No obstante,

los hechos descritos deben formar parte de una investigacion exhaustiva por el Ministerio Publico como titular
de la accién penal.

QS

OBSERVACION Nro. 06

ADQUISICION DE COMBUSTIBLE EN EXCESO CON CARGO AL PRESUPUESTO DE LA PROPUESTA
PRODUCTIVA “MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS PRODUCTIVAS PARA
INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DE LA LECHE Y SUS DERIVADOS. ASOCIACION PAMPAS
VERDES EL PAMPINITO. COMUNIDAD DE PARIAHUANCA, DISTRITO DE LOS MOROCHUCOS,
PROVINCIA DE CANGALLO - AYACUCHO”.

Mediante la Orden de Compra Nro. 1444-2021, se ha adquirido 354 galones de combustible Diesel B5 por
un monto de S/. 4,803.78, para la propuesta productiva “Mejoramiento de Capacidades Técnicas Productivas
para Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados. Asociacion Pampas Verdes EI Pampinito, tal

como se puede ver en la siguiente figura.

Figura Nro. 31

Orden de servicio para la adquisicién de combustible para la propuesta productiva “Mejoramiento de
Capacidades Técnicas Productivas para Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados
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Fuente: Orden de Compra Nro. 1444-2021
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En las especificaciones técnicas para la adquisicion del petréleo diésel framitado
GRA/GRDE-RESP-ZONA4-JASM del 13 de julio del 2021, que forma parte de la présen rden de compra,
se puede ver que el combustible adquirido va servir para la ejecucion de 05 prop iedtastproductivas de la
categoria “A" y 05 propuesta productiva de la categoria "B", de las provincialdetHuancasancos)Vietor fajardo
y Cangallo. Tal como se puede veren la siguiente figura. 5 L AYACUCHO '

‘me Nro. 58-2 23«4 5

Figura Nro. 32.

Relacién de AEOs, que seran beneficiados con el combustible de la propuesta productiva
“Mejoramiento de Capacidades Técnicas Productivas para Incrementar la Productividad de la Leche
y sus Derivados.
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Fuente: Informe Nro. 58-2021 GRA/GRDE-RESP-ZONA4-JASM de la Orden de Compra Nro. 1444-2021

Tal como esta se puede decir que el combustible adquirido con el presupuesto de la propuesta productiva
“Mejoramiento de Capacidades Técnicas Productivas para Incrementar la Productividad de la Leche y sus
Derivados. Asociacion Pampas Verdes El Pampinito, no solo va servir para la mencionada asociacion sino
también para las otras nueve asociaciones, dicho de otra manera se va subsidiar con combustible a las nueve
asociaciones.

Por otro lado, en el Presupuesto Analitico Global de la propuesta productiva “Mejoramiento del Proceso
Productivo, Cosecha y Post Cosecha de la Papa Nativa de la Asociacion de Productores Agropecuarios y
multiservicios Virgen de las Mercedes Chanquil - Vizcachayocc — Los Morochucos — Cangallo”, se puede ver
que esta programado la adquisicion de 564 galones de petréleo por un valor de S/.7,906.21. Sucede que la
mencionada asociacion también seria beneficiaria del combustible adquirido por la Asociacion Pampas
Verdes El Pampinito.

Tal como esta, pareceria que la Asociacion Virgen de la Merced se estaria beneficiando con combustible por
doble vez, uno con combustible adquirido con su presupuesto y el otro con el combustible adquirido por la
Asociacion Pampas Verdes el Pampinito.
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Figura Nro. 33.
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Referencia: Orden de Servicio Nro. 1798

De la informacién recabada de la Unidad de Servicios Auxiliares del Gobiemo Regional de Ayacucho,
encargada de entregar con vales de combustible; se puede ver en el Auxiliar Standar que, el Ing. Juan Saufie
Medina, responsable de la mencionada propuesta productiva, recogio los vales de combustible por la
cantidad de 295 galones de combustible en los 07 viajes que ha realizado. Sin embargo, el Area de Servicios
Auxiliares del Gobierno Regional de Ayacucho al ser consultado manifestd que la distancia entre el paradero
turistico Condorccocha y la ciudad de Huamanga es un promedio de 47 kilémetros, por lo que se usaria un
promedio de 05 galones de combustible. De ser asi, en 7 viajes a 5 galones x viaje, solo se utilizaria 35
galones. De ello se presume que se habria mal utilizado 260 galones de combustible, lo que se podria
presumir que se ha causado un perjuicio al Estado de S/. 3,710.00. Ver la figura siguiente:
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FigLII'a NrO. 34. P —— fw 1 tef 4 8
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Fuente: Area de Servicios Auxiliares del Gobierno Regional de Ayacucho.

Por otro lado, segtin el numeral 7.2 del Reglamento de la Ley N° 29337, Ley que Establece Disposiciones
para Apoyar La Competitividad Productiva. Aprobado con el Decreto Supremo Nro. 001-2021-PRODUCE,

dice ... (*) De los recursos antes sefialados, el Gobiernos Regional o Local puede destinar hasta el 10% del
monto total asignado a cada PROCOMPITE para estudios como: i) priorizacién de cadenas productivas, ii)
evaluacion técnica-econémica de Planes de Negocio, iii) supervision de Planes de Negocio y iv) liquidacion
y cierre de Planes de negocio....(%).

Por consiguiente, el PROCOMPITE Regional Ayacucho 2020 cuenta con presupuesto de S/. 1 "000,000, para
evaluacion técnica-economica de Planes de Negocio y para la supervision de Planes de Negocio. Siendo asi,
no habria necesidad de afectar el presupuesto de las AEOs, para adquirir combustible.

De los hechos se puede presumir que el Ing. Juan Saufie Medina, responsable, Ing. Guido Angel Almanza
Villena supervisor de la propuesta productiva, el Ing. Edgar Gomez Limaco, Gerente Regional de Desarrollo
Economico y el Econ. Iban Torres Ulloa Coordinador, por lo que en caso de corresponder y efectuar las
investigaciones que el caso amerite podrian haber incurrido en el presunto delito de malversacion de fondos
asi como en el incumplimiento de sus funciones, por haber adquirido combustible més de lo necesario y
subsidiar con combustible a otras AEOs, que nada tiene que ver con los objetivos de la propuesta productiva
de la Asociacion Pampas Verdes El Pampinito. No obstante, los hechos descritos deben formar parte de una
investigacion exhaustiva por el Ministerio Piblico como titular de la accion penal.

OBSERVACION Nro. 07

ALQUIER DE CAMIONETAS EN EXCESO CON CARGO AL PRESUPUESTO DE LA PROPUESTA
PRODUCTIVA “MEJORAMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS PRODUCTIVAS PARA
INCREMENTAR LA PRODUCTIVIDAD DE LA LECHE Y SUS DERIVADOS. ASOCIACION PAMPAS
VERDES EL PAMPINITO. COMUNIDAD DE PARIAHUANCA, DISTRITO DE LOS MOROCHUCOS,
PROVINCIA DE CANGALLO - AYACUCHO”.

¢/

148




ios=Formeo Nb 3

rﬂas Productivas para
=| Pampu’#tO' se puede
isimento de

Seguin el estado documentario de los bienes y servicios adquiridos con &l Praf
19. Informe de Cierre de la propuesta productiva “Mejoramiento de Capacidades;Té
Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados. Asociacion PampasiVerd
ver que se han contratado los servicios de Alquiler de una camionet
S7.2,600.00 y la O/S Nro. 3870 por un monto de S/:1,735.00. Haciendo

Figura Nro.35

Formato Nro. 19. Informe de Cierre de la propuesta productiva “Mejoramiento de Capacidades
Técnicas Productivas para Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados
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2 ery 300.00 600.00 2
masvo o S e 2037 8121 | 11157 GIRADD
servicio para pieparacion de alimentos {fens) | serv. 1.00 4,000.00 4,000.00 | 2477 | 6694 | - 7642 GIRADO
servicis do banner- de obra serv. 1.00 a 7 ‘
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Fuente; Formato 19 del Fondo Concursable PROCOMPITE Regional Ayacucho 2020

De la informacion recabada de la Unidad de Servicios Auxiliares del Gobierno Regional de Ayacucho, (Figura
Nro. 23), encargada de entregar vales el combustible; se puede decir que solo realizaron 07 viajes a la
localidad de Condorccocha, sin embargo habria sido contratado el vehiculo para cinco meses por cada orden
de servicio tal como figura del Informe de Cierre de la propuesta productiva “Mejoramiento de Capacidades
Técnicas Productivas para Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados.

De la revision de 10 cuadros de presupuestos analiticos de las propuestas productivas del PROCOMPITE
Regional de Ayacucho 2020, se desprende, que en cada uno de ellos también esta programado el pago por
el alquiler de camioneta por un monto total de S/. 29,535; que debe ser materia de revision por cada una de
ellas (AEOs). El detalle se muestra en el cuadro Nro. 02.
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CuadroNro.02. = [ — 1750

Alquiler de camioneta por 10 propuestas productivas del PROCOMOPITE Aéi'gnal Ayacucho 2020.
NOTARIA 1A ACHACA

Nro. Propuesta productiva Monto /.
Mejoramiento del Proceso Productivo, Cosechay Post Cosecha de la Papa Nativa de la Asociacion 2,800.00
1 de Productores Agropecuarios y multiservcios Virgen de las Mercedes Chanquil - Vizcacahayo -
Los Morochucos — Cangallo

“Mejoramiento de Capacidades Técnicas Productivas para Incrementar la Productividad de la Leche 4,335.00
2 | ysus Derivados. Asociacién Pampas Verdes EI Pampinito. Comunidad de Pariahuanca, distrito de
los Morochucos, Provincia de Cangallo

3 Mejoramiento de la produccién y comercializacion de cuyes en la asociacion de productores 1,443.94
agropecuarios de cocas distrito Vilcanchos- Victor Fajardo Ayacucho

4 Mejoramiento del proceso productivo de queso fresco de la Asociacion de productores agrarios y 2,800.00
pecuarios San Carlos de MUnaypata — Morochucos Cangallo.

5 Mejoramiento de la produccion y comercializacion con valor agregado de papa nativa en la 4,156.06
Asociacion de productores tenorio comunidad Satica- Los Morochucos - Cangallo

6 Mejoramiento de la productividad y la calidad para la comercializacion de la quinua en la asociacion 2,300.75
de productores agropecuarios de casacancha alta Morochucos Cangallo.

7 Produccion y comercializacion de fibra de vicufia descerdada y lavada distrito de Hualla - Victor 2,800.00
fajardo Ayacucho

8 Mejoramiento de la Transformacion y comercializacion de la quinua de la asociacion 3,209.25
multiproductores de Quiscapata comunidad de Cochapata Cangallo
Mejoramiento de la produccion y comercializacion en artesania textil de la asociacion de 2,800.00

9 | productores ecolégicos sefior de luren Uritopaampa, comunidad San Ose de Huarcaya distrito

LUcanamarca Huancasancos.
Mejoramiento de la capacidad d Produccion y comercializacion de sobrero y prensa de fibra de 2,800.00
10 | vicufia de la asociacion de criadores de vicufia Enmanuel de la localidad de Chalhuamayo - Distrito
de Apengo - Victor Fajardo

TOTALS/. 29,535.00

Fuente: Elaboracion Propia. En base a la O/S. 1974 y 3870.

Por otro lado, segtin el numeral 7.2 del Reglamento de la Ley N° 29337, Ley que Establece Disposiciones
para Apoyar La Competitividad Productiva. Aprobado con el Decreto Supremo Nro. 001-2021-PRODUCE,

dice ... (") De los recursos antes sefialados, el Gobiernos Regional o Local puede destinar hasta el 10% del
monto total asignado a cada PROCOMPITE para estudios como: i) priorizacién de cadenas productivas, i)
evaluacion técnica-econdmica de Planes de Negocio, iii) supervision de Planes de Negocio y iv) liquidacion
y cierre de Planes de negocio....(").

Por consiguiente, el PROCOMPITE Regional Ayacucho 2020 cuenta con presupuesto de S/. 1°000,000, para
evaluacién técnica-economica de Planes de Negocio y para la supervision de Planes de Negocio. Siendo asi,
no habria necesidad de afectar el presupuesto de las AEOs, para alquilar camionetas.

Si bien es cierto se ha afectado a las 10 propuestas productivas el alquiler de la camioneta, no obstante de
la existencia de un presupuesto de 10% gastos operativos para la ejecucion del PROCOMITE Regional
Ayacucho 2020. Por lo mencionado se puede presumir que el Ing. Juan Saufie Medina, responsable de
Meta, Ing. Guido Angel Almanza Villena supervisor Meta, el Ing. Edgar Gémez Limaco Gerente Regional de
Desarrollo Econémico y el Econ. Ivan Torres Ulloa Coordinador, pudieron habrian incurrido en
responsabilidad administrativa y/o penal, al haber alquilado las camionetas mas del tiempo necesario.
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OBSERVACION Nro. 08

LECHE Y SUS DERIVADOS. ASOCIACION PAMPAS VERDES EL PAMPINITO. COMUNIDAD DE
PARIAHUANCA, DISTRITO DE LOS MOROCHUCOS, PROVINCIA DE CANGALLO - AYACUCHO”.

a.) De la revision del Formato Nro. 19. Informe de Cierre de la propuesta productiva “Mejoramiento de
Capacidades Técnicas Productivas para Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados.
Asociacion Pampas Verdes El Pampinito; se puede ver que se han contratado los servicios de un personal
para el Apoyo Administrativo ( O/S Nro. 1798) por la suma de S/. 680.00 y un personal como Técnico
Agropecuario (O/S Nro. 1791) por la suma de S/. 1,200.00. Este personal en la practica fue un apoyo

administrativo.
Figura Nro. 36.

Orden de Servicio Nro. 1798 para la contrata del servicio de un personal para el Apoyo
administrativo para la propuesta productiva Mejoramiento de Capacidades Técnicas Productivas

para Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados.

Ay $38 ¢

ORDEN DE SERVICIO N°

N°Exp. 5IAF:| (000004828
L L DI
£.E0.TCRA L0Y BOBEAND REGIONAL DE AYACUCHO =
- TENTIRFICACION : D0ernp L L
,-~ <3 CECPADVEEDOR 2 CONDICIONES GENERALES )
Szfaries) : CORDERO MEJA NATHALLY N° Cuadro Adquisic: 001779
! Direceion : JR JOSE SANTOS CHOCAND N'779 Ti
! 4 pode Proceso:  ASP- ' JUAN SAUNE MEDINA -
| AYACUCHC ' HUAMANGA * JESUS NAZAREND ccr: N*Contrato : IR R oEE
RUC . 10410973265 Teléfono : 927683575 Fax: Meneda : S; Tic
Conceplo: CONT SERV APGYOADMTVO PROCOMPITE ZONA X 121 DIAS METAS 272 258,260 262,270 254 235 343,237 240
~ Vienen ... 3,400.00
Cédigo Unid. Med, Descripcion o
— Total §i
SEORMA LD PRGT: GFRA BN o4 ARVAGAS BOR EL NIUTT TOTAL 0 /680 0 fhil MR
CRCA RFWADN « 87173.500
210100010080 | SERVICIO  |SERVICIO DE APOYO ADMINISTRATIVO
630 00
A El R
CAZA ARIACA = S 190,60,
210100030080 ;ER [SER
VICIO  [SERVICIO DE APOYO ADMINISTRATIVO 2 “
F'R L& C?h':'}‘]"’m:lcﬂ SF SERVICIO N OARD e
SRaMA TE EAGT: SEid EN 14 AFMAZAS PR FL MNTY TIVRL DR §/EELLIC (BRI BUR ‘

Fuente: Orden de servicio 1798
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Figura Nro. 37.
Orden de Servicio Nro. 1791 para la contrata del servicio déluh para ebse de técnico
agropecuario la propuesta productiva Mejoramiento dé'GapacidadesiliénicasiRioductivas para
Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados.
ey N
ORDEN DE SERVICIO N® s
N*Exp. SIAF ; 6000054805 mm
EJECI H WERNS E 2
ol ;nnnéﬂ:& :gg; ggssmomcmmn&amcucuo m
| * DATOS DEL PROVEEDOR 2 CONDICIONES GENERALES
Sefor(es): MENDOZA CASTRO JHON WILKMEN N* Cuadro Adquisic: 001772
Direccidn: JR
m_cu;:o HU.IJ\.?\'I’I‘I;:‘%:E:?,:JEUP&% 105 T — :‘p: de ::uc.nsa © ASP. N JUAN SAUNE MEDINA - RESP DE META
RUC: 10314828021 Teléfono: 856578340 Fax: Men:t:r' us: T
5 1C .
Conceplo: CONT SERV DE ASIT TECNICO PROCOMPITE ZONA 4 X AMESES METAS 272 20B.267 252 270,254,235.243 237 ¥ 240

Vienen ... 6,000.00
Codigo Unid. Med, Descripcion Lot
SR - Total S/
+SUNE FRCARTTL DUFRETAMENT DB AYATUETY, SPIUK TERMIDS oF FEFRINCIA ¥ =
28 ¥ TITRL IT §M5L,E0 H
CALA RRMATR = 8307007, '
MET0T1001 | SERVICIO  |SERVICIO DE TECNICO AGROPECUARIQ
IR LA TR X CE SERUICIC L= —
LE B ¥ '
T3¢ SERA EN 04 SR PR
140100319011 FSEFMCIG SERVICIO DE TECNICO AGROPECUARIO
1200.00

ChOLA CONTRATHSTSN 0F BERYI IO R (N AS:

mm———— —

Fuente: Orden de servicio 1798

Cabe sefialar, el pago del referido personal fue afectado al presupuesto de 10 propuestas productivas
siendo una de ellas la Asociacién Pampas Verdes EI Pampinito, tal como se puede ver en las Ordenes

de Servicios que se muestran en la figura 21.

Como es de su conocimiento, toda propuesta productiva para su ejecucion requiere contar con un equipo
de profesionales como: un responsable, un supervisor y un administrativo, como minimo de acuerdo a
sus caracteristicas y el tamafio. Teniendo en cuenta lo dicho, el personal descrito es més que suficiente
para su operatividad; toda vez que en la propuesta productiva solo se va gestionar la adquisicion de un
tractor agricola y 02 servicios de consultoria, como tal es suficiente la labor de un Asistente administrativo

cuya remuneracion es la suma $/. 1,800.00 (O/S Nro. 1736).

La contrata de un personal de Apoyo Administrativo por la suma de S/. 680.00 y un Asistente Técnico por
la suma de S/. 1,200.00, se presume innecesario tal como se esta ejecutando la propuesta productiva.
Por consiguiente, no se habria utilizado eficiente y eficazmente el presupuesto, perjudicando al Estado.
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joramiento de Cap? dalpS
Tecmcas Productwas para Incrementar la Productividad de la Leche ysﬁ’?wados Asoc;ac:on ampas

Verdes El Pampinito, se ha contratado a un Especnahsta en)( ComumcacmnﬂSodiaﬂ edio Masivo por la
JeN@{Ordenes de las

servicios se desprende que dicho personal mas se abocoare 5 de la Gerencia Regional
de Desarrollo Economico en un 90 % y solo un 10 % para promocionar los productos de la Asociacion
Pampas Verdes El Pampino. Como tal, se habria generado perjuicio economico al Estado.

Figura Nro. 38.

Orden de Servicio Nro. 2937 para la contrata del servicio especializado en comunicacién social
para la propuesta productiva Mejoramiento de Capacidades Técnicas Productivas para
Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados.

. Pigina . *deé
ORDEN DE SERVICIO N° | 0002037

N Exp. 00002312 (B s "n"_J

_-ZEEILNEL 3 GUBERNO REGIONAL DE AVACUCHO FEIEIER
A3 DENDRLATON | QTR 8:} L
| DaTUl DEL PROVEEDOR : 2 CONDICIONES GENERALES

Sefor(es) . CONTRERAS YUPANOUIRAEL ¥ Cuadro Adquisic: 32023

Diteccitn : ASOC VILLAESPERENZAMZ BLTSY Tipa dc Proceso: ASP N JUAN AGRIFING SAUNAMEDNA RESPC
AYACUCHO 7 HUAMANGA ' AYACUCHO cet: N° Cantratto :
i RUC: 10473889167 Teléfons - 215353283 Far: Moneda; & Te:

[Concepm - CONTRATACION DE ESPECIAL'STA EN COMUNICAS ON SOCHAL PROCOMPITE, PO UN PLAZO DE 80 DIAS CALENCARIC

Valor

Codigo Unid Hled, Descripciéh Tota §!
OTE0IA170 | SCRYICD  ISERVICIO ESPECIALIZADO EN COMUNICATION SDCIAL 60
SIP0HIT0 | SERVICIO  [SERVICIO ESPECIALIZADO EN COMUNICACION SOCIAL 62090
LIS | SERVCIO  [SERACY ESPECIALIZADO EN COMUNICAZION SOCAL - G0
71490363170 | SERVICID |SERVICIO FSRECIALIZADO EN COMUNICATION STICIAL L \,'J Lk 20
STI038317C | SERVCIO  |SERVICIO ESPECIALIZADO EN CCMUNICAZION SDCHAL G300
ST1M30303176 | SERVICID  |SERVICIO ESPECIALIZADD EN COMUNICACION SOCIAL 60700
L ess170 | SERVICIO  [SCRVICIO ESRECIALIZADO [H COMUNICACION SOCIAL W
0385170 | SERWCIO [SERVICIO ESPECIALIZACO FN COMUNICACZION SOCIAL 62020
10783176 | SERWCIO [SERVICIO ESPECIALIZADO EN COMUNICAZION SOCIAL a0
ST1°00381170 | SERVCIO |SFRVICIO ESPECIALIZADO EN COMUNIC SICIAL 6700

JELEM UL 5T GERERR FAFA 1A O

AFECTACION PRESUPUESTA. : I Van .. 8l 6,000.00‘,]
Meta/ b Monle: 4 3 !
Mneménicd Cadena Funclonal | FFiRb| Clasil Gasto 1 51 e il [
Bisr |1o024 003 €002 25 7114 00026 [1v-ofze81¢e3 ‘ 60X i ;
"i7 |08 021 10419002 2617316 6200026 li.00] 268143 ; £33 00 [Tc’l‘" 642000

Fuente: Orden de servicio 2937
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Figura Nro. 39.

Tres fotografias del servicio especializado en cof

Mejoramiento de Capacidades Técnicas Productivas para Incrementar Ia Productlwdad de la

Leche y sus Derivados.

Nombre del proyecto:"mejoramiento de capacidades tecnicas productivas para incrementar la
productividad de la leche y sus derivados en la aeo asociacion Pampas Verdes el Pampinito de
la comunidad de Pariahuanca, distrito de los Morochucos, provincia de Cangallo - Ayacucho".

Fuente: Orden de servicio 20937

Figura Nro. 40.

Orden de Servicio Nro. 1999 para la contrata del servicio de comunicacion, difusién, divulgacion
e imagen para la propuesta productiva Mejoramiento de Capacidades Técnicas Productivas para

Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados.

Pagina: 3de @

~io de L;plsllca
rersion 20.06.03 ORDEN DE SERVICIO N°
N® Exp. SIAF : (Dia [Mes [Afo )
(7 | oo [ e ]

JNCAD EJECUTORA ¢ 001 GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
NRO. IDENTIFICACION : 000770

=
7 DATOS DEL PROVEEDOR 2 CONDICIONES GENERALES
Schor(es) ! NINANYA CAMPOS VICENTE JAVIER . N° Cuadro Adquisic: 01976
Direccion : AV MARAVILLAS S/N Tipe de Proceso :  ASP - N? JUAN SAUNE MEDINA
AYACUCHO / HUAMANGA / AYACUCHO CcCiz N* Contralo :
RUC : 10425094544 Teléfono : 952805780 Fax: Moneda: S¢ TiC:
Conceplo: CONT. DE SERV. DE ESPEC. EN COMUNICACICN SOC, Y MEO MASIVO PROCOMPITE POR 120 DIAS METAS 272,268,268
J
Vienen ... 6,000.00
Valor
Cédigo Unid. Med. Descripeibn Total §/
APMADAG PUR EL BINTO TOTAL IZ 5/1,103.00 RALT FIR
S REMADA = 5
150100070008 SERVICIO |SERVICIO DE COMUNICACION, DIFUSION DNULGACIDN E IMAGEN 1.200.00

A DE CANFALLY - RYARCUTHOY,

TATHRYITT, OT

541,203.30 (PRGO PLR

150100070008 SE 1,20000
ECR LA CONTRATACIS
MEDIS MASIVY - FROCOMBITE REFI

Z4 3.1, PRSA LA WITA
PARA INCESMENTAR 1A

FouMA TR SATD. SERA EN T4 ARMADAS PUR EI MINTO TUTAL 0E 8r1.000.8 FAL POR

Fuente: Orden de servicio 1999
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Figura Nro, 41,  sesesmes p— Li

Tres fotografias del servicio de comunicacién, difusion, divqlgﬁ?ﬁ‘eﬁ[magen para la propuesta
productiva Mejoramiento de Capacidades Técnicas Prodiictivds (para Increst entar fa Productividad

de la Leche y sus Derivados.

Nombre del proyecto:"mejoramiento de capacidades tecnicas productivas para incrementar a
productividad de la leche y sus derivados en la aeo asociacion pampas verdes el pampinito de
la comunidad de pariahuanca, distrito de los morochucos, provincia de cangallo - ayacucho”, e

Fuente: Orden de servicio 1999

De las ordenes de Servicios Nros 1999, 2937, 1798 y 1791, se desprende, que las cotizaciones fueron
hechos por el Ing. Juan Saufie Medina, responsable de la propuesta productiva y fue dado la conformidad
por el Ing. Juan Saufie Medina, el Ing. Guido Angel Almanza Villena supervisor, Econ. Ivan Torres Ulloa
Coordinador de PROCOMPITE Regional Ayacucho 2020 y elevado los actuados a la Oficina de
Abastecimientos y Patrimonio Fiscal por el Ing. Edgar Gémez Limaco, Gerente Regional de Desarrolio
Economico, de quienes se puede presumir que no han actuado diligentemente de acuerdo a sus funciones y
competencias, lo que podria generar responsabilidad Administrativa ylo penal.

CONCLUSIONES:

El Gobierno Regional de Ayacucho mediante la Resolucion Ejecutiva Regional Nro. 242-2020-GRA/GR de
fecha 22 de junio el 2020; conforma el Comité Evaluador del PROCOMPITE Regional Ayacucho 2020,
integrado por: Presidente: Lic. Justo Chéavez Guillen, Gerente de Desarrollo Econdmico, Secretario Técnico:
Ing. Carlos Escalante Rodriguez. Sub Gerente de Desarrollo Social. Miembro: Prof. Oscar Mendoza Olano.
Representante de los productores organizados de la zona. Miembro: Ing. Jhon Bendezl Lope. Representante
de la OPMI. Por su parte el Consejo Regional de Ayacucho mediante el Acuerdo Regional Nro. 053-2022-
GRAJ/CR del 08 de junio del 2020, designan a los Consejeros Regionales Sres. Welfrido Tenorio Velasquez
y Wilbert Huashuayo Hinostroza para que participe en la gvaluacion de propuestas productivas del Fondo
Concursable de PROCOMPITE Regional de Ayacucho 2020-I

La etapa de evaluacion de las propuestas productivas del Fondo Concursable PROCOMPITE Regional
Ayacucho 2020, fueron realizadas en el periodo 2020, por el Comité Evaluador del PROCOMPITE Regional
Ayacucho 2020, presidido por el Lic. Justo Chéavez Guillen en su condicion de Gerente de Desarrollo
Econdmico y actuando como Coordinador el Ing. Emilio Romani Perez.

La etapa de implementacion se efectud en el periodo 2021 a cargo del Ing. Edgar Gémez Limaco en su
condicion de Gerente Regional de Desarrollo Econdmico, Econ. Ivan Torres Ulloa, como Coordinador, Ing.
Juan Agripino Saufie Medina en su condicion de Responsable de la gjecucion de la meta y el Ing. Guido
Almanza Villena en su condicion de Supervisor de la meta. De las observaciones efectuadas, se concluye en

lo siguiente:

155



\&%’
OBSERVACION 01: #.; 4‘_\ 1‘?5b

De acuerdo a lo manifestado en la observacion; las personas dzla\;piinp,%I-‘[Juas.hl;gyicgl N}ggsgrolzg y Segundina
Hinostroza Moreno, son miembros integrantes de la Asociacion de;k gs.el Pampinito,
AEO beneficiaria con el cofinanciamiento de la propuesta prod ‘Mejoramientorde..C
Técnicas Productivas para Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados. Asociacion Pampas
Verdes el Pampinito de la Comunidad de Pariahuanca Distrito de Los Morochucos, Provincia de Cangallo -
Ayacucho”, de parte del Fondo Concursable PROCOMPITE Regional Ayacucho 2020, para la adquisicion de
un tractor agricola y otros. De las personas antes referidas se presume la existencia de un vinculo familiar
que tendria con el Consejero Regional Wilber Huashuayo Hinostroza, quien actué como veedor del
mencionado fondo concursable, en representacién del Consejero Regional. Al no tener acceso a otros
documentos que son de posesion de la asociacion y otros de los cuales son considerados como documentos
personales protegidos por la Ley 29733- Ley de Proteccion de Datos Personales, para mejor esclarecer la
existencia de responsabilidades y/o comision de delitos sea el Ministerio Publico quien pueda recabar la
informacion necesaria en ejercicio de las funciones que la ley le confiere.

D "PAamn.

OBSERVACION 02:

De los hechos descritos, en la etapa de evaluacion del propuesta productiva “Mejoramiento de Capacidades
Técnicas Productivas para Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados. Asociacion Pampas
Verdes el Pampinito, se presume que los miembros del Comité Evaluador del PROCOMPITE Regional
Ayacucho 2020, no habrian actuado diligentemente de acuerdo al Decreto Supremo Nro. 103-2012-EF -
Reglamento de la Ley que establece disposiciones para mejorar la competitividad productiva y las Bases del
Fondo Concursable PROCOMPITE Regional Ayacucho 2020, asi como no se habria tomado en cuenta los
criterios técnicos para garantizar la sostenibilidad del referido plan de negocios, lo que podria generar la
pérdida del cofinanciado por un monto de $/.295.230.00. De ello se desprende que, el Ing. Juan Saufie
Medina en la visita In Situ no habria absuelto las observaciones hechas por el Ing. Cayo Pacheco Gutiérrez
para la adquisicion del tractor agricola (informe técnico Nro. 02, al considerar que dicha adquisicion no es
justificada). Asimismo, de los documentos recabados no se esgrime entre otros criterios técnicos como;
evidenciar la existencia de planta de procesamiento de leche, el volumen de produccion y el costo beneficio
de la propuesta productiva.

Las presuntas imegularidades que se presentaron en la evaluacion de la propuesta productiva seria
responsabilidad del Comité Evaluador del PROCOMPITE Regional Ayacucho 2020, integrado por.
Presidente: Lic. Justo Chavez Guillen, Gerente de Desarrollo Economico, Secretario Técnico: Ing. Carlos
Escalante Rodriguez. Sub Gerente de Desarrollo Social. Miembro: Prof. Oscar Mendoza Olano.
Representante de los productores organizados de la zona. Miembro: Ing. John Bendezu Lope. Representante
de la OPMI. Asi como el Ing. Juan Agripino Saufie Medina en su condicion de evaluador de la verificacion IN
SITU de la mencionada propuesta productiva.

OBSERVACION Nro. 03

El Ing. Juan Agripino Saufie Medina participa en la tercera etapa del Fondo Concursable como verificador In
situ del lugar de implementacion de la propuesta productiva y fue quien calificé como apto a la mencionada
propuesta productiva, seguidamente actud como responsable de la ejecucion. Por consiguiente, se presume
que el Ing. Juan Agripino Saufie Medina, habria actuado como juez y parte en el proceso de evaluacion e
implementacion de la mencionada propuesta productiva. Hecho que podria transgredir el principio de
imparcialidad, puesto que no tendria la condicion de hacer las observaciones en caso de irregularidades que
pudo haber ocurrido en el proceso de evaluacion, lo que posteriormente conllevaria a que se realice las
modificaciones en la adquisicion de los bienes y servicios. Cabe sefialar, las labores desarrolladas por parte
del Ing. Juan Agripino Saufie Medina, tuvieron la conformidad del Gerente Regional de Desarrollo Econdmico,
Ing. Edgar Celestino Gémez Limaco asi como del Coordinador Econ. lvan Torres Ulloa.
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OBSERVACION 04: ~
""ﬁ

El estado econémico y financiero de la propuesta productiVa A SlaboradoViehiend
caracteristicas de un tractor agricola de 75 HP. La misma fu 5:;.'_a:'a?r‘..;.r;f_h-l-’_:@'Eg:.?myﬁ_; A
110 HP, tal como costa en la Orden de Compra N° 000275, .

Conforme al cuaderno de obra, Asiento N°03 de fecha 07 de julio de 2021, el responsable de meta, Ing. Juan
Saufie Medina, el Supervisor Guido Almanza Villena, socializaron el informe de compatibilidad a la Junta
Directiva de la Asociacion, donde concluyeron que la potencia antes requerida de 75HP por condiciones
climatolégicos entre otros, deberian de modificarse las caracteristicas del tractor agricola a adquirir. El
informe de compatibilidad mencionado no se logré ubicar anexado al expediente, presumiéndose que este
no existe, hechos que puede generar responsabilidad penal y/o administrativa de los que gjecutaron la
propuesta productiva, del responsable de Meta Ing. Juan Saufie Medina, Ing. Guido Angel Aimanza Villena
supervisor de la propuesta productiva y el Ing. Edgar Gomez Limaco, Gerente Regional de Desarrollo
Econémico y Econ. Ivan Torres Ulloa Coordinador.

OBSERVACION 05:

De los documentos recabados de la Orden de Servicios Nro. 2477, contrata del servicio de un cocinero para
la preparacion de alimentos para los participantes de la "l Expoferia por Fiestas Patrias Ayacucho 2021", que
se llevd a cabo en el Campo Ferial de Canaan los dias 28, 29, 30 y 31 de julio 2021. Afecto a la propuesta
productiva “Mejoramiento de Capacidades Técnicas Productivas para Incrementar la Productividad de la
Leche y sus Derivados. Asociacion Pampas Verdes EI Pampinito”, por S/. 4,000.00; de ello se presume la
existencia de un gasto indebido por el pago de 400 platos (desayuno y almuerzo), gue no devendria en
beneficio de los objetivos de la propuesta productiva.

Asimismo, en la relacion de consumidores se presume existencia de duplicidad de firmas, e incluso una
misma persona figuraria con diferentes firmas tal como se puede ver en dicha relacion que se encuentra
adjunto a la orden de servicios Nro. 2477; de ello se presume la existencia de perjuicio economico al Gobierno
Regional de Ayacucho, lo que conllevaria a responsabilidades administrativas y/o penales, por los
encargados de la ejecucion; Ing. Edgar Gomez Limaco, en su calidad de Gerente Regional de Desarrollo
Economico, Coordinador Econ. Ivan Torres Ulloa, Ing. Juan Saufie Medina, responsable, Ing. Guido Angel
Almanza Villena supervisor, debiendo ser el Ministerio Piblico la autoridad competente para recabar la
informacion e iniciar los actos de investigacion a quienes corresponda.

OBSERVACION 06:

De la O/C Nro. 1444 se desprende que se adquirié 354 galones de combustible Diesel BS por un monto de
S/. 4,803.78, con cargo al presupuesto de la propuesta productiva de la Asociacion Pampas Verdes el
Pampinito. Segn el Informe Nro. 58-2021 GRA/GRDE-RESP-ZONA4-JASM del 13 de julio del 2021,
menciona que el combustible adquirido va servir para apoyar la ejecucion de 10 propuestas productivas entre
las categorias “A” y “B”. Presumiéndose el subsidio con combustible a estas asociaciones. Sin embargo, en
el Presupuesto Analitico Global de la propuesta productiva de la AEO Virgen de las Mercedes, esta
programado la adquisicion de 564 galones de petroleo por un valor de S/, 7,906.21. Por consiguiente esta
asociacion se estaria beneficiandose con el combustible que adquiere su meta y con el combustible adquirido
por la Asociacion Pampas Verdes el Pampinito. De ello se presume la existencia de sobre compra de
combustible con los presupuestos de la metas mencionadas. Hecho que generaria responsabilidad
administrativa y/o penal, de las personas que ejecutaron la propuesta productiva; Ing. Juan Saufie Medina,
responsable, Ing. Guido Angel Aimanza Villena supervisor de la propuesta productiva y el Ing. Edgar Gémez
Limaco, Gerente Regional de Desarrollo Econdmico y Econ. Ivéan Torres Ulloa Coordinador.
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OBSERVACION 07: 1753
Segun las Ordenes de servicios Nros. 1974 y 3870 se contratdel alqu amionetaspaiun monto de S/.
2,600.00 y S/.1,735.00, haciendo un total de S/.4,335.00. Seg ' Ivicios Auxiliares

del Gobiemo Regional de Ayacucho Figura Nro. 34, solo se ha realizado 07 viajes a Ia Asomaclon Pampas
Verdes el Pampinito. Por consiguiente se presume la existencia de un exceso en el tiempo de alquiler de la
camioneta en el proceso e implementacion de la propuesta productiva. Presumiéndose responsabilidad
administrativa y/o penal, de las personas que ejecutaron la propuesta productiva; Ing. Juan Saufie Medina,
responsable, Ing. Guido Angel Almanza Villena supervisor de la propuesta productiva y el Ing. Edgar Gomez
Limaco, Gerente Regional de Desarrollo Econémico y Econ. Ivéan Torres Ulloa Coordinador.

Por otro lado, se observa de los presupuestos analiticos que se adjuntan en las ordenes de servicios que se
afecta presupuestalmente a 10 AEOs, con el alquiler de camionetas por un monto aproximado de S/.
28.000.00 soles. Hecho del cual se puede presumir que se estaria alquilando camionetas sin tener en cuenta
su verdadero requerimiento (tiempo y distancia), la misma debe corroborarse con el informe de los vales del
Area de Servicios Auxiliares del Gobierno Regional de Ayacucho.

OBSERVACION 08:

Segln las O/S Nro. 1798 y 1791, se contrato personal de Apoyo Administrativo por la suma de S/. 680.00,
Técnico Agropecuario por la suma de S/. 1,200.00, especialista en Comunicacion Social y Medio Masivo por
la suma de S/.1,200.00 Afectandose presupuestalmente a 10 propuestas productivas, y para la presente caso
solo se considera lo correspondiente ala AEO Pampas Verdes el Pampinito, de la revision de los informe
de las labores realizadas por los profesionales y técnicos se presume que dicho personal habrian realizado
labores ajenas a los fines y objetivos de la asociacion, para lo cuales fueron contratados, habrian prestado
servicios en la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico en la difusion de sus actividades. Presumiendose
responsabilidad administrativa y/o penal, de las personas que ejecutaron la propuesta productiva; Ing. Juan
Saufie Medina, responsable, Ing. Guido Angel Aimanza Villena supervisor de la propuesta productiva y el
Ing. Edgar Gomez Limaco, Gerente Regional de Desarrollo Econémico y Econ. Ivan Tores Ulloa
Coordinador.

RECOMENDACIONES:

Que, en mérito a las observaciones y comentarios expuestos en los capitulos precedentes y con el proposito
de contribuir a mejorar la gestion administrativa del Gobierno Regional de Ayacucho y en concordancia con
lo establecido en la Ley N° 27867 - Ley Orgénica de Gobiemos Regionales y sus modificatorias; Ley N° 30225
- Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento; Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; y demas normas conexas; se estima pertinente formular las recomendaciones que se
detallan a continuacion:

AL SENOR GOBERNADOR REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO:

3.1. En su calidad de maxima autoridad y o6rgano ejecutivo del Gobierno Regional de Ayacucho, implemente
oportunamente, bajo responsabilidad, las recomendaciones precisadas en el presente “Informe de
Fiscalizacion a la Evaluacion e Implementacion de la Propuesta Productiva “Mejoramiento de
Capacidades Técnicas Productivas para Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados.
Asociacion Pampas Verdes el Pampinito de la Comunidad de Pariahuanca Distrito de Los Morochucos,
Provincia de Cangallo — Ayacucho”, teniendo en cuenta las observaciones y conclusiones descritas, en
atencion del literal o) del articulo 21° de la Ley Orgénica de Gobiernos Regionales, modificado por el
articulo 3° de la Ley N° 31433.

7.2. En concordancia al articulo 20° de la Ley Orgénica de Gobiemos Regionales, se sirva disponer a la
Gerencia General del Gobierno Regional de Ayacucho, para que evalle las acciones administrativas
pertinentes en el marco de sus competencias respecto a la presunta actuacion irregular en la evaluacion
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y ejecucion de la propuesta productiva “Mejoramiento de CapacidadesT
Incrementar la Productividad de la Leche y sus Derivados. AsomaclemParqpasgVei'd'es\ gk
la Comunidad de Pariahuanca Distrito de Los Morochucos, Proxmei —
como de haberse generado un presunto perjuicio econémico ' to de Ia propuesta
productiva, la contrata de personal presuntamente innecesario asi como la compra en demasia de
combustible, alquiler de camioneta y el servicio de elaboracion de comida; para el correspondiente
deslinde de responsabilidades administrativas y/o legales por la presunta existencia de deficiencias e
iregularidades administrativas y/o legales, teniendo en cuenta las observaciones advertidas en las
Observaciones 01 al 08 del presente informe, dando cuenta de su implementacién, al Consejo Regional
de Ayacucho.

7.3. En su calidad de maxima autoridad del Gobierno Regional de Ayacucho, conforme lo dispone el articulo
20° de la Ley Organica de Gobiernos Regionales N° 27867; exhorte expresamente a los funcionarios y
servidores plblicos (nombrados y/o contratados) del Gobiemo Regional de Ayacucho, bajo
responsabilidad funcional, el cumplimiento del reporte oportuno de requerimiento de informacion
documentada, solicitado por los miembros del Consejo Regional de Ayacucho, en atencion a lo
dispuesto por el numeral 4.3 del articulo 4° del Reglamento Intemo del Consejo Regional de Ayacucho
y en concordancia con el item ii) del literal k) del articulo 15° de la Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales, modificado por el articulo 3° de la Ley N° 31433.

7.4. Se sirva disponer a la Gerencia General Regional a efectos de que, en su condicién de responsable de
las acciones técnico administrativas del Gobierno Regional de Ayacucho, a partir de las evidencias del
presente informe, implemente las acciones correspondientes, a nivel administrativo y/o penal, teniendo
en cuenta el articulo 9° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado.

AL GERENTE GENERAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO.

75. Que, en su calidad de responsable administrativo del Gobierno Regional de Ayacucho, conforme lo
establece el articulo 26° de la Ley Organica de Gobiernos Regionales N° 27867 y en atencion a las
observaciones advertidas en el presente informe de fiscalizacion, se deja constancia que las
observaciones descritas no fueron comunicados o nofificados a los funcionarios y/o servidores
comprendidos en los presuntos hechos irregulares, a efectos de que expongan sus aclaraciones en uso
del derecho a la defensa que les corresponde.

7.6. Se sirva remitir a la Secretaria Técnica de los Organos Instructores de los Procedimientos Administrativos
Disciplinarios y Sancionadores del Gobiero Regional de Ayacucho o quien haga sus veces, en
concordancia con el numeral 11) de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, “Régimen Disciplinario y
Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil", aprobado por Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N° 1001-2015-SERVIR-PE y modificada por Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N° 092-2016-SERVIR/PE, y demas normas modificatorias y conexas; a fin de que evalue el inicio del
deslinde de las responsabilidades administrativas a que hubiere lugar.

AL PROCURADOR PUBLICO REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO:

7.7. Que, conforme a sus atribuciones establecidas en el articulo 78° de la Ley Orgénica de Gobiemnos
Regionales, modificado por el articulo 3° de la Ley N° 31433, evalle e inicie las acciones legales que
correspondan, contra los que resulten responsables por las observaciones advertidas; innecesaria
contrata de personal, alquiler de camioneta, compra de combustible y servicios por la preparacion de
alimentos, accionar de algunos funcionarios que podria configurar presunto delito contra la
administracion publica y la fe pablica.

7.8. Del mismo modo establecer responsabilidades que hubiera ha lugar por el presunto perjuicio econémico
como resultado de la “Informe de Fiscalizacion a la Evaluacion e Implementacion de la Propuesta
Productiva “Mejoramiento de Capacidades Técnicas Productivas para Incrementar la Productividad de
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la Leche y sus Derivados. Asociacion Pampas Verdes el Pampinito de ,_;' A,%”idad de Pari:iuqrgqa
Distrito de Los Morochucos, Provincia de Cangallo — Ayacgchq"”,m s fundafnentds
orecedentemente expuestos; y dando cuenta de los actuadog'al Conisejo-Rsgiena fAyacucho.

. AYACUCHO
AL PRESIDENTE DEL CONSEJO REGIONAL DE AYACUCHO:" — —

frsnamroesparme =

7.9. En cumplimiento del procedimiento establecido en el Reglamento Interno del Consejo Regional de
Ayacucho, aprobado por Ordenanza Regional N° 003-2012- GRA/CR. remita el presente Informe de
Fiscalizacion a la Contraloria General de la Republica y al Ministerio Pblico-2do Despacho de Fiscalia
Especializada en Delitos de Corrupcion de Funcionarios de Ayacucho, para los fines que cree
conveniente.

Es cuanto informo a su despacho para su conocimiento y fines pertinentes,
Atentamente,

GOBIERNO REGIO J
CONSHI0 REopALL 0
MBS BN

A L
asacoidianva e L L T i T

JAVIER BERROCAL S
CONSEJERD hggi?&i{DMO

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Gracias consejero Javier Berrocal, entiendo
que los asesores de este informe se encuentran en la sala zoom y justo han estado
atento a las recomendaciones y en estos momentos la secretaria técnica me esta
haciendo la observacion en el sentido de que esta parte se hizo ajustes, algun cambio
en algunos puntos de la recomendacion, quisiera consultarle a los asesores, si jEste
es la version final o hubo algiin cambio? por favor a través del presente o a traves del
consejero Javier por favor.

CR. JAVIER BERROCAL CRISOSTOMO: Para aclarar presidente, por favor
enciendan sus micréfonos Ingeniero Marco Antonio y Doctora Jenny. Basicamente fue
en las fotografias para sacarlo a color y pequefios detalles no se ha cambiado casi
nada.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Eso queriamos, por favor Doctora Jenny e
Ingeniero Antonio invocarlos por favor estemos atentos. ¢ Esta es la version final del
informe o hubo algtin cambio, por qué dos dias antes estuvieron haciendo ajustes?
Doctora Jenny puede informarnos al respecto.

DRA. JENNY: Si consejero, se requirié afiadir dentro de las recomendaciones del
presente informe pase a la comision de ética es lo que se ha agregado consejero.
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Ya pero en este informe que se ha
sustentado no aparece. )

CR. JAVIER BERROCAL CRISOSTOMO: No, si aparece presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Disculpe de repente me he distraido. ¢En
qué parte estd?, proyecte por favor.

CR. JAVIER BERROCAL CRISOSTOMO: En recomendacion al presidente del
Consejo Regional, dice en cumplimiento del procedimiento establecido en el
reglamento Interno del Consejo Regional de Ayacucho, aprobado por ordenanza
regional N° 003-2012-CRA, remita el presente informe de fiscalizacion a la Comision
Permanente de Etica y Asuntos Legales de del Consejo Regional para que se proceda
de acuerdo a las normas legales.
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PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Muy bien, seﬁoge 4 Qsejeros el con e,'egq
Javier ha terminado de realizar la exposicion de esteﬁimlonm?de fisrcalizacién qiije se
ha hecho a un agente econémico organizado queg,c{v,”1 en’dleondd '“M‘ procompite
2020 donde presuntamente estaria involucrado en NO'SY arestel consejero
Wilber Huashuayo. Cuando uno tiene 10 recomendaciones entonces, hay
recomendaciones que van desde derivar a la secretaria técnica de procedimientos
administrativos, al Ministerio Publico practicamente a todas las instancias, pero por
otro lado dice que hay que remitir también a la comisién de ética. Entonces la pregunta
que yo hago es Al final este trabajo quién lo va concluir? si vamos a derivar a la
Comisién de Etica, la comision va concluir este trabajo que ha realizado el consejero
Javier o vamos a tener que aprobar estas 10 recomendaciones y vamos a derivar a
fiscalia, procuraduria, a la secretaria técnica, a su vez a ética, supongo para que se
profundice, corrobore algunas informaciones que contiene este informe, por favor en
este sentido abrimos debate para tomar la mejor decision.

CR. JAVIER BERROCAL CRISOSTOMO: Sefior presidente cuestion puntual, esto
que se remita a la fiscalia, contraloria la comision de ética es mi recomendacion como
si se derivara a la procuraduria del Gobierno Regional y ya la Comision de Etica vera
por conveniente si lo toma por oficio, yo simplemente lo estoy remitiendo presidente
para que actGe de manera establecida. Lo aprobamos o desaprobamos eso nada tiene
que ver, es una fiscalizacion y tiene sus recomendaciones, la Comision de Etica
tomara la mejor decisiéon que procede.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Si consejero, le escuchamos ahora abrimos
debate. Usted como autor de este informe y probablemente va haber intervenciones
con preguntas con dudas o con observaciones tome nota por favor para que después
de la participacion de los consejeros pueda absolver. En ese sentido abrimos debate
consejeros, alguna participacion, adelante consejero Wilber.

WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: Bien muchas gracias presidente, también
saludar a todos los presentes obviamente también saludar a través de este espacio a
la Asociacion de productores Pampas Verdes que estaban en la cabina, pero parece
que se fue la red, también saludar al pueblo de Morochucos a las autoridades que
estaban atentos sobre este tema. Sefior presidente acabo de escuchar el informe de
fiscalizacién presentado por el consejero Berrocal debo decir y solicitar y estaré a la
espera que se me notifique para yo efectuar mi descargo y poder ejercer mi derecho
a la defensa, debo aclarar a este pleno y mi condicién de consejero regional he sido
designado como veedor lo que no me permite tomar decisiones de ninguna manera
sefior presidente y esto debe escuchar el pueblo de Ayacucho como se ha venido y
yo puedo decir que esta asociaciéon es una de las asociaciones dentro del distrito de
Los Morochucos una de las empresas que viene trabajando con el Estado Peruano y
debo manifestar sefior presidente antes que fuese consejero esta organizacion venia
trabajando, donde la observacion nimero 1, hace primero sefior presidente, si bien es
cierto que mi hermano Dino Huashuayo y mi madre Segundina Hinostroza Moreno
formaban parte del Consejo Directivo del afio 2017 al 2019. Debo manifestary cuando
se llevé a cabo el proceso de concurso de Procompite 2020, mi hermano y mi madre
no integraron la lista de los participantes a la fecha del concurso para evitar
suspicacias motivo por el cual la asociacién no tendran ningun impedimento de
participar en el fondo concursable ya que cumplié con los requisitos solicitados en la
base. Debido a que no existe esa prohibicion en dichas bases, las bases estan bien
claras establecidos, si hay una ley que esta prohibido que me diga o que lo diga, en
mi caso yo participe como veedor sefior presidente o sea como veedor participamos
dos consejeros designados por el Consejo Regional pero sin voto sin voz, que
nuestras opiniones tengan que influir en algo y no resulta. Le pregunto sefior
presidente siendo el comité evaluador o el encargado de validar esos puntajes,
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{: ﬁ@co tengo decision

alcanzar en los campos sobre los evaluadores eso nos pregur
Finalmente mi persona no es miembro de dicha asociacion®
sobre los socios a pesar de estar integrado por mis\familiasestmi Hermmano y por mi
madre ya que son independientes, yo también soy ifdEpERaTEHtE - douniam|
puedo decidir sobre integrar o no en esa asociacion yo no se o no puedo participar en
esa organizacion. Sobre esta evaluacion también debo manifestar que los planes de
negocio son profesionales que realizan presuntamente no se habria actuado mas o
menos lo que he leido ayer modificaron eso, han agregado lo que estaba en la agenda
han modificado para hoy dia, entonces manifestar que dicha evaluacion estuvo a
cargo de profesionales que han contratado para dicho fin como casos de los
ingenieros, son los Unicos autorizados para desaprobar o aprobar esas propuestas
productivas siendo estas decisiones de caracter, por lo que en mi condicion de veedor
no tuve la participacion directa limitindome a verificar que el proceso se lleve a cabo
de acuerdo a las bases del concurso. Yo debo manifestar a mi distrito de Los
Morochucos que realmente esta asociacion si viene trabajando no solamente en la
Region de Ayacucho, viene trabajando con tanto sacrificio han constituido el ano 2014
vienen vendiendo sus productos a la regién de Huancavelica, a la region de Apurimac
eso lo va eso a corroborar los sefiores representantes legal de esta asociacion
Pampas Verdes de Pampinito, es uno de los Pioneros de nuestro Distrito seguramente
esté diciendo. Creo que ya he manifestado lo que el colega Berrocal ha dicho pero yo
sinceramente yo no tomo las decisiones estar o no estar en esta asociacion sefor
presidente, lo que yo debo decir que si tengo conocimiento de que esta empresa o
esta asociacion viene trabajando desde el afio 2014 entonces de los cuales pues
sefior presidente tiene conocimiento el distrito de Los Morochucos que seguramente
esta en sus autoridades lo va a garantizar a esta asociacién o a esta empresa y viene
trabajando para para eso tenemos el juez de paz, los alcaldes, los dirigentes sociales
de nuestro Distrito Los Morochucos sefior presidente, no es el hecho pues ser elegido
como veedor y van a estar diciendo es familiar claramente las bases estan abiertos
creo que cada uno hemos leido una vez y ofra vez, quiero manifestar seguramente
esperando que se me notifique yo para asi documentar con mi abogado y dar la
respuesta que corresponde sefior presidente yo de verdad un poco molesto, indignado
entre colegas consejeros aduciendo de que yo tengo capacidad para decidir, yo no
decido nada, entonces que tomemos la conciencia de cada consejero. Y bueno pues
claro la parte 2, 3 observaciones ya el representante de la asociacion o representante
legal de esa empresa ya tendra conocimiento de los temas, gastos de combustibles,
de comidas no sé qué mas y entonces eso es muy distinto, eso si ya que coordine con
su representante legal de esa empresa, y lo que si pues un poquito que ya sabemos
sin conocimiento que las redes y los medios de comunicacion tuvimos terminando sus
actuaciones bien. Solamente espero con honor a la verdad, y dice la verdad busca la
justicia. Yo no estoy mintiendo y el que debe juzgar es nuestro sefior nada mas sefior
presidente. Espero que se me notifique para poder corroborar si es posible todos los
documentos o las asociaciones que estén ahi que le facilite todo el documento nada
mas, gracias.

CR CLEOFE PINEDA GAMBOA: Presidente bueno creo que esto es importante para
esclarecer los hechos, estuve dando una lectura al informe presidente y encontre la
pagina cinco que dicen presuntamente no pudiendo corroborarse no se a que se haya
referido en la pagina 5 siente que presuntamente pero después no ha podido
corroborar no sé a qué se haya referido el colega Berrocal. Punto 2, por favor, no sé
si puede llegar a las recomendaciones que dice al Consejo Regional presidente ese
punto de la recomendacion es que va a la presidencia del Consejo Regional creo que
el 7.9 y el 7.10 habria que desagregar, si bien es cierto es una informacion de
fiscalizacién tendra que ir a las instancias pertinentes sefior presidente, pero no es
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que la Comision Permanente de Etica y Asuntos Legales del C g 0 Regional pueda'd 6o
continuar con este trabajo, otro presidente es otro espadio dé podervetliaiésnducta y
el quehacer de este consejero regional, es decir tiene qUeNBYestigagesiaidentincia en
qué ha incurrido en el marco de las normativas en este proceso al colega Huashuayo.
Entonces no le podemos dar la funcién a la Comision de Etica para que continle y
luego derive pues a las instancias pertinentes este informe de fiscalizacion, ya esta
concluido reitero, la Comision de Etica se hara cargo del colega en su accionar, en su
conducta como consejero regional que haya actuado frente a estos hechos. Por cierto
presidente las comisiones que se van a derivar de hacer su descargo correspondiente
del colega Huashuayo ya veremos como finaliza la Comision de Etica, sefior
presidente si hay argumentos suficiente o no con esto de que pase la comisién de
Etica no lo estamos sancionando sino que ellos van hacer su trabajo presidente reiterd
ante la conducta del consejero el resto se tendria que ver en las instancias pertinentes
a donde va, pero no a la Comision de Etica para que contintie con el trabajo para que
derive a la fiscalia, a la contraloria, gracias.
CR ELIZABETH PRADO MONTOYA: En realidad la intencién del sefior consejero
Berrocal yo quisiera entender a cabalidad, el plasmado juntamente con los asesores
dicho de paso apoyo de un abogada y también personal conocedor del sector
produccién, el sefior Antonio mire sefior presidente las cosas tienen que ir por el canal
que corresponde y en los temas que son de competencia para cada espacio, en este
informe se debe de separar el aspecto de las imputaciones que le estan haciendo el
sefior Javier Berrocal. Indicaba sefior presidente que debe de separarse las acciones
que corresponda en presunta culpabilidad a un consejero regional la pregunta es ¢ De
qué se le estd, qué acciones colindarian con delitos, se le imputan a un consejero?
porque nosotros no tenemos acciones o situaciones que nos indiquen por
responsabilidad de la parte del personal administrativo, qué es muy distinto. Entonces
aqui lo que deberia saber por ejemplo, es claramente en la observacion uno, incluso
no esta bien tipificado esté observacion uno que dice de la relacion familiar en la
evaluacion de la propuesta productiva Mejoramiento capacidades técnicas por el
consejero Wilber Huashuayo. ¢ El sefior ha calificado, el sefior ha tenido la facultad,
ha intervenido, ha hecho todo de acuerdo a lo que dice la norma de Procompite, ha
hecho el papel de los evaluadores? No se entiende presidente y relacion familiar es
una imputacién que va y colinda con un delito, no, no estan tipificando bien aca los
abogados se debe separar en dos informes por principio presidente, uno claramente
de qué se le esta sancionando, de qué se le estaria procesando por presunto delito al
- sefior consejero. ¢Cudles serian esos delitos? A lo que yo veo presidente estan
dandole toda la formalidad para un trafico de influencias para beneficio de recursos
publicos hasta negociacién incompatible podria entrar, ahi entonces presidente una
abogada tiene que saber pues cuales son las condiciones para tipificar esos presuntos
delitos que podria haber cometido el sefior Wilber Huashuayo, no puede mezclar y
meter acciones que le corresponde a un fuero administrativo y le corresponde a una
autoridad elegida por votacion popular cuando la Comision de Etica justamente dé
conductas del consejero de acuerdo a su reglamento y a la ley de Gobiernos
Regionales y normas conectas que mayormente estan en delitos en el codigo penal y
bueno también hay responsabilidad civil, si hubiera, entonces esto es una mescolanza
de situaciones que no se determina hay que separar en un informe qué imputaciones
le hace al sefior de Javier Berrocal al sefior consejero respecto al trafico de influencias
que se tenga que probar justamente con documentos fehacientes video, audio
minimamente, en el acta donde el sefior interviene y favorece a sus parientes que ha
indicado, no existe, por favor las cosas con mayor seriedad y con mayor
profesionalismo. Entonces esas imputaciones tienen que dirigirse en esos términos
que no es ningln delito de una autoridad politica es tener relacion familiar y lo que es
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peor hay que ver momento, la fecha, documentos
teriorments:on shiegisifo estuvo

haberse cometido presunto delito y si ahora dice no ant niee
su familiar, pero el 2020 no estaba pero después sim estaba.
Presidente los hechos se tienen que tomar en su mome “er eporar con
pruebas, justamente los momentos que supuestamente ha favorecido el sefior Wilber
Huashuayo. Es cierto que hay aca situaciones que corresponde enteramente a la
responsabilidad del comité quien ha tenido cargo de funcionarios responsables en la
implementacion, evaluacion y verificacion y pues validacion final del Procompite aqui
si hay irregularidades todo respecto a esa asociacion que se tendria que ser un
informe de fiscalizacion y practicamente sentar una denuncia por las acciones del
sefior Wilber Huashuayo, para que pase a la Comisidén de Etica y el informe de
fiscalizacion responsabilizando a los funcionarios de la parte administrativa pasaria
como informe de fiscalizacién, esto es una mezcolanza sefior presidente y las cosas
hay que hacerlas como corresponde si hay responsabilidad de los funcionarios si lo
hay presidente yo diga que haya pruebas suficientes para imputaciones de presuntos
delitos al sefior Wilber Huashuayo tendran que presentarlo presidente y hay que ser
justos y hay que saber analizar las cosas con mayor madurez de acuerdo a las normas
que en el aspecto legal rige, eso seria presidente mi primera participacion.
CR. JAVIER BERROCAL CRISOSTOMO: La palabra presidente.
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: consejero Javier por favor, hay que tener un
poco de paciencia consejero tome nota de las participaciones y al final a usted se le
va a dar el espacio para que, si es posible responda cada observacion con mayor
seriedad y altura posible. Han pedido la palabra tres colegas consejeros, consejero
Edgar, el consejero Hermilio y la consejera Ysabel a ver si me confirman por favor
para darles pase.
CR. EDGAR RAUL OLIVARES YANQUI: yo creo que ya aclaré, justo también iba por
eso por el tema que ha planteado la colega Elizabeth Prado yo creo que aca hay una
mezcla porque bien claro dice, el tema de la fiscalizacion en el titulo entonces aqui
hay creo separar, dos cosas fundamentales, el comportamiento tal vez mal o no, el
presunto comportamiento de trafico de influencias que se tiene que acumular
documentacion para poder pasar a la Comision de Etica y otro si en el trabajo que
hicieron los funcionarios en el afio 2020 en calificar tal vez y no objetivamente si no
de una manera irregular para dar la buena como dice para que resulte ganador ese
AEO, entonces yo creo que eso es lo real, yo creo que aca tenemos o no es cosa de
ir en contra porque hay una cosa bien también que todo el mundo y también todos los
consejeros el tema del colega Wilber Huashuayo, ya esta, si no es en el Ministerio
Publico ya esta en el Poder Judicial préacticamente en pleno proceso seguro que las
autoridades correspondientes de esos entes estan pidiendo toda la documentacion
sobre si ha habido el presunto trafico de influencia por parte del consejero. Entonces
yo creo que hay que separar los dos temas, uno ahondar mas y very qué pase la
Comision de Etica el presunto mal comportamiento de trafico de influencia y todo lo
que ha hecho el colega Wilber Huashuayo y ver y ahondar en el tema de fiscalizacion
sobre las irregularidades cometidas por el equipo evaluador para favorecer a este
AEO Los pampinitos. Yo creo que esto ya lo he dicho bien, claro, la Asesoria Legal de
esta comision tiene que saber diferenciar las cosas, no se puede mezclar, ahora como
se encuentra, yo asi lo digo tajantemente es abstencién y no es por encubrir a ningun
consejero, pero yo en esta parte creo ha sido bien, lo ha manifestado bien
detalladamente la colega Elizabeth Prado yo me uno a esta opinion y esto debe
partirse en 2. Uno el tema de las presuntas irregularidades en procesos de evaluacion
de los funcionarios del Procompite. Y el otro tema es la actitud o presunta influencia u
otro delito cometido por el colega Wilber Huashuayo y €so0 si que vaya a la Comision
, de Etica para que ahonden y ellos en su informe y bueno, pues nosotros
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pronunciaremos de acuerdo al informe que presente la Comjst
presidente muchas gracias. NO
CR. HERMILIO LINARES NEYRA: si sefior presidente gy
bien clarito, hay dos hechos importantes uno es el papel-de =0~
y otro es el papel de los veedores y dentro de ellos esta el amigo Wilder entonces esto
se tiene que separar. Yo creo que el trabajo hecho por nuestro comparfiero que esta
presentando el documento es mayormente sobre el AEO que tiene su canal que se
sigue trabajando e investigando entonces no hay ningln problema, entonces la
asesoria de la comisién o del consejero tenfa que haber sefialado como veedor ha
incurrido en falta o en delito. Eso han tenido que demostrar solamente como de veedor
nada méas no tiene que ver aca la familiaridad porque eso esta lejos como lo ha
sustentado Wilber, en ese sentido nada tiene el sefior Wilber, nada tiene que pedir
que le notifiquen en el fuero llamado Consejo Regional lo notificaran en otro fuero
pero, en el Consejo Regional nada tiene que ser notificado porque en el documento
no sefiala nombre propio eso tiene que estar bien clarito, posiblemente estan
desfilando a otras instancias notificado, pero aca nadie notifica nadie. En ese sentido
sefior presidente yo creo que el trabajo esta bien para investigar si a esa organizacion
si cumplié con todas las Reglas de ese tiempo de la compra de los tractores, etcétera,
esa parte si esta bien claro y seguramente por esa parte vamos a votar, en ese sentido
por ejemplo se habla de una que se le ponga a la Comision de Procesos Disciplinarios
¢ por qué acaso es servidor, es nombrado, es contratado? no es nada aqui le vas a
poner en la Comision de Disciplina no hay nombres en ese sentido sefor Presidente
yo creo usted sistematice todo esta intervencion y se mejore la parte de la
investigacion que se hace a la organizacion empresarial sefior presidente, muchas
gracias. ]

CR. JAVIER BERROCAL CRISOSTOMO: En verdad sefior presidente yo no puedo
mas con esta situacion, la verdad sutilmente me parece o quieren encubrir. Esta es mi
fiscalizacion que lo he hecho conjuntamente con asesores y no me van a decir pues
como lo tengo que hacer mi fiscalizacion, no me van a decir que tengo que partir esta
fiscalizacién en dos y de verdad me da mucha vergiienza, vergiienza ajena, no sé si
el sefior Hermilio Linares debe tener hijos, asi los cria, este ejemplo le da, le debe dar
vergiienza a sus hijos tener un padre asi como persona colega. El colega toda la vida
encubre este tipo de actos. Es por el comportamiento que todos tienen aca.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Colega Javier, por favor colegas vamos a
ordenarnos por favor colegas.

CR. EDGAR OLIVARES YANQUI : Sefior presidente pido que retire la palabra el
colega Javier Berrocal, yo no me refiero a su padre ni a su madre, ni como lo criaron,
que no escupa al cielo por favor que se analice como persona. No metas a mis hijos
aca nada tiene que ver. Me siento muy orgulloso de mis hijos que hace poco se
graduaron y pertenece al quinto superior de la UPC y me siento orgulloso de la
educacién a mis hijos, no acepto la estupidez, no meto ni a la madre tampoco al padre
de cémo le han educado al colega Javier Berrocal.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: colegas por eso yo invocaba aca hay un
reglamento y que nos pone a todos en el mismo nivel, a nadie le pone arriba ni abajo,
sino a todos nos pone cuando debatimos en el mismo nivel en la misma ventaja y en
la misma desventaja, el mismo tiempo colegas, vamos a ordenarnos, en primer lugar
la regla basica de acuerdo al reglamento es lo siguiente el presidente cede la palabra,
no podemos de frente sin que el presidente nos ceda la palabra mandarnos eso en
primer lugar. En segundo lugar, todos tienen derecho a pedir cuestién previa y
correccién si es que hubo alusiones que son pues hirientes colegas, por favor, yo creo
que somos comparieros de trabajo y yo creo que también hemos demostrado en estos
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tres afios y medio respeto, si algunas veces nos hemos ido si Yardad yo misthG,6 6
pero tenemos que ser hidalgos en reconocer, por favoryg7aria GUDELIA AEHCA
Consejero Javier Berrocal por favor retire la palabra g ia) i0rClaramente
ha sido ofensivo al o a los consejeros que se han sentido aludidos, por favor retiralo.
A usted yo en ninglin momento le estoy negando la palabra, le voy a dar, pero estamos
en un debate, hay que escuchar la participacién de todos los colegas consejeros, uno
por uno usted puede ir debatiendo, puede ir debatiendo las ideas con ideas pero de
repente si vamos a debatir como hemos debatido los Ultimos dos o tres minutos, no
vamos a llegar a un acuerdo siempre los trabajos que hemos hecho siempre han
tenido errores y muchas veces lo corregimos en pleno debate. Acuérdese como
hemos trabajado el 2019 mas nos pasabamos corrigiendo las conclusiones, las
recomendaciones, los articulos y aprendimos mucho también con el correr de los afios
hemos venido cometiendo ya menos errores, pero seguimos equivocandonos porque
somos humanos, por favor, sefiores consejeros en ese sentido consejero Javier
Berrocal yo le invoco, por favor, hay que ser hidalgos retire la palabra que ha hecho
sentir mal a los sefiores colegas consejero retire para para seguir debatiendo, por
favor. ]

CR. JAVIER BERROCAL CRISOSTOMO: la persona que deberia de pedir que retire
no sé qué termino ha incomodado al consejero Linares sabe porque mi accion
presidente es que desde el inicio de gestion el colega que se lo he dicho en su tierra
mismo en uno de sus distritos se comporta de esta manera para el esta gestion es
color de rosas, no existe actos de corrupcion sutilmente quiere inducir a que este
Consejo Regional, esta fiscalizacién lo arme en dos, pero si es para su gusto también
en dos, lo podemos separar solo con la finalidad de que esto no pasa a la Comision
de Etica pero si es solamente una recomendacion de esta fiscalizacion, ya vera la
Comision de Etica si lo toma de oficio o no lo toma sefior presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: consejero Javier Berrocal eso no esta en
debate, por favor, en el marco del respeto que todos nos tenemos. Retire la palabra
hiriente contra el colega consejero que ha sido dirigido en realidad contra el Hermilio
Linares. )

CR. JAVIER BERROCAL CRISOSTOMO: Bueno dejo a su conciencia voy a retirar lo
dicho, ya lo dije en su tierra pensé que ya habia reflexionado, pero no reflexiona pues
presidente para los afios que él tiene. Gracias.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: sefiores consejeros yo voy a cederles la
palabra a todos. Doctora Rocio por favor, ayidame a controlar los tiempos para que
nadie hable mas del tiempo que establece el reglamento, por favor, consejeros antes
de que intervenga el consejero Edgar que esta pidiendo la palabra por segunda vez.
El informe no esta mal yo creo que nadie ha dicho eso. Solamente el informe requiere
un orden, en qué sentido por ejemplo tiene 8 observaciones, por ejemplo, ¢cuantas
observaciones tienen que ver de manera directa con el consejero investigado Wilber
Huashuayo? ¢De esos 8, cuantos y cuales? Y los demas claramente hemos visto
también no estan sobre todo dirigidas, uno al comité que ha evaluado, a este agente
econémico organizado y dos también hay conclusiones, que estan referidas a los que
han ejecutado esta el AEO, si hay conclusiones, hallazgos importantes que si o si,
eso se tiene que enviar a las autoridades, que correspondan pero por ejemplo ya lo
ha dicho, a un consejero no le vamos a enviar a la Secretaria Técnica de
Procedimientos Administrativos y Disciplinarios porque esa secretaria es para
trabajadores. No para consejeros esas cosas tenemos que tener claro sefores
Consejeros ahora este informe vamos a derivar al mismo tiempo, digamos a la Fiscalia
y también a la Procuraduria o mas bien para que llegue a la Fiscalia, el filtro es la
Procuraduria o sea, son procedimientos legales que hay que conocer y respetar y son
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el
que estan haciendo los sefiores Consejeros nada mas, o se
los hallazgos que son importantes simplemente se_esta
didactico, es decir, se debid por ejemplo, lo quepmmpu\mmc
;cuales son las imputaciones directas que se le i€
Huashuayo y esas imputaciones, en qué observaciones esta n aspectos
puntuales que se estd observando consejeros, no es para decir que aca esta
encubriéndose, a nadie se encubre yo también voy a dentro de poco pasar por lo
mismo y quiza vamos a desfilar mas por una situacion similar, aca nadie encubre a
nadie, pero si consejeros. En el marco, del proceso también todos tenemos derecho
a defendernos, por favor, en ese sentido voy a cederle por segunda vez la palabra al
consejero Edgar Olivares adelante.
CR. EDGAR RAUL OLIVARES YANQUI: Presidente solo quiero ser breve y corto
bueno, poco bueno, yo aclarado el tema yo creo que el debate pues significa cada uno
tiene una opinién nadie estad observando la fiscalizacion, el informe que esta
presentando, pero tenemos cada uno opinion particular y aqui tres consejeros
concordamos hasta cuatro la consejera Elizabeth Prado, mi persona, el consejero
Linares nadie quiere cumplir estan los entes para que investigue mas, si esto pasa la
Fiscalia y al Poder Judicial perfecto, pero quiénes son los encargados de que hubo
delito o no, nadie va ocultar tampoco la mala evaluacion de sus miembros para ver si
de repente favorecido a este AEO a eso vamos solamente, eso si aqui no se aprueba
o se divide en dos pero, yo recomiendo que no nos dejemos ganar por el calor del
debate y tocar asuntos de familia creo que hemos nacido de una mujer y un hombre
los tenemos en un pedestal a nuestros padres e hijos yo creo que tal vez Javier
Berrocal es joven, a veces le gana el apasionamiento con que defiende sus
fiscalizaciones primero disculpandome, antes de abrir la boca tienes contener en frio,
pues la materia gris para que a veces nos salgan esas ofensas. Yo creo que no hay
ningln afan de parte de un consejero de ocultar las cosas, de ser complice de algun
hecho irregular y hay que aclarar que hubo cosas irregulares bueno pues recomendar
a los entes correspondientes y el ejecutivo actie y mandamos hasta la Procuraduria
solo eso sefior presidente, gracias.
CR. EULOGIO CORDERO GARCIA: Quiero empezar sefior Presidente, seria mucho
mejor quedarme callado y no hacerme ver mal con nadie y parece que esa politica
algunos consejeros tenemos, pero los que participamos en cierto modo vamos a
finalmente concluir o bien con ojerizas mal vistos qué se yo. Pero quiero sacar un
resumen una pequefia conclusion, no sin antes felicitar a nuestro colega consejero
Javier Berrocal que en su funcion de fiscalizacion ha llegado pues a presentar este
informe en verdad habiendo visto los documentos que ha mostrado el consejero
Javier Berrocal en su investigacién de fiscalizacion se nota claramente sefor
presidente que hay funcionarios involucrados cuando manifestaba que la AEO no
cumplia con algun requisito, sin embargo posteriormente lo paso creo que en esa parte
nos hace ver claramente como ha incurrido ese funcionario a un error o a una falta,
por no decir un delito y eso no podemos dejar pasar por aguas tibias, si o si tienen
que ser investigados y sancionados los malos funcionarios. Estoy de acuerdo con esa
parte recordemos sefior presidente a nuestro colega César Moscoso se sometio a
Comisién Etica solo por emitir creo que una boleta por sus honorarios por un servicio
y este asunto de esta fiscalizacion que muy bien también el consejero Wilber
Huashuayo dice el accede a la notificacién y eso qué quiere decir indirectamente
también esta de acuerdo a que pase a la Comision de Etica eso me deja a entender.
Creo que el mismo va a votar también. Si asi se aprueba o no se aprueba este asunto
la fiscalizacién como accede a la notificacion va decir si que pase a Etica y que se me
notifiqgue, eso es lo que manifestd. Si bien es cierto hay hallazgos en donde
erbalmente, hemos escuchado el descargo, la defensa, sin embargo, sabemos
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nosotros que asumir este cargo de consejero efectivament Hos estado Iimitafo;g 3
IiMad\gascﬁA,p@rticipar en
muchos de repente asi como dijo el colega Wilbg iavaRvidesdesmas antes
existia la asociacion y yo como podria impedir a @ g fapregunta en
todo caso permitame sefior Presidente por su intermedio hacerle la pregunta al
consejero Wilber ¢sabia o no sabia de la participacion de la Asociacion Pampinito?
presidente esa pregunta ¢ colega Wilber Huashuayo sabia o no sabia lo que estaba
participando la asociacién como un plan de negocio en este Procompite?

Entonces bien en su momento de repente va responder el colega en repetidas veces
a expresado de que es veedor, en todo caso para hacerle reflexionar al colega usted
le haria la pregunta pendiente para continuar porque ya voy a terminar y me falta poco,
responderia el colega Wilber ¢ sabia o no sabia de la participacion AEO del Pampinito
en este procompite?

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Si yo creo que ya son preguntas validas y
el consejero tendra que hacer su descargo verbal si él lo ve conveniente ahora, pero
tendra que hacer también su descargo por escrito si el ve por conveniente, porque
finalmente yo creo que en un proceso de fiscalizacién siempre uno tiene que
responder via descargo al consejero. Justamente a través de la presidencia ya de
antemano, le trasladamos su pregunta al consejero, bien para ir zanjando senores
consejeros no podemos extendemnos.

CR. EULOGIO CORDERO GARCIA: voy a concluir sefior presidente nosotros como
consejeros muchas veces cuando participamos no medimos, no calculamos las
consecuencias a veces por desconocimiento y por ahi es que un simple error se puede
convertir en un delito y lo que manifestaba de que si ha habido o no se tipificaria como
un trafico de influencia la agravante para este caso, como el colega Wilber Huashuayo
en repetidas veces ha dicho que ha sido veedor entonces eso es la agravante para mi
considero asi particularmente siendo veedor ¢como es que él no dijo nada de esta
situacion? Significa que él no tenia conocimiento entonces por ahi viene el agravante
para él, ahora finalmente sefior Presidente ha manifestado todos somos responsables
los que hablamos, los que callamos todos somos responsables si pues, pero yo no
puedo ser responsable de su omision de funcion de usted, si acaso usted omite alguna
funcién entonces tampoco yo no quisiera cargar, pues un muerto ajeno por esa misma
razdn, es que todos los colegas consejeros tenemos que friamente analizar y
finalmente, en qué me afectaria si yo voto a favor, voto en contra o me abstengo. Si
somos todos responsables, por esa misma razén invoco no omitir funciones. Concluyo
en la recomendacioén que ha considerado el consegjero.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Consejero solamente para de repente estoy
entendiendo mal, no sé si podria ayudarme entenderle ¢,qué omision de funcidén?, por
favor, para no sé si estoy entendiendo bien.

CR. EULOGIO CORDERO GARCIA: muy bien, voy a dejarme entender. Si acaso
nosotros las recomendaciones justamente por ahi voy estéd para cada gerencia,
digamos para el gobernador. Nosotros no podriamos aperturar un proceso
administrativo a un funcionario porque no es nuestra competencia. Cuya competencia
es la recomendacion que hace el consejero Javier Berrocal entonces hace o no hace
ese proceso administrativo el sefior gobernador a traves de la gerencia eso es su
responsabilidad y si no lo hace estara omitiendo pues esa recomendacion, esa
funcién. Entonces veo en el informe que en la Ultima parte también recomienda a la
Presidencia del Consejo Regional que este informe pase a la Comision de Etica le
esta recomendando a usted, entonces sera responsabilidad en todo caso, si usted lo
escucha esa recomendacion u omite esa recomendacion a eso yo me referia bien

sefior presidente.
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PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Bien sefiores cOhsgigfos.elinforme g §6
se ha aprobado. Estamos debatiendo desde la presidencil nico que hago es hacer
cumplir los acuerdos del pleno y yo no tomo decisiones a

as
discrecion, gso que quede
bastante claro, yo hago cumplir los acuerdos ddU’B@‘k‘(ﬁ‘éLh“ :

( ejozRegional por
mayoria o por unanimidad que se toma, por ﬁ;f-"”j.jf;u,u;g'-"'-"f."f*ﬁaffl_?-‘f-‘-ﬁ?'53 glomitir funcion
y menos adrede, que quede bastante claro, lo que estamos es debatiendo el informe
y justamente debatir es aportar tambien, pero bueno, ya se les ha escuchado, si hay
algo que corregirse se corregira y si no quedara asi sefiores consejeros y cuando digo
que todos somos responsables, me refiero, a la calidad de los informes que
aprobamos cada uno es responsable de su voto a eso me refiero yo también eso
queria esclarecer. A ver consejera Elizabeth Prado adelante.

CR ELIZABETH PRADO MONTOYA: Presidente siempre invocandoles a la
tolerancia, por algo pues usted somete a un debate y son opiniones que tal vez
algunos estan conformes como también otros discrepan y €so muy natural y estamos
en pleno discusion de las situaciones de fondo y forma del documento presentado.
Dicho esto presidente yo voy a plantear una cuestion previa que esto se remita al
sefior Javier Berrocal que es el autor de esta fiscalizacién y bueno con los asesores
pertinentes tengan a bien plantear de la mejor manera presidente. Ya vuelvo a reiterar
las cosas tiene que ir por canal que corresponde si se pide sancion a una autoridad
politica por eleccion popular se tiene otro procedimiento y se tiene que presentar los
fundamentos de hecho y de derecho presidente y en caso de los sefores funcionarios
tiene otra tratativa que la parte administrativa ya tiene que implementarlo y llevar pues
a cumplir las recomendaciones que estarian contenidas en ella. Es cierto que hay
aspectos que si son bastante cuestionables con respecto a todo este proceso como
se ha llevado, pero no podemos mezclar, pues presidente porque son tratamientos
distintos. Es mi posicion, por favor, para hacer replanteado este informe de
fiscalizacion presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Consejera se entiende su cuestion previa
/en qué sentido deberia ser mejorado?, por favor de repente cosas claras.

CR ELIZABETH PRADO MONTOYA: Si que se tenga que hacer un documento
sustentatorio enunciando los hechos de hecho y de derecho en las cuales estarian
responsabilizando por una inconducta del sefior Consejero Wilber Huashuayo. Ahora,
tiene que haber el otro informe, fiscalizacion por establecer las responsabilidades a
los funcionarios y al Comité quienes han integrado ha evaluado, verificaron insitu y no
habrian cumplido los alcances de la ley, que establece puesto los pasos de la Ley de
Procompite. Presidente son dos cosas diferentes alli, si se esta imputando presuntos
delitos al sefior Wilber Huashuayo eso tiene que ser canalizado mediante un
documento sustentatorio que adjunte las pruebas objetivas de las imputaciones que
se le esta haciendo. Ahora en caso del informe de fiscalizacion, ya conocemos como
son los aspectos que tienen que considerar para que esto tenga el procedimiento pues
implementacion en el gerente general o en la parte ejecutiva sefor presidente. Eso
seria todo.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Bien hay una cuestion previa que esta
solicitando la consejera y vamos a someter a voto esa cuestion previa de aprobarse
la cuestién previa se devolvera el informe al consejero para los ajustes
correspondientes a través de los asesores, si se desaprueba la cuestion previa se
somete a voto el presente informe para su aprobacién o desaprobacion dicho eso o la
Secretaria Técnica también como soporte técnico tiene algunas observaciones Dra.
Rocio adelante. ]

STCR-Abog. EDITH ROCIO QUISPE LAURA: Presidente, sefores Consejeros he
revisado visto el informe de fiscalizacién es un trabajo que ya ha iniciado el sefior
Consejero el mes de marzo justo tratamos en una sesion de fecha 10 de marzo con

169

o_iék")‘o R&G

A
v‘ff)"\ Se (
;f;p ;_frefa-r;a
RO”.SEJG
4 Ggmnaf

Tv0



continuidad del 11 de marzo donde el Sefior ha heche=una "ﬁ‘tiﬁﬁ'f:'é antd §17 U
Pleno del Consejo Regional y también pues un debate cq;.’,ndiente, en ese

entendido si llego a un acuerdo en acta, que este caso, tenia-que elcseier Javier

Berrocal con las pruebas correspondientes con el sus N0 o _ ara que
posteriormente esto tenga se ser tratado a nivel de la ‘ Y asuntos
legales. Revisado el informe de fiscalizacion lo que ha trabajado ha tenido tal vez un
retardo por el tema de las informaciones que han sido remitidas muy tardemente lo
manifiesta eso el consejero y podriamos empezar, no tanto en una observacion, el
trabajo es en este caso en el marco de la funcion de fiscalizacion, todo consejero
puede realizar un trabajo de fiscalizacién tanto como consejero y como comision creo
que desde un principio esto se ha hablado con los sefores asesores inclusive ellos ya
han coordinado con el consejero desde el punto de vista desde el plan de trabajo de
fiscalizacién creo que ya han tenido ustedes los objetivos en este plan de fiscalizacion
se establece una metodologia, cdmo van aplicarlo, la norma que van a tener que
nosotros en este caso si nos cefiimos a la Ley Organica nuestro reglamento interno
de acuerdo a nuestra competencia asimismo, lo ha hecho una evaluacion bastante
general y creo que en este sentido hay una observacion que es bastante pequefa la
relacién de lo que he revisado. La observacién nimero uno, en este sentido no con el
&nimo tal vez de incomodar al sefior Consejero, no con animo a través de desmerecer
el trabajo, pero esto es una fiscalizacion que realmente va a tener consecuencias
administrativas y consecuencias tal vez penales en ese sentido tenemos que nosotros
tener un poquito mayor de criterio, vamos a conversar eso con los sefiores asesores
y practicamente la observacion nimero uno esta en dos parrafos, si no me equivoco,
estan establecidos y creo en ese sentido como Consejo Regional nosotros tenemos
que dar una parte de credibilidad con documentos. Creo que aqui tenemos que
alimentarlo mejor esta observacion si es que realmente nosotros vamos a desdoblar
a dos trabajos porque uno es el trabajo que realmente la competencia de
responsabilidad y la parte ejecutiva es el tema de la Comision los responsables
administrativos, que eso se tramita a nivel de competencia de lo que es el Gobierno
Regional, o son los entes también que van a tener que ver y accionar frente a esos
comportamientos de esas actitudes y también tenga que ver el caso penal de la
Procuraduria. En el sentido de responsabilidades que pudiera haber porque hablamos
aqui de presunciones, tenemos que probar sefiores Consejeros debemos que tener
aqui un poquito de cuidado porque todo ese documento va a tener que ser elevado a
la instancia que corresponda y tiene que realmente acompanar los medios probatorios
que corresponda. Nosotros de acuerdo a nuestras normas del reglamento interno no
tenemos un tratamiento para consejeros regionales, no especificamente pero tenemos
que adecuarnos a nuestro reglamento, porque aqui en la primera observacion
estamos viendo el tratamiento directamente a familiares a la parte del sefior Wilber
Huashuayo Hinostroza, qué es miembro del Consejo Regional, por lo que se
recomienda por parte de la secretaria ampliar este informe en esta parte de la
observacién, asimismo la recomendacién planteada en el punto de la ultima
recomendacién no tiene que dirigir al presidente Consejo Regional tiene que ir dirigida
al Pleno del Consejo Regional, porque son 16 miembros del Consejo Regional son los
responsables el Pleno del Consejo Regional lo conforman los 16 miembros del
Consejo Regional. En el punto, la recomendacion 7.9 al presidente del Consejo aqui
tenemos que ser bastante especificos y precisos dentro del marco del Reglamento
Interno del Consejo Regional se cifie por nuestro reglamento de la Ley Organica del
Gobierno Regional. En ese marco legal se va a derivar a la Comision de Etica que
ejercera su funcion dentro de este marco legal que corresponde, ahora en el término
de poder porque es un trabajo individual es un trabajo de fiscalizacion del Consejero

RS . : : TNy .
/§°° %ﬁ Javier Berrocal remita el informe de fiscalizacion a la Contraloria General de la
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Republica y el Ministerio Publico segundo al despacho.deg
identificando, donde tenemos que enviar creo que en este sentido sefores consejeros
la recomendacion seria la Comision de Etica conforme a Ia%wacié numero 1ya
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la Comision de Etica al realizar su trabajo, va a tenéilifiielévaluatiosiealizario puntos
mas amplios, va tener aqui el derecho a la defensal€l pWilbesHtashtayo tendra
2

que sustentar todas las acciones o todas las aseveraciones tal vez presunciones que
la comision o el sefior Consejero en este caso esta encargado de este informe de
fiscalizacion tendra que pues el derecho a la defensa en ese sentido mientras
pongamos que ya pase a la comision y al mismo tiempo vamos a mandarlo a la
Contraloria, a la Fiscalia entonces, creo que no se esta respetando el debido proceso
nosotros como Consejo Regional tenemos que respetar nuestras instancias asimismo,
poner a conocimiento que este caso ya se viene ventilando a nivel del Ministerio
Pdblico, nosotros como consejo regional se tiene que pronunciar dentro de nuestras
competencias. Ahora el 7.10 ante las presuntas irregularidades que han detectado en
otras propuestas productivas a raiz de la presente fiscalizacion disponga la Comision
pertinente a efectos de que realice la fiscalizacion de la implementacién seguimiento
y monitoreo del fondo concursable, creo que aqui tenemos que nosotros ampliar esa
recomendacién como que se siente un vacio como que esta bastante abierto tenemos
que ser bastantes especificos ver qué situaciones mas tal vez el sefior Consejero ha
encontrado en estos trabajos puntualizarlos, sefiores Consejeros porque no podemos
dejar abierto una recomendacion, en este caso para que una comision pertinente
podria ser la comision de produccion, la Comisién Agraria creo que también aqui
tenemos que ser bastantes precisos y yo habia coordinado con los sefiores asesores
respecto a este tema creo qué tal vez, por el apuro alguna situacién que haya sucedido
no lo han considerado como debid de ser pero aqui tenemos que ser bastante precisos
y puntuales. Lo que si resalto es la recomendacion al Pleno del Consejo Regional no
al presidente del Consejo Regional porque todos son Consejo Regional los 16
miembros del Consejo, eso serian mis apreciaciones sefor presidente y sefnores
Consejeros. Planteada la cuestion previa, la cuestion de la consejera Elizabeth Prado
también comparto con ello en el sentido que tiene que aqui distinguir dos aspectos del
tema ejecutivo y legislativo, creo que mas claro ya no podria estar el tema, el sefior
Consejero tendra que desdoblar este informe en dos temas y creo que eso es con la
mejor intencion no con la con la intencion tal vez de demorar, sino trabajar aqui con
plazos toda vez que este trabajo ya viene desde el mes de febrero a marzo, seria muy
interesante que ahora estd muy elaborado este informe tendria que hacerse una
ampliacion de un plazo, pero que en un plazo que realmente pueda cumplirlo. Estamos
al mes de julio en agosto, tanto tiempo una fiscalizacién practicamente de acuerdo a
nuestro reglamento de fiscalizacion y reglamento interno son 30 dias. Dentro del
informe de fiscalizacion hay cosas muy puntuales que la Comisién o el sehor
Consejero como comision lo ha planteado y cefiimos al informe de fiscalizacion
sefiores Consejeros, cefiirnos a las pruebas, cefirnos a lo que realmente esta escrito
materializado en este informe de fiscalizacién. Creo que eso es una recomendacion
que lo hago con la intencién de mejorar y tal vez tener un mejor producto, no con el
tema de retardar o estar en la parte, como tal vez lo va a poder considerar el consejero,
inclusive un plan de fiscalizacion a puesto plazos y el sefior consejero ha especificado
el motivo del tardio envié de documentos, ya estando précticamente con toda la
documentacién y solamente es cuestion que lo revisen vy amplien algunos
fundamentos, esos son mis apreciaciones sefior presidente.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: vamos a someter a voto la cuestion previa,
por favor, la cuestién previa es que vuelva al consejero Javier este informe. Para las
correcciones correspondientes de acuerdo a las observaciones, qué bueno los
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cohecho, abuso de autoridad aprovechamiento indebido® argo;
frente a eso recién se puede tomar, pues algunas acciones y justamente la Comisién
de Etica esta para escuchar también la defensa que debe tener el colega porque es
un derecho entonces yo creo que esta bien que se pula que se identifique, justamente
la responsabilidad y que se pueda puede disgregar en dos aspectos el presente
infforme.

CR CLEOFE PINEDA GAMBOA: Presidente ya bueno, ya me ganaron la idea, igual
manera comparto presidente, pero solamente aqui quiero precisar que la Secretaria
Técnica del Consejo Regional no sé cuantas veces al mes o cada dos meses sé reune
con el equipo de asesores, porque no se esta respetando la estructura de un informe
de fiscalizacién entonces esto pasa también por poder socializar mas de uno, el aho
pasado habia dicho que no habia esa socializacion es importante esta socializacion
que tiene que hacer la Secretaria Técnica con todos los asesores, gracias.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Muchas gracias, vamos a votar.

C.R JAVIER BERROCAL CRISOSTOMO: Presidente yo no soy el juez que lo va
sentenciar o liberar al colega. Hay un momento donde la Secretaria Tecnica dice que
pruebas, mas pruebas que esta, nosotros damos a conocer indicios de presuntos
actos de corrupcion, damos luces que en este caso, algo no anda bien. Lo trasladamos
a las distintas instancias en este caso al procurador del Gobierno Regional y en este
caso que ya esta en manos de la Fiscalia. Ellos ya veran si al sefior Wilber Huashuayo
llega méas su caso o, simplemente pues queda en nada, creo que eso desde un inicio
quedd claro presidente, nosotros damos indicios de presuntos actos de corrupcion.
Ahi estan los documentos que estan probando que al margen de la situacion del
colega Wilber Huashuayo, de los funcionaros del mal actuar de los funcionarios, como
es posible, que se gaste en la compra de combustible que no beneficié nada a esta
asociaciéon en este caso en el alquiler de una camioneta, contrata de profesionales,
propiamente en la calificacion mismo de este plan de negocio, entonces ahi estan los
indicios si queremos llamarlo pruebas, lo Unico que yo estoy pidiendo es que se
apruebe esta fiscalizacién y que pase a la Comisién de Etica y la Comision ya vera si
lo toma o sigue el procedimiento o simplemente, pues dira la como comisién, que aqui
no ha pasado nada, no hay suficientes elementos de prueba en este caso sancionar
al consejero.

Cuando me llamo la fiscal Yeni Prado, una vez dado el testimonio y que lo he tomado
de oficio a raiz de la denuncia bajo actas me ha comprometido para yo derivar este
informe de fiscalizacion, o copia de informe de fiscalizacion hacia su despacho es por
eso también que pongo entre las recomendaciones y términos como me dirijo hacia
su persona y no al pleno del Consejo Regional ya son ya buscarle el quinto pie al gato.
Yo lo dejo a criterio de los consejeros ya ellos veran si aprueban o no aprueban pero
la participacion de algunos colegas ya tengo claro de que si van a encubrir este tema,
sera una decision que cada uno creo que esta muy grandecito, gracias.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Vamos a votar la cuestion previa planteada
por la consejera Elizabeth Prado y en funcion resultado vamos a votar el informe
correspondiente sefiores Consejeros emitan su voto via chat para votar la cuestion
previa planteada por la consejera Elizabeth Prado en el sentido de que debe volver al
consejero este informe para absolver las observaciones que se le ha hecho bueno en
el debate de hoy dia si gana votos a favor vuelve y si no votaremos el informe, bien a

favor, en contra y abstencion.

172




yelva este informe a.., -
gue=leshan heéhb (9

Justamente el pedido en la consejera es en el sentido dey
sus manos para que usted mejore de acuerdo a las-ebserg
a favor para que vuelva el informe a sus manos CONSEJEro0. ., fwad

STCR-Abog. EDITH ROCIO QUISPE LAURA: 12 vlotog a aﬁﬁ . nte Medina
Gutiérrez: C.R Cleofé Pineda Gamboa, C.R Willarshiuashiiayortinostroza; C.R
Eulogio Cordero Garcia; C.R Oscar Oré Curo, C.R'Ed¢ ivare gl C.R Mario
Valdez Ochoa, C.R Ysabel De La Cruz Jorge, C.R Heiser Anaya Oriundo, C.R
Elizabeth Prado Montoya, C.R Verénica Vargas Huayta , C.R Cesar Moscoso
Céspedes y 2 votos en contra (C.R  Javier Berrocal Cris6stomo; C.R Hermilio
Linares Neyra ) 1 voto de abstencion (C.R Roger Palomino Vilcatoma). Asimismo,
sefior presidente se deja constancia que en esta tercera votacion también no esta
participando el sefior consejero Welfrido Tenorio.

PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: muy bien, sefiores consejeros de acuerdo a
los resultados ha prosperado la cuestion previa por tanto se le devuelve informe al
consejero Javier Berrocal para las correcciones del caso para la siguiente sesion de

Consejo Regional Bien. Ya hemos terminado.

1. Mediante Oficios, el sefior Presidente del Consejo Regional convoca al sefior
Gerente General y funcionarios a participar en Sesion de Consejo Regional.

2. Mediante, el sefior Alcalde del Distrito de Upahuacho de la provincia de
Parinacochas, solicita participacion en Sesion de Consejo Regional (éstos dos puntos
ya se tratd)

A continuacion, el presidente de la Comision de Planeamiento y Presupuesto
sustentara el Dictamen de Acuerdo Regional Sobre aprobacién de suscripcion de
Convenio de Transferencia Financiera entre el Gobierno Regional de Ayacucho y la
Mancomunidad Regional de Los Andes, para gastos de soporte y mantenimiento de
la mancomunidad regional, para el afio fiscal 2022.

CR. EDGAR OLIVARES YANQUI: A continuacion, detallaré el presente dictamen

Iv. ANALISIS:

41. Que, el articulo 22 de la Ley N2 29768 - Ley de Mancomunidad Regional, modificado por el
articulo 22 de la Ley N2 30804, establece que la mancomunidad regional es el acuerdo voluntario de
dos o0 mds gobiernos regionales que se unen para la articulacion de politicas publicas nacionales,
sectoriales, regionales y locales, formulacién y ejecucion de planes, programas y proyectos de
inversion interdepartamental, para garantizar la prestacion conjunta de servicios y bienes publicos con
enfoque de gestién descentralizada, que promuevan la integracion, el desarrollo regional y la
participacion de la sociedad, coadyuvando al proceso de regionalizacién. Por otro lado, el literal d) del
articulo 222 del Reglamento de la Ley de Mancomunidad Regional, aprobado por Decreto Supremo N2
022-2020-PCM, establece que la mancomunidad regional cuenta con los recursos de las transferencias
presupuestales y financieras de los gobiernes regionales y otras entidades publicas de acuerdo con la

normatividad vigente.
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42. Que, el articulo 232 del Decreto Supremo N2 022-2020-PCMgReglap€nto de la Ley de
Mancomunidad Regional N2 29768 y su modificatoria Ley N2 30804esta Hastransferenci
financieras efectuadas por los gobiernos regionales tienen su destino tap 'qa gastos corrientes
como para gastos de capital en la mancomunidad regional, n?JaUrﬁdI%Iang'g.Rosiciones
presupuestales vigentes. 5

4.3, Que, el literal d) del articulo 102 de la Ley N2 29768 - Ley de Mancomunidad Regional,
modificado por la Ley N2 30804, establece que las transferencias presupuestales y financieras de los
gobiernos regionales para garantizar su funcionamiento, estas deben ser efectuadas hasta el 15 de
febrero de cada afio fiscal, y su incumplimiento es causal de separacién de la mancomunidad regional.

4.4. Que, de igual forma, el articulo 762 del Decreto Legislativo N2 1440 - Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Presupuesto Plblico, establece que son transferencias financieras los traspasos
de ingresos publicos sin contraprestacidn, a favor de Pliegos o de Entidades que no constituyen pliego
presupuestario; y se pueden efectuar durante la ejecucion, y se autorizan y regulan en las Leyes
Anuales de Presupuesto del Sector Publico.

4.5. Que, el literal j) del numeral 16.1 del articulo 162 de la Ley N2 31365 - Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2022, autoriza en el presente afio fiscal, la realizacion, de manera
excepcional las transferencias financieras entre entidades, como las que se efectien en aplicacién de
la Ley N© 29768, Ley de Mancomunidad Regional, y modificatorias; y para la aplicacion de lo dispuesto
por el articulo 102 de la mencionada Ley, las transferencias de recursos se efectuan previa suscripcion
de convenio con cada uno de los gobiernos regionales conformantes de la mancomunidad, sin
demandar recursos adicionales al Tesoro Publico.

4.6.  Que,elnumeral 16.2 del articulo 162 de la Ley N2 31365 - Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2022, precisa que las transferencias financieras autorizadas en el numeral 16.1 se
realizan, en el caso de los gobiernos regionales, mediante acuerdo de Consejo Regional, requiriéndose
en ambos casos el informe previo favorable de la Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces en la
entidad; y la resolucién del titular del pliego y el acuerdo del Consejo Regional se publican en el diario
oficial El Peruano.

4.7. Que, el numeral 16.3 del articulo 162 de la Ley N2 31365 - Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2022, también establece que la entidad publica que transfiere, con excepcién del
acapite v del literal m) del numeral 16.1 del presente articulo, es responsable del monitoreo,
seguimiento y cumplimiento de los fines y metas para los cuales transfirieron los recursos; y los
recursos publicos, bajo responsabilidad, deben ser destinados solo a los fines para los cuales se
autorizd su transferencia conforme al presente articulo.

4.8. Que, el literal a) del articulo 152 de la Ley N2 27867 - Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales y
sus modificatorias, establece que son atribuciones del Consejo Regional aprobar, modificar o derogar
las normas que regulen o reglamenten los asuntos y materias de competencia y funciones del Gobierno
Regional; mientras que el literal a) del articulo 452 de la misma Ley Orgdnica, establece que la funcion
normativa y reguladora de los Goblernos Regionales, se ejerce elaborando y aprobando normas de

alcance regional.

4.9. Que, el articulo 392 de la Ley N2 27867 - Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales, modificado
por el articulo 32 de la Ley N2 31433, concordante con el articulo 1592 del Reglamento Interno del
Consejo Regional de Ayacucho, aprobado por Ordenanza Regional N2 003-2012-G RA/CR, establece que
los Acuerdos de Consejo Regional expresan la decisién de este 6rgano sobre asuntos internos del
Consejo Regional, de interés publico, ciudadano o institucional, o declara su voluntad de practicar un
determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional.

174

l-f .f'



V. CONCLUSION:

Mancomunidad Regional de Los Andes hasta por la suma de Ciento Cin il y 00/100 Soles (S/.
150,000.00) para gastos de soporte y mantenimiento de la mancomunidad regional, la misma que
debe ser publicada en el Diario Oficial El Peruano y en el Portal Electrénico de la entidad regional; y
respecto al monitoreo, seguimiento y cumplimiento de los fines y metas para los cuales fueron
transferidos dichos recursos es responsabilidad de la entidad transfiriente, y los recursos transferidos
deben ser destinados solo a los fines para los cuales se autorizd su transferencia, bajo responsa bilidad.

5.2. Que, la transferencia financiera a la Mancomunidad Regional de Los Andes para gastos de
soporte y mantenimiento de la mancomunidad regional, previo convenio, cuentan con opinion
favorable de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial; y de
la Oficina Regional de Asesoria Juridica del Gobierno Regional de Ayacucho, al estar dentro de los
alcances del literal j) del numeral 16.1, 16.2 y 16.3 del articulo 162 de la Ley N2 31365 - Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022, concordante con el literal d) del articulo 102
de la Ley N2 29768 - Ley de Mancomunidad Regional, modificado por la Ley N° 30804.

5.3. Que, la Comision Permanente de Planeamiento, Presupuesto, Acondicionamiento Territorial y
Gestion Institucional del Consejo Regional del Gobierno Regional de Ayacucho, conforme al literal c)
del articulo 1352 del Reglamento Interno de Consejo (RIC), aprobado por Ordenanza Regional N2 003-
2012-GRA/CR, tiene la funcion de dictaminar los proyectos de Ordenanzas y Acuerdos en materia de
planeamiento, presupuesto, tributacién regional, créditos internos y externos, y acondicionamiento

territorial.
6. RECOMENDACION:

- Que, por las consideraciones expuestas y en atencion del numeral c) del articulo 1352 del
Reglamento Interno del Consejo Regional de Ayacucho, aprobado por Ordenanza Regional N2 003-
2012-GRA/CR, la Comisién Permanente de Planeamiento, Presupuesto, Acondicionamiento Territorial
y Gestién Institucional del Consejo Regional de Ayacucho, emite dictamen favorable de aprobacién de
la suscripcién del Convenio de Transferencia Financiera entre el Gobierno Regional de Ayacucho y la
Mancomunidad Regional de Los Andes, mediante Acuerdo de Consejo Regional; con el siguiente

contenido:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR al Gobernador Regional de Ayacucho, la suscripcion del Convenio
de Transferencia Einanciera entre el Gobierno Regional de Ayacucho y la Mancomunidad Regional de
Los Andes (MRDLA), para la transferencia financiera hasta por la suma de Ciento Cincuenta Mil y
00/100 Soles (S/. 150,000.00) para gastos de soporte y mantenimiento de la mancomunidad regional,
conforme a los fundamentos precedentemente expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- COMUNICAR el presente Acuerdo de Consejo Regional al Gobernador Regional
de Ayacucho y a la Gerencia General Regional del Gobierno Regional de Ayacucho, y a las demads
instancias correspondientes, para su conocimiento y los demas fines que corresponda por Ley.

ARTICULO TERCERO.- DEJAR expresamente establecido que los recursos transferidos a favor de la
Mancomunidad Regional de Los Andes, previo convenio, deben ser destinados solo a los fines para los
cuales se autorizd su transferencia, bajo responsabilidad.
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la publicacién del presente Acuerdo de Consejo Regional e ‘eliDiario Oficial £
Electrénico del Gobierno Regional de Ayacucho para conocimiento y fines.

El mismo que se somete a consideracién del Pleno del Consejo Regional para su deliberacién y ulterior
aprobacién, conforme al procedimiento establecido en el Reglamento Interno del Consejo Regional de

Ayacucho.

Atentamente,

C.R. EDGAR RAUL OLIVARES YANQUI C.R. JAVIER BERROCAL CRISOSTOMO
Presidente Secretario
C.R. ELIZABETH PRADO MONTOYA
i Vocal
CR CLEOFE PINEDA GAMBOA: ;Para qué es ese presupuesto?
CR EDGAR OLIVARES YANQUI: Los gastos operativos de los personal de que
trabajar en la Mancomunidad de los Andes colega.
CR CLEOFE PINEDA GAMBOA: ;Le corresponde a Ayacucho dar ese
presupuesto?
CR EDGAR OLIVARES YANQUI: Le corresponde bueno, tiene que dar bueno de
acuerdo al convenio que han firmado los cuatro o cinco gobiernos regionales, creo
cuatro gobiernos regionales y bueno es lo que nos remite a nosotros el Ejecutivo tiene
la opinion favorable de la gerencia de planeamiento y también de Asesoria Juridica,
gracias presidente, y bueno, ya creo que aportar algo ya dejo al pleno para su
deliberacion. Muchas gracias.
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: bien sefiores consejeros ¢alguna
observacion? No habiendo ninguna observacion vamos a someter a voto via chat a
favor, en contra y abstenciones.
STCR-Abog. EDITH ROCIO QUISPE LAURA: 11 votos a favor (C.R Dante Medina
Gutiérrez: C.R Cleofé Pineda Gamboa, C.R Wilber Huashuayo Hinostroza; CR
Eulogio Cordero Garcia; C.R Oscar Oré Curo, C.R Edgar Olivares Yanqui, C.R Mario
Valdez Ochoa, C.R Ysabel De La Cruz Jorge, C.R Heiser Anaya Oriundo, C.R
Elizabeth Prado Montoya, C.R Veronica Vargas Huayta , C.R Cesar Moscoso
Céspedes, C.R Hermilio Linares Neyra, C.R Roger Palomino Vilcatoma, 3
Abstencién: C.R Cleofé Pineda Gamboa, C.R Ysabel De La Cruz Jorge y C.R Eulogio
Cordero Garcia. 1 en contra: C.R Javier Berrocal Criséstomo y no se consigno el voto
del C.R Welfrido Tenorio Velasquez.
PCR ROGER PALOMINO VILCATOMA: Bien sefiores consejeros se han aprobado
por mayoria el dictamen, sobre aprobacion de suscripciéon de convenio de
transparencia financiera entre el Gobierno Regional de Ayacucho y la Mancomunidad
Regional de Los Andes para gastos de soporte y mantenimiento de la Mancomunidad
Regional para el afio fiscal 2022.

A continuacién, abordaremos el Informe de Fiscalizacion Selectiva al Instituto de
Educacién Superior Tecnoldgico Publico “Huanta
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C.R CLEOFE PINEDA GAMBOA: a continuacion, -X )
schelégiee Publico

Fiscalizacion Selectiva al Instituto de Educaciép..Supefi8)

“Huanta”.
ANALISIS DE LAS PRESUNTAS OBSERVACIONES IDENTIFI

| ESTADO DE CUENTA POR LA CAPTACH :
QESERVASION EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “HUANTA”, PERIODO

o
NS o1 2021.

De la revisién y fiscalizacién selectiva a las informaciones documentadas del Instituto de
Educacién Superior Tecnolégico Publico “Huanta”, se aprecia que durante el ejercicio fiscal 2021,
se capto recursos econémicos por distintos conceptos provenientes de los alumnos y alumnas,
entre otros, por la suma total de S/. 222,835.40 (Dos Cientos Veintidds Mil Ochocientos
Treinticinco con 40/100 Soles), de los cuales se ejecut6 durante el periodo 2021, el importe de S/.
117,198.80 Soles, tal como se puede visualizar en el siguiente reporte de manera mensual:

sl e | Gcos | pes
Saldo Ejercicio Anterior 60,939.51
ENERO 0.00 10.00
FEBRERO 2,464.60 1,935.35
MARZO 8,530.40 18,414.20
ABRIL 110,688.80 18,205.85
MAYO 9,225.10 8,437.90
JUNIO 6,447.70 8,417.55
JULIO 5,559.00 7,148.95
AGOSTO 34,149.40 9,287.15
SETIEMBRE 8,345.80 4,860.25
OCTUBRE 10,856.70 14,217.60
NOVIEMBRE 12,219.00 12,951.60
DICIEMBRE 14,348.90 13,312.40
TOTAL 222,835.40 117,198.80 105,636.60
PERIODO
TOTAL SALDO 166,576.11

FUENTE: Informe Econémico, correspondiente al periodo 2021.

Como es de apreciar, el Instituto de Educacién Superior Tecnholégico Pablico de Huanta, viene
captando los recursos propios, en mérito al numeral 2) del articulo 2° - Objetivos del Reglamento
de Gestion de Recursos Propios y Actividades Productivas Empresariales en las Instituciones
Educativas Publicas, aprobado por Decreto Supremo N@ 028-2007-ED, en la que precisa:
Fortalecer la gestién de las Instituciones Educativas, contribuyendo a su autosostenimiento y
desarrollo Institucional. (Las evidencias se encuentran en el Anexo 02).
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LOS INGRESOS CAPTADOS POR EL INSTITUTO DE EDUCACION supEmg_R?'? o)
OBSERVACION | TECNOLOGICO PUBLICO “HUANTA”, DUR PERIODO 2021,

N2 02 EJECUTARON SIN LA DEBIDA PROUGRANM: NIFICACION
CORRESPONDIENTE. ;rr‘—"'".“ﬁ‘

De la verificacion selectiva a los documentos de la ejec
Responsable de Administracidn de la entidad fiscalizada, el
evidencia que durante el periodo 2021, se habria ejecutado sin contar con el Plan Anual de
Adquisiciones, puesto que esta herramienta permite planificar, a fin de que las entidades
programen las necesidades de los bienes y servicios en cumplimiento de las metas y objetivos
trazados, asimismo les permite la proyeccién de los ingresos y gastos estimados sobre la base de
ejecucién al 31 de diciembre del afio anterior y la captacion de ingresos de acuerdo al Texto Unico
de Procedimientos Administrativos (TUPA) Regional.

Sobre el particular, conforme a la norma de la materia, es responsabilidad del Comité de Gestion
de Recursos Propios del Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico Publico “Huanta”; la
planificacién, organizacion, direccién, ejecucién y evaluacién; asi como de la administracion de los
recursos propios de la Institucién; y observandose que no se cuenta con la designacion del Comité
de Gestién de Recursos Propios de la Institucién; hecho que los documentos sustentatorios, tales
como: requerimientos, 6rdenes de compras, servicios, comprobantes de pago y otros, carecen de
aprobacién, autorizacién y visacion en las adquisiciones y prestacion de servicios; ante ello solo
se encuentra con la firma de la Administradora y la autorizacion por el Director Ing. Esat Villantoy
Palomino. Por otro lado, manifestaron que a falta de personal administrativo, la Administradora
realiza funciones de Tesorera y de Logistica, haciendo las veces de juez y parte.

En este punto, el articulo 42 Reglamento de Gestién de Recursos Propios y Actividades Productivas
Empresariales en las Instituciones Educativas Publicas, aprobado por Decreto Supremo N2 028-
2007-ED, establece la conformacién del Comité de Gestion. Igualmente, el Comité de Gestion,
tenia las funciones de a) Formular y aprobar el Plan Anual de Gestién de Recursos Propios y
Actividades Productivas y Empresariales; b) Aprobar el presupuesto para la ejecucion del Plan
Anual de Gestidn de Recursos Propios y Actividades Productivas y Empresariales; c) Autorizar a la
(s) persona(s) responsable(s) de la ejecucién del proyecto. En caso que el proyecto sea presentado
por docentes de la institucién, éstos seran los responsables de su ejecucion, siempre que el
proyecto sea de su especialidad; entre otros, las mismas que no se habrian cumplido en el
Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico “Huanta”.

Por lo que, se evidencia que en la citada entidad fiscalizada, realizaron compras sin ninguna
planificacién, observéndose utiles de oficina y materiales fraccionados, cuando estas debieran ser
requeridas a inicios de cada ejercicio fiscal por cada una de las Unidades y/o Areas Académicas -
Programas, administrativas y de produccién, arribando a la elaboracién del cuadro de necesidades
y consoliddndose en el Plan Anual de Adquisiciones.

A continuacion, se visualiza de manera selectiva, las compras no contempladas ni proyectadas en
el Plan Anual de Adquisiciones, aparentemente contraviniendo las normativas de la materia, entre
otros, por haberse ejecutado por concepto de refrigerio institucional (faena, limpieza
institucional). Por otro lado, se aprecia gastos por arreglo floral con fondos de Caja Chica, cuando
estas no contemplan en las especificas de gastos, asimismo, se aprecia excesivas Declaraciones
Juradas de Gastos por concepto de movilidad local. Sobre este punto, el literal m) del articulo 82
del Reglamento de Gestién de Recursos Propios y Actividades Productivas Empresariales en las
Instituciones Educativas Publicas, aprobado por Decreto Supremo N2 028-2007-ED, el mismo que
establece que el Comité de Gestién debe establecer un fondo de caja chica mensual para la
atencién de los gastos menores que demanden las necesidades y actividades productivas y
empresariales de las Instituciones Educativas.
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El hecho comentado contravino lo dispuesto en las siguientes nor Vas: 1 181

- Articulo 42 del Reglamento de Gestiéon de Recurso i ivi S, Productivas
Empresariales en las Instituciones Educativas Publicas aprobade,peibec piie mo N2 028-
2007-ED, que sefiala.- “Del Comité de Gestion”: Lasill s_Educa “constituiran el
Comité de Gestion de Recursos Propios y Actwldades Productlvas y Empresariales, que en
adelante se denominard Comité, responsable de la planificacién, organizacion, direccion,
ejecucion y evaluacién de las Actividades Productivas y Empresariales y la administracion de
los recursos propios de la Institucién Educativa.

- Elliteral f) del articulo 8° - Funciones del Comité del citado Reglamento que precisa: Supervisar,
controlar y evaluar el proceso de ejecucién del Plan Anual de Gestion de Recursos Propios y
Actividades Productivas y Empresariales.

- El literal j) del articulo 8° Funciones del Comité del citado Reglamento que sefala: Informar
trimestralmente a la Unidad de Gestién Educativa Local o Direccion Regional de Educacion
correspondiente, sobre el movimiento de captacion y uso de los ingresos provenientes de los
Recursos Propios y Actividades Productivas y Empresariales.

- Articulo 342.- Supervision del mencionado reglamento, establece que: Las Direcciones
Regionales de Educacién o Unidades de Gestién Educativa Local, o las que hagan sus veces,
son responsables de la supervision del funcionamiento del Comité de Gestion de Recursos
Propios y Actividades Productivas y Empresariales de las Instituciones Educativas de su
jurisdiccién, segun corresponda.

(Las evidencias se encuentran en el Anexo 03).

INCUMPLIMIENTO A LA APLICABILIDAD DEL TEXTO UNICO DE
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE LA DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DE AYACUCHO.

OBSERVACION
Ne 03

De la revision selectiva a los documentos normativos internos, como es las Tasas y/u Otras Tarifas,
aprobado mediante la Resolucion Directoral N2 007-2021-ME-DREA- IESTPUb.”H”/DG de fecha 15
de enero de 2021, se ha venido aplicando los cobros por diferentes conceptos, incumpliendo la
aplicabilidad a una norma regional del Texto Unico de Procedimientos Administrativos de la
Direccién Regional de Educacién Ayacucho, aprobado mediante Ordenanza Regional N 010-2017-
GRA/CR, la misma que estuvo vigente hasta el mes de febrero del 2022, haciendo constar que a
partir del 26 de febrero de 2022 ya se encuentra vigente el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos de la Direccién Regional de Educacién Ayacucho, aprobado mediante Ordenanza
Regional N° 004-2021-GRA/CR de fecha 31.03.2021 y publicado en el Diario Oficial “El Peruano”
con fecha 26.02.2022.

Si bien es cierto que el Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico Publico “Huanta”, se
encuentra autorizada a generar y administrar recursos propios por diferentes conceptos; sin
embargo, esta no impide se uniformice o estandarice las tarifas o tasas, acorde a la vigencia del
Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) de la Direccién Regional de Educacion de
Ayacucho, por cuanto el numeral 4.6 del articulo 42 de los Lineamientos para la Elaboracion y
Aprobacion del Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA), aprobado por Resolucién
de Secretaria de Gestion Pliblica N2 005-2018-PCM-SGP, define al Texto Unico de Procedimientos
Administrativos (TUPA), como el documento de gestién institucional que com pendia y sistematiza
de manera comprensible y clara la informacién de todos los procedimientos administrativos y
servicios prestados en exclusividad, con su correspondiente informacion sustentatoria.
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A continuacidén, se muestra de manera selectiva eno

Administrativos (TUPA), de acuerdo a la vigencia de su a{_?robqqic’m,;g

AYACUCHO
Ordenanza Ordenanza
Tasas seguin R.D. N° Regional N° Regional N° 004-
DENOMINACION DEL OOIZ;ZOHI;M:-?;;A- 010-2/(::1R7- 2021-GRA/CR
TPub.”H” GRA/CR,
PROCEDIMIENTO BUblicadalel
15.01.2022 publicado el 26.02.2022
06.06.2018
Traslado Externo. 100.00 29.97 52.48
Matricula. 80.00 -.- 51.99
Certificado de Estudios. Por semestre 27.10 27.14 40.56
Expedicién de Titulo. 45.40 45.36 112.61
Rectificacién de Nombre y 20.00 20.25 20.25
Apellido.
Reincorporacion de Estudios. 150.00 -.- 33.75
Duplicado de Titulo. 200.00 - 111.31

Por lo que, el Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Piblico “Huanta”, se acreditaria que las
tasas o costos de los procedimientos, serian superiores a los costos establecidos por la Direccion
Regional de Educacion de Ayacucho, segin su TUPA vigente; debiendo los responsables de la
entidad fiscalizada, cefiirse al Texto Unico de Procedimientos Administrativos vigentes y
aprobados, uniformizando los costos favorables en beneficio de los alumnos del Instituto de
Educacidn Superior Tecnoldgico Pablico.

Lo comentado presuntamente se estaria contraviniendo la siguiente normatividad:

- Numeral 40.1 del articulo 402 del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N2 004-2019-JUS -
Legalidad del Procedimiento, donde sefiala: “Los procedimientos administrativos y requisitos
deben establecerse en una disposicién sustantiva aprobada mediante decreto supremo 0
norma de mayor jerarquifa, por Ordenanza Regional, por Ordenanza Municipal, por Resolucién
del titular de los organismos constitucionalmente auténomos”.

- Numeral 40.4 del articulo 402 del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N2 004-2019-JUS: Las
entidades solamente exigen a los administrados el cumplimiento de procedimientos, la
presentacién de documentos, el suministro de informacion o el pago por derechos de
tramitacion, siempre que cumplan con los requisitos previstos en el numeral anterior. Incurre
en responsabilidad la autoridad que procede de modo diferente, realizando exigencias a los
administrados fuera de estos casos.

(Las evidencias se encuentran en el Anexo 04).
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Z CARENCIA DE INVENTARIO FiSICO DE BIENES PAT NIALES] |/ 8 ‘J
OBSEI“R:é\4C|0N EN EL INSTITUTO DE EDUCACION *SUPERTOI 0GICO PUBUCOS.
“HUANTA” - PERIODO 2021. ‘a‘s‘
Pueat WY ﬁnr\uAN\
De la verificacion fisica y de manera aleatoria, se constatéique\la‘eritidads jo cuenta
con el Inventario de Bienes Patrimoniales, tampoco se dgsi a'toma de

inventarios, solo se pudo evidenciar que se suscribio el Contrato N° 11-2021 por la suma de S/.

1,000.00 (Mil y 00/100 Soles) con la sefiora Nidian Naupa Salazar, por el espacio de 1 mes,
habiéndosele ampliado su contrato, y cuya materia del contrato fue de apoyo para el
levantamiento de inventario, verificacion de inventario de biblioteca, ordenar el inventario de
acuerdo al ambiente donde se encuentra. De lo descrito, se puede apreciar que la toma de
inventarios, no es de una sola persona, es de un equipo conformado por los servidores de la
entidad fiscalizada. Por otro lado, no se dio la debida importancia a la inventariacion de los bienes
muebles, pese haber sido implementado con equipos modernos, advirtiéndose que con la
carencia de dicha informacién, no mostrarfa la existencia real de los bienes, asi como no permitiria
contrastar el resultado con el registro contable, limitando investigar las diferencias tanto de los
bienes faltantes y/o sobrantes.

Por otra parte, se ha observado el incumplimiento del Comité de Altas y Bajas de los Bienes, que
mediante Resolucién Directoral N° 003-2021-ME-DREA-IESTPub.”H”/DG de fecha 10.01.2021, se
conformé el Comité de levantamiento de inventario fisico de altas y bajas 2021, integrado por los
siguientes servidores:

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS
Director General Ing. Esal Villantoy Palomino
Jefe Area Administrativa CPC. Maricela Silvia Guerra Lépez
Representante de Docentes Ing. Ernesto Andia Ovalle
Representantes de Administrativos Téc. Abimelech Pefia Gamboa

BIENES EXISTENTES EN LA ENTIDAD QUE AMERITAN SU INVENTARIACION ACORDE A LAS
NORMATIVAS.

Tal como se puede visualizar, los documentos mediante el cual se tomé los servicios en calidad de
apoyo y levantamiento de inventario, debiendo haberse sumado al Comité de Inventarios, cuyo
reporte materia del servicio carece de las caracteristicas técnicas, medidas, costos, entre otros.

onsgjo  ~j
Regional / 183




+784

o
oA B,
e WEAIAN SAUFA ST ASAT Y i,
sol
an CNEL Ot v Da s EE

KT w»_ufn} B

e
‘AR E e Al S TR i Ao

pass EL !N!!’lu T B ﬂlu:‘:ﬁm SUFW ‘imﬁ Uw
3 VERTAS 3 ROV AL A PPOARAART THATADA I iUz Gn Bectess = (4 Cilids ».m"p..,..f

& RN, 1,L
,z—‘sﬂ A ENTIHCAL EG, DRLEN DR SRR N 30 SERR e Ean i

CARACTER: FRLETAS £ SEAVIG)
CunATA - Ry pif LA CONTRATADA o= g temrpenciam )

Zata dmv et o 4
i VRTiat 46 Treiare G BN, SN rag lilurdnce

| - Dednnat el oreelics o peUHGS I AT die s B rEULI

B Laclines asg

BUINTA - B el ctyess, o @ rosiasson » oo 28 LA CONTRATA —_—
B e T e P e Eirwarsly pal & N i atlrig et

LONSIANDS, FORNA Y 02 onTYDAD OF FAGD

TRTL <L e =1 1oz i segies CLINBTIIUTO DE COUCACION Surtreos

N BLDGIED FUBLISE HUANTA L €A1 AKd 2 Conl A eborr f 156 B3V 04 Fimbiodcs 5 L GONTRATAGA

emidn s b e oudl S A/ 24305 y 03120 . S ancaies Tt e pors
¥ foarn Spiey rehery

DiLcoNTmaTy
EFTIREA - (83 CaTes Goms uran wm oo 0 FA323 08 s G50702 521 95 Barnian il st
050 LI 3t u ey co- 221 238 tnirsta tomn v S

an Uwﬂﬂi D& LAS
GETAS mm-um nuuct::n smuuu TECHOLOGICD PUml 100 HUKNTA sl wun 0 poger a
rek bl b TADA o etz e b 2l 63 b ©

NoviuA EL DITIITO 0K KAUCAGON SUFKIDOR MBEKCH QIO FUKLICD HUANTA sa Cenceatud o b

Fenfpy b 2o id 0 dal myaa » - oy uedE cung b o s esor o0 Iama efidecte LA CONTRATADA ST
kﬂ.uﬁumﬂ.nlmmIMII.H».-Y--{»’)F"WW afids IE
COMPETENC LA TERWTOrtiAL
DECHAA. & Siouiis ettt Cocliansris e br oocmim 01 MENG D2 12 Celences  aEUTAN S date SEATIS
Sl S s s s o o
S it ee—
T B o F?Ml!ﬂﬁrﬂdm!ﬂh IMA&WH
15, FTIEIE SEIELN Somo e r-mmﬂ(ﬂ:llnl‘dm-vhhﬂm o aate 320 I ais chn

czra)
nmmo’:;ummwc o phe e BICIG St oy Mehd B COrUr IS PaGA U S CaB D 16 SV P B

AEUCACIN SURLITOR A D LA LEY.
DECIMA - | 1D 6 Las. puastiss @ Cemirnn il ve Rt 36 W Itk G por 8 AT

el greesren
B Cig Couy B Se auk BAAroa 50 e ot s ks

sretaae 2% pano susaliu S0 N1 Chiskad e “usanis & G dla di s de FAS O
paski® b s e e
TR A3z o 4] g
q i thdacuen TTomar Sefa 4 LR e
prd N learoitonae. wam = oo
2 Frc 'Lr]\ (FLTR 2 - - = Lop Faho VILE Sy ptiad - bpa Vel
Brertar Getarse ¢ A R DL I iosi2en
k [

Fuente: Comprobante de Pago N° 050 04.08.2021 y el Contrato de Locacion de Servicios No
Personales.

La importancia con la Toma de Inventarios, permite verificar fisicamente e identificar el estado
operativo y registrar los bienes con que cuenta la entidad.

Lo expuesto se ha inobservado las siguientes normativas:

RESOLUCION N2 084-2018/SBN, que modifica la Directiva “Procedimientos de Gestion de fos Bienes
Muebles Estatales” aprobada por la Res. N° 046-2015/SBN

6.7.3.12 Comunicacién a la SBN
Bajo responsabilidad de la OGA, las entidades deben remitir a la SBN, a través del Médulo

Muebles SINABIP, el Informe Final de Inventario y el Acta de Conciliacion Patrimonio-
Contable, en archivo digital.
La remisién de dichos documentos se realiza entre los meses de enero a marzo de cada

afio, (puesto que los inventarios deben ser incorporados a los Estados Financieros de la
DREA), teniendo como fecha de cierre de inventario, el 31 de diciembre del afio inmediato

anterior.

La SBN comunicaré a la Contraloria General de la Republica, la relacion de las entidades
que hayan incumplido con lo sefialado en los parrafos precedentes.”

(Las evidencias se encuentran en el Anexo 05).

OF ERUACION EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO
“HUANTA”, NO CUENTA CON LIBRO DE RECLAMACIONES PARA FORMULAR

o
e RECLAMOS.

Durante el trabajo de campo con las acciones de fiscalizacién, se observé que el Instituto de
Educacién Superior Tecnolégico Plblico “Huanta”, no cuenta con la implementacion del Libro de
Reclamaciones, puesto que es una obligatoriedad de las Entidades del Sector Pdblico contar con
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el Libro de Reclamaciones, a fin de que los reclamos de los cl

gad
encuentren disconformes con la atencidn prestada, formulen susrq 4$0 reclamos. Por lo que,

la entidad debe dar solucién directa e inmediata a s%[}rﬁql\%ngé[’pﬁ{
electrénicos, en un plazo méximo de 30 (treinta) dias habilespintom €

de las medidas adoptadas para evitar el acontecimiento™de” Similares el futuro. El
Decreto Supremo N° 042-2011-PCM, dispone que las entidades del Sector Publico cuenten con el
Libro de Reclamaciones.

sed [notAfedios fisicos o
JeNde serel caso, acerca

Lo expuesto contraviene la normativa de la materia, siendo:

= Articulo 32 del Decreto Supremo N2 042-2011-PCM.- Libro de Reclamaciones: “las entidades
de la Administracién Publica, sefialadas en los numerales del 1 al 7 del articulo | del Titulo
Preliminar de la Ley N© 27444, deben contar con un Libro de Reclamaciones en el cual los
usuarios podran formular sus reclamos, debiendo consignar ademas informacion relativa a su
identidad y aquella otra informacion necesaria a efectos de dar respuesta al reclamo
formulado. El Libro de Reclamaciones debera constar de manera fisica o virtual, debiendo ser
ubicado en un lugar visible y de facil acceso”.

= Articulo 52 del Decreto Supremo N2 042-2011-PCM.- Funcionario responsable: Mediante
resolucién del titular de la entidad se designara al responsable del Libro de Reclamaciones de

la entidad.

= Articulo 42 del Decreto Supremo N2 007-2020-PCM.- El reclamo es el mecanismo de
participacién de la ciudadania a través del cual las personas, expresan su insatisfaccién o
disconformidad ante la entidad de la Administracién Publica que lo atendi6 o le prestd un bien
o servicio; y de manera enunciativa, el reclamo puede versar sobre los siguientes aspectos: (i)
trato profesional durante la atencion; (ii) informacion (iii) tiempo de atencidn, (iv) acceso a la
prestacion de los bienes y servicios (v) resultado de la gestién o atencién, (vi) confianza de la
entidad ante las personas; entre otros, los cuales pueden ser adaptados o modificados de
manera periédica como consecuencia del analisis que realice la Secretaria de Gestién Publica
de la Presidencia del Consejo de Ministros respecto de los reclamos interpuestos.

(Las evidencias se encuentran en el Anexo 06).

oBSERVACIGN | RETARDO EN EL INICIO DE LAS LABORES ACADEMICAS 2022 EN EL
s INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “HUANTA”
POR FALTA DE SUSCRIPCION DE CONTRATOS DEL PERSONAL DOCENTE.

Con Informe N2 010-2022-M E-DREA-IESTPUB.”HTA”/CAPA/RAAS de fecha 21 de febrero de 2022,
el Coordinador del Area Académica de Produccidn Agropecuaria, informa sobre el proceso de
evaluacién docente de contrata para el afio académico 2022 de la Carrera Profesional de
Produccién Agropecuaria, el mismo que fue elevado a la Direccién Regional de Educacion de
Ayacucho con fecha 21 de marzo de 2022 y mediante Oficio N2 071-2022-ME-DREA-
IESTPPUb.”HTA” /DG de fecha 25 de marzo de 2022, el Director General del Instituto de Educacién
Superior Tecnolégico Publico “Huanta”, informa el retardo del inicio de las labores académicas en
la entidad fiscalizada, correspondiente al afio 2022, debido a la presunta falta de atencién de la
Direccién Regional de Educacion de Ayacucho, respecto a la designacion de los cargos de Gestion
Pedagdgica, Coordinadores de los cinco (5) Programas de Estudios (Produccién Agropecuaria,
Computacion e Informética, Industrias Alimentarias, Enfermeria Técnica y Mecanica Automotriz),
y personal docente contratado, conforme al Plan Anual de Trabajo 2022, a pesar que mediante
Oficio N2 66-2022-ME-DREA-IESTPUb.”HTA”/DG, comunicaron al Director Regional de Educacién
de Ayacucho, la atencién inmediata de las encargaturas de puestos de Gestion Pedagdgica y
Contrata de Personal Docente para el afio académico 2022.
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La Direccion Regional de Educacién Ayacucho, mediante.Oficio
DREA-OA-APER, ha sido devuelta la propuesta de contratacion ‘
observaciones para ser subsanadas. Frente a esta arcunstanc’r?%mlsmn de Evaluacién
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las labores académicas en forma normal y con la totalidad de docentes.
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Durante el trabajo de campo del proceso de fiscalizacidn al Instituto de Educacién Superior
Tecnolégico Publico “Huanta”, realizado con fecha viernes 25 de marzo de 2022, no se constatd
la contratacién de personal docente completa como es el caso de Industrias Alimentarias, hecho
que vendria perjudicando el inicio de las labores académicas en la entidad fiscalizada en agravio

de los alumnos.
De los hechos comentados, se habria incumplido la siguiente normatividad:

- El literal a) del numeral 5.2.3 (Cronograma)) del documento normativo denominado
“Disposiciones que regulan los procesos de seleccién y contratacion de docentes regulares,
asistentes y auxiliares y de renovacién de contratos en Institutos y Escuelas de Educacion
Superior Publicos”, aprobado por Resolucién Vice Ministerial N2 266-2020-MINEDU: “Las
posiciones vacantes presupuestadas de IES, IEST, EEST para la contratacién de docentes en
modalidad presencial, semipresencial o a distancia para el area de la docencia se aprueban
dentro del marco, plazos y oportunidad establecidos en la norma técnica vigente que regule el
proceso de distribucién de horas pedagdgicas en los institutos y escuelas de educacion
superior tecnoldgicos publicos”.

(Las evidencias se encuentran en el Anexo 07).

CONCESION DE LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
OBSERVACION | REPRESENTACION SINDICAL A SERVIDORES DEL INSTITUTO DE EDUCACION

Ne 07 SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “HUANTA”, SIN CONTRAPRESTACION
DE SERVICIOS LABORALES.

Por Resolucién Directoral Regional Sectorial N2 002759-2017-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR de
fecha 18 de octubre de 2017, se concede licencia con goce de remuneraciones por representacion
sindical, a partir del 19 de setiembre de 2017 al 18 de setiembre de 2019, al sefior Teodardo Otto
Quispe Antezana, a tiempo completo, y a dofia Enma Jara Vega, a tiempo parcial; por ser
Secretario General y Secretario de Defensa del “Sindicato de Servidores Administrativos de
Educacién Superior - Ayacucho” - SSAES, respectivamente. Luego, por Resolucion Directoral
Regional Sectorial N2 02354-2019-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR de fecha 18 de octubre de 2019,
se le renueva la licencia sindical a ambos servidores, a partir del 18 de octubre al 18 de setiembre
de 2021, por ser Secretario de Organizacién y Secretaria de la Mujer del ya citado Sindicato de
Servidores Administrativos, respectivamente. Posteriormente, por Resolucién Directoral Regional
Sectorial N2 001782-2021-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR de fecha 21 de diciembre de 2021, con
vigencia del 20 de setiembre de 2021 al 20 de setiembre de 2023, se le concede nuevamente
licencia con goce de remuneraciones a tiempo completo por representacion sindical al sefior
Teodoro Otto Quispe Antezana, por ser Secretario de Organizacion de “Sindicato de Servidores
Administrativos de Educacién Superior - Ayacucho” - SSAES; mientras que a la sefiora Enma Jara
Vega, se le concede licencia sindical, a partir del 20 de setiembre de 2021 al 20 de setiembre de
2023, a tiempo parcial por el término de diez (10) dias continuos al mes, por ser Secretaria de la
Mujer del citado Sindicato de Servidores Administrativos. En ambos caso, los dos (2) servidores
prestan servicios administrativos en el Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Publico
“Huanta”; y ambos se encuentran con licencia sindical desde el 19 de setiembre de 2017 y hasta
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la fecha de requerimiento de informacién mediante Oficio N¢ 031-2022:GR&/CR-CPG de fecha 2§ 7/ 87

de mayo del 2022, acumularon cuatro (4) afios y ocho (8) meﬁ%si,ahplhom:“ m E[E(?IACA

Pero, curiosamente mediante Oficio N2 0209-2021-ME-DREASESTRUD: 7HTAL/DEIARHE

octubre de 2021, el Director del Instituto de Educacién Superior Tecnologico Publico “Huanta”,
informa a la Direccién Regional de Educacién de Ayacucho que por Informe N2 0124-2021-ME-
DREA-IESTPUb.”HTA”/JAA (Exp. N2 1870-2021/MP), emitido por la Lic. Maricela Silvia Guerra
Lpez, Jefe del Area Administrativa, se reporta la solicitud presentada por el servidor Teodardo
Otto Quispe Antezana, Auxiliar de Biblioteca, sefialando que luego de haber hecho uso de una
licencia sindical, solicit6 su reincorporacién y al mismo tiempo el uso fisico de vacaciones por dos
(2) meses consecutivos { octubre y noviembre 2021), conforme se detalla a continuacion:

: sz Periodo

Nombres y Apellidos Cargo en el Ca_rgq en el Situacion

|IESTPH Sindicato Laboral Mes e

Licencia
Sindical Enero 2020
Ll.cer?ua Febrero 2020
Sindical
Hicelia Marzo | 2020
Sindical
Licencia .
Sindical Abril 2020
Licencia P 2020
Sindical Y
Licencia Junio | 2020
Sindical
l;.czrfc'a wlio | 2020

Teodardo Otto Quispe | Auxiliar de | Secretario de indical

Antezana biblioteca Organizacion : :

Heencla Agosto | 2020
Sindical
LI.CEQC'a Setiembre | 2020
Sindical
Licencia Octubre | 2020
Sindical
L1gensla Noviembre | 2020
Sindical
L|.cerTC|a Diciembre | 2020
Sindical
Licencia
Sl Enero 2021
Licencia Febrero | 2021
Sindical
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Licencia

D SiAdicalDEL

202
Sindical 1
Licencia
21
Sindical Mayo |20
Licencia ;
Sindical Junio 2021
Licencia .
il
Sindical hilie 202
Licencia
Sindical Agosto 2021
Licencia Setiembre | 2021
Sindical
Vacaciones Octubre 2021

Vacaciones Noviembre | 2021

Laboro en 55

IESTP Diciembre | 2021
Licencia

Sindical Enero 2022
Ll'cen_ua Febrero 2022
Sindical

LIEEHER Marzo | 2022
Sindical

Licencia .

Sindical Abril 2022
Licencia

Sindical Mayo | 2022

De esto se deduce que el sefior Teodardo Otto Quispe Antezana, Auxiliar de Biblioteca del
Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico “Huanta” y Secretario de Organizacién del
Sindicato de Trabajadores Administrativos de Educacion Superior - Ayacucho” - SSAES, habria
hecho uso de vacaciones fisicas en los meses de octubre y noviembre de 2021, mas aunqueenel
mes de diciembre de 2021 habria realizado una supuesta reincorporacion a su centro de labores
para prestar servicios como Auxiliar de Biblioteca en el Instituto de Educacién Superior
Tecnolégico Publico de Huanta, cuando éste contaba con la licencia sindical.

Respecto a la sefiora Enma Jara Vega, Secretaria del Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico
Publico “Huanta” y Secretaria de la Mujer del Sindicato de Trabajadores Administrativos de
Educacién Superior - Ayacucho” - SSAES, el record de asistencia a su centro de labor y uso de
licencia (sindical y por salud) durante el periodo de enero de 2020 a mayo de 2022, es el siguiente:
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Nombres y Cargoenel | Cargoenel Periofid’ 8 3
Apellidos IESTPH Sindicato ARo
2020
Labord en IESTPH Febrero | 2020
Lafaonrge(;?; ¥ Marzo | 2020
Laboré Normal Abril 2020
Labord Normal Mayo 2020
Laboré Normal Junio 2020
Laboré Normal Julio 2020
Laboré Normal Agosto 2020
Laboré Normal Setiembre | 2020
Laboré Normal Octubre | 2020
Vacaciones Noviembre | 2020
Laboré Normal Diciembre | 2020
Vacaciones Enero 2021
i Labc?ré s Febrero | 2021

Enma Jara Vega Secretaria Secretar.ia Loy
de la Muger Licencia por Salud Marzo 2021
Licencia por Salud Abril 2021
Labord Normal Mayo 2021

No laboré (no
figura en el record Junio 2021
de asistencia )

Labord Normal Julio 2021
Laboré Normal Agosto 2021
Laboré Normal Setiembre | 2021
Laboré Normal Octubre | 2021
Laboré Normal Noviembre | 2021
Laboré Normal Diciembre | 2021

Licencia por Salud
(19) + Licencia Enero 2022

Sindical
L.I;ae?ai:: S(iznzcii:al FEhim | R
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2022

De esto se deduce que la sefiora Enma Jara Vega, Secretaria del Instituto de Educacién Superior
Tecnolégico Plblico “Huanta” y Secretaria de la Mujer del Sindicato de Trabajadores
Administrativos de Educacién Superior - Ayacucho”, la citada servidora gozé de licencia por salud
por dos (2) meses marzo y abril de 2021. De igual modo, en el mes de junio de 2021, la citada
servidora no se encuentra registrada en su record de asistencia que acreditaria haber laborado
en su centro de trabajo y haber hecho uso de diez (10) dias continuos en su condicion de
representante sindical; y en ese entendido, se habrfa configurado un presunto abandono de
cargo, toda vez que no existe reporte alguno de su actividad laboral o sindical en el citado mes.

Sobre el particular, la Conclusién 3.2 del Informe Técnico N2 104-2019-SERVIR/GPGSC, emitido
por la Gerencia de Politicas de Gesti6én del Servicio Civil de la Autoridad Nacional del Servicio Civil,
sefiala que la licencia sindical que regula la Resolucién Ministerial N® 1485-1990-ED actualmente
resultara de aplicacién a los dirigentes de los sindicatos base de la Federacion Nacional de
Trabajadores Administrativos del Sector Educacién - FENTASE, pues dicha resolucion fue emitida
producto de los acuerdos adoptados entre el Ministerio de Educacidn y la FENTASE, por tanto,
tiene fuerza vinculante en el ambito de lo concertado, debiéndose tener en cuenta las reglas
establecidas en la citada resolucién para efectos de su adecuado otorgamiento.

Por otro lado, en el Fundamento 2.12 del Informe Técnico N® 1505-2021-SERVIR-GPGSC, la
Ejecutiva de Soporte y Orientacién Legal de la Autoridad Nacional del Servicio Civil, aplicable al
caso, sefiala que durante el uso de la licencia sindical el dirigente solo y exclusivamente puede
efectuar actuaciones relacionadas a la actividad sindical, teniendo en cuenta que justifica y
acredita ante la entidad que la licencia solicitada es para dicho fin, caso contrario la entidad
deberd evaluar para cada caso en concreto si se estarfa haciendo uso indebido de la licencia

sindical para fines ajeno al mismo.

Asimismo, segun el numeral 3.8 del Informe Técnico N2 129-2021-SERVIR/GPGSC, sefiala: “(...)
gue el goce de la licencia sindical permanente no implica que el dirigente sindical tenga derecho
a lainasistencia permanente al centro de labores, sino mas bien, significa que el dirigente puede
solicitar permiso para ejercer su derecho de licencia sindical de manera ilimitada en cualquier
momento, siempre que sea para atender actos de naturaleza sindical. Por ellg, si no existe
ninguna actividad sindical que motive el goce de la licencia, el dirigente sindical debe asistir a
su centro de trabajo y efectuar sus labores”.

En ese orden de ideas, si bien es cierto que al sefior Teodardo Otto Quispe Antezana, se le concedid
licencia con goce de remuneraciones por representacion sindical a tiempo completo en su calidad
de Secretario de Organizacién, y a dofia Enma Jara Vega, a tiempo parcial en su condicién de
Secretaria de la Mujer del “Sindicato de Servidores Administrativos de Educacién Superior -
Ayacucho” - SSAES, no significaba gue ambos dirigentes sindicales tenian el derecho a la
inasistencia permanente y/o parcial a su centro de labores en el Instituto de Educacién Superior
Tecnolégico Publico “Huanta”, segln corresponda; sino tenian que justificar su derecho de
licencia sindical para ejercer actos de naturaleza sindical; caso contrario debieron de asistir a su
centro de labor y efectuar sus labores. En el caso de autos, los servidores Teodardo Otto Quispe
Antezana y Enma Jara Vega, presuntamente no habrian justificado su licencia sindical de manera
ilimitada y/o limitada, mas atin que en el periodo fiscalizado, se encontraba la declaratoria de la
emergencia sanitaria por la propagacién de la pandemia por el COVID-19

(Las evidencias se encuentran en el Anexo 08).
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PRESUNTA DOBLE PERCEPCION DE REMUNERAGIBNES DE DONA IDA RENE
OBSERVACION | HUAMAN BARZOLA, DOCENTE ESTABLE | DEL 1 o}

Ne 08 SUPERIOR PUBLICO “HUANTA” Y SERIGIOS-SINALILTANEOS'DURANTE LA
EMERGENCIA SANITARIA NACIONALSEES

Sobre el particular, segln el Oficio N® 01327-2022-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-APER-AP de fecha 16
de junio de 2022, formulado por el Director Regional de Educacién de Ayacucho, la sefiora Ida
René Huaman Barzola, Licenciada en Enfermeria, es Docente Estable | (nombrada) del Instituto
de Educacién Superior Tecnoldgico Publico “Huanta”.

Por ello, se tiene que, por Oficio N2 083-2022-DIR-IESTPr.”MPB"-AYAC de fecha 10 de junio de
2022, presentado por el Director General del Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Privado
“Maria Parado de Bellido” de Ayacucho, la Lic. Ida René Huaman Barzola, fue designada
MEDIANTE Oficio 01092-2020-MINEDU/VMGP-DIGESUTPA-DIGEST de fecha 11 de febrero de
2020, como Directora General del Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Privado “Maria
Parado de Bellido” de Ayacucho, desde el 11 de diciembre de 2019 y concluyendo su vinculo
laboral como tal el 31 de diciembre de 2020, y que su horario de trabajo habria sido solo de tres
(3) veces a la semana de 3.30 p.m. a 7.30 p.m., en forma presencial hasta el mes de marzo y a
partir del mes de abril, su trabajo fue de manera virtual.

Por Oficio N2 0172-2022-ME-DREA-IESTPUb.”HTA"/DG de fecha 14 de junio de 2022 vy
Memorando N2 042-2022-GRA/DRE-OA-APER-ERP de fecha 14 de junio de 2022, presentado por
el Director General del Instituto de Educacidén Superior Tecnolégico Publico “Huanta” y
Responsable de Planillas de Activo de la Direccién Regional de Educacién de Ayacucho,
respectivamente, se acredita que la Lic. Ida René Huaman Barzola, laboré como Docente Estable
| del Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico “Huanta” en forma normal durante los
afios 2020 de manera virtual, 2021 y 2022 hasta el mes de abril - 2022).

Por otro lado, por Carta N2 574-2022-UP-HNHU de fecha 06 de julio de 2022, el Jefe de la Unidad
de Personal del Hospital Nacional Hipélito Unanue de Lima, reporta que la Lic. Ida René Huaman
Barzola labor6 en esa institucion desde el 19 de junio de 2020, para luego presentar su renuncia
con fecha 24 de agosto de 2021 en la modalidad de CAS COVID MINSA. En este punto, se tiene
que por Resolucién Administrativa N© 841-2021-ACA-UP/HNHU de fecha 22 de octubre de 2021
(N2 20), se le reconoce a la sefiora Ida René Huaméan Barzola, Enfermera del Servicio de
Hospitalizacién del Hospital Nacional Hipdlito Unanue de Lima, la suma de S/. 366.00 Soles por
realizar Servicios Complementarios en Salud ejecutados en el mes de marzo 2021, por estar
laborando bajo la modalidad de CAS.

En ese entendido, la Lic. Ida René Huaman Barzola, actual docente nombrada del Instituto de
Educacién Superior Tecnolégico Publico "Huanta", habria prestado servicios simultaneos en tres
(3) instituciones publicas y/o privadas, aprovechando la emergencia sanitaria nacional, dispuesta
por el Decreto Supremo N2 044-2020-PCM, siendo:

g IESTPri “MARIA PARADO | HOSPITAL NACIONAL
IESTPUib DE 3 nan =
¥ i DE BELLIDO” DE HIPOLITO UNANUE
MES Y ANO AYACUCHO DE LIMA
E
(Docente Establel) | 1. tora General) (CAS COVID MINSA)
Junio 2019
X -
Julio 2019 X -

k\rr.m
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Agosto 2019 X - NS ) 1792
"NOTARIA G[JDELIA WACHACA .-

_AYAGUCHO . ! ;

Setiembre
2019

Octubre 20195 X -.-

Noviembre
2021

Diciembre "
2019

Enero 2020

Febrero 2020

Marzo 2020

Abril 2020

Mayo 2020

Junio 2020

Julio 2020

x| x| x| X| X| X| X| X
x| x| x| x| x| x| X| X

Agosto 2020

Setiembre X y
2020

>

>
>
>

Octubre 2020

Noviembre . :
2020

Diciembre X 5
2020

>

Enero 2021

Febrero 2021

Marzo 2021

Abril 2021

Mayo 2021

Junio 2021

Julio 2021

x| x| x| x| x| x| x| x
3
1

x| x| x| x| x| x| x| x

Agosto 2021

Setiembre
2021

Octubre 2021 X

Noviembre
2021
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Diciembre X _'_-—-—- 'ﬂ_"’_" 1 4 9
2021 s
Enero 2022 X —~ NOTARIA GUDELIA MACHALA
Febrero 2022 X - :
Marzo 2022 X -.- -.-
Abril 2022 X - -.-

Licencia sin goce
Mayo 2022 dé Kshie & e

La Lic. Ida René Huaman Barzola, segun la informacién proporcionada, entre el mes de diciembre
de 2019 a diciembre de 2020, habria laborado simultédneamente de manera presencial y virtual
en distintas ciudades, como Directora General del Instituto de Educacion Superior Tecnologico
Privado “Maria Parado de Bellido” de Ayacucho; Docente nombrada del Instituto de Educacion
Superior Tecnoldgico Publico de Huanta; y como Enfermera en el Hospital Nacional Hipdlito
Unanue de Lima (trabajo presencial CAS COVID). Por otro lado, la citada Licenciada en Enfermeria
presuntamente habria laborado remotamente en dos (2) Instituciones Educativas, aprovechando
el Decreto Supremo N° 044-2020-PCM y ampliatorias, que declard el Estado de Emergencia
Nacional, asi como el aislamiento social obligatorio (cuarentena), por las graves circunstancias
que afectan la vida de la Nacidn a consecuencia del brote del COVID-18.

Por otro lado, el articulo 77° de la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior
y de la Carrera Publica de sus Docentes, establece los deberes de los docentes de la carrera
publica, siendo los siguientes: a) Desempefiar sus funciones con responsabilidad, eficiencia y
eficacia, desvinculadas de toda actividad religiosa o politica partidaria; b) Cumplir con las normas
contenidas en la Constitucién Politica del Perd, leyes, estatutos y reglamentos internos de la
institucién y con la Ley N° 27815, Ley del Codigo de Etica de la Funcién Publica; ¢) Cooperar con la
mejora continua de la institucién, velando por su conservacién, imagen institucional y adecuado
mantenimiento; d) Respetar a los estudiantes, actores educativos y otros con los que se vincule
en la institucién y desde esta con su entorno; e) Orientar, conducir y asesorar a los estudiantes en
forma integral, respetando su libertad, creatividad vy participacién; f) Participar, cuando sean
seleccionados, en las actividades de formacidn en servicio y cualguier otra modalidad formativa
organizada por el Ministerio de Educacién o el gobierno regional correspondiente; g) Participar
en las evaluaciones para la permanencia que se programen; y h) Hacer uso ptimo y rendir
cuentas de los bienes a su cargo que pertenezcan a los institutos y escuelas de Educacidn Superior.
En ese entender, la Lic. Ida René Huaman Barzola, Docente Estable del Instituto de Educacion
Superior Tecnoldgico Publico de Huanta, no habrfa cumplido cabalmente sus deberes.

Por los hechos expuestos, la Licenciada en Enfermeria Ida René Huaméan Barzola, Docente Estable
| (nombrada) en el Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Plblico “Huanta”, presuntamente
habria contravenido la siguiente normativa:

- El articulo 402 de la Constitucién Politica del Pert establece que: “Ningdn funcionario o
servidor publico puede desempefiar mas de un empleo o cargo publico remunerado, con
excepcién de uno mas por funcién docente”.

- El articulo 32 de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Pdblico, establece que: “Ningun
empleado publico puede percibir del Estado mas de una remuneracion, retribucion,
emolumento o cualquier tipo de ingreso. Es incompatible la percepcion simultdnea de
remuneracién y pensidén por servicios prestados al Estado. Las Unicas excepciones las
constituyen la funcién docente y la percepcion de dietas por participacién en uno (1) de los
directorios de entidades o empresas publicas”.
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- El literal b) del articulo 162 de la Ley N° 28175, Ley Marco del Emple iblico, establece k794
obligacién de dedicarse de manera exclusiva dentro de la | R348 dettiabaib MidsHAtores que
le asigna la entidad, salvo para el ejercicio de la funcién do AYACUCHO ©

- La Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, contempla en el literal p) del articulo 85, como falta
disciplinaria, la siguiente conducta: “Son faltas de cardcter disciplinario (..): p) La doble
percepcién de compensaciones econémicas, salvo los casos de dietas y funcion docente”.

- El articulo 79° de la Ley N° de la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, establece que los docentes de la carrera
publica que transgredan los principios, deberes y obligaciones 0 no cumplan las prohibiciones
sefialadas en la presente ley y su reglamento, o cometan las infracciones previstas en la Ley N°
27815, Ley del Cadigo de Etica de la Funcién Publica, y demds normas aplicables, incurren en
responsabilidad administrativa y son pasibles de sanciones segln la gravedad de las faltasy la
jerarquia del servidor o funcionario, las cuales se aplican conforme a las reglas
procedimentales establecidas en el reglamento

- El articulo 114° del Reglamento de la Ley N° 30512, Ley de Institutosy Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-
MINEDU, establece lo siguiente: 114.1) El drea de la docencia comprende actividades lectivas
y no lectivas; 114.2) Las actividades lectivas son aquellas que desempefian los docentes dentro
de su jornada laboral y dentro del aula, taller, laboratorio u otro espacio formativo; y para el
caso del Instituto de Educacién Superior Tecnolégico, las actividades lectivas estan
contempladas en la programacién curricular de las unidades diddcticas contenidas en el plan
de estudios de los programas de estudios o carreras, y se destinan a la ensefianza dentro de
los referidos espacios; y 114.3) Las actividades no lectivas se realizan dentro de la jornada
laboral del docente y dentro o fuera del Instituto de Educacion Superior, de corresponder,
seglin la necesidad de cada institucién; y se destinan al disefio y desarrollo académico,
desarrollo institucional, seguimiento y servicios de apoyo al estudiante y egresado,
investigacién e innovacion, supervision de la préctica pre profesional, pasantias u otras
experiencias formativas en situaciones reales de trabajo y estrategias de articulacion con el
sector productivo o con la Educacién Bdésica, de corresponder, entre otras actividades
relacionadas a los programas de estudios.

(Las evidencias se encuentran en el Anexo 09).

Il CONCLUSIONES:

01. ElInstituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico “Huanta”, durante el ejercicio fiscal
2021, ha captado recursos econémicos provenientes de los alumnos, entre otros, por la
suma total de S/. 222,835.40 Soles, habiéndose ejecutado el importe de S/. 117,198.80
Soles, tal como obra en el Informe Econémico de los meses de enero a diciembre del 2021;
presumiéndose con el objetivo de fortalecer la gestion de la Institucién contribuyendo a su
autosostenimiento y desarrollo institucional.

02. Se evidencid que durante el periodo 2021, la entidad fiscalizada no contd con el Plan Anual
de Adquisiciones, ya que esta herramienta les permite planificar en cumplimiento de las
metas y objetivos, es mas no se cumplié con designar al Comité de Gestion de Recursos
Propios de la Institucion; siendo esta responsable de la planificacién, organizacion,
direccién, ejecucién y evaluacién; asi como de la administracion de los recursos propios de
la Institucion; y la documentacién sustentatoria de la ejecucion de gastos, solo se encuentra
suscrita por la Administradora y la autorizacién por el Director del Instituto de Educacién
Superior Tecnoldgico Publico “Huanta”. Por lo tanto, se encuentra demostrada que las
adquisiciones efectuadas durante el periodo citado, no habrian sido programadas,
apreciandose entre ellos, los gastos por concepto de refrigerio y otros.

03. El Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Publico “Huanta”, ha venido generando
ingresos por cobros de diferentes conceptos, incumpliendo la aplicabilidad a una norma
regional del Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA) de la Direccién Regional
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de igual forma en el presente periodo estaria ocurri : SN0 L0 jue el 26 de
febrero de 2022, ya se encuentra vigente el Texto Unicoide - gministrativos
de la Direccién Regional de Educacién de Ayacucho, aprobado medlante Ordenanza
Regional N° 004-2021-GRA/CR de fecha 31.03.2021 y publicado en el Diario Oficial El
Peruano con fecha 26.02.2022.

La entidad fiscalizada, no cuenta con el Inventario de Bienes Patrimoniales, tampoco se
designé la comisién para la toma de inventarios; asimismo, no se dio importancia a la
inventariacién de los bienes muebles, pese a que la institucién educativa cuenta con activos
fijos, implementado con equipos modernos, advirtiéndose que con la carencia de dicha
informacidn, no mostraria la existencia real de los bienes, asi como no permitiria contrastar
el resultado con el registro contable, limitando investigar las diferencias tanto de los bienes
faltantes y/o sobrantes; y con la sorpresa de que los equipos nuevos no habrian contado
con la transferencia respectiva, y éstas son registrados en calidad de custodia con las
respectivas caracteristicas del bien.

De la constatacién fisica con las acciones de fiscalizacién, se advirtié que el Instituto de
Educacion Superior Tecnolégico Pablico “Huanta”, no cuenta con la implementacion del
Libro de Reclamaciones, siendo de obligatoriedad de las entidades del Sector Pablico contar
con el Libro de Reclamaciones, a fin de que los reclamos de los ciudadanos que se
encuentren disconformes con la atencién formulen sus quejas o reclamos.

Se encuentra acreditado el retardo del inicio de las labores académicas en la entidad
fiscalizada, correspondiente al afio 2022, debido a la presunta falta de atencion de la
Direccién Regional de Educacién de Ayacucho, respecto a la designacion de los cargos de
Gestién Pedagdgica, Coordinadores de manera parcial y la falta de docente en Industrias
Alimentarias y personal docente contratado, conforme al Plan Anual de Trabajo 2022, a
pesar que mediante Oficio N2 66-2022-ME-DREA-IESTPUb.”HTA”/DG, comunicaron al
Director Regional de Educacién de Ayacucho, la atencién inmediata de las encargaturas de
puestos de Gestién Pedagégica y Contrata de Personal Docente para el afio académico
2022.

Esta establecido si bien es cierto que al sefior Teodardo Otto Quispe Antezana, se le
concedié licencia con goce de remuneraciones por representacion sindical a tiempo
completo en su calidad de Secretario de Organizacion, y a dofia Enma Jara Vega, a tiempo
parcial en su condicién de Secretaria de la Mujer del “Sindicato de Servidores
Administrativos de Educacién Superior - Ayacucho” - SSAES, esto no significaria que ambos
dirigentes sindicales tenian el derecho a la inasistencia permanente y/o parcial a su centro
de labores en el Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico Publico “Huanta”, segin
corresponda; sino tenian que justificar su derecho de licencia sindical para ejercer actos de
naturaleza sindical; caso contrario debieron de asistir a su centro de labor y efectuar sus
labores; méas auin, en el caso comentado, los servidores Teodardo Otto Quispe Antezana y
Enma Jara Vega, presuntamente no habrian justificado su licencia sindical, mas ain que en
el periodo de licencia sindical, ambos servidores se encontraban en la declaratoria de la
emergencia sanitaria por la propagacion de la pandemia por el COVID-19.

08. Estd establecido que la sefiora Ida René Huamdn Barzola, Licenciada en Enfermeria, es
Docente Estable | (nombrada) del Instituto de Educacién Superior Tecnol6gico Publico
“Huanta”; y habria prestado servicios simultaneos en tres (3) instituciones publicas y/o
privada, aprovechando la emergencia sanitaria nacional, dispuesta por el Decreto
Supremo N2 044-2020-PCM, siendo que entre el mes de diciembre de 2019 a diciembre
de 2020), habiendo laborado simultaneamente en distintas ciudades, como Directora
General del Instituto de Educacién Superior Tecnolégico Privado “Marfa Parado de
Bellido” de Ayacucho; Docente Estable | u otro cargo administrativo en el Instituto de
Educacién Superior Tecnolégico Plblico de Huanta; y como Enfermera en el Hospital
Nacional Hipdlito Unanue de Lima (trabajo presencial). Por otro lado, la citada
Licenciada en Enfermeria habria aprovechado para laborar remotamente en dos (2)
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Instituciones Educativas, aprovechando el Decreto Supre%ﬁﬁ“ 044—2020—Pd&ﬁ?96
ampliatorias, que declard el Estado de Emergencid)N: ibmal) asilcomonélldislamiento
social obligatorio (cuarentena), por las graves Cif€t ida de la
Nacién a consecuencia del brote del COVID-19; y constituyendo una posible doble

percepcion de remuneraciones.

L. RECOMENDACIONES:

Que, como resultado del proceso de fiscalizacion selectiva, materializado en el presente informe
y en mérito a las presuntas observaciones expuestos en los capitulos precedentes y con el
propésito de contribuir a la mejora de la gestién administrativa del Instituto de Educacion
Superior Tecnoldgico Publico “Huanta”, en concordancia con lo establecido en la Ley N2 27867 -
Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales, sus modificatorias; Ley N2 27806 - Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pdblica, y demas normas conexas; se estima pertinente formular las
recomendaciones que se detallan a continuacion:

AL SENOR GOBERNADOR DEL GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO:

Que, en mérito al presente Informe de Fiscalizacion, respecto a las presuntas irregularidades
administrativas detectadas en el Instituto de Educacién Superior Tecnologico Pablico “Huanta”,
se recomienda lo siguiente:

1. Se sirva remitir al Organo de Control Institucional de la Direccion Regional de Educacion
Ayacucho, en armonia a lo dispuesto en el literal n) del articulo 222 de la Ley N2 27785 - Ley
Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, respecto
a recibir y atender denuncias y sugerencias de la ciudadania relacionadas con las funciones de
la administracion publica, otorgdndoles el tramite correspondiente sea en el @mbito interno,
o derivandolas ante la autoridad competente; estando la identidad de los denunciantes y el
contenido de la denuncia protegidos por el principio de reserva.

2. Que, en mérito al presente Informe de Fiscalizacién, practicada al Instituto de Educacién
Superior Tecnolégico Publico “Huanta”, donde se advirtieron presuntos hechos irregulares en
el cumplimiento de las funciones y deberes por parte de los responsables de la entidad
fiscalizada; se sirva remitir a la Secretaria Técnica de los Organos Instructores de los
Procedimientos Administrativos Disciplinarios y Sancionadores de la Direccion Regional de
Educacién de Ayacucho o quien haga sus veces, a fin de que evalle el inicio de las acciones
administrativas pertinentes y/o amplie las investigaciones que el caso requiera, para
determinar las responsabilidades administrativas de los presuntos responsa bles por los hechos
descritos en las Observaciones 01 al 08 del presente Informe de Fiscalizacidn, en concordancia
con el numeral 11.1 de la Directiva N2 02-2015-SERVIR/GPGSC, "Régimen Disciplinario vy
Procedimiento Sancionador de la Ley N2 30057, Ley del Servicio Civil”, aprobado por
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N2 1001-2015-SERVIR-PE, y demads normas conexas.

AL DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION DE AYACUCHO:

3. Que, se sirva disponer al Director del Instituto de Educacion Superior Tecnoldgico Publico
“Huanta”, a fin de implementar con la conformacion del Comite de Gestién de Recursos
Propios, y se cumpla con planificar, organizar y evaluar la ejecucidn de los recursos propios, y
que las adquisiciones y/o prestacion de servicios sean acorde al Plan Anual de Adquisicionesy
en aplicabilidad a lo dispuesto en el Decreto Supremo N2 028-2007-ED y lo dispuesto en la
Directiva N° 002-2019-MINEDU/SG-OGA.

. Que, se sirva dar estricto cumplimiento con la aplicabilidad del Texto Unico de Procedimientos
Administrativos (TUPA) vigente, aprobado mediante Ordenanza Regional N 004-2021-GRA/CR
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y publicado en el Diario Oficial “El Peruano” con fecha 26.02.202
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criterios en los costos de los servicios y/o productos que’prestale
Superior Tecnolégico Publico “Huanta” a favor de los altifios

onerosos por los procedimientos administrativos aprobados.
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5. Se sirva supervisar y monitorear a las Direcciones de los Institutos de Educacion Superior
Tecnoldgico Publico de su jurisdiccion, a fin de que actualicen los diversos procedimientos
administrativos que prestan a favor de los alumnos de educacion superior, conforme a las

normativas vigentes.

6. Que, se sirva disponer el estricto cumplimiento de las “Orientaciones para el desarrollo del
servicio educativo en los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgico”, o su equivalente,
respetando oportunamente el cronograma del inicio de clases, las encargaturas vy
contrataciones docentes, para evitar perjuicio a los alumnos de dichos Institutos de Educacion

Superior Tecnoldgico.

7. Que, a través de la Unidad Estructurada competente de la Direccién Regional de Educacidn de
Ayacucho, se sirva disponer que a nivel del dmbito regional (Institutos Superiores e
Instituciones Educativas) se efectie el seguimiento, supervisién y monitoreo a la concesion de
licencias sindicales con goce de remuneraciones, ya sea a tiempo completo y/o parcial, en
estricto cumplimiento a las normativas vigentes de la materia, a fin de evitar posible perjuicio
a los usuarios y estudiantes.

_Se disponga bajo responsabilidad la implementacion a nivel del ambito regional el Registro y/o
Padrén de los servidores representantes con Licencias Sindicales, debiendo actualizar de
manera semestral y anual, a fin de que se registre las acciones o actividades que realizan en
beneficio de su entidad entre otros.

8. Que, habiendo incurrido en presuntas irregularidades la sefiora Ida René Huaman Barzola,
Licenciada en Enfermeria, Docente nombrada en el Instituto de Educacion Superior
Tecnoldgico Pablico “Huanta”, prestando sus servicios simultaneos en tres (3) instituciones
publicas y/o privada; se sirva remitir a la Secretaria Técnica de los Organos Instructores de los
Procedimientos Administrativos Disciplinarios y Sancionadores de la Direccién Regional de
Educacién de Ayacucho o quien haga sus veces, a fin de que evalde el inicio de las acciones
administrativas pertinentes y/o amplie las investigaciones que el caso requiera, para
determinar las responsabilidades.

AL DIRECTOR DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO “HUANTA”:

9. Que, se sirva implementar con la designacién del Comité de Inventarios de Bienes Muebles,
bajo acto resolutivo, a fin de dar cumplimiento con la Toma de Inventario Fisico de Bienes
Muebles Patrimoniales de la entidad y a su vez remitir a la Direccién Regional de Educacion de
Ayacucho para su consolidaciény reporte a la Superintendencia Nacional de Bienes Nacionales

(SBN), bajo responsabilidad.

10.Que, a través del drea administrativa competente, se sirva implementar a la brevedad posible
con el Libro de Reclamaciones, debiendo encontrarse en un lugar visible y de facil acceso, a fin
de que los usuarios formulen sus reclamos y la entidad otorgue la solucién pertinente, dentro
de los plazos establecidos.

11.Que, por intermedio del Area de Administracién de la entidad fiscalizada, informe
trimestralmente a la Direccién Regional de Educacién de Ayacucho, respecto a la asistencia al
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centro de labor de los servidores administrativos que se encu fcon licencia sindical, Igs‘ 9 o
mismas que deberian estar justificadas.

Atentamente,
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CR. CLEOFE PINEDA GAMBOA

Consejera Regional — Huanta

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: Me parece que nadie quiere participar
en todo caso pasemos a votar colegas consejeros en todo caso pasemos a al voto
colegas consejeros a favor, en contra y abstenciones.

STCR-Abog. EDITH ROCIO QUISPE LAURA: RESULTADOS: se tiene siguiente
resultado 15 votos a favor (C.R Verdnica Vargas Huayta, C.R Oscar Oré Curo, C.R
Elizabeth Prado Montoya, C.R Hermilio Linares Neyra, C.R Wilber Huashuayo
Hinostroza, C.R Dante Medina Gutiérrez, C.R Cesar Moscoso Céspedes, C.R Ysabel
De La Cruz Jorge, C.R Cleofé Pineda Gamboa, C.R Roger Palomino Vilcatoma, C.R
Eulogio Cordero Garcia, C.R Edgar Olivares Yanqui, C.R Heiser Anaya Oriundo, C.R
Welfrido Tenorio Velasquez y C.R Javier Berrocal Crisostomo) 1 voto que no ha sido
emitido por el C.R Mario Valdez Ochoa.

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: Bien ha sido aprobado este informe
de fiscalizacion por la mayoria con 15 votos.

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: A continuacion trataremos el
Dictamen Sobre aprobacién de modificacion presupuestal, mediante transferencia
financiera y previo convenio, a favor de la Mancomunidad Regional de Los Andes,
para la continuidad de ejecucion del proyecto “Recuperacion de los Servicios Eco
Sistémicos de Regulacion Hidrica en las Micro Cuencas de los distritos de Huac Huas,
Llauta, Laramate, Otoca, San Pedro de Palco, San Cristébal, Ocafia, Saisa, Santa
Lucia y Leoncio Prado, afluentes del rio Grande, en la provincia de Lucanas,
Ayacucho”.

C.R EDGAR OLIVARES YANQUI: Expondré brevemente el Dictamen Sobre
aprobacién de modificacion presupuestal, mediante transferencia financiera y previo
convenio, a favor de la Mancomunidad Regional de Los Andes, para la continuidad de
ejecucion del proyecto “Recuperacion de los Servicios Eco Sistémicos de Regulacion
Hidrica en las Micro Cuencas de los distritos de Huac Huas, Llauta, Laramate, Otoca,
San Pedro de Palco, San Cristdbal, Ocafia, Saisa, Santa Lucia y Leoncio Prado,
afluentes del rio Grande, en la provincia de Lucanas, Ayacucho”.

VI. ANALISIS:

4.1. Que, el articulo 2° de la Ley N° 29768 - Ley de Mancomunidad Regional, modificado
por el articulo 2° de la Ley N° 30804, establece que la mancomunidad regional es el
acuerdo voluntario de dos o mas gobiernos regionales que se unen para la
articulacion de politicas pulblicas nacionales, sectoriales, regionales y locales,
formulacién y ejecucion de planes, programas y proyectos de inversion
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interdepartamental, para garantizar la prestacién conjuniasgéesservicios y biengs’
publicos con enfoque de gestién descentrallzada,ﬁgHeh;?ﬁom uan\hlaurql&egracmn el
desarrollo regional y la participacién de la sociedad; ’”“t ndo-al=p ceso de
regionalizacion. Por otro lado, el literal d) del artictio® el:Reglal
de Mancomunidad Regional, aprobado por Decreto Supremo N° 022 2020 PCM,
establece que la mancomunidad regional cuenta con los recursos de las
transferencias presupuestales y financieras de los gobiernes regionales y otras
entidades publicas de acuerdo con la normatividad vigente.

4.2. Que, el articulo 23° del Decreto Supremo N° 022-2020-PCM, Reglamento de la Ley
de Mancomunidad Regional N° 29768 y su modificatoria Ley N° 30804, establece que
las transferencias financieras efectuadas por los gobiernos regionales tienen su
destino tanto para gastos corrientes como para gastos de capital en la
mancomunidad regional, en el marco de las disposiciones presupuestales vigentes.

4.3. Que, de igual forma, el articulo 76° del Decreto Legislativo N° 1440 - Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, establece que son
transferencias financieras los traspasos de ingresos publicos sin contraprestacién, a
favor de Pliegos o de Entidades que no constituyen pliego presupuestario; y se
pueden efectuar durante la ejecucién, y se autorizan y regulan en las Leyes Anuales
de Presupuesto del Sector Publico.

4.4.Que, el literal j) del numeral 16.1 del articulo 16° de la Ley N° 31365 - Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2022, autoriza en el presente afno
fiscal, la realizacion, de manera excepcional las transferencias financieras entre
entidades, como las que se efectien en aplicacion de la Ley N° 29768, Ley de
Mancomunidad Regional, y modificatorias; y para la aplicacion de lo dispuesto por el
articulo 10° de la mencionada Ley, las transferencias de recursos se efectian previa
suscripcién de convenio con cada uno de los gobiernos regionales conformantes de
la mancomunidad, sin demandar recursos adicionales al Tesoro Publico.

4.5. Que, el numeral 16.2 del articulo 16° de la Ley N° 31365 - Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Ano Fiscal 2022, precisa que las transferencias financieras
autorizadas en el numeral 16.1 se realizan, en el caso de los gobiernos regionales,
mediante acuerdo de Consejo Regional, requiriéndose en ambos casos el informe
previo favorable de la Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces en la entidad;
y la resolucion del titular del pliego y el acuerdo del Consejo Regional se publican en
el diario oficial El Peruano.

4.6. Que, el numeral 16.3 del articulo 16° de la Ley N° 31365 - Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afo Fiscal 2022, establece que la entidad publica que
transfiere, con excepcion del acapite v del literal m) del numeral 16.1 del presente
articulo, es responsable del monitoreo, seguimiento y cumplimiento de los fines y
metas para los cuales transfirieron los recursos; y los recursos publicos, bajo
responsabilidad, deben ser destinados solo a los fines para los cuales se autorizé su
transferencia conforme al presente articulo.

4.7. Que, 13.1y 13.2 del articulo 13° de la Ley N° 31365, establece que con el proposito
de asegurar la ejecucion de las inversiones bajo el ambito del Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestidon de Inversiones y de proyectos que no se
encuentren bajo el &mbito de dicho Sistema Nacional, se dispone que para efectos
que las entidades del Gobierno Nacional, los gobiernos regionales y gobiernos
locales puedan efectuar anulaciones con cargo a los recursos de las referidas
inversiones y proyectos que se encuentren en etapa de ejecucion, se requiere opinion
previa favorable de la Oficina de Programacién Multianual de Inversiones y/o de la
Oficina de Presupuesto de la entidad, o quienes hagan sus veces, segun
corresponda, asimismo, las modificaciones que impliquen anulacién de
contrapartidas derivadas de operaciones de endeudamiento externo, y que habiliten
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n i
inversiones que no estén comprendidas en el convenio4de Préstamo, requie;re'hed
opinion previa favorable de la Oficina de Prograinaéidrn MilitidAdal@élHversiones o
la que haga sus veces, seglin corresponda, cORtOIMENR CrTETOSIPIOEE dimientos
establecidos por la Direccién General de Presupuesto Publico; y en el caso de las
entidades del Gobierno Nacional y gobiernos regionales, la habilitacién de todo
crédito presupuestario con cargo a las anulaciones referidas en el numeral 13.1 solo
puede efectuarse a favor de inversiones bajo el ambito del Sistema Nacional de
Programacién Multianual y Gestién de Inversiones y de proyectos que no se
encuentren bajo el ambito de dicho Sistema Nacional, siempre y cuando se

encuentren en etapa de ejecucion.

4.8.Que, el numeral 4) del Anexo 2 - “Lineamientos sobre Modificaciones
Presupuestarias para la ejecucion del gasto en inversiones y en proyectos de las
Entidades Publicas, con cargo al presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal
2022" de la Directiva N° 002-2021-EF/50.01 - “Directiva para la Ejecucion
Presupuestaria”, aprobada por Resolucién Directoral N° 0022-2021-EF/50.01,
establece que para efectuar modificaciones presupuestarias que impliquen la
anulacion o habilitacion de créditos presupuestarios de inversiones y proyectos a los
que se refiere los presentes Lineamientos, la Oficina de Presupuesto, de la entidad,
en coordinacién con la Oficina de Programacion Multianual de Inversiones (OPMI),
segun corresponda. Por otro lado, el numeral 7) de la norma legal invocada, sefiala
que las entidades que realicen modificaciones presupuestarias en el nivel funcional
programatico, autorizadas en el marco de la normativa vigente, con la finalidad de
efectuar transferencias financieras y de partidas, deberan habilitar la genérica
“Donaciones y Transferencias” de Gasto de Capital, siempre que las mencionadas
transferencias estén destinadas para financiar inversiones. Asimismo, para el caso
de transferencias financieras se puede usar la genérica “Otros Gastos”, de
corresponder.

4.9.Que, el numeral 16 del Anexo 2 - “Lineamientos sobre Modificaciones
Presupuestarias para la ejecucién del gasto en inversiones y en proyectos de las
Entidades Publicas, con cargo al presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2022" de la Directiva N° 002-2021-EF/50.01 - “Directiva para la Ejecucion
Presupuestaria”, aprobada por Resoluciéon Directoral N° 0022-2021-EF/50.01,
precisa que las entidades que efectien la anulacién de los créditos presupuestarios
de las inversiones y proyectos con cargo a los recursos de su presupuesto
institucional no podrén solicitar recursos adicionales al Tesoro Publico para cubrir las
inversiones y proyectos cuyos créditos presupuestarios fueron anulados en el
presente afo fiscal; y es responsabilidad del Titular de la Entidad la priorizacion de
los recursos de la entidad hasta la culminacién de las referidas inversiones y
proyectos en los afios subsiguientes.

4.10. Que, el literal a) del articulo 15° de la Ley N° 27867 - Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales y sus modificatorias, establece que son atribuciones del Consejo
Regional aprobar, modificar o derogar las normas gque regulen o reglamenten los
asuntos y materias de competencia y funciones del Gobierno Regional; mientras que
el literal a) del articulo 45° de la misma Ley Orgénica, establece que la funcién
normativa y reguladora de los Gobiernos Regionales, se gjerce elaborando vy
aprobando normas de alcance regional.

4.11. Que, el articulo 39° de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos
Regionales, modificado por el articulo 3° de la Ley N° 31433, concordante con el
articulo 159° del Reglamento Interno del Consejo Regional de Ayacucho, aprobado
por Ordenanza Regional N° 003-2012-GRA/CR, establece que los Acuerdos de
Consejo Regional expresan la decisién de este 6rgano sobre asuntos internos del
Consejo Regional, de interés publico, ciudadano o institucional, o declara su voluntad
de practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional.
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CONCLUSION:

5.4

5.2.

5.3.

Que, el propésito del Acuerdo de Consejo | 1! probacit
modificacion presupuestal, mediante transferencia ﬁnanmera a favor de la
Mancomunidad Regional de Los Andes, previa suscripcion del convenio, para la
continuidad de la ejecucién del proyecto “Recuperacion de los Servicios Eco
Sistémicos de Regulacion Hidrica en las Micro Cuencas de los distritos de Huac
Huas, Llauta, Laramate, Otoca, San Pedro de Palco, San Cristébal, Ocafia, Saisa,
Santa Lucia y Leoncio Prado, afluentes del rio Grande, en la provincia de Lucanas,
Ayacucho”, con CUI. N° 2318699, hasta por la suma de Un Millén y 00/100 Soles
(1°000,000.00), con cargo a la anulacién del crédito presupuestario del proyecto
“Creacion de Puente Vehicular Ccanchi sobre el Rio Pampas, Distrito de Chungui -
Provincia de La Mar - Departamento de Ayacucho”, con CUIL. N° 2173273.

Que, aprobacién de la modificacién presupuestal, mediante transferencia financiera y previo
convenio, a favor de la Mancomunidad Regional de Los Andes para la continuidad de
ejecucién del proyecto “Recuperacién de los Servicios Eco Sistémicos de Regulacién Hidrica
en las Micro Cuencas de los distritos de Huac Huas, Llauta, Laramate, Otoca, San Pedro de
Palco, San Cristébal, Ocafia, Saisa, Santa Lucia y Leoncio Prado, afluentes del rio Grande, en
la provincia de Lucanas, Ayacucho”, por el monto de S/. 1'000,000.00 Soles; cuentan con
opinion favorable de la Sub Gerencia de Obras; Gerencial Regional de Infraestructura; Sub
Gerencia de Programacion e Inversiones; Sub Gerencia de Finanzas; Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial; y de la Oficina Regional de
Asesoria Juridica del Gobierno Regional de Ayacucho, al estar dentro de los alcances el
numeral 16.1 del articulo 162 de la Ley N2 31365 - Ley de Presupuesto del Sector Pdblico para
el Afio Fiscal 2022; numeral 47.1 del articulo 472 del Decreto Legislativo N2 1440 - Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico; el numeral 4) del Anexo 2 -
“Lineamientos sobre Modificaciones Presupuestarias para la ejecucion del gasto en
inversiones y en proyectos de las Entidades Publicas, con cargo al presupuesto del Sector
Pablico para el Afio Fiscal 2022” de la Directiva N2 002-2021-EF/50.01 - “Directiva para la
Ejecucién Presupuestaria”, aprobada por Resolucién Directoral N2 0022-2021-EF/50.01, y

demds normas conexas.

Que, la Comisién Permanente de Planeamiento, Presupuesto, Acondicionamiento
Territorial y Gestién Institucional del Consejo Regional del Gobierno Regional de
Ayacucho, conforme al literal ¢) del articulo 135° del Reglamento Interno de Consejo
(RIC), aprobado por Ordenanza Regional N° 003-2012-GRA/CR, tiene la funcion de
dictaminar los proyectos de Ordenanzas y Acuerdos en materia de planeamiento,
presupuesto, tributacion regional, créditos internos y externos, y acondicionamiento
territorial.

6. RECOMENDACION:

Que, por las consideraciones expuestas y en atencion del numeral c) del articulo 1352 del
Reglamento Interno del Consejo Regional de Ayacucho, aprobado por Ordenanza Regional
N2 003-2012-GRA/CR, la Comisién Permanente de Planeamiento, Presupuesto,
Acondicionamiento Territorial y Gestidn Institucional del Consejo Regional de Ayacucho,
emite dictamen favorable de aprobacién de modificacion presupuestal, mediante
transferencia financiera a favor de la Mancomunidad Regional de Los Andes, previa
suscripcion del convenio, para la continuidad de ejecucién del proyecto “Recuperacion de los
Servicios Eco Sistémicos de Regulacién Hidrica en las Micro Cuencas de los distritos de Huac
Huas, Llauta, Laramate, Otoca, San Pedro de Palco, San Cristdbal, Ocafia, Saisa, Santa Lucia y
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siguiente contenido: W
: NOTARIA GUDELIA MACHACA
. . AYACUCHO S
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la modificacion presupue “mediante
transferencia financiera, a favor de la Mancomunidad Regional de Los Andes, previa
suscripcion del convenio, para la continuidad de la ejecucion del proyecto
“Recuperacién de los Servicios Eco Sistémicos de Regulacion Hidrica en las Micro
Cuencas de los distritos de Huac Huas, Llauta, Laramate, Otoca, San Pedro de Palco,
San Cristébal, Ocafia, Saisa, Santa Lucia y Leoncio Prado, afluentes del rio Grande,
en la provincia de Lucanas, Ayacucho”, con CUI. N° 2318699, hasta por la suma de
Un Millbn y 00/100 Soles (1°000,000.00), conforme a los fundamentos
precedentemente expuestos y segun el detalle siguiente:

Caédigo Denominacion del Fte. | Anulacién | Habilitacién
Unico Proyecto/lnversion Fto. | de Créditos | de Créditos
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: 5 RECURSOS DETERMINADOS (RD)

UE 001 - REGION AYACUCHO -
SEDE CENTRAL: “Creacion de

Puente Vehicular Ccanchi sobre "

el Rio Pampas, Distrito de R | 17000,000.00
Chungui - Provincia de La Mar -
Departamento de Ayacucho”.
Transferencia de Recursos
5001253 | para la Ejecucion de Proyecto | RD 1°000,000.00
de Inversion.

MANCOMUNIDAD REGIONAL
DE LOS ANDES - CUlI N°
2318699: “Recuperacion de los
Servicios Eco Sistémicos de
Regulacién Hidrica en las Micro
Cuencas de los distritos de Huac
Huas, Llauta, Laramate, Otoca,
San Pedro de Palco, San
Cristébal, Ocafa, Saisa, Santa
Lucia y Leoncio Prado, afluentes
del rio Grande, en la provincia de
Lucanas, Ayacucho”.

TOTAL MODIFICACION 1°000,000.00 | 1°000,000.00

2173273

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR expresamente establecido que los recursos
transferidos a favor de la Mancomunidad Regional de Los Andes, previo convenio,
deben ser destinados solo a los fines para los cuales se autorizd su transferencia,
bajo responsabilidad.

ARTICULO TERCERO.- PRECISAR que el monitoreo, seguimiento y cumplimiento
de los fines y metas para los cuales transfirieron los recursos, previo convenio, sera
responsabilidad del Organo Ejecutivo del Gobierno Regional de Ayacucho.

ARTICULO CUARTO.- ESTABLECER expresa constancia que los Funcionarios y/o
Servidores Publicos del Organo Ejecutivo Regional, son responsables solidarios por
el cumplimiento de la normatividad vigente y de los requisitos o criterios aplicados en
la sustentacion, seleccién y opinion favorable de las Metas Habilitadoras y las Metas
Habilitadas para la transferencia financiera para la continuidad de ejecucion del
proyecto ejecutado por la Mancomunidad Regional de Los Andes.
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ARTICULO QUINTO.- DISPONER que es responsabilida
la reprogramacién del presupuesto para garantizar, la &L@cmn del proyecto
“Creacion de Puente Vehicular Ccanchi sobre e -'AP'é‘nﬁ"”r'.ll"'tﬁlt fde’lChungw
Provincia de La Mar - Departamento de A ' 273, bajo
responsabilidad. :

ARTICULO SEXTO.- PRECISAR que el Consejo Regional de Ayacucho, conforme
a sus atribuciones y competencias, efectuara las fiscalizaciones que estimen por
conveniente, el mismo que expresamente debera ser consignado en los convenios a
suscribir por el Organo Ejecutivo Regional.

ARTICULO SEPTIMO.- COMUNICAR el presente Acuerdo de Consejo Regional al
Gobernador Regional de Ayacucho y a la Gerencia General Regional del Gobierno
Regional de Ayacucho, y a las demas instancias correspondientes, para su
conocimiento y los demas fines que corresponda por Ley.

ARTICULO OCTAVO.- ENCARGAR a la Gerencia General Regional del Gobierno
Regional de Ayacucho, la publicacién del presente Acuerdo de Consejo Regional en
el Diario Oficial EI Peruano y en el Portal Electrénico del Gobierno Regional de
Ayacucho para conocimiento y fines.

El mismo que se somete a consideracién del Pleno del Consejo Regional para su deliberacion y
ulterior aprobacién, conforme al procedimiento establecido en el Reglamento Interno del Consejo

Regional de Ayacucho.

Atentamente, la Comisidn

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: muchas gracias, sefior presidente de
la Comision de Planeamiento del presupuesto ha presentado al consejo sobre la
aprobacion de la modificacion presupuestal mediante la transferencia financiera previo
convenio a favor de la Mancomunidad Regional los Andes pues sefior presidente, a
ver alguna participacion de sus miembros colegas consejeros y también pasamos en
seguida a los colegas consejeros para su debate.

CR CLEOFE PINEDA GAMBOA: seria bueno presidente que de la Comisién tambien
se pronuncien, hace rato el colega Olivares sustentd también un acuerdo y consigno
al colega Berrocal pero, al momento del voto el colega Berrocal votdé en contra,
entonces no hay coherencia y si puedes volver al articulo 1°.

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: para dar continuidad sobre este
dictamen consejero Javier Berrocal ¢ alguna opinion sobre esto? Ninguna, colega
consejera Elizabeth Prado.

CR ELIZABETH PRADO MONTOYA: presidente ya este tema ha sido revisado por
los miembros de la Comision Planeamiento y Presupuesto, creo que esta acordé las
normas y a las disposiciones mas que todo sostenidas en los informes técnicos de las
areas competentes, planeamiento y bueno, quiénes han informado la infraestructura,
la situacion de los otros anteriores proyectos de las cuales se ha convertido en la meta
habilitadora para poder dirigir este presupuesto. Entonces pues siempre y cuando
recomendando que se restituya estos fondos de manera que no haya por ningun
reclamo de la poblacion, eso seria todo sefior presidente si esta conforme gracias.
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CR. DANTE ALEX MEDINA GUTIERREZ: yo creo que las trar cias esta bign, () 5
es parte también en nuestra region, pero yo creo que]Taca\ gs;]gmpmztanﬂte;\de que

medio, no tenemos ni siquiera un dato de fiscalizacién ¢
ido transflrlendo en que se han utilizado porque los afos pasados igual las comisiones
del planeamiento hemos puesto de que se informen en que se estan gastando y hasta
ahora no hemos pedido en el Consejo Regional pues los fondos y los gastos que se
estan destinando mediante transferencias, que estd haciendo la Mancomunidad,
exhortar a los colegas que realmente estan participando de que vean pues estos
proyectos en que se estan gastando, en qué se estan utilizado los fondos que estamos
transfiriendo dejando de ejecutar algunas obras. Yo creo que también hay que tener
bastante cuidado y verificar pues que los fondos que estamos transfiriendo se
dediquen a eso.

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: Bien consejero Dante por su
participacion es cierto de que cada consejero o en la comisién que hemos nominado
a los consejeros en el tema de Mancomunidad Regional de Los Andes pues no se han
fiscalizado hasta el dia de hoy, seria bueno que se fiscalice y decir que ya estamos
finalizando la gestion legislativa del afio 2022 solo falta cinco meses y no hicimos ese
trabajo. Viendo que no hay mas participacién ya se procede con la votacion consejeros
para su correspondiente aprobacion de este dictamen colegas consejeros. Una vez
mas nos vamos a votacion para su aprobacion de este dictamen. Por favor, sus votos
a favor.

STCR-Abog. EDITH ROCIO QUISPE LAURA: RESULTADOS: se tiene siguiente
resultado 14 votos a favor (C.R Edgar Olivares, C.R Verdnica Vargas, C.R Heiser
Anaya, C.R Cesar Moscoso, C.R Dante Medina, C.R Elizabeth Prado, C.R Wilber
Huashuayo, C.R Hermilio Linares, C.R Eulogio Cordero, C.R Cleofé Pineda, C.R
Welfrido Tenorio, C.R Ysabel De La Cruz, C.R Roger Palomino y C.R Mario Valdez) y
1 voto en contra (Javier Berrocal) y 1 voto en abstencion (Oscar Oré)

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: Colegas consejeros por mayoria ha
sido aprobado este dictamen sobre la aprobacion de esta modificacién presupuestal
con 14 votos a favor.

CR EDGAR OLIVARES YANQUI: Creo que a veces debemos ser consecuentes con
nuestras actitudes, yo felicito a veces el aporte que da sin apasionamientos como el
consejero Dante Medina, tal vez los que fuimos miembros de la Mancomunidad o
fiscalizamos tal vez las transferencias, quiza es un error de nosotros, pero a veces
cuando estamos ante un pueblo como Ocafia, todos los consejeros presentes
levantaron la mano por ese acuerdo, reciben aplausos a granel de ese pueblo. Pero a
la hora de la hora hay abstencion y en contra. Yo creo que hay que ser consecuentes
con nuestros principios y no solamente ver la coyuntura del momento para votar como
si recibir y de repente engafiar lo que es el deseo de un pueblo, la aspiracién del
pueblo, debemos ser mas serios con nuestras actitudes y con nuestras posiciones yo
creo que aqui lo digo porque puedo discrepar muchas cosas con la consejera
Elizabeth Prado pero a veces, muchos consejeros dicen tu lo alabas, veo lo que
plantea, veo lo que es y cuando es lo del César al César para cualquier consejero por
qué escucho lo que plantea, lo que opina, codmo debe ser y si esta mal y si en algln
momento me he puesto en contradiccion y discuti con ella perfecto cada uno respeta
su opinién, pero en estos puntos cuando un expediente esta completo tiene todo el
sustento, abstenerse, estar en contra no sé, pero bueno dejo en la conciencia de cada
consejero, muchas gracias y disculpe.

CR CLEOFE PINEDA GAMBOA: Cuestion previa presidente. La Comision de
planificacion integra tres colegas hace rato el colega presentd una transferencia
también aprobado, ahora hizo lo propio presidente, pero ahi consignan el nombre del
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que bueno de repente sobrellevar y qué es parte de la com|5|on o se preSIdente un
poco que llama la atenciéon cuando el colega vota pues en contra de su comision, de
su propio trabajo que hace.

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: Si pues el colega Javier berrocal voté
en contra, me parece que han socializado pero bueno pues voté en contra ya pasando
de tema y dando continuidad de estos documentos sobre despacho,

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA:

nos puede ayudar la Secretaria Técnica me parece que ha llegado un documento
mediante oficio el sefior Presidente de la Comision Investigadora caso Procompite
2022, solicita al Consejo Regional ampliacion de plazo para presentar el informe de
fiscalizacién al Proceso de Fondo Concursable PROCOMPITE Regional de Ayacucho
2022. Adelante consejero Javier Berrocal, para ver este tema y poner en conocimiento
al Pleno del Consejo Regional y sobre todo esta fiscalizacion si pues efectivamente
se ha pedido esta ampliacidon porque no sea ha determinado todavia los trabajos
correspondientes, se ha retrasado colegas consejeros, pero esperemos la proxima
sesion que tenemos ya la Comision encabezado por el consejero Javier Berrocal ya
presentard sobre todo la Comisidon agraria y comision de produccion, adelante
consejero Berrocal.

C.R JAVIER BERROCAL CRISOSTOMO: basicamente esta solicitud es para la
ampliacion del tiempo que nos dieron es insuficiente hasta estamos teniendo
problemas para la contrata de especialista. Uno no hay presupuesto para la contrata,
estan solicitando porque sin asesores que vamos hacer porque las personas que
firman son pues el asesor y la doctora Jenny, el ingeniero Marco Antonio no son
especialistas, nuestra fiscalizacién por mas que esté bien hecho debe tener una firma
de un especialista eso es por un lado, presidente el tema de la documentacion,
ustedes saben cuanto se demora el tema de recabar informacion si bien es cierto,
creo que ya tenemos a un 80 % toda la documentacion, que necesitamos, pero eso
también ha hecho de que no hayamos podido cumplir en la fecha en la que ha
determinado en el Consejo Regional esta fiscalizacion, entonces sefor presidente, por
favor, pongo en este caso en conocimiento del Pleno del Consejo Regional para que
en este caso se vea, pues un tiempo mas prudente, eso seria todo y lo dejo a
consideracién del Consejo Regional.

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: si bien es cierto consejeros hemos
escuchado atentamente sus pedidos del sefior presidente de la Comision
Investigadora entonces pues nos puede ayudar la Secretaria Técnica en este aspecto
de los plazos establecidos para la proxima sesién y podria ser esos plazos
correspondientes, pero como ha manifestado el tema de los especialistas no lo
tenemos en el pleno de consejo, 0 aqui como asesor pues tenemos 2 asesores, pero
el tema de un profesional especialista en la materia no lo tenemos. Entonces este
aspecto esta dificultando el proceso correspondiente, sera para la proxima sesion que
viene la primera semana de agosto o antes colega Javier Berrocal

CR CLEOFE PINEDA GAMBOA: presidente cuestion previa. Presidente el colega
berrocal debe estar no sé si se refiere a este punto porque ambos documentos que él
ha presentado esta relacionado a Procompite, en una pide ampliacion presidente y
con otro documento con el oficio 126 el colega Berrocal dice que de acuerdo al Decreto
Supremo 01-2021 produce que aprueba el Reglamento de la Ley 29337 ley que
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establece disposiciones para apoyar la competitividad prodi
extremos la base del Fondo Concursable entre otras“normas ; S
sefalado teniendo en cuenta que en el marco legal a n .Consejo
Regional previa deliberaciones de los sefiores consejere § Fdoiregional
a fin de aclarar que el Consejo Regional no tiene la facultad de parallzar el proceso de
Fondo Concursable Procompite Regional de Ayacucho 2022 no esta dentro de sus
competencias tampoco emitido ningun acto de requerimiento. Su paralizacion ante el
Organo Ejecutivo siendo ello asi y por la naturaleza del caso la fiscalizacion que se
esta llevando a cabo no tiene caracter vinculante por consiguiente es el érgano
ejecutivo. En cumplimiento del reglamento y base del mencionado fondo concursable,
quién tiene las facultades que le confiere la ley. ;Qué quiere decir con esto el
consejero Berrocal?, presidente reitero pide una ampliacién pero la Gltima dice que no
hay facultad y que se saque un acuerdo del Consejo Regional. Emite un acuerdo
regional, que nos explique el colega Berrocal.

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: Gracias, a ver nos puede aclarar el
consejero Javier Berrocal sobre este tema procompite del afio 2022. Si pues hay 2
documentos distintos que ha presentado, €l nos debi6 aclarar sobre estos aspectos.
CR CLEOFE PINEDA GAMBOA: No podemos jugarnos asi, sefior presidente. Creo
que el colega esta en su deber de poder dar a conocer, pide ampliacion y en la
siguiente dice que no, no es asi, no sé si le asignaron algin asesor o quién esta viendo
esto senor presidente, tampoco podemos estar demorando mas tiempo.

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: Los miembros de la Comisién
investigadora colega consejera habiamos pedido para que haya una ampliacion o,
pero esta ampliacion seria para la primera la primera sesion de mes de agosto, pero
el colega Javier Berrocal presenté 2 documentos. Consejero Javier Berrocal a ver
habia presentado los documentos entonces cada documento nos puede aclarar con
mas énfasis: 1. Mediante el oficio ya pas6 al Acuerdo Regional y el otro es el tema
ampliacion de la fecha. Nos puede aclarar los dos documentos consejero el tema de
ampliacion del plazo, exactamente hasta qué fecha, asi como presidente de la
Comision Investigadora.

C.R JAVIER BERROCAL CRISOSTOMO: seria hasta la siguiente sesiéon de consejo
regional, sea hasta la segunda sesion de agosto, si lo podemos hacer antes lo
tratariamos en una extraordinaria podemos plantearlo de manera virtual para que
quede una fecha establecida la segunda sesion del mes de agosto.

CR CLEOFE PINEDA GAMBOA: presidente y ¢ a qué se refiere presidente cuando el
colega Berrocal presenta el oficio 126 donde dice solicita, se emite un acuerdo regional
donde se aclare los procesos de fiscalizacion al Fondo Concursable procompite
regional Ayacucho 2022 hace rato mencionado y ha dado lectura al documento que
presenta en la parte final? Es contradictorio sefior presidente, no le corresponde al
consejo regional.

STCR-Abog. EDITH ROCIO QUISPE LAURA: bueno sefior presidente, sefiores
consejeros para poder agilizar el tiempo y ya son las 11 de la noche y nos
encontramos aqui en el Consejo Regional, pero puede dar razén a los documentos
que ha presentado el sefior Consejero Regional mediante oficio 120 solicita la
ampliacion del plazo para presentar el informe de fiscalizacion como lo ha hecho
verbalmente también, esta solicitando para la segunda sesién del mes de agosto.
Ahora el otro documento mediante oficio 126, el sefior Consejero Regional en su
calidad de presidente de la comision investigadora encargada a la fiscalizacion al
proceso del procompite 2022 solicita se emita un acuerdo donde se aclaren el proceso
de fiscalizacién al Fondo Concursable. Seria bueno consultar a los miembros de la
comision si a nivel de la Comision ustedes han emitido algin acuerdo o han llegado
algun consenso para que pueda solicitar al Pleno del Consejo realice las
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modificaciones o las aclaraciones respecto al tema, bueno™ el de la Seclkld
Técnica he revisado el documento y considerando sabemos qﬁ‘héﬁl Consejo Regional
por norma no tenemos la facultad ni la potestad delparaiizar NinGtintiodde proceso
en ese sentido recomendar a los sefores ase . Sfectuar la
evaluacion dentro del plan de fiscalizacién considerarlo ahi el objetivo, considerarlo
en la norma legal que corresponde y conforme a ello se siga se contintie con el trabajo
que viene realizando porque ellos han iniciado un trabajo de investigacion este caso
al procompite 2022, considerando esas aclaraciones sefior presidente, seria
pertinente tratar la ampliacién del plazo dado al plan de trabajo la investigacion o
fiscalizacion la Comision se cifia a las normas que corresponde nosotros estamos
dentro del marco legal de nuestro Reglamento Interno del Consejo Regional y dentro
de la Ley Orgéanica de gobiernos regionales es una apreciacion sefiores consejeros y
en primer lugar en vista de que se tiene el primer punto el oficio 120 se proceda pues
para la votacién que corresponde respecto al plazo que el sefior Presidente de la
Comision lo ha solicitado el cual como lo ha manifestado ha sido socializado ha sido
debatido en la Comision Investigadora que conforman 6 miembros de la Comisién en
este caso podemos proceder a la votaciéon sefior presidente o habra alguna otra
propuesta tal vez dentro del pleno del consejo.

C.R JAVIER BERROCAL CRISOSTOMO: sefiora secretaria técnica solamente para
aclarar este el tema de la votacion, por favor que se vea que esto es una solicitud. En
este caso en acuerdo de todas la Comisién y este documento secretaria técnica,
Oscar Curo ;esta atento a la sesion de Consejo Regional por favor Oscar Curo, este
documento lo hemos presentado porque lo socializamos en acuerdo de toda la
comision justamente para que no suceda lo que esta mencionando o todo lo contrario
de lo que estan mencionando la sefiora secretaria técnica que a nosotros nos
achaquen como quien dice, el que esté procompite este demorando o dejando de
implementar justamente para proteger a los miembros del Consejo Regional para que
en este caso el proceso de procompite se siga implementando, siga su curso porque
nosotros como lo menciona el documento no estamos facultados para parar ese
proceso, pero siempre con cargo a fiscalizacién por favor, colegas consejero Oscar
Curo aclare este documento que hemos socializado en la comisién gracias presidente.
CR. OSCAR ORE CURO: Sucinto el hecho de la accion de Fiscalizacién no debe ser
objeto de que el ejecutivo paralice sus acciones respecto al Procompite 2022, a fin de
que el Ejecutivo continie normal con todo el proceso de la convocatoria, el proceso
de implementacioén y la ejecucién del procompite del Fondo Concursable porque se
esta dandose rumores de parte el gerente desarrollo econémico y asimismo de los
agentes econdmicos organizados argumentando que nosotros estariamos
obstaculizando, en ningln momento nosotros vamos a obstaculizar ni mucho menos
vamos a nosotros impedir o de suspender nuestra labor de fiscalizacion es innato lo
establece el reglamento interno del Consejo Regional, este acuerdo va permitir de que
en lo sucesivo o posterior a esto no puede haber una denuncia ante el Consejo
Regional argumentando que nosotros estariamos de repente obstaculizando o sus
extremos, de querer suspender este proceso es por este motivo ya se aprobd dentro
de la comision especial, pero queremos que esto quede bien claro que nuestra labor
de fiscalizacion continta, pero esto no significa que el Ejecutivo debe no continuar con
el proceso de implementacion del procompite, porque tengo entendido inclusive que
hay AEOs que estan mencionado que el Ejecutivo ha suspendido las acciones hasta
que el Consejo Regional cumpla con la labor de fiscalizacion, o sea, eso nada tiene
que ver una cosa con otra, simplemente nosotros no tenemos ninguna autoria para
poder suspender o paralizar. Nosotros cumplimos nuestra labor de fiscalizar todo el
proceso y reitero esto no es impedimento para que el Ejecutivo pueda cumplir con su
A\, labor conforme al cronograma que han planteado y conforme a las bases que estéan
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establecidas en el fondo concursable procomplte 2022. Es §_sq objetivo de estfoog
Acuerdo de Consejo para que mafiana mas tarde no ten mos de ncaa de algdn
AEO o del Ejecutivo donde podrian argumentar que st Mq pec:endo
en absoluto, ese tema hay que descartar es mas que ' gayeliConsejo
Regional sefor presidente.

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: Gracias consejero Oscar Oré has
hecho entender al Pleno del Consejo Regional el acuerdo sobre todo para que la parte
ejecutiva de continuidad a estos agentes econdémicos. En orden, vamos ir al tema de
la fecha para su aprobacion como manifesté la doctora vamos ir a votar para la
segunda sesion del mes de agosto por favor todos los consejeros votar a favor, en
contra o abstencion del oficio N° 120.

STCR-Abog. EDITH ROCIO QUISPE LAURA: RESULTADOS: Buenos sefores
consejeros se tiene como resultado 16 votos a favor del pedido formulado por el
presidente de la comision de investigacion del caso procompite 2022 para la
ampliacién del plazo para la segunda sesion del Consejo Regional del mes de agosto.
(C.R Wilber Huashuayo, C.R Javier Berrocal, Ysabel De La Cruz, C.R Oscar Oré, C.R
Mario Valdez, C.R Elizabeth Prado, C.R Edgar Olivares, C.R Cesar Moscoso, C.R
Veronica Vargas, C.R Welfrido Tenorio, C.R Heiser Anaya, Dante Medina, C.R Cleofé
Pineda, Roger Palomino y C.R Eulogio Cordero)

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: Colegas consejeros aprobada por
unanimidad. Continuando consejeros el tema del oficio N° 126 sefiora secretaria
técnica nos puedes ayudar en el tema de acuerdo regional donde ya manifesto el
consejero Oscar Oré aludiendo de que los consejeros estan ahi, queremos paralizar
entonces en toda la parte legislativa puede paralizar y que haga sus tramites
correspondientes a estos agentes econdémicas que han ganado.

STCR-Abog. EDITH ROCIO QUISPE LAURA: Bien sefior presidente, sefiores
consejeros efectuada la sustentacion por el consejero Javier Berrocal ampliada por el
consejero Oscar Oré, miembros de la comisién, mas que nada se trata de un tema en
este caso de competencia que tal vez estan mal entendiendo a nivel del 6rgano
ejecutivo a raiz de esta fiscalizacién e investigacion que ha iniciado el Consejo
Regional no tiene por qué paralizar pero para el caso que el Consejo Regional no sea
cuestionado en un tema tambiéen de trabajo que pueda realizar en forma imparcial el
propio Consejo Regional seria prudente emitir un acuerdo de Consejo Regional en el
sentido de aclarar de qué el Consejo Regional dentro de la funcién fiscalizadora no
tiene la competencia de paralizar ningln tipo de proceso a nivel del 6rgano ejecutivo
del Consejo Regional del Gobierno Regional de Ayacucho.

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: A pedido de ese documento como ya
manifesto la sefiora secretaria técnica, tendremos que irnos al voto para el actuar de
acuerdo al reglamento, al voto consejeros a favor, en contra y abstencion.
STCR-Abog. EDITH ROCIO QUISPE LAURA: RESULTADOS: Buenos sefiores
consejeros se tiene 16 votos a favor de la solicitud presentada por el presidente de la
comision investigadora de procompite con la finalidad emitir un acuerdo aclaratorio
respecto a la competencia del Consejo regional en ese sentido la secretaria de
elaborara el proyecto de acuerdo regional para la firma correspondiente es un
documento aclaratorio. (C.R Wilber Huashuayo, C.R Javier Berrocal, Ysabel De La
Cruz, C.R Oscar Oreé, C.R Mario Valdez, C.R Elizabeth Prado, C.R Edgar Olivares,
C.R Cesar Moscoso, C.R Verdnica Vargas, C.R Welfrido Tenorio, C.R Heiser Anaya,
Dante Medina, C.R Cleofé Pineda, Roger Palomino y C.R Eulogio Cordero)

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: Muchas gracias sefiora secretaria
técnica, fue aprobado por unanimidad por los colegas consejeros.
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ESTACION DE PEDIDOS PO f o 15 1

Pedido 1
PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA Yra termuﬂ%ﬁb‘éf esa parte ahora

TA'"”'FEU' ddretana Técnica
seguramente ha tomado las notas en la mesa conducgion; PoaversSeno & Secretaria
también los pedidos de colegas consejeros que han hecho por la manana por favor.

STCR-Abog. EDITH ROCIO QUISPE LAURA: se tiene los siguientes pedidos
formulados por el Consejero Eulogio Cordero y solicita el uso de protocolo de salud a
nivel de las unidades de transporte, si podria ampliar el pedido, por favor.

CR. EULOGIO CORDERO GARCIA: voy a ser puntual, sabemos muy bien todos de
que salimos de una crisis en el tema de salud esta pandemia aln continta, las
variantes se estan presentando en las instituciones educativas. Bueno en muchas
regiones y no es ajeno la nuestra, pues nuestra region sefor presidente en ese sentido
es que los transportes que prestan servicio publico a los ciudadanos, me refiero aca
en la ciudad y practicamente no estan siendo controlados, el cumplimiento de los
protocolos. Recuerda usted el protocolo exige el uso obligatorio de mascarilla, uso
obligatorio del alcohol. Los carros que practicamente deben estar fumigados las
autoridades estamos descuidando en este caso, no estamos haciendo el control del
cumplimiento de estos protocolos, solamente queremos dejar en letra muerta. En las
instituciones educativas, hay nifios que inclusive no han recibido ni una sola vacuna,
otros han recibido uno otros tienen hasta 2 entonces no es homogéneo, sino es
heterogéneo, entonces los nifios que no han recibido o los estudiantes que no han
recibido vacunas son expensas a contagio razon por la cual es que los micros, las
empresas de transporte urbano por lo menos deben fumigar el carro y para ello la
Comisién de Transporte creo yo debe coordinar también con la comisiéon o en todo
caso con la Municipalidad Provincial de Huamanga a fin de que esta situacion que no
sea descuidado sino sea pues controlada, porque nos vemos absolutamente ya
incluso micros estan transitando en como en otras fechas normal. Razén por lo que
habia hecho ese pedido con eso fundamento gracias.

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: Bien, escuchamos atentamente su
pedido del colega. Esto seria en todo caso que la Comision transportes colega.

CR. ELIZABETH PRADO MONTOYA: sefior Presidente es necesario establecer el
ambito de competencia, todo lo que es el control de transporte urbano taxi todo cuanto
circule en la jurisdiccion las autorizaciones, permisos corresponde a la municipalidad.
Ahora en cuanto a educacion es cierto que podemos exhortar a la Direccion Regional
de Educacion para que pueda ver los mecanismos de un mejor control ante esta
situacion del incremento de contagio, habria que establecer eso para tomar una
determinacion porque en primer lugar hay que ver también si la Direccion Regional de
Transportes y Comunicaciones que pertenece al Gobiemo Regional dentro de sus
competencias facultades atribuciones no estaria considerado hasta donde yo tengo
conocimiento el control de todo esto presidente.

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: en coordinacion con la secretaria
técnica todos los documentos se va enviar a la DREA, areas e instancias
correspondientes consejera Elizabeth Prado y luego colega Eulogio Cordero lo que
nos manifestd la doctora a través de su persona colegas consejeros. Entonces vamos
a exhortar bajo documentos a las instancias correspondientes sobre este tema a
pedido del colega.

CR. ELIZABETH PRADO MONTOYA: Sefior presidente una sugerencia, seria
necesario también dirigiros a la Direccion Regional de Salud que implemente
acciones de reforzar el cumplimiento de estas disposiciones para el control sanitario.

Aa(, m?\ Ahi si corresponde presidente.
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PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: Gracias colega; Efizabeth Praglg 1oj

estaba tomando en nota la secretaria técnica. Centinu /L' otra=estacion de

pedidos. e

STCR-Abog. EDITH ROCIO QUISPE LAURA: Para pnd reci&ar espec qlaltramlte
Ml L\ TA GUOELIA MEUHAL

que se va hacer a pedldo del Consejero Eulogio e__;,.‘ psesexhiottatananiapPireccion
2gione altid'eon’a finalidad

que hagan monitoreo a nivel de los diferentes gobiernos Iocales en la provincia, a nivel

de los gobiernos locales, también distritales. Es por un tema también de los protocolos

ya que estamos en un gran aumento a los contagios, sefiores consejeros.

Pedido 2

STCR-Abog. EDITH ROCIO QUISPE LAURA: Siguiente pedido formulado por el
Consejero Javier Berrocal quién solicita la participacion en la proxima sesion de
Concejo Regional del Director Regional del Gerente General y también de Director
Regional de Transportes y Comunicaciones respecto a procesos que se vienen
realizando a nivel de la Direccion Regional de Transportes puedan informar. Podria
ampliar su pedido consejero Javier Berrocal

C.RJAVIER BERROCAL CRISOSTOMO: Sefior presidente es basicamente para que
el titular de la entidad el ing. Toni Vilchez y el gerente general que dirigen la parte
administrativa de este gobierno regional, den cuenta pues de lo que viene sucediendo
en la Direccion Regional de transporte, porque lo que viene sucediendo ahi es muy
escandaloso sefor presidente en la mafiana lo mencionaba hay buenas pro para
empresas que ni siquiera estan activos o activos en la SUNAT. En este caso
supervisiones que se ganan con documentos falsos se pide una cosa en las bases,
mencionan otras y para la siguiente sesion de Consejos Regionales voy a tener una
exposicion y si es posible la fiscalizacion ya, que estén presentes porque son cuatro
0 cinco procesos que estan llevando entre ejecucion y supervision. Entonces que den
una explicacion sefior presidente de lo que viene sucediendo en ese sector porque
muchas veces bueno, he hecho la denuncia publica, hice una conferencia de prensa
pero queda y nada mas. Ya aparecera que estan con una coraza y todo lo que se diga
0 lo que se denuncie cae como saco roto como estamos llegando ya disculpando el
término de cinismo. Entonces aca tiene mucho que decir el director de transportes y
el gerente general del Gobierno Regional como titular de esta entidad eso
basicamente sefior presidente.

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: Gracias consejero Berrocal, bueno
para la primera semana de agosto se hara su tramite correspondiente a la sefiora
secretaria técnica, la presencia del Gerente General del Gobierno Regional al igual
manera también al Director Regional de Transportes de que se tiene que apersonarse

al plan del Consejo Regional.

Pedido 3

STCR-Abog. EDITH ROCIO QUISPE LAURA: Se tiene el siguiente pedido formulado
por la consejera Cleofé Pineda Gamboa respecto a la contaminacion con azufre en la
localidad de Samugari para que pueda ampliar su pedido consejera.

CR. CLEOFE PINEDA GAMBOA: muchas gracias presidente. Si en efecto desde el
ano pasado viene ocasionando este hecho en la comunidad de Sanabamba del distrito
de Samugari, provincia de La Mar dénde han dado cuenta sus pobladores presidente
que esto seria una especie de volcan y tendria un olor azufre y no seria gas en ese
sentido ellos estan demandando la participacion de Energia y Minas, si bien es cierto
no es competencia del Gobierno Regional, pero suplicaria presidente que a través de
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osrancianos que

su presidencia informar al Ejecutivo y pueda emitir al Mini§
porque tenemos ahi personas hermanos nuestros=muje
habitan en este distrito gracias.

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: consejera.C Ec') 6P
manifestado debe ser el espeso de un volcéan qu eladistrito de
Samugari. En vista de que sefiora Secretaria Técnic: - ay‘que hacer
el documento correspondiente a la parte ejecutiva sefiora secretana técnica
STCR-Abog. EDITH ROCIO QUISPE LAURA: Se realizard la documentacién
correspondiente en coordinacién con la consejera Cleofé Pineda Gamboa, para poder

formular el oficio.

JL
eda como ha
AL

STCR-Abog. EDITH ROCIO QUISPE LAURA: Son los pedidos formulados en esta
seccion que pasaron a estacion de orden del dia sefior Presidente dejando en este
caso claro por el tema de ausencia de la dispensa del sefior Gobernador Regional
queda pendiente el informe para poder ser tratado en la sesion de consejo, es el punto
11 de despacho informe del sefior Gobernador Regional también del seior Presidente
Consejo Regional de Ayacucho pasaria a la siguiente sesion de Consejo Regional
esto seria todos los documentos y los temas tratados sefior presidente del Consejo
Regional. Ahora bien con respecto a la fijacion del siguiente la siguiente sesion de
consejo para que ya lo puedan definir dentro de nuestro acuerdo de Consejo, del
desarrollo de las sesiones de consejo. Esta programado para el primer jueves del mes
de agosto y es el tercer jueves del mes en este caso tendriamos la sesion para el dia
4 de agosto.
CR. ELIZABETH PRADO MONTOYA: Presidente estando en el trabajo de la revisién
de documentos de los manuales que se tiene que aprobar tanto el ROF, presidente
nosotros ya en la comision hemos visto el tiempo pertinente a darle al sefior asesor,
sr. Rufino para que pueda realizar tanto la revision y elaborar el dictamen
correspondiente para la aprobacion del reglamento de organizacion de funciones del
Gobierno Regional. Pedido qué hizo de manera personal dicho profesional porque
indica de qué es necesario que se prevea la sesion de ordinaria primera en el mes de
agosto el dia 11, minimo para darle tiempo suficiente porque esto amerita la
aprobacion de estos documentos porque esta a la espera de ello tanto el tema del
Prider como también el tema del TUPA y esto lo puede corroborar el sefior Presidente
de la Comision de Planeamiento y Presupuesto presidente.
PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: Consejera Elizabeth, ; extraordinaria
u ordinaria estas pidiendo para el 117?
CR. ELIZABETH PRADO MONTOYA: Ya hay que verlo presidente y hay que prever
entre la primera semana de agosto la realizacion para la aprobacion de estos
documentos porque ya amerita tomar una decisién sobre ello porque en realidad
incluso necesitan una fecha ahora para que puedan invitar a los profesionales de la
presidencia de Consejo de Ministro de la Secretaria de descentralizacion. Entonces
presidente yo quisiera que esto se coincida y sefiores Consejeros emitan opinion
porque si no caso contrario no podemos fijar una fecha porque hay que hacer toda la
documentacién pertinente para la participacion de estos funcionarios de la presidencia
de Consejo de Ministros.
CR. EDGAR RAUL OLIVARES YANQUI: tenemos un tema muy importante como es
el ROF y amerita la aprobacion o la desaprobacion por el pleno del Consejo, queremos
invitar a los funcionarios de la PCM con los funcionarios del Gobierno Regional de
planeamiento y desarrollo institucional entonces yo creo que esto, dejar a opiniéon de
todos los colegas, pero la fecha cuatro, es muy pronto. También hay documentos con
el asesor y también tenemos que discutir una fecha de socializacion de todas las
/MQE\ documentacuones del ROF que tiene que hacer la Comisién de planeamiento, por

211



favor, yo también me sumo a ese pedido que si o si el Hgade agosto tiene que fla o 3
una sesion extraordinaria y como agenda Unica temas-del\Ri em@r-pve&dente
CR. CLEOFE PINEDA GAMBOA: presidente yo creo que_0Q/A:
nosotros ya tenemos un acuerdo pactado, que el prlmer jue\@s de cada mes tenemos
la primera sesion ordinaria y el tercer jueves ,e_ _.
pidiendo es que haya una sesion de consejo convlaiparticipaciontdenos funcionarios
de PCM para poder aprobar los documentos de gestion, perfecto presidente que eso
sea a través de una sesion extraordinaria muy bien y ahora lo decimos. Estan pidiendo
para el dia 11 no hay ningln inconveniente que sea la sesidén extraordinaria
presidente, con la participacion de los funcionarios no hay ningtin problema lo qgue si
tenemos que respetar los acuerdos, sefior presidente.
CR. ELiIZABETH PRADO MONTOYA: es entendible la posicion presidente de la
sefiorita consejera Cleofé Pineda, es un acuerdo, pero hay que ser de manera practica
porque el documento del ROF es un documento bastante amplio. Necesitan los
sefores Consejeros yo no sé si en fiestas patrias van a disponer de tiempo algunos
viajaran, tendran sus actividades en familia y yo no sé si van a tener tiempo para
revisar todo estos documentos presidente que es bastante, por no decir voluminoso y
hay que tener puesto un criterio ya planteado para la sesién, no lo sé pongo a
consideracion van a lograr hacerse asesorar y tener conocimiento cabal para llevar a
una aprobacion de todo una estructura del Gobierno Regional.
PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: Gracias consejera en mi opinién como
presidente alterno colegas consejeros seria bueno respetar lo que hicimos bajo
acuerdo y se puede llevar el 4 de agosto la sesiéon ordinaria, igual también
extraordinaria como el 11 de agosto ya sé que estos documentos son amplios. Seria
en una extraordinaria que podriamos realizar la sesién, es uno de los planteamientos
tal vez un poquito para poder respetar ese acuerdo del consejo regional podemos
realizar nuestra sesion el dia 4, el once extraordinario normal lo hacemos que dirfan
los demas consejeros les dejo al Pleno de los consejeros.
CR. DANTE ALEX MEDINA GUTIERREZ: presidente en verdad pensemos también
que practicamente, lunes y martes no mas quedaria como dias libres de alli ya viene
el feriado largo y nos quedaria el lunes y martes de la siguiente semana de agosto.
Yo no sé si ya tenemos informes de fiscalizacién, ordenanzas para estos 4 dias
habiles, que no mas queda también pensemos, no vamos a citar a una sesion
solamente para informar lo que se esta haciendo.
PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: colegas consejeros, entonces
propongamos la fecha a ver cuando podemos realizar esta sesion ordinaria.
CR. CESAR AUGUSTO MOSCOSO CESPEDES: Sefior Presidente, yo propongo que
se debe respetar la fecha del 4 de agosto, también hemos quedado con nuestros
hermanos en la provincia de Parinacochas para ver el tema de limitrofe con la region
Apurimac.
PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: seria lo mas conveniente como ya lo
manifesto el consejero del sur.
CR. EDGAR RAUL OLIVARES YANQUI: YO creo que si, ya es un compromiso. Ahora
en la tarde horas de la tarde con el Dr. Rodrigo tamblen con el ing. de catastro. Los
documentos estan entrando mafiana de demarcacion territorial. La primera hora al
Consejo Regional el lunes o el martes voy estar convocando a una citacion, yo me
encuentro en la provincia de Huancasancos y mafana estoy yendo temprano para
Huamanga, entonces recabaré los documentos y con previa coordinacion con el
asesor de la Comision de Planeamiento, lo citaré para el martes mas seguro porque
es un tema puntual bajo el informe y creo que el acuerdo del Consejo sobre la
denegacion de esa firma de convenio por el presidente regional anterior con el
\ presidente de Apurimac para seguir el tramite correspondiente dentro del PCM
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entonces yo creo que eso es lo mas importante. Lo que hace hinéapié el consfg@
Moscoso y por tanto yo creo que habra de repente una a pero yo creo
que también hay otros temas importantes, por ejemplo &hresento
el consejero Javier Berrocal que ha vuelto a mane atarhbientelitema de
procompite, lo podemos llevar el dia 4 puede ser de repente de manera virtual yenla
segunda sesion ordinaria lo hacemos de una manera presencial pero si notifico que el
dia 11 debe haber esa sesion extraordinaria, yo me sumo al pedido de la colega
Elizabeth Prado qué es parte de la Comision de Planeamiento y Presupuesto, porque
es un tema muy importante y tal vez de hacer agenda nica porque hay participacion
de funcionarios también de la Presidencia de Consejo de Ministros. Gracias.

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: no habria ningtn problema si
hariamos una sesion ordinaria el dia cuatro y ademas me parece que continuamos
como es virtual y cualquier lugar de nuestra ciudad, podemos realizar como es virtual,
en la segunda sesién de agosto, ya creo que va a ser presencial entonces de los
cuales podemos respetar en esta vez que se haga la sesion ordinaria dia 4 de agosto
y extraordinaria del dia 11 que se realiza también como virtual colegas consejeros, no
sé si estariamos de acuerdo por mayoria o por unanimidad para realizar esa fecha la
sesion.

CR. ELiZABETH PRADO MONTOYA: es una sugerencia por el nivel de tema que
vamos a ver en la aprobacion del Reglamento de Organizacion y Funciones la sesién
extraordinaria del dia 11 debe ser presencial porque es de suma importancia la
aprobacion de la estructura. Necesitamos que los consejeros estén bien empapados
del tema y adoptemos pues la mejor terminacion sobre estos documentos que va regir
a todo una institucion.

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: correcto consejera, estaria bueno
como ya estamos finalizando la gestién legislativa estaria bueno al pedido de la
consejera Elizabeth en forma presencial el dia 11 de agosto o hay otro pedido mas de
algln consejero. Quedamos de acuerdo colegas consejeros el dia 11 de agosto
presencial extraordinario sobre estos documentos de gestién y respetamos también
el 4 de agosto esta bien colegas consejeros para terminar ya nuestra sesién ordinaria.
CR. EDGAR RAUL OLIVARES YANQUI: sefior presidente yo sé que hay un problema
de la cuestion de la pandemia pero ya el 80% a 90% tenemos las 3 vacunas hasta 4
vacunas hay una responsabilidad muy importante es el tema del ROF tiene que ser
presencial sefiores, eso tiene que ser asi y si hay consejeros que toman Ia
responsabilidad y atender todos los ageendas que nosotros discutimos virtualmente,
pues un poquito mas de compromiso con nuestra regién es un tema muy importante.
De repente avanzamos un poco mas y dejamos los pasos para que el Gobierno
Regional se incorpore dentro de sistema servir, yo creo que hay que avanzar los
documentos son importantes. Qué dejamos los 4 afios, creo que el tema ROF es el
mas importante y principal que nosotros tenemos que aprobar, discutirlo por eso no lo
tomemos como una cuestién de rutina, por eso es lo que recalca y también me sumo
de lo que dice la consejera Elizabeth Prado, esto tenemos que entender y ustedes lo
tengan una semana antes y lo lean los temas mas importantes para que discutamos,
sumemos y que sea aprobado el ROF de lo mas saludable y lo mas conveniente para
nuestra region. Gracias.

PACR WILBER HUASHUAYO HINOSTROZA: colega Edgar claramente has
manifestado, la mayoria de los consejeros estamos de acuerdo ya que se respete eso
entonces si en la sesion extraordinaria el presidente titular del Consejo Regional viene
pues habra pedido en su momento que se realice la segunda sesién virtual. De
acuerdo sefiores consejeros, quedamos en eso colegas consejeros el acuerdo es
=, desarrollar la sesion ordinaria el cuatro de forma virtual y después presencial. Bueno,
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colegas consejeros con esto hemos culminado Ia sesuon#‘_-‘ laria del dia de fgﬁﬁ i{.
de julio a horas, 23:25. Muchisimas gracias a colegas condejgros muy buenas n g
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